
 
 

ŠTATÚT SÚŤAŽE 
„Zamestnanec mesiaca“ 

 
 

 

Tento štatút upravuje podmienky a pravidlá súťaže s názvom "zamestnanec mesiaca" a je jediným, 
záväzným dokumentom, ktorým sa riadi táto súťaž (ďalej len "štatút").  

I. Účel súťaže 
Cieľom súťaže je motivácia zamestnancov  ZŠ za účelom zvýšenia ich produktivity práce, osobného 
rozvoja zamestnancov, rozvoja dôslednosti a svedomitosti v plnení pridelených úloh a podpory ich 
samostatného a pragmatického myslenia. 

II. Organizátor súťaže  
Organizátor súťaže je spoločnosť Obec Prečín , so sídlom Prečín 106, IČO 00317691 (ďalej len "obec 
Prečín" alebo "organizátor").  

III. Termín konania súťaže  
1) Súťaž bude prebiehať v období od 01.06.202 do 30.06.2023. 

2) Vyhodnotenie súťaže a vyhlásenie výhercov sa uskutoční najneskôr do 10 dní od skončenia 
príslušného kalendárneho mesiaca, ktorý je predmetom hodnotenia. 

3) Výhry budú výhercom zaslané na ich bankový účet alebo vyplatené v hotovosti najneskôr do 10 
dní od vyhlásenia výhercov.  

IV. Podmienky účasti v súťaži  
1) Súťaž sa uskutoční na území Slovenskej republiky.  

2) Súťaže sa môže zúčastniť každý zamestnanec organizačnej zložky  ZŠ Prečín , ktorý je k nemu 
v hlavnom pracovnom pomere, vrátane zamestnancov v skúšobnej a výpovednej dobe, ako aj 
zamestnancov na materskej dovolenke. 

3) Zo všetkých súťažiacich, ktorí sa zúčastnia súťaže, budú odmenení všetci výhercovia. 

4) Výhercovia budú odmenení výhrou tak, ako to je uvedené v článku VI Výhra. 

V. Princípy a postupy vyhodnocovania súťaže 
1) Súťaž vyhodnocuje a výhercov vyhlasuje porota.  

2) Organizátor za týmto účelom zriaďuje porotu zloženú z 3 členov a náhradníka. Jeden z členov 
poroty je zároveň jej predsedom. Predsedom poroty je konateľ spoločnosti (organizátora), ktorým 
je Anton Lagíň. Členovia poroty sú p. Tesková (riaditeľka ZŠ) a Dana Lagíňová (ekonomické 
oddelenie).  

3) Porota vyhlási výhercov na základe bodového hodnotenia účastníkov súťaže. 

4) Porota hodnotí účastníkov súťaže počtom bodov, pričom maximálny možný počet bodov je 
32(slovom: tridsaťdva).  

5) Porota prideľuje účastníkom súťaže body za nasledovné skutočnosti: 

• Krúžková činnosť  (jeden krúžok 1 bod)  



 
 

• Dochádzka ( 22b – bod za každý odpracovaný deň)    

• Inovatívne riešenie, nápad alebo zlepšovací návrh, ktorý zvýši produktivitu práce alebo 
inak prispeje k zlepšeniu pracovného prostredia a podmienok  (1b) 

• Profesijný rozvoj ( 1 bod)  

• Zastupovanie (1bod) 

• Upozornenie na nedostatky, rezervy, plytvanie alebo porušovanie právnych predpisov na 
strane organizátora  (1b) 

• Práca s technológiami,  (1b) 

• Práca nad rámec pracovnej činnosti (max 3b) 

 

VI. Výhra  
1) Výhrou v súťaži je peňažná výhra (cena) vo výške maximálne 350 € (slovom: tristopäťdesiat eur), 

ktorá prináleží výhercovi prvého miesta za dosiahnutie 32 bodov. 

2) Výhercovi, ktorý získal v súťaži ďalšie  miesto prináleží výhra vo výške počet bodov x 10,94€/bod  

3) Organizátor si vyhradzuje právo na dodatočnú zmenu výhier v porovnateľnej kvalite a cene.  

VII. Zverejnenie výhercov  
1) Zverejnenie výhercov sa uskutoční najneskôr v nasledujúci pracovný deň po dni, v ktorom budú 

výhercovia na základe vyhodnotenia poroty známi. 

2) Zverejnením výhercov sa rozumie ich zverejnenie na nástenke umiestnenej v zborovni školy,  OÚ, 
ako aj verejné oznámenie výhercov na prvej zamestnaneckej porade, ktorá sa bude konať po 
vyhlásení výhercov súťaže. 

3) V prípade, ak výherca neprevezme výhru (odmietne výhru prevziať, alebo po dvoch pokusoch 
nebude možné výhru vyplatiť) výhra prepadá v prospech organizátora.  

VIII. Osobitné ustanovenie  
1) Zo súťaže sú vylúčení štatutári organizátora. 
2) Ak sa preukáže, že výherca súťaže je vylúčenou osobou podľa odseku 1 tohto článku resp. sa zistí, 

že výherca súťaže sa do súťaže nezaradil v súlade s podmienkami, tak nárok tejto osoby na výhru 
nevzniká, výhra sa nevyplatí a zostáva v prospech organizátora.  

3) Organizátor nehradí súťažiacim žiadne náklady, ktoré im týmto vzniknú v súvislosti s ich účasťou  
v súťaži alebo získaním výhry.  

4) Na výhru nemá súťažiaci právny nárok.  

5) Organizátor si vyhradzuje právo súťaž predčasne ukončiť v prípade, ak nebude možné určiť 
výhercov počas troch po sebe idúcich kalendárnych mesiacov. 

6) Zapojením sa do súťaže vyjadrujú všetci účastníci súťaže svoj súhlas riadiť sa týmto štatútom 
súťaže.  

7) Organizátor vylúči zo súťaže účastníka, ktorý nesúhlasí so svojou účasťou v súťaži  
a požiada o to organizátora.  

8) Organizátor si vyhradzuje právo zmeniť alebo upraviť štatút a zverejniť ho rovnakým spôsobom, 
akým bola súťaž vyhlásená.  

 
V Prečíne 01.06. 2023       
                                                                     ..................................................................... 
      Anton Lagíň, konateľ 
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