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11. Manazérske zhrnutie:

Ciel'om stretnutia naSho klubu bola diskusia k téme tvorby finan¢ného planu z pohl'adu odborného

vzdelavania a profesijného uplatnenia ziaka. Diskutovali sme o kI'a¢ovych faktoroch pri

implementacii metddy tvorby finan¢ného planu do vyucby, zdielali sme nase OPS a na zaver

stretnutia sme nase vedomosti zhrnuli v ramci pedagogického odporucania.

Krlacové slova: financny plan, tvorba finanéného planu, rozvoj finan¢nej gramotnosti.

12. Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia:

Hlavné body:
1. Stidium a analyza odbornej literatury.
2. Diskusia.
3. Vymena OPS.
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Zaver a tvorba odporacania.

Témy: zvySovanie kvality vzdelavania, rozvoj finan¢nej gramotnosti




Program stretnutia:

1. Skupinova analyza odbornych zdrojov — SQ3R
2. Diskusny kruh.

3. Zdielanie OPS — metdda Pero do stredu.
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Zaver a tvorba pedagogického odportcania.

13. Zavery a odportcania:

V prvej Casti stretnutia sme si zhrnuli metoédy finanéného manazmentu pre tvorbu finanénych planov:

V predmetnej oblasti mézeme pri tvorbe planu vyuzit’ celu $kalu metod, technik a finanénych
modelov. Ich zakladnou funkciou vprocese tvorby financného planu je poskytnutie informacii na
rozhodovanie a vypracovanie variantnych finan¢nych planov, vychadzajicich z formulovanych

cielov a roznych predpokladov o buducnosti.

Ziadna z metod viak nevedie priamo k optimalnemu a komplexnému finanénému planu. Najst’ takéto

rieSenie je nezastupitenou lohou finanéného manazéra alebo sprevadzajuceho pedagoga.

Zhodujeme sa, Ze neexistuje ziadny model alebo postup, ktory by vystihol vSetku zlozitost’ a
nehmatatel'nost’, s ktorou sa stretdvame vo finanénom planovani.

V podnikovej praxi v sti¢asnosti mézeme rozoznavat’ tri zakladné metody financéného planovania:
] intuitivna metoda,

[ Statisticka metoda,

[1 kauzalna metdda.

Metody delime aj na Specifické, ostatné a parcialne. Medzi Specifické metody tvorby finan¢ného
planu zahfna:
] intuitivna metoda,
[J metoda percentualneho podielu na trzbach,
[J metéda pomernych finanénych ukazovatel'ov, (metéda finanénej analyzy)
[ metdda postupného zostavovania rozpoctov,
[ metdda regresna,
[ metdda — analyza nulového bodu,
[ globalna metoda,
[J finanéné modely:
- simula¢né modely tvorby finan¢ného planu

- optimaliza¢né modely tvorby finan¢ného planu




- model Londger, Carletov model, Warrenov, Sheltonov model a d’alSie.

Specifické metddy tvorby finanéného planu vznikli na pdde finanéného planovania a v tejto oblasti sa
najcCastejSie pouzivaju. Vynimku tvori metéda pomerovych finan¢nych ukazovatelov, ktora je skor

metddou finan¢nej analyzy.

Pri tvorbe optimalneho financného planu by sme mali do vyu€ovacieho procesu zaradit’ aktivity,
ktoré sa zaoberaju tymito aspektmi:

- sebarelexia ziaka,

- rozvoj metakognitivnych schopnosti Ziaka,
dosiahneme tym aktivizaciu osobnostného rozvoja ziaka (rozvoj socidlnych a kI'i¢ovych
kompetencii). Pojem sebareflexie si mozeme jednoducho opisat’ ako schopnost’ samostatne a
systematicky sa ucit, kriticky posudzovat’ vysledky vlastnej prace, prekonavat’ prekdzky a naro¢nost’
uciva a prijimat’ zodpovednost’ za vysledky vlastného vzdeldvania.
Sebareflexia, 0znacovana tiez ako sebauvedomenie si vlastného konania, predstavuje ,,obraz,
ktorého autorom je sam ziak. Pri tvorbe obrazu svojho ,,ja“, hI'ada odpovede na otazky:

- aky som, ako ma vnima okolity svet? Do tejto oblasti poznavania sa patria pojmy: identita,

sebaucta, sebadOvera,

- aky mam byt'? V tejto oblasti ziak porovnava svoje konanie s platnymi normami.

Prechadza fazou sebahodnotenia a prijima osobnt zodpovednost’,

- aky chcem byt? Aké sit moje kratkodobé a dlhodobé plany? Aké vyznamné body by som

vyznacdil na svojej Ciare zivota?

- Co vSetko musim urobit’ pre dosiahnutie mojich ciel'ov?
Uloha, s ktorou mame vel'mi dobré skiisenosti a ktora suvisi s planovanim aktivit a s rozvojom
sebavedomia a (finan¢nej) identity ziaka, je tzv. ,,éiara zivota“. Aktivitu mézeme zaradit’ v priebehu
triednickej hodiny. Ulohou Ziaka je nakreslit' svoj Zivot ako &iaru alebo krivku, ktora moze byt’ v
roznych farbach, kreativita je vitana. Na nakreslenej ¢iare vyznac¢ime bod, ktory zodpoveda
dnesnému diu a d’alSie vyznamné body z minulosti, ale aj z buducnosti. Ku kazdému bodu napisu
kratky komentér. Ciaru Ziaci mozu vyzdobit, pridat’ obrazky. Nasleduje spétnd vizba, ktoru si
vzéajomne poskytuju ziaci pri prezentacii svojich Ciar Zivota. Prezentacia prace je na principe
dobrovolnosti. Ziak, ktory kreslil &iaru Zivota len pre vlastné zoradenie a naplanovanie si Zivotnych
cielov, nemusi ju prezentovat’ pred celou triedou.
S témou planovania si kratkodobych (K), strednodobych (S) a dlhodobych (D) ciel'ov suvisi aj
aktivita ,, Ja a moje plany so skolou‘ .
Rozdelenie cielov:

Kratkodoby ciel’ — realizacia do jedného roka. Strednodoby ciel’ — realizacia do 5 rokov. Dlhodoby




ciel’ —realizacia po 5 rokoch.

Odporucame vyssie uvedené napady a metddy k implementacii do pedagogického procesu.
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