Zmluva
o poskytovani praktického vyucovania pre ziakov
SOS techniky a sluzieb, Laskomerského 3, 977 01 Brezno
v Skolskom roku 2022/2023
¢.4/2022-PP-T

Na zéklade zdkona ¢&. 61/2015 Z. z. 0 odbornom vzdelévani a priprave a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov (v zneni & 209/2018 Z. z.) a na zéklade $kolského zakona ¢&.245/2008
Z.z. o vychove avzdeldvani aozmene adoplneni niektorych zadkonov, pre skvalitnenie
odbornej pripravenosti Ziakov na svoje budice povolanie, vedenie SOS techniky a sluZieb
v Brezne sa rozhodlo zabezpetovat odborny vycvik Ziakov okrem skupinovej formy aj
individudlnou formou vyufby na pracoviskdch organizacii, resp. na prevadzkovych
pracoviskéch uréenych a schvalenych riaditel’kou SOS techniky a sluZieb v Brezne.

Nazov: Stredna odborna $kola techniky a sluZieb
Sidlo: Laskomerského 3, 977 01 Brezno
Zastupené: PaedDr. Dankou KubuSovou, riaditel’kou SOS TaS
ICO: 42317657
Telefon: 048/6304038, 0908 697 708
a

Néazov: TECHNOS, a.s.
Sidlo: Svermova 464, 976 45 Hronec
Zastipena: Ing. Jozef Mikula, predseda predstavenstva,

Ing. Jozef Stulrajter, &len predstavenstva
ICO: 36037605
Zapisana: OR OS Banska Bystrica, oddiel: Sa, vlozka ¢. 592/
Nézov banky: Vseobecna uverova banka
Cislo tétu: SK09 0200 0000 0003 2564 7312
Telefon: 048/6713301

d’alej len ,,Organizacia*
uzatvéaraju zmluvu o zabezpeéeni odborného vycviku

I. Predmet zmluvy

1. Predmetom tejto zmluvy je zabezpecenie odborného vycviku pre Ziakov 1.- 3. ro¢nika
v odbore néstrojar 2423 H v $kolskom roku 2022/2023 v priestoroch organizécie.

2. Odborny vycvik budd Ziaci vykondvat’ v pracoviskdch na pracach suvisiacich sich
budiicou pracovnou ndpliiou pod vedenim kvalifikovanych pracovnikov. Pracovna doba
na odbornom vycviku je stanovena u Ziakov nasledovne:

l.ro¢nik — 6 hodin
2.ro¢nik — 7 hodin
3.ro¢nik — 7 hodin

3. Za organizovanie a vedenie odborného vycviku poéas vyuéovacieho diia vratane, plnenia
povinnosti vyplyvajicich z BOZP a PO v priestoroch organizacie je zodpovedny majster
odbornej vychovy, ktorého uréi riaditel’ka SOS TaS.

4. V &ase Skolskych prazdnin sa odborny vycvik nevykonéva.

. Zoznam Ziakov, meno inStruktora a meno povereného majstra odborného vycviku tvori
neoddelitel'na prilohu tejto zmluvy.

wn



II. Prava a povinnosti
1. SOS techniky a sluzieb Brezno zabezpeti:

a) poudi ziakov o sprdvani sa na pracovisku, upozorni na dodrziavanie vnutorného
poriadku organizécie,

b) pravidelné kontroly poverenym pedagogickym pracovnikom,

¢) plnenie hmotnych poZiadaviek Ziakov v zmysle platnych predpisov,

d) dennu ugast’ Ziakov na pracovisku organizicie,

e) odstranenie a nahradu $kody, ktord sposobia Ziaci po¢as odborného vycviku,

f) pravidelné lekarske prehliadky azdravotné preukazy pre Ziakov a pedagogickych
pracovnikov.

2. Organizacia zabezpeti:

a) umoZni neruSenu realiziciu odborného vycviku Ziakov v sulade s platnymi ucebnymi
osnovami,

b) umozni Ziakom vstup do prevadzkovych jednotick a skladov organizdcie za ticelom
realizacie odborného vycviku /vyucby/,

c) zabezpedi instruktora zradov svojich zamestnancov, ktory bude viest' Ziaka alebo
skupinu Ziakov na odbornom vyeviku v priestoroch prevadzkovych jednotiek
organizacie. Pridelovanie jednotlivych druhov prac uskutoéni denne uréeny indtruktor
po dohode s manaZérom alebo vedicim seku organizdcie,

d) umozni pristup do uvedenych priestorov uréenym pedagogickym pracovnikom SOS
TaS (majster odborného vycviku, zéstupca riaditela SOS TaS, riaditelka SOS TaS
a osoby pisomne poverené riaditelkou SOS TaS) za tdelom realizécie odborného
vycviku a kontroly,

¢) vhodné podmienky pre realiziciu odborného vycviku Ziakov;

f) predkolenie o bezpe¢nosti pri préci,

g) uzamykatelné skrinky na odkladanie osobnych veci Ziakov a priestory na umyvanie
a prezliekanie,

h) vedenie evidencie dochadzky ziakov aokamzZit¢ hlasenie SOS TaS v pripade
porusenia kolského poriadku (sprdvanie, neospravedlnena neucast' na odbornom
vycviku a pod.),

i) poskytuje informacie o &innosti a spravani Ziaka na OV; pripravi hodnotenie ziaka (na
zasadnutia pedagogickej rady — ku klasifikatnej porade),

j) bude akceptovat po vzajomnej dohode osobu MOV (pedagogického pracovnika),
ktord mdzZe byt kedykol'vek v priebehu zmluvného obdobia vymenena,

k) po vzdjomnej dohode bude akceptovat’ poZiadavky SOS TaS v suvislosti s uréovanim
terminu nastupov na odborny vycvik.

3. SOS TaS je opravnena so sthlasom organizdcie vykonat' persondlnu zmenu Ziakov
v rAmei zvy3enia kvality a rozmanitosti odborného vycviku a odborného rastu Ziaka.



III. Odmena

1. Zmluvné strany sa dohodli, Ze za &innost’ Ziakov organizécia uhradi SOS TaS nasledovné

wh

odmeny:

* sumu 2,5 €/deii u Ziakov 1. roénika SOS TaS
* sumu 3,5 €/den u zZiakov 2. ro¢nika SO§ TaS
* sumu 4,5 € /den u ziakov 3. roénika SOS TaS

IV. Zavereéné ustanovenia

Sporné otazky z predmetu tejto dohody a v pri¢innej suvislosti s fiou v priebehu realizacie
odborného vycviku, budu riesit’ iba zastupcovia zmluvnych stran.

Zmeny tejto dohody st mozné iba na zdklade vzajomnej dohody vo forme pisomnych
dodatkov.

. Tato dohoda sa uzatvédra na dobu ur¢iti do 30.06.2023 a jej uéinnost’ zaCina dilom jej

podpisania obidvoma zmluvnymi stranami.

Zmluvné strany mozu tuto dohodu pisomne vypovedat v jednomesacnej vypovednej
dobe, ktord zacina plynat’ prvym diiom kalenddrneho mesiaca nasledujiceho po doruceni
vypovede.

Vztahy medzi stranami v dohode neupravené sa riadia pravnymi predpismi platnymi v SR
Obidve strany si dohodu preéitali a na znak suhlasu s jej obsahom ju podpisuju bez
vyhrad. '

Zmluva je vyhotovena v §tyroch vytlatkoch — 1x pre organizaciu, 3x pre SOS techniky
a sluzieb.

V Brezne, diia : 05.09.2022

Za SOS techniky a sluZieb Brezno: Za organizaciu: TECHNOS,a.s.

1. JUZeT Drvurr vy

-
¢len predstavenstv%



