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DOHODA

o z^bezpeileni odborn6ho vfcviku Ziakov

V sirlade s prislu5nymi ustanoveniami zhkona (,. 6\12015 Z.z. o odbornom vzdelilani
a priprave, zdkona Ministerstva Skolstva, mlildeZe a Sportu Slovenskej republiky d. 24512008
Z.z. ovychove a vzdel|vani , vzneni vyhl65ky E. 31412008 Z.z. avplatnych zneniach,
uzatv 6raji zmluvn6 strany nasledovnir dohodu.

Cl. I. Zmluvn6 stranv

Srikromni stredni
843 06 Bratislava
Zastfipeniz
bankov6 spojenie:

odborni Skola automobilovi Duilna akad6mia, J. Joni5a 5,

IBAN:
rco:
DIE:
(dalej len SSoSR oA)

Firma : PD ELECTRIC' s.r.o., Strirova 1515164,901 0f Malacky
Zastipenil: Peter Dudek - konatel'
bankov6 spojenie:
ICO:

(d alej len firma)

it. II. Predmet dohody

Predmetom tejto dohody je zabezpedenie praktick6ho vyudovania formou odborn6ho
vycviku Ziakov SSOSA DA v 5k. r. 20T612017 v prev6dzkovych priestoroch firmy,
v dohodnutej profesnej skladbe a podtoch podla menn6ho zoznamu Ziakov, ktoqi je sirdast'ou
tejto dohody. Cieliom odborn6ho vycviku je ziskanie odborqjrch zrudnosti a praktickych
skrisenosti pri vykon6vani pracovnych dinnosti v sirlade s udebnymi pl6nmi.

Ing. I3ubomirom Bfiim , riaditefom Skoly
Slovensk6 sporitefila, a.s.
sK7309000000005 I I 854280 I
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it. III. Organiziciapraktick6hovyuipvania

Miesto odborn6ho vycviku:
Odbornj'v-icvik sa uskutodiuje v cykloch. Cykly odborn6ho vycviku a menny zoznam
Ziakov sir prilohou tejto zmluvy.
Ziaci bud.6 zaradeni na pr6cu, ktor6 je v srilade s tematickymi pl6nmi pre prislu5nri
profesiu. Ostatn6 prhce (upratovanie, irprava pracovisk a pod.) budir vykonilvat v rozsahu
primeranom b elnej pr ev 6dzke.
Pracovn6 doba Ziakov podas odborn6ho vlicviku je (vr6tane pracovnych prest6vok):

Liaci3. rodnika 6 vyudovacich hodin denne (edna vyudovacia hodina : 60 minirt )
zadiatok pracovnej doby a prest6vky v pr6ci stanovi firma v sirlade so svojimi
prev6dzkovymi potrebami. V srilade so ZP Ziaci nebudri vykon6vat' pr6cu naddas a v noci.

it. IV. Povinnosti SSOSA uA

SSOSA DA zabezpedi metodick6 riadenie odborn6ho vfcviku, ktoqim poveruje
svojho pracovnika Ing. Rudolfa Holenku, ktory je MOV.

Povereny pracovnik:

a pedagogickej str6nke,

Ziaci vykoniwajt odbornf vycvik,

klasifik6ciu z odborn6ho vycviku,

tyldenne a bude sa podiefat' na rie5eni pripadnych probl6mov.

il. V. Povinnosti firmv

poskytne pre praktickf vycvik vhodn6 prev6dzkov6 priestory, zodpovedajrice
bezpednostnym a hygienickym predpisom,
urdi pre odborn6 vedenie Ziakov podas odborn6ho vycviku kvalifikovanych, odborne
a mor6lne vyspel;ich pracovnikov in5truktorov, ktori majri na zftklade zdkona (). 6112015
Z.z. o odbornom vzdel|vani odbornir spdsobilost' udelenir prislulnou stavovskou alebo
profesij nou or ganizdciou.
zabezpedi dostatok produktivnych pr6c v obdobi odborn6ho vycviku pre prislujnjr udebnf
odbor v srilade s tematickymi p16nmi,
vedie evidenciu doch6dzky a informuje vedenie SSOSA DA o neospravedlnenfch
absenci6ch Ziakov.
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umozni Ziakom stravovanie vo svojich stravovacich priestoroch.
nebude zadiwat Ziakom prhce, ktor'.ich vlikon je u mladistvych zaklzany, resp.
obmedzeny )
komplexne zodpoved6 za ochranu zdravia abezpednosti pri prhci Liakov na svojich
pracovisk6rch, vr6tane prislu5nych Skoleni o ktoqich vedie zinnamy v z6pisniku Liaka.
Zodpoved| za vybavenia Ziakov osobnymi ochrann;imi pracovnymi pom6ckami, okrem
pracovn6ho odevu, obuvi ahygienickfch potrieb. Vpripade trazlu zabezpedi registrdciu
v zmysle vyh165ky (,. lllll975 Zb. a o udalosti bezodkladne informuje vedenie SSOSA
DA.
uvollni Liaka z odborn6ho vycviku v dase prdzdnin a akcii poriadanlich SSOSA DA.

it. VI. Finaniny vztah

l'inan[n6 zabezpedenie

(1) liakovi streclnej oclbornei Skoly sa m6Ze poslrytnut' finandn6 zabezpedenie vo fbrme
motiva,in6ho Stipendia a odmeny za produktivnu pr6cu trloqimi sa sledujir vychovno-
vzdel6vacie ciele.

(2) Motivadn6 Stipendium sa mdZe poskytovaf mesadne v obdobi Skolsk6ho vyirSovania
najviac do qf5ky 65 o/o surny Zivotn6ho minima urden6ho osobitnym predpisom.
Pri urdovani jeho WSky sa prihliada najmd na dosiahnuty prospech a pravidelnir irdast' na
vychove avzdeliwani.

(3) Motivadn6 Stipendium sa Ziakovi uhr6dza z prostriedkov flzickej osoby alebo pr6vnickej
osoby, pre ktoru sa hiak priprartrje na povolanie, v pripade pripravy na vykon povolania.
a odbornl'ch dfnnosti, ktor6 sir vykonom pr6ce vo verejnom zinjme. aj z prostriedkov
infch fyzicklrch osdb alebo pr6vnicklrch osdb.

(4) Krit6ria pre priznanie rnotivadndho Stipendia si stanovi firma.

(5) Odmena za proclttktivnu pr6cu patri Ziakovi, ktory v rdLmci praktick6ho vyr.rdovania
v sirlade so Skolskym vzdel|vacim programom vykonfva procluktivnu pr6cu.
Tirto odmena sa uhr6.dza z proslriedkov fyzickej osoby a.lebo pr6vnickej osoby" pre ktorf
Ziak tirto prdcu vykon6r,a.

(6) Produktivnou prfcou na udely tohto zikonaje zhotovovanie vyrobkov alebo poskytovanie
sluZieb, ktord sir v sirlade s predmetom dinnosti fyzickej osoby alebo pr6vnickej osoby, pre
ktoru Ziak tirto prhcu vykoniva.

(7) Odmena za produktivnu prfcu sa poskytuje v zmysle zfkona E. 6112015 Z.z. o odbonom
vzdelivani a priprave a o zmene a doplneni niektonich zikonov za kaldt hodinu vykonanej
produktivnej prfce vo viSke 5A % ai 100 T'a zo sumy minim6lnei mzrly urcienej v zmysle
zitkona 663120CI7 Zb. zhkonov a o zrnene a doplneni niektorych z6konov.

(8) Sp6sob a podmienky finandneho zabezpe(enia odborn6ho vycviku Ziakov sf stanovene
v prilohe tejto zmluvy.
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(9) Zmluvn6 strany sa dohodli na bezplatnom poskytnuti priestorov pre odbornf qicvik.

il Vn. Platnosf dohodyn v;ipoved'

T6to dohoda sauzatvlrana obdobie od : 05.09.2016 do 30.6.2017

Dohodu moZno vypovedat' iba ku koncu Skolsk6ho rokq pokial sa zmluvn6 strany
nedohodnf inak.

Ct. Y[I. ZfvereEn6 ustanovenie

Sirdast'ou tejto dohody je:
a) mennli zoznamZiakov a ich initruktorov
b) sp6sob a podmienky finandn6ho zabezpedenia odborn6ho qicviku.

rJrazov| poistenie Ziakov zabezpedi SSOSA DA. Poistenie proti odcudzeniu veci si
vzatvhrakaJ;di Ziak individu6lne. SSOSA DA zodpoved| za piipadn6 Skody, sp6soben6
konanim Liakapodas odborn6ho v.icviku firme alebo tretej osobe.

Zmeny a doplnky k tejto dohode sa m6Zu uskutodiovat' len so sirhlasom oboch
zmluvnych str6ur a vyZadujir pisomnri formu.

Zmluva je vyhotoven6 v dvoch exempl6roch, pridom kaird| strana obdrLi I exemplar.

Dohoda nadobirda platnost' df,om jej podpisania a ridinnost' diom uvedenjrm v tejto
zmluve, nie v5ak skdr ako je dei nasledujrici po zverejneni dohody v zmysle $47a
Obdianskeho z6konnika.

V Bratislave ,f,?,/A1y'
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