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Podstawa prawna  

1. Ustawa z dnia 26 kwietnia 2007r. o zarządzaniu kryzysowym (Dz. U. Nr 89 z 2007, poz. 590,  tekst jednolity: 

Dz.U. 2017 poz. 209).   

2. Ustawa z dnia 18 kwietnia 2002r. o stanie klęski żywiołowej ( Dz. U. Nr 62 z 2002, poz.558 z późn. zm.).   

3. Ustawa z dnia 21 czerwca 2002r. o stanie wyjątkowym (Dz. U. Nr 113, poz. 985 z późn. zm,  tekst jednolity 

Dz.U. 2017 poz. 1928)  

4. Ustawa z dnia 6 kwietnia 1990 o Policji (Dz. U. z 2002 r., nr 7, poz. 58 z późn. zm, tekst  jednolity: Dz.U. 2017 

poz. 2067)  

5. Ustawa z dnia 24 sierpnia 1991 r. o ochronie przeciwpożarowej (Dz. U. z 2002r., Nr 147, poz.  1229 z późn. zm, 

tekst jednolity: Dz.U. 2018 poz. 620)  

6. Ustawa z dnia 8 września 2006 r. o Państwowym Ratownictwie Medycznym (Dz. U. z 2006 nr 191, poz. 1410 z 

późn. zm).   

7. Ustawa z dnia 7 września 1991 o systemie oświaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, póz. 2572 z późn.  zm. tekst 

jednolity: Dz.U. 2018 poz. 1457).   

8. Ustawa z dnia 26 października 1982 o postępowaniu w sprawach nieletnich (Dz. U. z 2002 r.  nr.11, poz.109 z 

późn. zm. tekst jednolity: Dz.U. 2018 poz. 969).   

9. Ustawa z dnia 24 kwietnia 1997 o przeciwdziałaniu narkomani (Dz. U. z 2003 r. Nr 24,  poz.198, tekst jednolity: 

Dz.U. 2018 poz. 1030).   

10. Ustawa z dnia 26 października 1982 o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu  alkoholizmowi (Dz. U. z 

2002 r., nr 147, poz. 1231 z późn. zm, tekst jednolity: Dz.U. 2018 poz. 2137)  

11. Rozporządzenie ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 w sprawie  bezpieczeństwa i 

higieny pracy w publicznych i niepublicznych szkołach i placówkach (Dz. U.  z 2003 r. Nr.6, poz. 69.   

12. Rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 13 września 2011 r. w sprawie procedury „Niebieskiej  Karty” oraz 

wzorów formularzy „Niebieska Karta”( Dz.U. z 2011 nr 209 poz. 1245). 

13. Obwieszczenie Marszałka Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 21 kwietnia 2017 r. w sprawie ogłoszenia 

jednolitego tekstu ustawy o ochronie zdrowia przed następstwami używania tytoniu i wyrobów tytoniowych  

14. Statut Szkoły 

 
 
Zasady ogólne  

1. Postępowanie w sytuacjach kryzysowych z udziałem ucznia, powinno być prowadzone  w możliwie 

najszybszym czasie i przy zapewnieniu bezpieczeństwa psychofizycznego ucznia.  

2. Uczeń i jego rodzice/opiekunowie prawni mają prawo do pełnej informacji o sytuacjach i podjętych przez 

szkołę działaniach ich dotyczących.  

3. Osobą odpowiedzialną na terenie szkoły za respektowanie praw ucznia jest Dyrektor szkoły.  

4. Osobą odpowiedzialną za monitorowanie respektowania praw ucznia jest pedagog szkolny.  

5. Uczniowie wykraczający poza normy prawne i zasady zachowania akceptowania w szkole  ponoszą sankcje 

przewidziane w Statucie szkoły.  
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DZIAŁANIA INTERWENCYJNE 

I. Działania w przypadku wystąpienia wypadku z udziałem ucznia 

Wypadek ucznia – nagłe zdarzenie powodujące uraz, wywołane przyczyną zewnętrzną, które nastąpiło w czasie 

pozostawania ucznia pod opieką Szkoły:   

– na terenie Szkoły; 

 –  poza terenem Szkoły (wycieczki, wyjścia pod opieką nauczycieli, zawody sportowe, konkursy).                                                                                                                                                       

Osoby odpowiedzialne:    

– Dyrektor                                                                                                                                 

 – Nauczyciele   

– Pracownicy niepedagogiczni                                                                                                                           

Opis działań                                                                                                                                           

1. Pracownik Szkoły, który powziął wiadomość o wypadku ucznia:        

➢  niezwłocznie zapewnia poszkodowanemu opiekę, w szczególności sprowadzając fachową   pomoc 

medyczną, a w miarę możliwości udzielając poszkodowanemu pierwszej pomocy;                      

➢  nie dopuszcza do zajęć lub przerywa je wyprowadzając uczniów z miejsca zagrożenia, jeżeli miejsce, w 

którym są lub będą prowadzone zajęcia może stwarzać zagrożenie dla bezpieczeństwa uczniów;                                                                                                                                                

niezwłocznie powiadamia dyrektora Szkoły.    

2. Jeśli nauczyciel ma w tym czasie zajęcia z klasą – prosi o nadzór nad swoimi uczniami nauczyciela uczącego w 

najbliższej sali.  

3. Po udzieleniu pierwszej pomocy o każdym wypadku dyrektor Szkoły lub nauczyciel, pod opieką którego 

przebywał uczeń w chwili wypadku, powiadamia rodziców poszkodowanego ucznia i ustala z rodzicami:                                                                                                                                       

– potrzebę wcześniejszego przyjścia rodzica,  

 -  godzinę odbioru dziecka ze Szkoły w dniu zdarzenia.       

4. Fakt ten powiadamiający dokumentuje wpisem w dzienniku zajęć podając datę i godzinę powiadomienia 

matki/ojca/opiekuna prawnego ucznia o wypadku.   

5. W każdym trudniejszym przypadku (widoczne obrażenia, urazy, niepokojące objawy) nauczyciel lub dyrektor 

Szkoły wzywa Pogotowie Ratunkowe. W przypadku stwierdzenia przez lekarza konieczności przewiezienia do 

szpitala, przy nieobecności rodziców/ prawnych opiekunów, opiekę nad uczniem przejmuje wychowawca 

klasy lub wyznaczony przez dyrektora szkoły nauczyciel.     

6. O każdym wypadku dyrektor Szkoły zawiadamia niezwłocznie specjalistę ds. bhp.    

7. O wypadku śmiertelnym, ciężkim i zbiorowym dyrektor Szkoły zawiadamia niezwłocznie prokuratora, organ 

prowadzący i kuratora oświaty.      

8. O wypadku, do którego doszło w wyniku zatrucia, dyrektor Szkoły zawiadamia niezwłocznie państwowego 

inspektora sanitarnego.   
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9. Jeżeli wypadek został spowodowany niesprawnością techniczną pomieszczenia lub urządzeń, miejsce 

wypadku pozostawia się nienaruszone. Dyrektor zabezpiecza je do czasu dokonania oględzin lub wykonania 

szkicu przez zespół powypadkowy.     

10. Jeżeli wypadek zdarzył się w czasie wyjścia, imprezy organizowanej poza terenem Szkoły, wszystkie stosowne 

decyzje podejmuje opiekun grupy/kierownik wycieczki i odpowiada za nie.      

11. Dyrektor Szkoły powołuje członków zespołu powypadkowego. W skład zespołu wchodzi specjalista ds. bhp, 

Społeczny Inspektor Pracy. Przewodniczącym zespołu jest specjalista od spraw bhp. Zespół przeprowadza 

postępowanie powypadkowe i sporządza dokumentację powypadkową;    

⮚ przesłuchuje poszkodowanego ucznia (w obecności rodzica lub wychowawcy/pedagoga), sporządza 

protokół przesłuchania;     

⮚ przesłuchuje świadków wypadku i sporządza protokoły przesłuchania (w obecności rodzica lub 

wychowawcy/pedagoga);    

⮚ jeżeli świadkami są uczniowie - przesłuchanie odbywa się w obecności wychowawcy, a protokół 

przesłuchania odczytuje się w obecności ucznia – świadka;  

⮚ uzyskuje  zgłoszenie wypadku od nauczyciela, pod opieką którego uczeń przebywał w czasie, gdy 

zdarzył się wypadek – sporządza protokół powypadkowy;                                                               

⮚ protokół powypadkowy podpisują członkowie zespołu oraz dyrektor szkoły;                                            

⮚ w sprawach spornych rozstrzygające jest stanowisko przewodniczącego zespołu;                                   

⮚ członek zespołu, który nie zgadza się ze stanowiskiem przewodniczącego, może złożyć zdanie 

odrębne, które odnotowuje się w protokole powypadkowym;                                                                   

⮚  przewodniczący zespołu poucza osoby reprezentujące poszkodowanego o przysługujących im 

prawach w toku postępowania powypadkowego;                                                                                                          

⮚ z treścią protokołu powypadkowego i innymi materiałami postępowania powypadkowego 

zaznajamia się rodziców (opiekunów prawnych) poszkodowanego ucznia, którzy potwierdzają ten 

fakt podpisem w protokole;                                                                                                           

⮚  protokół doręcza się rodzicom (opiekunom prawnym) poszkodowanego ucznia, którzy potwierdzają 

to podpisem w protokole;                                                                                                                   

⮚ organowi prowadzącemu i kuratorowi oświaty protokół powypadkowy doręcza się na ich wniosek;                                                                                                                                                                              

⮚  jeden egzemplarz protokołu powypadkowego pozostaje w Szkole;                                                                    

⮚  w ciągu 7 dni od dnia doręczenia protokołu powypadkowego osoby, którym doręczono protokół, 

mogą złożyć zastrzeżenia do ustaleń protokołu (są o tym informowani przy odbieraniu protokołu);                                                                                                                                                    

⮚ zastrzeżenia składa się ustnie do protokołu powypadkowego lub na piśmie przewodniczącemu 

zespołu.  Zastrzeżenia mogą dotyczyć w szczególności:                                                                                                                      

⮚ niewykorzystania wszystkich środków dowodowych niezbędnych dla ustalenia stanu faktycznego;                                                                                                                                                                
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⮚ sprzeczności istotnych ustaleń protokołu z zebranym materiałem dowodowy, zastrzeżenia rozpatruje 

organ prowadzący.  Po rozpatrzeniu zastrzeżeń organ prowadzący Szkołę może:                                                                                  

⮚ zlecić dotychczasowemu zespołowi wyjaśnienie ustaleń protokołu lub przeprowadzenie określonych 

czynności dowodowych;                                                                                                                  

⮚ powołać nowy zespół celem ponownego przeprowadzenia postępowania powypadkowego.         

12.  Dyrektor Szkoły prowadzi rejestr wypadków wg wzoru określonego w rozporządzeniu MENiS z dnia 

31.12.2002 r. w sprawie bezpieczeństwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkołach i placówkach.  

13. Dyrektor Szkoły omawia z pracownikami Szkoły okoliczności i przyczyny wypadków oraz ustala środki 

niezbędne do zapobieżenia im.  Sposoby gromadzenia danych                                                                                                                              

–  Rejestr wypadków                                                                                                                                              

–  Dokumentacja powypadkowa   

 –  Protokoły pokontrolne dyrektora Szkoły i instytucji zewnętrznych uprawnionych do kontroli. 

II. Postępowanie nauczycieli w sytuacji, gdy uczeń ma  trudności w nauce  

1. Wychowawca ma obowiązek przeprowadzenia diagnozy sytuacji szkolnej i rodzinnej uczniów  na początku roku 

szkolnego. O swoich istotnych spostrzeżeniach, informacjach dotyczących  poszczególnych uczniów, a 

mogących mieć wpływ na funkcjonowanie dziecka w szkole, informuje nauczycieli. W razie potrzeby wdrażana 

jest „Procedura organizowania pomocy  psychologiczno – pedagogicznej.  

2. W rozmowie z uczniem, rodzicami (opiekunami), wychowawcą i pedagogiem nauczyciel  przedmiotu zbiera 

informacje, które ułatwią określenie prawdopodobnych przyczyn  trudności.   

3. Nauczyciel przedmiotu daje uczniowi wskazówki do pracy, określa formy, terminy  uzupełnienia wiedzy.   

4. Nauczyciel przedmiotu udziela rodzicom (opiekunom) porady dotyczącej indywidualnej pracy  dziecka w domu 

i informuje o formach pomocy dla ucznia realizowanych w szkole  np.: indywidualna pomoc nauczyciela, zajęcia 

wyrównawcze, pomoc koleżeńska.   

5. Nauczyciel przedmiotu dokonuje zapisem w dzienniku odbytą rozmowę z rodzicami  i uczniem. Rodzic 

(opiekun) potwierdza ją swoim podpisem.   

6. W przypadku utrzymujących się u ucznia trudności dydaktycznych, wychowawczych  nauczyciel informuje 

wychowawcę dziecka, który inicjuje spotkanie z rodzicami/opiekunami  prawnymi, uczniem oraz pedagogiem 

lub psychologiem szkolnym. Celem spotkania jest  wypracowanie dalszych form wsparcia i pomocy uczniowi. 

W razie potrzeby podpisywany jest  z uczniem, rodzicem/opiekunem prawnym kontrakt. Wychowawca 

monitoruje realizację  ustaleń zawartych w kontrakcie.   

7. W sytuacji gdy uczeń, w określonym przez nauczyciela czasie, nie poczynił postępów mimo  zastosowanych 

form pomocy lub gdy odmawia uczestnictwa w nich, lub gdy charakter  trudności jest szerszy wychowawca 

informuje rodziców (opiekunów) o potrzebie  zdiagnozowania przyczyn trudności w poradni psychologiczno – 

pedagogicznej.   

8. Wychowawca lub pedagog informują rodziców (opiekunów) o formach pracy i pomocy dla  dziecka na terenie 
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szkoły, udzielają porady nt. indywidualnych zajęć także poza szkołą.   

9. W przypadku braku zgody rodzica/opiekuna prawnego na przeprowadzenie badań w poradni, a dotyczącego 

ucznia mającego bardzo duże trudności w nauce bądź zagrażającego  bezpieczeństwu innych, możliwe jest 

wystąpienie przez Dyrektora szkoły do Sądu  

Rejonowego – Wydziału Rodzinnego i Nieletnich z wnioskiem o wgląd w sytuację rodzinną ze  względu na 

fakt, że potrzeby dziecka są zaniedbywane.  

 

III. Działania na wypadek zaistnienia przypadku agresji słownej ucznia: 

1. Nauczyciel bądź pracownik szkoły będący świadkiem agresji słownej zobowiązany jest do natychmiastowej 

słownej i stanowczej reakcji na zaistniałą sytuację, tzn.:     

⮚ zareagować i powstrzymać dalszą agresję słowną                                                                                          

⮚ wyjaśnić z uczniem bądź uczennicą jego zachowanie;                                                                                                                                                            

⮚ zgłosić fakt do wychowawcy bądź pedagoga szkolnego;                                                                               

⮚ zanotować zaistniałe zdarzenie w dzienniku lekcyjnym (e-dzienniku w ,,Uwagach o uczniach”.   

2. Wychowawca bądź pedagog bądź dyrektor  przeprowadza rozmowę o charakterze rozpoznawczym z uczniem 

bądź uczniami biorącymi udział w zachowaniu agresywnym celem ustalenia przyczyn–konfrontacja zdarzenia.       

3. Wychowawca bądź pedagog szkolny informuje uczniów o konsekwencjach zachowania agresywnego, 

zgodnych ze Statutem Szkolnym.      

4. Wychowawca powiadamia rodziców o zaistniałej sytuacji. Fakt rozmowy z rodzicem wychowawca 

odnotowuje w dzienniku lekcyjnym (opis szczegółowy zdarzenia przechowuje w teczce wychowawcy).      

5. W przypadku powtarzających się aktów agresji słownej lub pojawiającego się nasilenia przejawów agresji 

słownej u ucznia, wychowawca powołuje zespół wychowawczy ds. uczniów.        

6. Zespół Wychowawczy przeprowadza rozmowę z uczniem w obecności rodziców, dyrektora, kuratora. Zespół 

Wychowawczy wypracowuje kontrakt z uczniem.  

7. W przypadku braku poprawy zachowania ucznia, Dyrektor podejmuje działania dyscyplinujące zgodnie ze 

Statutem Szkoły, np. nagana dyrektora, karne przeniesienie do równoległej klasy lub innej szkoły.        

8. W przypadku agresji słownej skierowanej do nauczyciela lub innych pracowników szkoły, Dyrektor  

zobowiązany jest do podjęcia działań zgodnie z procedurą postępowania w przypadku przestępstwa 

przeciwko funkcjonariuszowi publicznemu. 

Zgodnie z przepisami Kodeksu Karnego, za przestępstwa przeciwko funkcjonariuszom publicznym należy uznać:    

⮚ art.222 – naruszenie nietykalności osobistej,                                                                                                               

⮚ art.223-czynną napaść wspólnie z innymi osobami lub z użyciem broni palnej lub innego niebezpiecznego 

przedmiotu bądź środka obezwładniającego,                                                             
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⮚ art.224 – stosowanie groźby bezprawnej lub przemocy w celu zmuszenia funkcjonariusza publicznego do 

przedsięwzięcia lub zaniechania prawnej czynności służbowej,                                        

⮚ art.226 – znieważenie funkcjonariusza publicznego.  

IV. Procedura postępowania w przypadku przestępstwa przeciwko nauczycielowi. 

1.  Jeżeli w  stosunku do nauczyciela uczeń, rodzic lub inna osoba używa obelżywych wyzwisk, grożenia, 

opluwania, przyczepiania karteczek z obraźliwymi tekstami, rzucania przedmiotami, stosuje agresję fizyczną 

lub psychiczną, itp. to:                                                                                  

a) nauczyciel o zaistniałej sytuacji powiadamia dyrektora szkoły, opisując okoliczności,            

b) wychowawca klasy w porozumieniu z nauczycielem sporządza pisemną notatkę, którą przechowuje w 

„teczce wychowawcy”                                                                                                           

 c) w przypadku popełnienia przestępstwa przez osobę pełnoletnią dyrektor szkoły zawiadamia policję, a w 

przypadku osoby nieletniej Sąd Rodzinny.                                                                         

d) jeżeli sprawcą przestępstwa był uczeń, dyrektor w porozumieniu z wychowawcą, udziela nagany,      

 e) dyrektor szkoły o wydarzeniu informuje rodziców/prawnych opiekunów,                                            

 f) w przypadku ponownego popełnienia przestępstwa przez tego samego ucznia dyrektor szkoły zawiadamia 

policję. 

Działania naprawcze: 

1. Współpraca pomiędzy wychowawcą, dyrektorem, pedagogiem szkolnym–monitoring zachowania ucznia po 

interwencji zgodnej z procedurą. 

 

V. Działania na wypadek zaistnienia przypadku ucznia sprawiającego trudności wychowawcze: 

1. Nauczyciel – wychowawca ma obowiązek przeprowadzenia diagnozy sytuacji szkolnej i rodzinnej uczniów na 

początku roku szkolnego.    

2. Nauczyciel podejmuje działania wychowawcze zmierzające do eliminacji trudności i rozwiązania problemów 

szkolnych ucznia.      

3. Nauczyciel informuje rodzica  o istniejących trudnościach  i zapoznaje go ze swoim planem działań, 

jednocześnie zobowiązuje rodzica do rzetelnej współpracy.  Dokumentuje odbyte spotkania i rozmowy 

zapisem w dzienniku. 

4. W przypadku utrzymujących się trudności wychowawczych z uczniem nauczyciel inicjuje spotkanie z 

członkami zespołu wychowawczego celem uzyskania pomocy  i wsparcia w przezwyciężaniu problemów 

wychowawczych.   

5. Zespół wychowawczy opracowuje plan naprawczy w celu przezwyciężenia trudności ucznia uwzględniający 

zadania i zobowiązania do realizacji dla rodziców.       

6. Wychowawca występuje do rodzica o zgodę na przeprowadzenie badań w Poradni Psychologiczno  – 

Pedagogicznej, rzetelnie informując rodzica  o znaczeniu opinii w dalszej edukacji ucznia.    
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7. W przypadku braku zgody rodzica na przeprowadzenie badań w poradni ucznia, którego  postępowanie 

zagraża bezpieczeństwu innych, nauczyciel postępuje zgodnie z procedurą dotyczącą postępowania z 

uczniem agresywnym.  

8. Na najbliższym spotkaniu Rady Pedagogicznej nauczyciel szczegółowo zapoznaje grono nauczycielskie z 

zaistniałym problemem, przedstawia dotychczasowe działania oraz stan faktyczny na dany dzień 

Działania naprawcze: 

1. Współpraca pomiędzy wychowawcą, dyrektorem, pedagogiem szkolnym i rodzicem–monitoring zachowania 

ucznia po interwencji zgodnej z procedurą. 

 

VI. Działania nauczyciela bądź pracownika szkoły, który jest świadkiem agresywnego 

zachowania uczniów, jest zobowiązany do:         

1. Natychmiastowej słownej i stanowczej reakcji na zaistniałą sytuację poprzez:                                   

a)  odizolowanie ucznia zachowującego się agresywnie od grupy,                                                             

b)  wezwanie, w razie potrzeby, do pomocy innego nauczyciela, pedagoga, pielęgniarkę,                   

c)  udzielenie pomocy ofierze agresji i zapewnienie bezpieczeństwa pozostałym uczniom  

2. Jeżeli to możliwe, ustala przyczynę agresji. Przeprowadza rozmowę ze stronami konfliktu, uświadamiając 

im nieodpowiednie zachowanie. O zajściu informuje wychowawcę i pedagoga szkolnego.      

3. Wychowawca informuje rodziców ucznia o jego agresywnym zachowaniu, zwracając uwagę na 

konieczność przeprowadzenia przez rodziców rozmowy z dzieckiem.                                   

4.  Uczeń, który dopuścił się zachowania agresywnego, otrzymuje uwagę lub naganę wpisaną przez 

wychowawcę klasy do dziennika lekcyjnego w „Uwagach o uczniach”.                          

5. W przypadku konieczności zdyscyplinowania wyjątkowo agresywnego ucznia bądź nagminnie 

przejawiającego zachowania agresywne poinformowana zostaje policja w celu podjęcia interwencji 

zapewniającej bezpieczeństwo uczniom i pracownikom szkoły.                           

6.  Jeśli zachowanie ucznia nie ulega poprawie, wychowawca zwraca się z pisemną prośbą o zgłoszenie się 

rodzica (prawnego opiekuna) do szkoły:   

a)   przeprowadza rozmowę z rodzicem (prawnym opiekunem), pogłębiając wiedzę na temat ucznia, jego rozwoju 

intelektualnego, społecznego, emocjonalnego,                                                      

b)   na prośbę wychowawcy rozmowę przeprowadza pedagog szkolny bądź dyrektor (w obecności rodziców), 

analizując przyczyny zaburzonego zachowania ucznia, pomagając rodzicom w doborze metod wychowawczych,    

c)   brak zmiany w zachowaniu ucznia powoduje przeprowadzenie z nim rozmowy przez pedagoga szkolnego w 

obecności rodziców,                                                                                                     

d)  pedagog szkolny sporządza notatkę z rozmowy z uczniem i rodzicem, którą podpisuje zarówno uczeń jak i rodzic.  

7. prośbą o zgłoszenie się rodzica (prawnego opiekuna) do szkoły:   
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W przypadku utrzymywania się nieprawidłowych relacji ucznia z rówieśnikami (pobicia, zaczepianie itp.), 

wychowawca wskazuje rodzicom potrzebę przeprowadzenia specjalistycznych badań psychologicznych, w celu 

otrzymania dalszych wskazówek dotyczących prowadzenia ucznia.   

prośbą o zgłoszenie się rodzica (prawnego opiekuna) do szkoły:   

8. W sytuacji, kiedy uczeń w dalszym ciągu stwarza zagrożenie dla innych uczniów, dyrektor szkoły w 

porozumieniu z pedagogiem i wychowawcą ucznia kieruje wniosek do Sądu Rodzinnego o wgląd w 

sytuację życiową ucznia agresywnego i prośbą o interwencję.  

VII. Postępowanie w przypadku licznych nieusprawiedliwionych nieobecności ucznia  

realizacja obowiązku szkolnego  

1. Nauczyciel prowadzi systematycznie odnotowuje frekwencję uczniów. Zapisuje każdą  nieobecność ucznia na 

prowadzonych przez siebie zajęciach lekcyjnych.  

2. Dłuższa nieobecność ucznia powinna być zgłaszana przez rodzica/opiekuna prawnego  telefonicznie lub 

osobiście z podaniem przyczyny wychowawcy klasy lub w sekretariacie  szkoły. Taka nieobecność powinna 

być usprawiedliwiona przez lekarza w terminie siedmiu  dni od dnia powrotu ucznia do szkoły.   

3. Rodzice mają obowiązek usprawiedliwić każdą nieobecność dziecka.   

4. Jeżeli nieobecności nie zostaną usprawiedliwione w wyznaczonym terminie, wychowawca  powiadamia o 

nieobecnościach rodziców (prawnych opiekunów) ucznia.   

5. Informacja może być przekazana telefonicznie, pisemnie lub drogą elektroniczną (Librus).  Rodzice mogą też 

być poproszeni o zgłoszenie się do szkoły w celu wyjaśnienia nieobecności  dziecka.  

6. W przypadku braku współpracy rodzica (prawnego opiekuna) z wychowawcą (rodzic nie  uczestniczy w 

zebraniach, konsultacjach, nie wyraża chęci na spotkania indywidualne), oraz  w przypadku dalszego 

uchylania się ucznia od obowiązku szkolnego, wychowawca zgłasza  fakt pedagogowi szkolnemu.  

7. Pedagog sprawdza przyczyny nieobecności ucznia poprzez rozmowę z rodzicami ucznia na  terenie szkoły 

bądź wywiad przeprowadzony przez pracowników Ośrodka Pomocy  Społecznej.  

8. Wychowawca, pedagog szkolny oraz rodzice ucznia podejmują wspólne działania zaradcze  w celu 

regularnego realizowania obowiązku szkolnego przez danego ucznia.   

9. W sytuacji, gdy uczeń w dalszym ciągu nie realizuje obowiązku szkolnego, dyrektor szkoły  kieruje wniosek o 

wszczęcie egzekucji administracyjnej (kara grzywny) do organu  egzekucyjnego, jakim jest gmina.  

10. Pedagog szkolny w porozumieniu z wychowawcą ucznia pisemnie informuje Sąd rejonowy,  Wydział Rodzinny 

i Nieletnich o uchylaniu się ucznia od obowiązku szkolnego.   

wagary i ucieczki  

1. Wychowawca usprawiedliwia nieobecność ucznia na podstawie pisemnej informacji rodzica  lub opiekuna w 

dzienniku w terminie jednego tygodnia od powrotu ucznia do szkoły.   

2. W przypadku powtarzających się nieobecności nieusprawiedliwionych wychowawca  niezwłocznie 

powiadamia o tym fakcie rodziców/opiekunów prawnych i przeprowadza  rozmowę z uczniem lub rodzicami 

informując ich o konsekwencjach takich zachowań.   
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3. Gdy sytuacja powtarza się, wychowawca zawiadamia o tym pedagoga szkolnego, który  podejmuje właściwe 

działania, w tym zwraca się do sądu rodzinnego o wgląd w sytuację  dziecka.   

Z każdego podjętego działania nauczyciel/wychowawca/pedagog sporządza notatkę 

 

VIII. Zasady postępowania w przypadku korzystania przez ucznia z telefonu komórkowego lub 

innych elektronicznych nośników dźwięku i obrazu w czasie lekcji i uroczystości.                        

1. Podczas zajęć edukacyjnych obowiązuje uczniów całkowity zakaz używania telefonów komórkowych oraz 

innych elektronicznych nośników dźwięku i obrazu.   

2. Przed rozpoczęciem zajęć edukacyjnych uczeń ma obowiązek wyłączyć i schować telefon lub inny 

elektroniczny nośnik dźwięku i obrazu.   

3. Nagrywanie dźwięku lub obrazu za pomocą sprzętu elektronicznego jest możliwe jedynie za zgodą osoby 

nagrywanej i fotografowanej. 

Działania na wypadek nieprzestrzegania przez ucznia zasad korzystania z telefonów komórkowych oraz innych 

elektronicznych  nośników dźwięku i obrazu w czasie zajęć w czasie zajęć lekcyjnych i uroczystości szkolnych:       

1. Naruszenie przez ucznia zasad używania telefonów komórkowych na terenie szkoły powoduje przekazanie 

telefonu do depozytu znajdującego się w sekretariacie, który odbierają rodzice.    

2. Po stwierdzeniu naruszenia zasad przez ucznia nauczyciel nakazuje wyłączenie aparatu. Do zakończenia 

danych zajęć edukacyjnych przechowuje go w klasie.   

3. Nauczyciel udziela upomnienia uczniowi, który naruszył obowiązujące w szkole zasady korzystania z  telefonu 

komórkowego wpisując adnotację do dziennika lekcyjnego –„uwagi o uczniu”.    

4. Wychowawca klasy udziela nagany uczniowi, który wielokrotnie narusza zasady korzystania z telefonu w 

szkole.  

5. W nagłych przypadkach, w czasie trwania lekcji, rodzic/opiekun prawny może skontaktować się z uczniem, 

dzwoniąc do sekretariatu szkoły. 

IX. Działania w przypadku wystąpienia kradzieży na terenie szkoły.   

W przypadku, gdy nauczyciel lub inny pracownik szkoły jest świadkiem kradzieży lub został poinformowany przez 

uczniów o dokonaniu kradzieży przez innego ucznia na terenie szkoły, jest zobowiązany do podjęcia następujących 

działań:    

1. Niezwłocznie powiadomić o kradzieży Dyrektora szkoły, pedagoga szkolnego, wychowawcę.      

2. Ustalić okoliczności czynu i ewentualnych świadków zdarzenia.     

3. Wskazać sprawcę (o ile jest znany i przebywa na terenie  szkoły) Dyrektorowi szkoły lub pedagogowi 

szkolnemu.   

4. W przypadku ustalenia sprawcy nakłonić go do zwrotu skradzionej rzeczy, powiadomić dyrekcję szkoły i  

rodziców ucznia.      

5. Sporządzić notatkę służbową dotyczącą zaistniałego zdarzenia.   
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6. W przypadku wyjaśnienia zajścia, sprawca jest zobowiązany do naprawienia szkody.   

7. Uczeń, za swoje postępowanie, zostaje ukarany zgodnie ze Statutem Szkoły.     

8. Dyrektor szkoły, po przyjęciu zawiadomienia i wyjaśnień od nauczyciela lub innego pracownika szkoły o 

kradzieży, informuje odpowiednie służby. 

X. Działania w przypadku niszczenia mienia szkolnego 

1. W sytuacji dostrzeżenia jakiejkolwiek usterki lub zniszczenia mienia szkolnego, każdy uczeń zobowiązany jest 

zgłosić szkodę nauczycielowi dyżurującemu, wychowawcy lub innemu pracownikowi szkoły.   

2. Uczeń, który zniszczył lub uszkodził mienie szkolne, niezależnie od okoliczności, jest zobowiązany zgłosić ten 

fakt nauczycielowi dyżurującemu, wychowawcy lub innemu pracownikowi szkoły.   

3. Uczeń będący świadkiem niszczenia mienia szkolnego ma obowiązek zgłosić ten fakt nauczycielowi 

dyżurującemu, wychowawcy lub innemu pracownikowi szkoły.     

4. Nauczyciel dyżurujący zobowiązany jest podjąć stosowne interwencje wobec sprawcy zniszczenia.   

5. W razie potrzeby zabezpieczenia lub naprawy zniszczonego mienia, nauczyciel dyżurujący ma obowiązek 

niezwłocznie poinformować o tym wychowawcę klasy oraz dyrektora.       

6. Nauczyciel dyżurujący lub każdy inny pracownik szkoły, który został poinformowany o fakcie niszczenia lub 

zniszczenia mienia szkolnego ma obowiązek, jak najszybciej, powiadomić o tym wychowawcę sprawcy 

zniszczenia.      

7. Wychowawca przeprowadza z uczniem rozmowę na temat zaistniałej sytuacji, ustala przebieg i okoliczności 

zdarzenia oraz ewentualnych innych uczestników.   

8. Wychowawca podejmuje decyzję o konieczności i sposobie ukarania sprawcy.      

9. Wychowawca w porozumieniu z dyrektorem oceniają straty i szkody materialne.    

10. Wychowawca niezwłocznie powiadamia rodziców ucznia, który dokonał zniszczenia mienia szkolnego, o 

zdarzeniu i jego konsekwencjach (wychowawczych i finansowych).         

11.  Wychowawca ustala z uczniem i rodzicami sposób i termin naprawienia wyrządzonych szkód lub uiszczenia 

opłaty za ich naprawę (darowizna na rzecz szkoły).    

12. Jeśli szkoda nie zostanie naprawiona w ustalonym terminie, dyrektor szkoły wzywa rodziców (opiekunów 

prawnych) do natychmiastowego wywiązania się z poczynionych ustaleń.    

13. W przypadku, gdy rodzice nadal uchylają się od pokrycia kosztów naprawy lub odkupienia zniszczonego 

mienia oraz gdy wartość kradzieży lub zniszczenia przekracza 250 pln sprawa obligatoryjnie jest zgłaszana na 

Policję.   

14. Rodzice i uczeń zobowiązują się do podjęcia pracy nad eliminacją podobnych szkodliwych zachowań.  

15. Procedura ta nie obowiązuje w przypadku uszkodzenia mienia prywatnego, za którego posiadanie przez 

ucznia, szkoła nie ponosi odpowiedzialności.   

16. W przypadku, gdy trudno ustalić, kto dokonał zniszczeń, dyrektor szkoły informuje uczniów klasy, w której 

może być sprawca, o konieczności jego ujawnienia. Jeśli osoba winna nie zostanie wskazana, dyrektor szkoły 
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może zobowiązać do pokrycia całkowitego kosztu naprawy zniszczonego mienia wszystkich uczniów danej 

klasy. 

XI. W przypadku uzyskania informacji, że uczeń, który nie ukończył 18 lat, używa alkoholu lub 

innych środków w celu wprowadzenia się w san odurzenia, uprawia nierząd bądź przejawia 

inne zachowania świadczące o demoralizacji, nauczyciel powinien podjąć następujące kroki:       

1. Przekazać uzyskaną informację wychowawcy klasy.    

2. Wychowawca informuje o fakcie pedagoga szkolnego i dyrektora szkoły.    

3. Wychowawca wzywa do szkoły rodziców (prawnych opiekunów) ucznia i przekazuje im uzyskaną informację. 

Przeprowadza rozmowę z rodzicami oraz uczniem w ich obecności. W przypadku potwierdzenia informacji 

zobowiązuje ucznia do zaniechania negatywnego postępowania, rodziców zaś bezwzględnie do szczególnego 

nadzoru nad dzieckiem. W toku interwencji może zaproponować rodzicom skierowanie dziecka do 

specjalistycznej placówki i udział w programie terapeutycznym.       

4. Jeżeli rodzice odmawiają współpracy lub nie stawiają się do szkoły, a nadal z wiarygodnych źródeł napływają 

informacje o przejawach demoralizacji ich dziecka, dyrektor szkoły pisemnie powiadamia o zaistniałej sytuacji 

sąd rodzinny lub policję (specjalistę ds. nieletnich).     

5. Podobnie w sytuacji, gdy szkoła wykorzysta wszystkie dostępne jej środki oddziaływań wychowawczych 

(rozmowa z rodzicami, ostrzeżenie ucznia, spotkania z pedagogiem, psychologiem itp.), a ich zastosowanie 

nie przynosi oczekiwanych rezultatów, dyrektor szkoły powiadamia sąd rodzinny lub policję. Dalszy tok 

postępowania leży w kompetencjach tych instytucji.     

6. Jeżeli zachowania świadczące o demoralizacji przejawia uczeń, który ukończył 18 lat, a nie jest to udział w 

działalności grup przestępczych czy popełnienie przestępstwa, to postępowanie nauczyciela powinno być 

określone przez wewnętrzny regulamin szkoły.                           

7.  W przypadku uzyskania informacji o popełnieniu przez ucznia, który ukończył 17 lat, przestępstwa ściganego 

z urzędu lub jego udziału w działalności grup przestępczych, zgodnie z art. 304 par. 2 kodeksu postępowania 

karnego, dyrektor szkoły jako przedstawiciel instytucji jest obowiązany niezwłocznie zawiadomić o tym 

prokuratora lub policję. 

XII. W przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, że na terenie szkoły znajduje się uczeń będący 

pod wpływem alkoholu lub narkotyków, powinien podjąć następujące kroki: 

1. Powiadamia o swoich przypuszczeniach wychowawcę klasy.    

2. Odizolowuje ucznia od reszty klasy, ale ze względów bezpieczeństwa nie pozostawia go samego; stwarza 

warunki, w których nie będzie zagrożone jego życie ani zdrowie.    

3. Wzywa lekarza w celu stwierdzenia stanu trzeźwości lub odurzenia, ewentualnie udzielania pomocy 

medycznej.    

4. Zawiadamia o tym fakcie dyrektora szkoły oraz rodziców/opiekunów, których zobowiązuje do niezwłocznego 

odebrania ucznia ze szkoły. Gdy rodzice/opiekunowie odmówią odebrania dziecka, o pozostaniu ucznia w 

szkole czy przewiezieniu do placówki służby zdrowia albo przekazaniu go do dyspozycji funkcjonariuszy policji 

decyduje lekarz, po ustaleniu aktualnego stanu zdrowia ucznia i w porozumieniu z dyrektorem 

szkoły/placówki.                                                    
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5. Dyrektor szkoły zawiadamia najbliższą jednostkę policji, gdy rodzice ucznia będącego pod wpływem alkoholu 

odmawiają przyjścia do szkoły, a jest on agresywny bądź swoim zachowaniem daje powód do zagrożenia albo 

zagraża życiu lub zdrowiu innych osób.                            

6. W przypadku stwierdzenia stanu nietrzeźwości  policja ma możliwość przewiezienia ucznia do izby 

wytrzeźwień albo do policyjnych pomieszczeń dla osób zatrzymanych – na czas niezbędny do wytrzeźwienia 

(maksymalnie do 24 godzin). O fakcie umieszczenia zawiadamia się rodziców/opiekunów oraz sąd rodzinny, 

jeżeli uczeń nie ukończył 18 lat.                                           

7. Jeżeli powtarzają się przypadki, w których uczeń (przed ukończeniem 18 lat) znajduje się pod wpływem 

alkoholu lub narkotyków na terenie szkoły, to dyrektor szkoły ma obowiązek powiadomienia o tym policji 

(specjalisty ds. nieletnich) lub sądu rodzinnego.                                               

8. Spożywanie alkoholu na terenie szkoły przez ucznia, który ukończył 17 lat, stanowi wykroczenie z art. 43 1 

ust. 1 ustawy z dnia 26 października 1982 r. o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi. 

Należy o tym fakcie powiadomić policję. Dalszy tok postępowania leży w kompetencji tej instytucji. 

XIII. W przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, że uczeń posiada przy sobie substancję 

przypominającą narkotyk, powinien podjąć następujące kroki: 

1. Nauczyciel w obecności innej osoby (wychowawca, pedagog, dyrektor itp.) ma prawo żądać, aby uczeń 

przekazał mu tę substancję, pokazał zawartość torby szkolnej oraz kieszeni (we własnej odzieży), ewentualnie 

innych przedmiotów budzących podejrzenie co do ich związku z poszukiwaną substancją. Nauczyciel nie ma 

prawa samodzielnie wykonać czynności przeszukania odzieży ani plecaka ucznia – jest to czynność 

zastrzeżona wyłącznie dla policji.      

2. O swoich spostrzeżeniach powiadamia dyrektora szkoły oraz rodziców/opiekunów ucznia i wzywa ich do 

natychmiastowego stawiennictwa.   

3. W przypadku gdy uczeń mimo wezwania odmawia przekazania nauczycielowi substancji i pokazania 

zawartości plecaka, dyrektor szkoły wzywa policję, która przeszukuje odzież i przedmioty należące do ucznia 

oraz zabezpiecza znalezioną substancję i zabiera ją do ekspertyzy.    

4. Jeżeli uczeń wyda substancję dobrowolnie, nauczyciel, po odpowiednim zabezpieczeniu, zobowiązany jest 

bezzwłocznie przekazać ją do jednostki policji. Wcześniej próbuje ustalić, w jaki sposób i od kogo uczeń nabył 

substancję. Całe zdarzenie nauczyciel dokumentuje, sporządzając możliwie dokładną notatkę z ustaleń wraz 

ze swoimi spostrzeżeniami. 

W każdym przypadku popełnienia czynu karalnego poprzez ucznia, który nie ukończył 17 lat, należy zawiadomić 

policję lub sąd rodzinny, a w przypadku popełnienia przestępstwa przez ucznia, który ukończył 17 rok życia, 

prokuratora lub policję (art. 4 ustawy o przeciwdziałaniu narkomanii i art. 304 kodeksu postępowania karnego). 

XIV. Procedury postępowania w sytuacji usiłowania lub zamiaru samobójczego. 

Nauczyciel lub inny pracownik szkoły, który dowiedział się o zamiarze lub usiłowaniu 

samobójstwa ucznia ( w szkole lub poza nią) 

1. Natychmiast nawiązuje i podtrzymuje kontakt niewerbalny i werbalny z uczniem. 

2. Zawiadamia niezwłocznie (np. za pośrednictwem innych osób lub telefonicznie) 

dyrekcję szkoły. 

Dyrektor szkoły: 
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3. Zapewnia uczniowi bezpieczeństwo fizyczne poprzez: 

- stałą obecność osoby dorosłej 

- zapewnienie i udzielenie w razie potrzeby pierwszej pomocy, 

- zawiadomienie rodziców ucznia, pogotowia ratunkowego, ewentualnie policji, 

- izolację ucznia od grupy rówieśniczej 

4. Przekazuje ucznia rodzicom i ew. służbom ratunkowym, z przygotowana wcześniej 

informacją o możliwości uzyskania pomocy specjalistycznej dla ucznia i jego rodziców. 

5. Powołuje Doraźny Zespół Kryzysowy do zdiagnozowania sytuacji i podejmowania 

działań interwencyjnych i współpracy międzyinstytucjonalnej. 

Zespół nawiązuje współpracę z instytucjami, które mogą pomóc w rozwiązaniu sytuacji 

kryzysowej ( Ośrodki Pomocy Społecznej, PCPR, inne) 

6. Zleca podjęcie interwencji w środowisku rówieśniczym ucznia przez : pedagoga, 

psychologa szkolnego lub z Poradni Psychologiczno – Pedagogicznej lub inna osobę 

przeszkolona w interwencji kryzysowej na terenie szkól, placówek oświatowych – 

w celu prewencji naśladownictwa i pomocy uczniom w odreagowaniu stresu. 

7. Organizuje spotkanie wychowawcy, nauczycieli uczących ucznia i Rady 

Pedagogicznej w celu: - poinformowania o zaistniałej sytuacji i jej przebiegu, 

- diagnozy sytuacji życiowej ucznia i formułowania sposobów pomocy uczniowi. 

8. Zapewnia monitoring i profilaktykę w celu: 

wspierania ucznia po zamiarze lub usiłowaniu samobójstwa i jego rodzinę poprzez: 

a) opracowania i wdrażania na terenie szkoły strategii zapobiegania samobójstwom 

uczniów poprzez: 

- pomoc w uzyskaniu przez ucznia i jego rodzinę wsparcia specjalistycznego (medycznego, psychologicznego) 

- realizowanie zaleceń zawartych we wskazaniach specjalistów opiekujących się uczniem. 

b) opracowania i wdrażania na terenie szkoły strategii zapobiegania samobójstwom uczniów poprzez: 

- rozpoznanie uczniów z zaburzeniami osobowości i zaproponowanie im pomocy psychologicznej, 

- nawiązanie bliższych kontaktów z młodymi ludźmi, rozmowy z nimi oraz staranie się, by ich zrozumieć i udzielić 

pomocy, 

- zmniejszenie ich negatywnych emocji wynikających ze stresu psychicznego, 

- zwracanie uwagi i uczenie się, jak w wypowiedziach i/lub w zmianie zachowania niewerbalnego wcześnie 

rozpoznawać sygnały ostrzegające o samobójstwie, 

- pomaganie w nauce uczniom mniej zdolnym 

- zwracanie uwagi na przypadki wagarowania, 

- destygmatyzacja choroby psychicznej i eliminowanie używania alkoholu i narkotyków w przypadku ich 

nadużywania, 

- ograniczenie dostępu uczniów do środków umożliwiających popełnienie samobójstwa: 
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      (trujących i śmiercionośnych leków, pestycydów, broni palnej, ostrych narzędzi i innych ) 

- podjęcie działań w miejscu pracy nauczycieli i innych członków personelu szkoły, 

zmniejszających stres zawodowy. 

 

XV. Postępowanie wobec ucznia – sprawcy czynu karalnego lub przestępstwa: 

1. Niezwłoczne powiadomienie dyrektora szkoły.        

2. Ustalenie okoliczności czynu i ewentualnych świadków zdarzenia.     

3. Przekazanie sprawcy (o ile jest znany i przebywa na terenie szkoły) dyrektorowi szkoły lub pedagogowi 

szkolnemu pod opiekę.    

4. Powiadomienie rodziców ucznia - sprawcy.    

5. Niezwłoczne powiadomienie policji w przypadku, gdy sprawa jest poważna (rozbój, uszkodzenie ciała itp.) lub 

sprawca nie jest uczniem szkoły i jego tożsamość nie jest nikomu znana.    

6. Zabezpieczenie ewentualnych dowodów przestępstwa i przekazanie ich policji (np. sprawca rozboju na 

terenie szkoły używa noża i uciekając porzuca go lub jakiś przedmiot pochodzący z kradzieży). 

XVI. Postępowanie nauczyciela wobec ucznia, który stał się ofiarą czynu karalnego: 

1. Udzielenie pierwszej pomocy przedmedycznej bądź zapewnienie jej udzielenia poprzez wezwanie lekarza, w 

przypadku kiedy ofiara doznała obrażeń.   

2. Niezwłoczne powiadomienie dyrektora szkoły.     

3. Powiadomienie rodziców ucznia.    

4. Niezwłoczne wezwanie policji, w przypadku kiedy istnieje konieczność profesjonalnego zabezpieczenia 

śladów przestępstwa, ustalenia okoliczności i ewentualnych świadków zdarzenia. 

W przypadku znalezienia na terenie szkoły broni, materiałów wybuchowych, innych niebezpiecznych substancji lub 

przedmiotów należy zapewnić bezpieczeństwo przebywającym na terenie szkoły osobom, uniemożliwić dostęp osób 

postronnych do tych przedmiotów i wezwać policję – tel. 997 lub 112. 

XVII. Powiadomienie o zakłóceniu toku lekcji  

1. Poprzez zakłócenie toku lekcji należy rozumieć wszelkie działania uczniów uniemożliwiające  normalną 

realizację zajęć (wulgarne zachowanie w stosunku do rówieśników, nauczyciela,  głośne rozmowy, spacery po 

sali, brak reakcji na polecenia nauczyciela).   

2. Jeżeli zachowanie pojedynczego ucznia lub kilku uczniów nie pozwala nauczycielowi na  normalną realizację 

lekcji, wysyła on przewodniczącego samorządu klasowego z informacją  

a. do pedagoga szkolnego, a w przypadku gdy go nie zastanie, do sekretariatu szkoły.  Sekretariat 

zobowiązany jest do natychmiastowego poinformowania dyrekcji o zaistniałej  sytuacji.   

3. Nauczyciel uczący może również skorzystać w tej sytuacji pracownika niepedagogicznego  obsługującego 
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dany fragment budynku szkoły. Pracownik ten zobowiązany jest do udzielenia  nauczycielowi pomocy.   

4. Pedagog szkolny zobowiązany jest do udania się do sali wskazanej przez nauczyciela  i ustalenia 

przeszkadzających uczniów, a w razie konieczności do zabrania ich z sali lekcyjnej  do odrębnego 

pomieszczenia np. do gabinetu pedagoga lub w uzasadnionych przypadkach  do gabinetu 

dyrektora/wicedyrektora.   

5. Pedagog szkolny przeprowadza z uczniami rozmowę i ustala konsekwencje zachowania w zależności od 

popełnionego wykroczenia.  

6. Jeżeli uczeń w sposób poważny naruszył zasady obowiązujące w szkole, na wniosek pedagoga  wychowawca 

powiadamia rodziców ucznia o jego zachowaniu.   

7. Jeżeli uczeń w rażący sposób złamał zasady, pedagog powiadamia dyrektora/wicedyrektora  szkoły, wzywa 

rodziców do natychmiastowego przybycia do szkoły.   

8. Jeżeli przyczyną zakłócenia toku lekcji były przypadki określone w innych procedurach  postępowań, należy 

postępować według tych procedur.   

9. Nie należy zakłócać toku lekcji innym nauczycielom (np. wychowawcom, których uczniowie  aktualnie 

popełnili wykroczenie).   

XVIII. Postępowanie w sytuacji kradzieży na terenie szkoły  

1. Poszkodowany uczeń zgłasza kradzież nauczycielowi, wychowawcy, pedagogowi, dyrektorowi  lub 

pracownikowi szkoły.  

2. Następuje wyjaśnienie okoliczności zajścia kradzieży:   

a. ∙ w przypadku kradzieży przedmiotów o znikomej wartości sytuacja wyjaśniana jest  między 

poszkodowanym a wychowawcą.   

b. ∙ w przypadku kradzieży wartościowych przedmiotów o zajściu informowany jest  dyrektor szkoły i 

pedagog.   

3. W każdym przypadku kradzieży wychowawca informuje rodziców obu stron zajścia oraz  pedagoga.   

4. Wychowawca lub pedagog powiadamia kuratora sądowego, jeśli ten sprawuje opiekę nad  uczniem.  

5. Wychowawca zobowiązany jest do sporządzenia notatki z zajścia i przechowywania jej  w zeszycie 

wychowawcy.   

6. W szczególnych przypadkach (decyduje pedagog lub dyrektor/wicedyrektor) powiadamiana  jest Policja lub 

Sąd Rodzinny.  

7. Wobec winnego ucznia stosuje się kary zapisane w statucie szkoły.  

 

XIX. Postępowanie w sytuacji podejrzenia, że uczeń jest ofiarą  przemocy w rodzinie  

1. Nauczyciel, który ma podejrzenie o stosowaniu przemocy wobec ucznia informuje o tym  wychowawcę klasy.  

2. Wychowawca informuje pedagoga szkolnego lub/i Dyrektora szkoły.   
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3. Jeżeli jest to konieczne ze względu na stan zdrowia ucznia, Dyrektor lub pedagog szkolny  wzywa lekarza.   

4. Pedagog szkolny (jeżeli jest to możliwe w obecności psychologa) przeprowadza rozmowę z poszkodowanym 

(gdzie i kiedy doszło do zdarzenia, jak często to się zdarza).  5. Pedagog szkolny zawiadamia i wzywa do 

szkoły rodzica/prawnego opiekuna lub osobę z najbliższej rodziny poszkodowanego.   

5. Dyrektor po konsultacji z pedagogiem, psychologiem szkolnym podejmuje decyzję  o wdrożeniu Procedury 

„Niebieskiej Karty”.  

XX. Postępowanie w przypadku ujawnienia cyberprzemocy  (przemoc z użyciem Internetu 

lub telefonu komórkowego)  

I. Ujawnienie przypadku cyberprzemocy  

Procedura interwencyjna powinna obejmować:  

∙ udzielenie wsparcia ofierze przemocy;  

∙ zabezpieczenie dowodów i ustalenie okoliczności zdarzenia;  

∙ wyciągnięcie konsekwencji wobec sprawcy przemocy oraz praca nad zmianą postawy ucznia.  

II. Ustalenie okoliczności zdarzenia  

Wszystkie przypadki przemocy, a więc także przemocy z wykorzystaniem mediów elektronicznych,  powinny 

zostać właściwie zbadane, zarejestrowane i udokumentowane.  

1. Jeśli wiedzę o zajściu posiada nauczyciel niebędący wychowawcą, powinien przekazać  informację 

wychowawcy klasy, który informuje o fakcie pedagoga szkolnego i dyrektora.  

2. Pedagog szkolny i dyrektor wspólnie z wychowawcą powinni dokonać analizy zdarzenia  i zaplanować dalsze 

postępowanie.  

3. Do zadań szkoły należy także ustalenie okoliczności zdarzenia i ewentualnych świadków.  

4. Warto zadbać o udział nauczyciela informatyki w procedurze interwencyjnej, szczególnie na  etapie 

zabezpieczania dowodów i ustalania tożsamości sprawcy cyberprzemocy.  

III. Zabezpieczenie dowodów  

1. Wszelkie dowody cyberprzemocy powinny zostać zabezpieczone i zarejestrowane. Należy  zanotować datę i 

czas otrzymania materiału, treść wiadomości oraz, jeśli to możliwe, dane  nadawcy (nazwę użytkownika, 

adres e-mail, numer telefonu komórkowego itp.) lub adres  strony www, na której pojawiły się szkodliwe 

treści czy profil.  

2. Takie zabezpieczenie dowodów nie tylko ułatwi dalsze postępowanie dostawcy usługi  (odnalezienie sprawcy, 

usunięcie szkodliwych treści z serwisu), ale również stanowi materiał,  z którym powinny się zapoznać 

wszystkie zaangażowane w sprawę osoby: dyrektor i pedagog  szkolny, rodzice, a wreszcie policja, jeśli doszło 

do złamania prawa. 

3. Na etapie zabezpieczania dowodów cyberprzemocy i identyfikacji sprawcy warto korzystać  z pomocy 

nauczyciela informatyki.  
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4. Jak możesz zarejestrować dowody cyberprzemocy?  

a) Telefon komórkowy  

Nie kasuj wiadomości. Zapisuj wszystkie zarówno tekstowe, jak i nagrane na pocztę  głosową w pamięci 

telefonu.   

b) Komunikatory  

Niektóre serwisy pozwalają na zapisywanie rozmów. Możesz również np. skopiować  rozmowę, wkleić 

do dokumentu Word (lub innego edytora), zapisać i wydrukować. 

c) Strony serwisów społecznościowych, WWW  

Aby zachować kopię materiału, który widzisz na ekranie, wciśnij jednocześnie klawisze  Control i Print 

Screen, a następnie wykonaj operację „Wklej” w dokumencie Word. d) Czat  

Podobnie jak w przypadku stron www, jeśli chcesz zachować kopię materiału, który  widzisz na ekranie, 

wciśnij klawisze Control i Print Screen, a następnie wykonaj operację  „Wklej” w dokumencie Word. Możesz 

też po prostu wydrukować interesującą cię stronę. e) d) E-mail  

Wydrukuj wiadomość, przekaż ją nauczycielowi, który zajmuje się ustaleniem  okoliczności zajścia. 

Zachowaj całość wiadomości, a nie tylko sam tekst, ponieważ  zawiera informacje o jej pochodzeniu.  

IV. Identyfikacja sprawcy  

1. Wielu sprawców cyberprzemocy posługuje się „skradzioną tożsamością”, wykorzystując  telefony innych 

uczniów, profile w serwisach społecznościowych, ich konta pocztowe itp. do  wysyłania wiadomości bądź 

zamieszczania krzywdzących materiałów. Trudności z wykryciem  „cyberagresora” mogą pojawić się również 

w sytuacji, gdy materiał przesyłany jest między  telefonami komórkowymi drogą bezprzewodową lub 

wiadomości tekstowe na telefon  wysyłane są z bramki internetowej.  

2. Jak pokazuje praktyka, w większości przypadków identyfikacja agresora nie jest zbyt trudna.  Ofiary 

cyberprzemocy często potrafią same wskazać sprawcę. Co może pomóc w identyfikacji  sprawcy?  

a) Świadkowie – inni uczniowie odwiedzający „obraźliwe” strony mogą posiadać  informacje na temat ich 

autora, mogą też zidentyfikować numer telefonu komórkowego  sprawcy, jeśli nie jest on zastrzeżony.  

b) Kontakt z dostawcą usługi internetowej – może on nie tylko zablokować konto agresora  lub usunąć 

szkodliwe treści, ale także podać dane sprawcy cyberprzemocy. Dane takie  nie mogą być jednak 

udostępniane osobom prywatnym. Aby je pozyskać, konieczny jest kontakt z policją  

c) Kontakt z operatorem sieci komórkowej w przypadku, gdy numer telefonu sprawcy  jest zastrzeżony – 

może on podjąć kroki w kierunku ustalenia sprawcy, jeśli otrzyma  dane o dacie i godzinie rozmowy. 

Również w tym przypadku operator może udostępnić  te dane tylko Policji.  

3. Gdy ustalenie sprawcy nie jest możliwe, należy skontaktować się z dostawcą usługi w celu  usunięcia z sieci 

kompromitujących lub krzywdzących materiałów. Do podjęcia takiego  działania zobowiązuje administratora 

serwisu art. 14 Ustawy z dnia 18 lipca 2002r.  o świadczeniu usług drogą elektroniczną. 

4. W przypadku, gdy zostało złamane prawo, a tożsamości sprawcy nie udało się, ustalić należy  bezwzględnie 
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skontaktować się z Policją.  

V. Działania wobec sprawcy cyberprzemocy  

Gdy sprawca cyberprzemocy jest znany i jest on uczniem szkoły, pedagog szkolny powinien podjąć  dalsze działania.  

1. Rozmowa z uczniem – sprawcą przemocy o jego zachowaniu  

a) celem rozmowy powinno być ustalenie okoliczności zajścia, wspólne zastanowienie się nad  jego przyczynami i 

poszukanie rozwiązania sytuacji konfliktowej;  

b) sprawca powinien otrzymać jasny i zdecydowany komunikat o tym, że szkoła nie akceptuje  żadnych form 

przemocy;  

c) należy omówić z uczniem skutki jego postępowania i poinformować o konsekwencjach  regulaminowych, które 

zostaną wobec niego zastosowane;  

d) sprawca powinien zostać zobowiązany do zaprzestania swojego działania i usunięcia z sieci  szkodliwych 

materiałów;  

e) ważnym elementem rozmowy jest też określenie sposobów zadośćuczynienia wobec ofiary  cyberprzemocy;  

f) jeśli w zdarzeniu brała udział większa grupa uczniów, należy rozmawiać z każdym z nich  z osobna, zaczynając 

od lidera grupy;  

g) nie należy konfrontować sprawcy i ofiary cyberprzemocy.  

2. Powiadomienie rodziców sprawcy i omówienie z nimi zachowania dziecka:  

a) rodzice sprawcy powinni zostać poinformowani o przebiegu zdarzenia i zapoznani  z materiałem dowodowym, 

a także z decyzją w sprawie dalszego postępowania i podjętych  przez szkołę środkach dyscyplinarnych wobec ich 

dziecka;  

b) w miarę możliwości należy starać się pozyskać rodziców do współpracy i ustalić jej zasady;  

c) warto wspólnie z rodzicami opracować projekt kontraktu dla dziecka, określającego  zobowiązania ucznia, 

rodziców i przedstawiciela szkoły oraz konsekwencje nieprzestrzegania  przyjętych wymagań i terminy realizacji 

zadań zawartych w umowie.  

3. Objęcie sprawcy opieką psychologiczno-pedagogiczną:  

a) praca ze sprawcą powinna zmierzać w kierunku pomocy uczniowi w zrozumieniu  konsekwencji swojego 

zachowania, w zmianie postawy i postępowania ucznia, w tym  sposobu korzystania z nowych technologii;  

b) jeśli szkoła posiada odpowiednie warunki, pomoc psychologiczna może być udzielona  sprawcy na terenie 

szkoły;  

c) w uzasadnionym przypadku można w toku interwencji zaproponować uczniowi (za zgodą  rodziców) 

skierowanie do poradni psychologiczno – pedagogicznej.  

VI. Zastosowanie środków dyscyplinarnych wobec sprawcy cyberprzemocy.  

1. Cyberprzemoc podlega sankcjom określonym w wewnątrzszkolnych zasadach oceniania. 2. Celem sankcji 

wobec sprawcy jest:  

a) zatrzymanie przemocy i zapewnienie poczucia bezpieczeństwa poszkodowanemu uczniowi;  
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b) wzbudzenie refleksji na temat swojego zachowania, zrozumienie krzywdy, jaką spowodował, i powstrzymanie 

przed podobnym zachowaniem w przyszłości;  

c) pokazanie społeczności szkolnej, że cyberprzemoc nie będzie tolerowana i że szkoła jest  w stanie efektywnie 

zareagować w tego rodzaju sytuacji. 

3. Podejmując decyzję o rodzaju kary, należy wziąć pod uwagę:  

a) rozmiar i rangę szkody – czy materiał został upubliczniony w sposób pozwalający na dotarcie  do niego wielu 

osobom (określa to rozmiar upokorzenia, jakiego doznaje ofiara), czy trudno  jest wycofać materiał z sieci itp.;  

b) czas trwania prześladowania – czy było to długotrwałe działanie, czy pojedynczy incydent; c) świadomość 

popełnianego czynu – czy działanie było zaplanowane, a sprawca był świadomy,  że wyrządza krzywdę koledze 

(niektóre akty cyberprzemocy popełniane są nieświadomie lub  z małą świadomością konsekwencji), jak wiele 

wysiłku włożył w ukrycie swojej tożsamości  itp.;  

d) motywację sprawcy – należy sprawdzić, czy działanie sprawcy nie jest działaniem  odwetowym w odpowiedzi 

na uprzednio doświadczone prześladowanie;  

e) rodzaj rozpowszechnianego materiału.  

VII. Działania wobec ofiary cyberprzemocy.  

1. Wsparcie psychiczne.   

Podobnie jak w przypadku innych form przemocy, ofiara cyberprzemocy potrzebuje pomocy i  emocjonalnego 

wsparcia ze strony dorosłych. Musi także wiedzieć, że szkoła podejmie  odpowiednie kroki w celu rozwiązania 

problemu. Podczas rozmowy z uczniem – ofiarą  cyberprzemocy:  

a) Zapewnij go, że dobrze zrobił, mówiąc Ci o tym, co się stało.  

b) Powiedz, że widzisz i rozumiesz, że jest mu trudno ujawnić to, co go spotkało. c) Powiedz mu, 

że nikt nie ma prawa tak się zachowywać wobec niego.  

d) Zapewnij go, że szkoła nie toleruje żadnej formy przemocy i że postarasz się mu pomóc,  uruchamiając 

odpowiednie procedury interwencyjne.  

e) Bądź uważny na pozawerbalne przejawy uczuć dziecka – zażenowanie, skrępowanie, wstyd,  lęk, przerażenie, 

smutek, poczucie winy.  

2. Porada.   

Uczeń ofiara cyberprzemocy powinien otrzymać poradę, jak się zachować, aby zapewnić  sobie poczucie 

bezpieczeństwa i nie doprowadzić do eskalacji prześladowania. Poradź  uczniowi, aby:  

a) Nie utrzymywał kontaktu ze sprawcą, nie odpowiadał na maile, telefony itp. b) Nie kasował dowodów: e-maili, 

sms-ów, mms-ów, zdjęć, filmów i przedstawił je Tobie lub  innej osobie dorosłej.  

c) Zastanowił się nad zmianą swoich danych kontaktowych w komunikatorach, zmianą adresu  e-mail, numeru 

telefonu komórkowego itp..  

d) Jeśli korzysta z komunikatora, to ustawił go tak, żeby nikt spoza listy kontaktów nie mógł się z  nim połączyć.  

3. Monitoring.   

a) Po zakończeniu interwencji warto monitorować sytuację ucznia sprawdzając, czy nie są  wobec niego 

podejmowane dalsze działania przemocowe bądź odwetowe ze strony sprawcy. b) Rodzice dziecka będącego 

ofiarą cyberprzemocy powinni być poinformowani o problemie i otrzymać wsparcie i pomoc ze strony szkoły. W 

rozmowie z nimi pedagog lub wychowawca przedstawiają kroki, jakie zostały podjęte w celu wyjaśnienia zajścia 

oraz zapewnienia bezpieczeństwa poszkodowanemu uczniowi, a także, jeśli to wskazane, zaproponować  

rodzicom i dziecku pomoc specjalisty (psychologa, pedagoga) 

VIII. Ochrona świadków zgłaszających zdarzenie  

Profesjonalną opieką należy otoczyć także świadków zdarzenia uczestniczących w ustalaniu przebiegu zajścia. Osoby 

podejmujące działania interwencyjne muszą mieć świadomość skutków, jakie działania  te niosą nie tylko dla ofiar, 
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ale i świadków zdarzeń.  

1. Ważne jest, by w wyniku interwencji nie narazić ich na zemstę i groźby ze strony sprawcy.  Osoba, której uczeń 

zaufał, informując o jakimkolwiek akcie przemocy, a więc także  cyberprzemocy, ma obowiązek postępować 

tak, by swoim zachowaniem i działaniem nie  narazić świadka zgłaszającego problem. Postępowanie 

interwencyjne wymaga od  wyjaśniającego sprawę dyskrecji i poufnego postępowania. Niedopuszczalne jest  

konfrontowanie świadka ze sprawcą, jako metody wyjaśniania sprawy, czy ostentacyjne  wywoływanie go z 

lekcji celem złożenia zeznań, ze względu na bezpieczeństwo i nie narażanie  go na odwet ze strony agresora.  

2. Jak zachować się wobec świadka zgłaszającego cyberprzemoc?  

a) Powiedz, że dobrze zrobił, zgłaszając fakt przemocy.  

b) Powiedz, że wymagało to od niego wiele odwagi.  

c) Zapewnij o swojej dyskrecji.  

d) Nie ujawniaj jego danych, jeśli nie jest to konieczne (np. gdy sprawa została zgłoszona na  policję).  

e) Pod żadnym pozorem nie konfrontuj go ze sprawcą.  

f) Zadbaj o jego bezpieczeństwo, nie upubliczniając jego udziału w sprawie.  

IX. Sporządzenie dokumentacji z zajścia  

1. Pedagog lub psycholog szkolny sporządza notatkę służbową z rozmów ze sprawcą,  poszkodowanym, rodzicami 

oraz świadkami zdarzenia. Dokument powinien zawierać datę  i miejsce rozmowy, personalia osób biorących 

w niej udział i opis ustalonego przebiegu  wydarzeń.  

2. Jeśli rozmowa przebiegała w obecności świadka (np. wychowawcy), powinien on podpisać  notatkę po jej 

sporządzeniu.  

3. Jeśli zostały zabezpieczone dowody cyberprzemocy, należy je również włączyć do  dokumentacji pedagogicznej 

(wydruki, opis itp.).  

X. Współpraca szkoły z policją i sądem rodzinnym  

Większość przypadków cyberprzemocy nie wymaga powiadamiania sądu rodzinnego czy policji i powinna być 

rozwiązywana przy użyciu dostępnych szkole środków wychowawczych. Istnieją jednak  sytuacje, gdy konieczne staje 

się zgłoszenie sprawy do sądu rodzinnego, a mianowicie:  

1. jeśli rodzice sprawcy cyberprzemocy odmawiają współpracy lub nie stawiają się do szkoły,  a uczeń nie zaniechał 

dotychczasowego postępowania, dyrektor szkoły powinien pisemnie  powiadomić o zaistniałej sytuacji sąd 

rodzinny, szczególnie jeśli do szkoły napływają  informacje o innych przejawach demoralizacji dziecka;  

2. gdy szkoła wykorzysta wszystkie dostępne jej środki wychowawcze, a ich zastosowanie nie  przynosi pożądanych 

rezultatów, dyrektor powinien zwrócić się do sądu rodzinnego  z wnioskiem o podjęcie odpowiednich środków 

wynikających z Ustawy o postępowaniu  z nieletnimi. 

3. Poważne przypadki cyberprzemocy przebiegające z naruszeniem prawa (np. groźby karalne,  propozycje 

seksualne, publikowanie nielegalnych treści itp.) powinny zostać bezwzględnie  zgłoszone na policję. 

Zgłoszenia dokonuje dyrektor szkoły.   

XXI. Postępowanie w przypadku zachowań agresywnych  rodziców wobec nauczycieli, 

uczniów i własnych dzieci przebywających  na terenie szkoły. 

 

1. Każdy pracownik szkoły ma obowiązek reagowania na zachowania agresywne. W przypadku,  gdy pracownik 

szkoły jest świadkiem zachowania agresywnego osoby dorosłej wobec ucznia  szkoły lub własnego dziecka 

powinien:   



24 
 

a. Podjąć próbę przerwania zachowania agresywnego.   

b. Powiadomić o tym fakcie dyrektora szkoły.  

2. W przypadku, gdy osoba dorosła nie zaprzestała zachowania agresywnego dyrektor szkoły  zawiadamia 

policję.   

XXII. Postępowanie wobec nietrzeźwych rodziców lub  opiekunów, w tym 

zgłaszających się po odbiór dzieci 

1. Pracownik szkoły nie może powierzyć opieki nad dzieckiem osobie znajdującej się pod  wpływem 

alkoholu.   

2. Pracownik szkoły nakazuje osobie nietrzeźwej opuszczenie terenu szkoły i wzywa innego  

opiekuna dziecka lub inną osobę do tego upoważnioną.   

3. Jeżeli osoba nietrzeźwa odmawia opuszczenia szkoły pracownik wzywa policję.  

4. Informuje policję o fakcie, zgłoszenia się rodzica lub opiekuna w stanie nietrzeźwym po odbiór dziecka należy  

też niezwłocznie powiadomić wychowawcę klasy, pedagoga szkolnego i dyrekcję.   

5. Z każdego zdarzenia pracownik pedagogiczny sporządza notatkę.   

6. W przypadku powtarzających się incydentów odbioru dziecka przez rodzica w stanie  nietrzeźwym pedagog 

szkolny kieruje sprawę do Sądu Rodzinnego z prośbą o wgląd  w sytuację rodziny. 

XXIII. Postępowanie w przypadku rodziny niewydolnej  opiekuńczo i wychowawczo.  

1. Nauczyciel, wychowawca klasy lub inna osoba z kręgu dziecka mająca informacje na temat  zaniedbań 

wychowawczych bądź problemów socjalnych w rodzinie ucznia zgłasza problem  pedagogowi szkolnemu.   

2. Wychowawca klasy, pedagog szkolny, pielęgniarka i dyrektor szkoły, obserwują i diagnozują  sytuację ucznia.   

3. Pedagog szkolny i wychowawca klasy rozmawiają z uczniem w celu dokonania diagnozy  potrzeb dziecka.  

4. Pedagog szkolny i wychowawca klasy kontaktują się z rodzicami lub opiekunami prawnymi  ucznia.   

5. W razie braku kontaktu z rodzicami/ opiekunami prawnymi ucznia/ pedagog szkolny: ∙ poszukuje innych dróg 

kontaktu z opiekunami dziecka poprzez pracowników OPS,  policję,   

a.  w sytuacji poważnych zaniedbań ze strony rodziców dziecka, pedagog szkolny występuje  do sądu 

rodzinnego o rozeznanie sytuacji rodzinnej dziecka.   

6. Na spotkaniu z rodzicami ucznia wychowawca klasy i pedagog szkolny przedstawiają ofertę  pomocy 

pedagogicznej, psychologicznej, socjalnej bądź prawnej.   

7. Z każdego spotkania z rodziną ucznia wychowawca lub pedagog sporządza notatkę. 8. Wychowawca klasy i 

pedagog szkolny utrzymują stały kontakt z rodzicami/ opiekunami  prawnymi ucznia i dbają, w miarę 

możliwości o realizację wspólnych ustaleń.  

8. W sytuacji braku lub odmowy współpracy rodziców/opiekunów ucznia ze szkołą, pedagog  występuje z  

wnioskiem do sądu rodzinnego.  

 

 

XXIV. Postępowanie z uczniem palącym papierosy/e-papierosy.  

1. Nauczyciel lub inny pracownik szkoły przekazuje informację o paleniu papierosów przez ucznia wychowawcy 

klasy. 
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2. Wychowawca informuje o tym zdarzeniu rodziców/ prawnych opiekunów/ i wzywa ich od szkoły przekazując 

im informację dotyczącą negatywnego zachowania ucznia. 

3. W obecności rodziców (prawnych opiekunów) przeprowadza rozmowę z uczniem, zobowiązuje do 

zaniechania negatywnego postępowania. 

4. Wychowawca sporządza pisemne, krótkie sprawozdanie z rozmowy przeprowadzonej z rodzicami (prawnymi 

opiekunami), w którym umieszcza konkretne ustalenia z nimi zawarte. 

5. W sytuacjach powtarzalności zachowania ucznia oraz po wyczerpaniu wyżej wymienionych procedur 

wychowawca i pedagog szkolny przeprowadza z uczniem jego rodzicami rozmowę dotyczącą przyczyn i 

konsekwencji palenia papierosów. 

6. Uczeń zobowiązuje się pisemnie do niepalenia, a rodzice do szczególnej kontroli i zainteresowania dzieckiem. 

7. W przypadku ponownego powtórzenia się palenia papierosów dyrektor szkoły w porozumieniu z 

wychowawca może zdecydować o zawieszeniu w prawach ucznia (np. zakaz udziału w dyskotekach, 

wycieczce) lub zastosować karę ze Statutu szkoły. 

8. Jeżeli działania podjęte przez szkołę nie przyniosły oczekiwanych rezultatów, a palenie tytoniu jest jednym z 

objawów demoralizacji nieletniego ucznia, sprawę należy skierować do Sądu Rodzinnego lub Policji. 

9. Dyrektor kierując wniosek o wsparcie działań wychowawczych wobec ucznia do Sądu Rodzinnego, opisuje 

wszystkie zastosowane przez szkołę środki zaradcze. 

10. Dalszy tok postępowania leży w kompetencji tych instytucji. 

XXV.  Postępowanie w przypadku wystąpienia w szkole wszawicy. 

1. W przypadku zgłoszenia/ stwierdzenia występowania wszawicy na terenie szkoły należy poinformować o 

fakcie zgłoszenia pielęgniarkę szkolną. 

2. Powiadomienie rodziców/ opiekunów o zaistniałym fakcie – powiadomienia  dokonuje pielęgniarka szkolna 

za pośrednictwem wychowawcy klasy. 

3. W czasie leczenia dziecko nie powinno uczęszczać na zajęcia szkolne. 

4. Poinformowanie Dyrektora Szkoły przez pielęgniarkę szkolną o skali zjawiska. 

5. Zorganizowanie działań edukacyjnych dotyczących w/w problematyki skierowanych do dzieci, 

rodziców/opiekunów przez pielęgniarkę szkolną. 

XXVI. Postępowanie w przypadku podejrzenia, że uczeń posiada przy  

   sobie substancję przypominająca narkotyk 

  

1. Nauczyciel w obecności innej osoby (wychowawcy, pedagoga pielęgniarki szkolnej) ma prawo 

zażądać aby uczeń przekazał mu podejrzaną substancję, pokazał zawartość torby, zawartość 

kieszeni itp. Nauczyciel nie ma prawa samodzielnie przeszukiwać odzieży ani osobistych rzeczy 

ucznia-jest to czynność zastrzeżona dla policji. 

2. Poinformowanie dyrektora o zdarzeniu. 
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3. W przypadku oddania nauczycielowi przez ucznia podejrzane substancji, szkoła przekazuje ją 

niezwłocznie policji. 

4. W przypadku odmowy przekazania substancji lub pokazania zawartości teczki, odzieży 

dyrektor wzywa policję która przeszukuje ucznia i zabezpiecza substancję 

5. Powiadomienie o zaistniałym fakcie dyrektora szkoły. 

6. Wychowawca ucznia powiadamia o zdarzeniu rodziców(prawnych opiekunów) ucznia i wzywa 

do natychmiastowego stawienia się w szkole lub w miejscu przebywania ucznia. 

7. Z przebiegu sytuacji sporządza się notatkę służbową. 

 

XXVII. Postępowanie w przypadku zastraszania, wyłudzania, wymuszania 

             

1. W przypadku zgłoszenia przez ucznia, rodziców (opiekunów) faktu  

zastraszania, wymuszania lub wyłudzania wychowawca lub nauczyciel    informuje o tym 

pedagoga szkolnego. 

2. Pedagog ustala okoliczności zdarzenia, świadków, sprawcę, sporządza dokumentację dotycząca 

sprawy a o wynikach  informuje wychowawcę. 

3. Pedagog w obecności wychowawcy informuje rodziców ofiary i sprawcy o  

zdarzeniu i konsekwencjach. 

4. 4 W szczególnych wypadkach dyrektor informuje o zdarzeniu policję. 

 

XXVIII. Postepowanie w  przypadku, gdy nauczyciel znajduje na terenie szkoły substancję 

przypominającą wyglądem narkotyk,  

 

Nauczyciel powinien podjąć następujące kroki: 

1. Nauczyciel, zachowując środki ostrożności, zabezpiecza substancję przed dostępem do niej 

osób niepowołanych oraz ewentualnym jej zniszczeniem do czasu przyjazdu policji, próbuje (o 

ile to jest możliwe w zakresie działań pedagogicznych) ustalić, do kogo znaleziona substancja 

należy. 

2. Powiadamia o zaistniałym zdarzeniu dyrektora szkoły, wzywa policję. 

3. Po przyjeździe policji niezwłocznie przekazuje zabezpieczoną substancję i  

        przekazuje informacje dotyczące szczegółów zdarzenia. 

 

Metody współpracy z policją 

W ramach długofalowej pracy szkoła i policja utrzymują stałą, bieżącą współpracę w zakresie profilaktyki zagrożeń.                                                                                                                             

Koordynatorami współpracy powinni być: pedagog/psycholog szkolny oraz specjalista ds. nieletnich właściwej 
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jednostki policji.  Do współpracy ze szkołą zobowiązany jest także dzielnicowy, w rejonie którego znajduje się 

szkoła/placówka. Pracownicy szkoły wyznaczeni do współpracy z policją, specjaliści ds. nieletnich oraz dzielnicowi 

powinni wspólnie ustalić wzajemne zasady kontaktu, by móc na bieżąco wymieniać informacje i rozwiązywać 

problemy związane z bezpieczeństwem i dobrem uczniów. 

W ramach współpracy policji ze szkołą organizuje się: 

1. Spotkania pedagogów szkolnych, nauczycieli, dyrektorów szkół z zaproszonymi specjalistami, podejmujące 

tematykę zagrożeń przestępczością oraz demoralizację dzieci i młodzieży w środowisku lokalnym.     

2. Spotkania tematyczne młodzieży szkolnej z udziałem policjantów m.in. na temat odpowiedzialności 

nieletnich za popełnione czyny karalne, prawnych aspektów narkomanii, wychowania w trzeźwości itp. oraz 

sposobów unikania zagrożeń.    

3. Informowanie policji o zdarzeniach na terenie szkoły „wypełniających znamiona przestępstwa”, stanowiących 

zagrożenie dla życia i zdrowia uczniów oraz przejawach demoralizacji dzieci i młodzieży.      

4. Udzielenie przez policję pomocy szkole w rozwiązywaniu trudnych, mogących mieć podłoże przestępcze 

problemów, które zaistniały na terenie szkoły.      

5. Wspólny – szkoły i policji – udział w lokalnych programach profilaktyki związanych z zapewnieniem 

bezpieczeństwa uczniom oraz zapobieganiem demoralizacji i przestępczości nieletnich. 

Policja powinna być wzywana do szkoły w sytuacjach, o których mowa w „Procedurach […]” albo gdy wyczerpane 

zostaną środki możliwe do zastosowania przez szkołę w określonej sytuacji, w których obecność policji jest konieczna. 

Każda, dotycząca uczniów, wizyta policjanta w szkole, powinna być wcześniej zasygnalizowana dyrektorowi szkoły lub 

uzgodniona z innymi pracownikami szkoły. 

 


