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Wstep

Program realizacji doradztwa zawodowego pomaga uczniom w Ssamopoznaniu
wtasnych predyspozycji zawodowych (osobowosci, potrzeb, uzdolnien, zainteresowan,
mozliwosci), w przygotowaniu do wejscia na rynek pracy i w ztagodzeniu startu zawodowego.
To cel, ktérego realizacja niesie wiele korzysci. Program realizacji doradztwa zawodowego jest
zbiorem dziatan w zakresie przygotowania dzieci i mtodziezy do efektywnego zaistnienia i
poruszania sie po rynku edukacyjnym i rynku pracy. Program realizacji doradztwa
zawodowego obejmuje nie tylko indywidualng i grupowa prace z uczniami, ale takze z
rodzicami i nauczycielami (Radg Pedagogiczng), bowiem praca zawodowa jest istotng
wartoscig w zyciu cztowieka, zwtaszcza w obliczu probleméw i wyzwan wspodtczesnosci.
Dlatego nie tylko warto ale trzeba wspodtpracowac, aby dzieci osiggnety w przysztosci sukces
zawodowy. Rozwdj kazdego dziecka przebiega wedtug indywidualnego wzorca, to znaczy w
roznych momentach rozpoczyna sie, przechodzenie do poszczegdlnych faz jest mniej lub
bardziej ptynne, a zachodzace zmiany majg rézng intensywnos¢ i nie zawsze przebiegajg w

sposéb harmonijny.

1. Podstawy prawne

e Prawo oswiatowe z dnia 14 grudnia 2016 r. ze zmianami

e Rozporzadzenie MEN z dnia 12 lutego 2019 r. w sprawie doradztwa zawodowego

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 kwietnia 2019 r. w sprawie
ramowych planéw nauczania dla publicznych szkét

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
organizacji i wudzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych

przedszkolach, szkotach i placéwkach.
2. Cele gtéwne

e W oddziatach przedszkolnych w szkole podstawowej doradztwo zawodowe obejmuje
preorientacje zawodowag, ktéra ma na celu wstepne zapoznanie dzieci z wybranymi
zawodami oraz pobudzanie i rozwijanie ich zainteresowan i uzdolnien.

e Orientacje zawodowg w klasach I-VI szkoty podstawowej stanowi ogdt dziatan o
charakterze dydaktyczno-wychowawczym ukierunkowanych na ksztattowanie u
ucznidw pozytywnych i proaktywnych postaw wobec pracy i edukacji, poprzez
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poznawanie i rozwijanie wtasnych zasobdw oraz nabywanie wiedzy na temat zawoddéw
i rynku pracy oraz pobudzanie, rozpoznawanie i rozwijanie zainteresowan i uzdolnien
ucznidéw. Orientacja zawodowa jest realizowana na obowigzkowych zajeciach
edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego, czyli na lekcjach przedmiotowych,
godzinach wychowawczych oraz w ramach zaje¢ z pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.

e Doradztwo zawodowe stanowig uporzgdkowane i zaplanowane dziatania majgce na
celu wspieranie uczniow klas VII-VIII szkoty podstawowej w procesie swiadomego i
samodzielnego podejmowania decyzji edukacyjnych oraz zawodowych. Majg one na
celu utatwienie uczniom dokonanie wyboru kolejnego etapu ksztatcenia i zawodu,
uwzgledniajac ich zainteresowania, uzdolnienia i predyspozycje zawodowe, a takze
wiedze na temat systemu edukacji i rynku pracy. Doradztwo zawodowe realizowane
jest:

v" wklasach VII-VIIl w formie zaje¢ doradztwa zawodowego w wymiarze 10 godzin
dydaktycznych w ciggu roku szkolnego ;

v'2) w ramach zaje¢ z pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

v 3) na zajeciach przedmiotowych;

V" 4) na lekcjach z wychowawca.

3. Cele szczegotowe

Celem preorientacji zawodowej, prowadzonej w oddziale przedszkolnym jest:

e wstepne zapoznanie dzieci z wybranymi zawodami najblizszymi ich otoczeni:,
e ksztattowanie postawy pracy i motywacji do dziatania;
e pobudzanie i rozwijanie zainteresowan dzieci

e stymulowanie ich pro-zawodowych marzen.

Celem orientacji zawodowej, prowadzonej w kl. I-VI jest:

e wyjasnienie znaczenia pracy w zyciu cztowieka;
e zapoznanie uczniow z réznorodnoscig zawodow, ktére cztowiek moze wykonywag;

e uruchomienie kreatywnosci uczniéw na temat swojej przysztosci;



e zapoznanie ucznidw ze znaczeniem witasnych zainteresowan i predyspozycji w wyborze
wiasciwego zawodu;

e poszukiwanie przez ucznidw odpowiedzi na pytanie: jakie s3 moje mozliwosci,
uzdolnienia, umiejetnosci, cechy osobowosci, stan zdrowia;

e rozwijanie umiejetnosci oceny swoich mozliwosci.
Celem doradztwa zawodowego w kl. VII-VIII jest:

e odkrywanie i rozwijanie swiadomos$ci zawodowej ucznidow, planowanie drogi
edukacyjno-zawodowej na kazdym etapie edukacji;

e motywowanie ucznidw do podejmowania dyskusji i refleksji nad wyborem przysztej
szkoty i zawodu;

e rozbudzanie aspiracji zawodowych i motywowanie do dziatania;

e wadrazanie uczniéw do samopoznania;

e wyzwalanie wewnetrznego potencjatu ucznidw;

e ksztatcenie umiejetnosci analizy swoich mocnych i stabych stron;

e rozwijanie umiejetnosci pracy zespotowej i wspétdziatania w grupie;

e wyrabianie szacunku dla samego siebie;

e poznanie mozliwych form zatrudnienia;

e poznanie lokalnego rynku pracy;

e poznanie mozliwosci dalszego ksztatcenia i doskonalenia zawodowego;

e poznawanie struktury i warunkéw przyje¢ do szkét ponadpodstawowych;

e poznawanie réznych zawodéw;

e udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.
4. Realizatorzy dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym w szkole

Dyrektor szkoty:
e odpowiada za organizacje dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym
e wspotpracuje z doradcg zawodowym w celu realizacji WSDZ
e wspiera kontakty pomiedzy uczestnikami procesu orientacji zawodowej oraz

doradztwa zawodowego w szkole a instytucjami zewnetrznymi



zapewnia warunki do realizowania w szkole zaje¢ orientacji zawodowej i doradztwa
zawodowego

organizuje w szkole wspomaganie realizacji dziatan z zakresu orientacji zawodowej i
doradztwa zawodowego poprzez planowanie i przeprowadzenie dziatan majgcych na

celu poprawe jakosci pracy placodwki w tym obszarze.

Doradca zawodowy:

okresla mocne strony, predyspozycje, zainteresowania i uzdolnienia uczniéow

pomaga uczniom w planowaniu ksztafcenia i kariery zawodowej

prowadzi zajecia z zakresu orientacji zawodowej i doradztwa zawodowego oraz zajecia
zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu

wspiera nauczycieli, wychowawcow, specjalistow i rodzicow w realizacji dziatan
zwigzanych z doradztwem zawodowym

planuje, koordynuje, monitoruje i prowadzi ewaluacje oraz promuje dziatania
zwigzane z doradztwem zawodowym podejmowane przez szkote we wspodtpracy z
wychowawcami, nauczycielami i specjalistami

gromadzi, aktualizuje i udostepnia informacje edukacyjne i zawodowe wtasciwe dla
danego poziomu ksztatcenia

organizuje wspotprace z otoczeniem spoteczno- gospodarczym szkoty

wspotpracuje z dyrektorem szkoty, realizujgc zadania zwigzane z orientacjg zawodowa
i doradztwem zawodowym

wspolnie z zespotem przygotowuje projekt WSDZ

wspotpracuje ze specjalistami z poradni psychologiczno-pedagogicznych, instytucjami
dziatajgcymi na rynku pracy i partnerami z otoczenia spoteczno-gospodarczego w celu

realizacji dziatan z zakresu doradztwa zawodowego.

Wychowawcy:

okreslajg mocne strony, predyspozycje, zainteresowania i uzdolnienia uczniéw
eksponujg w trakcie biezgcej pracy z uczniami zwigzki realizowanych tresci nauczania
z tresciami programowymi orientacji zawodowej i doradztwa zawodowego

wigczajg do swoich planéw wychowawczych zagadnienia z zakresu orientacji

zawodowe]j i doradztwa zawodowego



realizujg tematy zwigzane z orientacjg zawodowa i doradztwem zawodowym na
godzinach wychowawczych

wskazujg uczniom specjalistow, ktérzy moga udziela¢ wsparcia w planowaniu kariery
zawodowej

wspotpracujg z rodzicami w zakresie planowania S$ciezki kariery edukacyjno-
zawodowej ich dzieci

wspotpracujg z doradcg zawodowym oraz innymi nauczycielami ispecjalistami w

zakresie realizacji dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym.

Nauczyciele (w tym nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej):

okreslajg mocne strony, predyspozycje, zainteresowania i uzdolnienia uczniéw
eksponujg w trakcie biezgcej pracy z uczniami zwigzki realizowanych tresci nauczania
z tresciami programowymi orientacji zawodowej i doradztwa zawodowego
wspotpracujg z wychowawcami klas w zakresie realizowania zaje¢ orientacji
zawodowej i doradztwa zawodowego dla uczniéw

przygotowujg uczniéw do udziatu w konkursach np. zawodoznawczych

prowadzg kotfa zainteresowan, zajecia dodatkowe

wspotpracujg z doradcg zawodowym oraz innymi nauczycielami i specjalistami w

zakresie realizacji dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym.

Specjalisci (w tym nauczyciele wspétorganizujgcy proces ksztatcenia):

okreslajg mocne strony, predyspozycje, zainteresowania i uzdolnienia uczniéw
wigczajg tresci z zakresu orientacji zawodowej i zawodowego w prowadzone przez
siebie zajecia dla uczniéw

wspotpracujg z wychowawcami klas w ramach realizowania dziatan z zakresu orientacji
zawodowej i doradztwa zawodowego dla uczniéw

wigczajg sie w proces podejmowania przez ucznidw decyzji edukacyjnych
i zawodowych (informacje dotyczgce ucznia wynikajgce z pracy specjalisty)
wspotpracujg z doradcg zawodowym oraz innymi nauczycielami i specjalistami w

zakresie realizacji dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym.

Nauczyciele-wychowawcy w swietlicy szkolnej:

wigczajg w zajecia realizowane w Swietlicy szkolnej tresci z zakresu orientacji

zawodowej



organizujg w swietlicy kaciki zawodoznawcze

rozpoznajg i wspierajg w rozwoju zdolnosci i uzdolnienia uczniow

wskazujg uczniom specjalistow, ktorzy moga udziela¢ wsparcia w wyborze kierunku
ksztatcenia i zawodu

udzielaja uczniom informacji o mozliwosciach korzystania z ustug doradcy

zawodowego.

Nauczyciel-bibliotekarz:

wspotpracuje z doradcg zawodowym oraz innymi nauczycielami i specjalistami w
zakresie realizacji dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym

opracowuje, aktualizuje i udostepnia zasoby dotyczgce doradztwa zawodowego
wiacza sie w organizowane przez szkote i instytucje zewnetrzne wydarzenia z zakresu

doradztwa zawodowego.

Inne osoby zatrudnione w szkole (pielegniarka):

wspotpracuje z doradcg zawodowym oraz nauczycielami i specjalistami w zakresie
realizacji dziatah zwigzanych z doradztwem zawodowym

udziela informacji o kwestiach zdrowotnych waznych w kontekscie zawoddéw
wybieranych przez uczniow

organizuje dla uczniéw spotkania dotyczgce dbania o zdrowie i bezpieczenstwo oraz
ksztattowania wtasciwych nawykéw — adekwatnych do zawoddéw wybieranych przez

uczniow.

5. Warunki i sposdb realizacji

Preorientacja zawodowa w oddziale przedszkolnym jest realizowana:

podczas zaje¢ wychowania przedszkolnego (w ramach realizacji podstawy
programowej);

podczas dziatan, ktére wynikajg z rozporzadzenia w sprawie zasad udzielania i
organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

podczas innych dziatan zwigzanych z preorientacjg zawodowa realizowanych w

oddziale przedszkolnym, w szkole i poza nia.

Orientacja zawodowa w klasach I-1ll jest realizowana:

podczas obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogélnego;



w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej poprzez: biezgcg prace z uczniami
przez wspomaganie uczniow w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu prowadzong
przez nauczycieli, nauczycieli wychowawcow i specjalistow;

poprzez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistdw tj. pozostate dziatania
zwigzane z doradztwem zawodowym realizowane w szkole i poza nig;

poprzez zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu

Orientacja zawodowa w klasach IV-VI jest realizowana:

podczas obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogélnego;

w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej poprzez: biezgcq prace z uczniami
przez wspomaganie uczniéw w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu prowadzong
przez nauczycieli, nauczycieli wychowawcow i specjalistow;

poprzez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistéw tj. pozostate dziatania
zwigzane z doradztwem zawodowym realizowane w szkole i poza nig;

poprzez zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu.

Doradztwo zawodowe w klasach VIIi VIII jest realizowane:

podczas zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego wynikajacych z ramowych planéw
nauczania, ktdre sg prowadzone przez doradce zawodowego gdzie doradca zawodowy
prowadzacy te zajecia opracowuje rozktad zajec dla oddziatéw klas VIl i VIl na zajecia
dydaktyczne w wyznaczonej liczbie godzin wynikajgcej z ramowych planéw nauczania
zgodnie z przewidzianymi tre$ciami programowymi;

podczas obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogélnego;

w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej poprzez: biezgcg prace z uczniami
przez wspomaganie uczniow w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu prowadzong
przez nauczycieli, nauczycieli wychowawcdw i specjalistow;

poprzez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistéw tj. pozostate dziatania
zwigzane z doradztwem zawodowym realizowane w szkole i poza nig;

poprzez zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu.



6. Tresci programowe z zakresu doradztwa zawodowego realizowane w Szkole

Podstawowej nr 10 z Oddziatami Integracyjnymi w Tczewie w roku szkolnym

2023/2024

Nauczyciele oddziatu przedszkolnego oraz edukacji wczesnoszkolne;j:

prowadzg zajecia zwigzane z tematykg doradztwa zawodowego w ramach
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych (zapoznanie z zawodami w toku nauczania)
organizujg spotkania z ciekawymi ludzmi, ktérzy z pasjg wykonujg swoj zawdd
zachecajg dzieci do rozwijania swoich pasji oraz prezentowania ich na lekcjach
zapoznajg z pojeciem pracy i wynagrodzenia pienieznego oraz sytuacji ekonomicznej
rodziny

prowadzg rozmowy na temat plandw na przyszto$¢, gospodarowanie pieniedzmi,
planowanie wydatkow

prezentujg uczniom sylwety ludzi pracujgcych

uczg wyszukiwania informacji na temat edukacji i zawodéw za pomocga stownikow,
encyklopedii, komputera

wdrazajg do podejmowania obowigzkdw i rzetelnego ich wypetniania

organizujg zabawy pozwalajgce uczniom wecielanie sie w rézne role (w tym zawodowe)
uczg podstawowych umiejetnosci technicznych, prowadzg kota zainteresowan, zajecia

dodatkowe

Nauczyciele- wychowawcy klas:

w trakcie biezgcej pracy z uczniami fgczg realizowane tresci nauczania z tresciami
programowymi z doradztwa zawodowego

wigczajg do swoich planédw wychowawczych zagadnienia z zakresu doradztwa
zawodowego

okreslajg mocne strony, predyspozycje, zainteresowania i uzdolnienia uczniow w
trakcie biezgcej pracy z uczniami

realizujg na godzinach wychowawczych tematy zwigzane z doradztwem zawodowym
m.in.: ,Juz wkrétce wazny sprawdzian- jak sie do niego przygotowac?, ,Stres- jak sobie

radzi¢ z nieprzyjemnymi emocjami?”, ,Praca zawodowa naszych rodzicéw”, ,Mam



pomyst na swoje zycie- jak go realizowac?”, ,Praca marzen- co zrobi¢, aby jg mie¢?”,
»,Za chwile szkota ponadpodstawowa- przed wielkg zmiang”, :Moje mocne i stabe
strony”, ,Jakim jestem typem osobowosci?”

e organizujg w miare mozliwosci spotkania z osobg wykonujacg interesujgcy zawéd”

e przedstawiajg oferte edukacyjng powiatu tczewskiego oraz zasady rekrutacji do szkoét
ponadpodstawowych

e ,Wolnos¢ do realizacji marzen i celéw”- ukazywanie wartosci wiedzy jako podstawy do
rozwoju umiejetnosci, rozbudzanie ciekawosci poznawczej ucznidéw oraz motywacji do
nauki, rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywno$é, innowacyjnos¢ i
przedsiebiorczos¢

e ,Niezalezno$¢ podejmowania decyzji”- wyposazenie ucznidow w taki zaséb wiadomosci
oraz ksztattowanie takich umiejetnosci, ktére pozwalajg w sposéb bardziej dojrzaty i
uporzadkowany zrozumieé Swiat; wspieranie ucznia w rozpoznawaniu witasnych
predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej edukacji

e ,Sprawczo$¢ jako potwierdzenie wolnosci”- zachecanie do zorganizowanego i
Swiadomego samoksztatcenia opartego na umiejetnosci przygotowania wtasnego
warsztatu pracy; rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywnos¢, innowacyjnosc i

przedsiebiorczos$é
Nauczyciele jezyka polskiego:

e prowadzg zajecia zwigzane z tematykg doradztwa zawodowego w ramach
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych

e jak napisac zyciorys i podanie?

e piszemy ogtoszenie, zaproszenie i zawiadomienie

e list prywatny a list oficjalny

e wzbogacamy stownictwo, poznajgc nowe stowa

e poszukujemy informacji za pomocg encyklopedii oraz stownikéw

e znaczenie komunikacji werbalnej i niewerbalnej w autoprezentacji

e akcent w jezyku polskim (praca dziennikarza, prezentera, lektora)

e opowiadanie twércze (praca pisarza)

e omawianie dziet literackich, zachowan bohateréw, zastanawianie sie nad motywem
podejmowanych przez nich dziatan (zawdéd psychologa, nauczyciela)
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e interpretacja dziet wybitnych malarzy oraz opis obrazu (praca fotografa oraz inne
zawody zwigzane ze sztuka)
e analiza cech bohaterdéw literackich, a ich wptyw na wybér zawodu

e profesje dawniej i dzis- omawianie lektur
Nauczyciele jezyka angielskiego:

e prowadzg zajecia zwigzane z tematykg doradztwa zawodowego w ramach
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych

e My Dream Job - Uczniowie opisujg swéj wymarzony zawéd, omawiajgc dlaczego, jakie
umiejetnosci sg do niego potrzebne i jakie kroki muszg podja¢, aby go osiggngaé

e Jobs Around the World - badanie réznych zawodéw i miejsc pracy na catym swiecie,
uczac sie o réznicach kulturowych i zawodowych

e Famous Jobs - przyjrzenie sie stawnym osobom i ich zawodom oraz omdwienie, czego
mozna sie od nich nauczyé w kontekscie rozwoju kariery

e Skills for the Future - dyskusja na temat umiejetnosci, ktére bedy potrzebne w
przysztych zawodach i jak mozna sie do nich przygotowac

e Interview Preparation - przygotowanie uczniéw do udzielania wywiaddéw na temat
przysztych zawodéw, w tym nauka pytan i odpowiedzi w jezyku angielskim

e Job Market Trends - badanie trenddéw na rynku pracy, aby zrozumieé, jakie zawody sa
obecnie popularne i prognozy na przysztosé

e (Creating a Resume - nauka tworzenia zyciorysu zawodowego (CV) i listu
motywacyjnego w jezyku angielskim

e Shopping time! — rodzaje sklepoéw i produktow, ustugi

e How much is it?- zatrudnienie, praca i pieniadze, formy ptatnosci

e Shopping — znajomo$¢ srodkéw jezykowych, znajomo$¢ funkeji jezykowych

e Let's go to work- zawody, opisy zawodu,

e That's okay — rodzaje pracy, czynnosci i obowigzki w danym zawodzie

e Trening przed egzaminem — rozwigzywanie arkuszy egzaminacyjnych

e Omawianie tematéw zwigzanych z poszczegdlnymi zawodami: The school concert —
praca nauczyciela; The magic elf — praca sprzedawcy/asystenta klienta; The picnic —
praca piekarza; Welcome back! — praca detektywa; Mr Beetle’s new clothes.- praca

krawca; The moon is in the river.- praca rolnika; Crocodile tears.- praca
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doktora/lekarza; Me and my clothes.- praca aktora; Family and friends.- praca
tancerza; Out and about!- praca sportowca; Time out!- praca muzyka

e Travelling- zapoznanie ze sfownictwem zwigzanym z zawodem przewodnika
turystycznego ( nazwy czynnosci, Srodkdw transportu, miejsc wypoczynkowych)

e Jobs- zapoznanie z réinymi zawodami w jezyku angielskim, rozmawianie o
zainteresowaniach i preferencjach uczniéw

e Holiday activities, places in a town- zapoznanie ze stownictwem zwigzanym z zawodem
przewodnika turystycznego (nazwy czynnosci wakacyjnych, miejsc znajdujgcych sie w

miescie oraz opisywanie drogi)
Nauczyciel jezyka niemieckiego:

e prowadzi zajecia zwigzane z tematykg doradztwa zawodowego w ramach
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych

e Wer bist du? (Kim jestes$) Przedstawianie sie

e Was sind sie von Beruf? ( Kim oni sg z zawodu?)- opowiadanie o swojej rodzinie,
zawody meskie i zenskie

e Charaktereigenschaften- cechy charakteru

e Meine Klamotten- moje ubrania

e opisujemy ubiér w pracy, szkole i w czasie wolnym

e Gehen wir FuBball spielen?- Idziemy gra¢ w pitke nozng? Rozmawiamy na temat
zainteresowan i umiejetnosci

e Einkdufe und Geschafte (Zakupy i sklepy)- poznajemy ustugi i rodzaje sklepow

e Hobbys in meiner Freizeit (Hobby w czasie wolnym)- opowiadamy o swoim hobby i o
czynnosciach zwigzanych ze spedzaniem czasu wolnego

e Mein Tagesablauf ( Mdj rozktad dnia)

e Was kann man hier machen? ( Co tu mozna robi¢)

e Wohin verreisen? ( Dokad wyjechaé?)- poznajemy nazwy miejsc zwigzanych z
podrézowanie.

e Wo lernen wir ? (Gdzie sie uczymy?)

e Beim Arzt. (U lekarza)- odgrywanie scenek u lekarza

e Inder Apotheke. (W aptece)
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e Um wie viel Uhr gehst du ins Bliro? ( O ktérej godzinie idziesz do biura?)- nazywanie
czynnosci i ich czestotliwos¢ i mieszkan

e Wo arbeiten sie? (Gdzie oni pracujg?)
Nauczyciele matematyki:

e znaczenie matematyki w zyciu codziennym- czeste odwotywanie sie do sytuacji z zycia
codziennego, w ktdrych wykorzystujemy umiejetnosci matematyczne, refleksja nad
tym w jakich czynnosciach Zzyciowych s3 nam potrzebne okreslone umiejetnosci
matematyczne, poznawanie i rozbudzanie zainteresowania matematyka

e stosowanie algorytmdéw- rozwigzywanie zadan dotyczacych postugiwania sie
wyrazeniami algebraicznymi, ich zastosowaniem w tworzeniu arkuszy kalkulacyjnych
wykorzystywanych w pracy analitykdw oraz w statystyce

e wykorzystanie matematyki w zyciu codziennym- stosowanie obliczen procentowych
przy obliczaniu podatku, odsetek lokat i kredytéw, obnizek i podwyzek, dyskusja/w
jakich zawodach korzysta sie z tych umiejetnosci, gdzie pracujg takie osoby, po co im
sg umiejetnosci zwigzane z obliczaniem procentéw; rozwigzywanie zadan dotyczacych
remontu, kupna, sprzedazy domu, mieszkania, dziatki itp. w jakich branzach wazne sg
okre$lone umiejetnos$ci matematyczne— np. jakich obliczen dokonuje murarz,
hydraulik, osoba, ktéra chce zbudowaé most; rozwigzywanie zadan dotyczgcych
zakupéw w jakich branzach wazne sg okreslone umiejetnosci matematyczne

e planowanie czynnosci, dzielenie zadan na etapy- dyskusja-pogadanka na temat
wiasciwego planowania rozwigzywania zadan tekstowych; dyskusja: czy mozna
wykorzysta¢ matematyke do podejmowania decyzji i planowania?

e planowanie- rozwigzywanie zadan dotyczacych planowania czynnosci z
wykorzystaniem kalendarza; dyskusja: czy mozna wykorzystaé matematyke do
podejmowania decyzji i planowania?

e gromadzenie, porzgdkowanie informacji, korzystanie z rdéinych form prezentacji
danych- rozwigzywanie zadan z zakresu statystyki — odczytywanie informacji z
diagramoéw, wykreséw, tabel oraz ich sporzadzanie; projekt: przeprowadzenie ankiety
i jej analiza

e przygotowanie ucznidw do konkurséw zewnetrznych i wewnetrznych- zajecia

pozalekcyjne/rozwigzywanie zadarn konkursowych/ rozwijanie zainteresowan
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matematycznych/okreslanie drogi ksztatcenia prowadzacej do zdobycia zawodu
matematyka/wskazywanie dyscyplin pokrewnych

organizowanie konkursdw matematycznych- udziat uczniéw w konkursach, analiza
wynikow uzyskanych w konkursach/prezentacja mocnych stron ucznia i umiejetnosci/
zwiekszanie $wiadomosci uczniéw dotyczgcych witasnych zdolnosci i predyspozycji

matematycznych

Nauczyciele przyrody i biologii:

prowadzg zajecia zwigzane z tematyka doradztwa zawodowego w ramach
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych

doskonalenie wtasnych zainteresowan na koétku przyrodniczo- ekologicznym

udziat w Konkursie Przyrodniczo-Ekologicznym

zapoznanie z zagadnieniami dotyczgcymi zdrowego stylu zycia

jaki wptyw ma stan zdrowia na wykonywanie zadan zawodowych

spotkanie z przedstawicielami réznych zawodow

spotkanie z wolontariuszami np. pracujgcymi w schronisku dla zwierzat

prezentacja zawoddw zwigzanych z réznymi dziedzinami biologii: laboranta, genetyka,
lekarza, pielegniarza, ratownika medycznego

czy sq takie zawody zwigzane z biologig, w ktérych trzeba uczy¢ sie przez cate zycie?
pogadanki na temat swoich planéw edukacyjno-zawodowych zwigzanych z naukami

przyrodniczymi

Nauczyciele historii:

prowadzg zajecia zwigzane z tematykg doradztwa zawodowego w ramach
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych

ci, ktérzy bronig (zotnierz- zawéd czy powotanie)

jak zostaé naukowcem- Kopernik, Sktodowska

Eugeniusz Kwiatkowski- zapoznanie z zawodem inzyniera

Starozytny Egipt- o pracy budowniczych

w folwarku- rzecz o pracy na roli

wielcy odkrywcy- marynarz i kapitan

wynalazek Biblii; zawody drukarskie: drukarz, zecer, introligator
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e kongres wiedenski- zreczny jak polityk

e rewolucja przemystowa- o wynalazkach i wynalazcach

e kampania obronna Wrzesien39- o poswieceniu zotnierskim
e Powstanie Warszawskie- poczta i szpital

e jak sprzedawa, kiedy nie ma co? PRL i jego tajemnice
Nauczyciel chemii:

e prowadzi zajecia zwigzane z tematykg doradztwa zawodowego w ramach
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych

e zapoznaje z podstawowym sprzetem laboratoryjnym

e wtoku nauczania zapoznaje z przedstawicielami réznych zawoddéw takich jak: laborant,
naukowiec, elektryk, lekarz, spawacz, specjalista do spraw ochrony sSrodowiska,

archeolog, geolog, malarz, fryzjer, sprzedawca, murarz, stomatolog, farmaceuta
Nauczyciele informatyki:

e prowadzg zajecia zwigzane z tematykg doradztwa zawodowego w ramach
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych:
v" prowadzg nauke poszukiwania, selekcjonowania, porzgdkowania, gromadzenia
i wykorzystywania informacji np. dotyczgcych oferty edukacyjnej szkét srednich
v" pomagajg uczniom klas ésmych w logowaniu sie do elektronicznego systemu
wspomagania rekrutacji szkot
v wyjasniaja organizacje pracy i przepisy bhp w pracy z komputerem
v uczg komunikowania sie z pomocg komputera i technologii informacyjnych
v prezentujg sposoby opracowywania tekstow, prezentacji multimedialnych oraz
danych liczbowych w arkuszu kalkulacyjnym
v' wdrazaja do pracy zespotowej w ramach projektu, pokazuje sposoby
wykorzystania technologii informacyjnych w réznych zawodach
v’ zapoznajg z zawodami zwigzanymi z drukowaniem, programowaniem,
bezpieczenstwem w sieci, animacja, grafika
v ucza tworzenia stron internetowych

v zajmujg sie grafikg komputerowg oraz programowaniem w jezyku Phyton
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v' podajg przyktady zawodéw wymagajacych umiejetnoéci informatycznych oraz

zwigzanych z grafika komputerowg
Nauczyciele religii:

e prowadzg zajecia zwigzane z tematykg doradztwa zawodowego w ramach

obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych

® nawigzujg do zawoddéw podczas omawiania tematéw lekcji:
v/ Bdg stwarza $wiat z mitosci- praca ogrodnika le$nika
moje ciato darem Boga- rola lekarzy, pielegniarki
narodzenie Jezusa- praca w gospodarstwie
o nakarmieniu gtodnych- rola piekarzy
stowo boze postane w naszych sercach- znaczenie pracy rolnika
Aniot Stréz- rola strézéw prawa
Dom Bozy i nasz dom- rola budowniczych, architektéw
Pan Jezus uczy nas modlitwy- praca wychowawcy, nauczyciela

kochamy kazdego cztowieka- stuzba innym przez zawody

AN NI N Y N N N AN

uczymy sie kocha¢ jak Swiety Franciszek- praca wéréd zwierzat
Nauczyciel edukacji dla bezpieczenstwa:

e prowadzi zajecia zwigzane z tematykg doradztwa zawodowego w ramach
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych

e omawia zawody zwigzane z bezpieczenstwem panstwa i jego obywatelami- stuzby
mundurowe, obrona cywilna

e zwraca uwage na miedzynarodowg pomoc humanitarng, pierwszg pomoc

przedmedyczng, ratownictwo podczas klesk

Nauczyciel wiedzy o spoteczenstwie:

e prowadzi zajecia zwigzane z tematykg doradztwa zawodowego w ramach
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych:
v potrzeby i pragnienia cztowieka
v' budzet i wynagrodzenie

v rynek pracy, cechy przysztych pracownikéw
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edukacja i praca
ksztattowanie wizerunku

prawa i obowigzki

DN N NN

ekonomia w zyciu codziennym
Nauczyciele techniki:

e prowadzg zajecia zwigzane z tematykg doradztwa zawodowego w ramach
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych

e omawiajg zawody zwigzane z bezpieczedstwem obywateli, mechaniky, technika,
bezpieczenstwem drogowym

e zapoznajg z zawodami zwigzanymi z materiatoznawstwem, rysunkiem technicznym,
profilaktyka zdrowotng

e nawigzujg do budownictwa, instalacje domowych, nowych technologii
Nauczyciel muzyki:

e prowadzi zajecia zwigzane z tematykg doradztwa zawodowego w ramach

obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych

e zapoznaje ucznidow z zawodami zwigzanymi z muzyka, przekazuje wiedze o tworzeniu
instrumentdw, uczy gry na instrumentach

Nauczyciele plastyki:

e prowadzg zajecia zwigzane z tematykg doradztwa zawodowego w ramach
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych

e przedstawiajg zawody zwigzane z twdrcami, wystawiennictwem, historig sztuki,
architektura

e zapoznaja z zawodami z dziedziny kultury

e uczg korzystania z przekazéw medialnych oraz wykorzystywania ich wytwordow
Wychowanie do zycia w rodzinie:

e ,Wspdlnota domu, serca i mysli” — funkcje rodziny (opiekunicza, wychowawcza,
socjalizacyjna, towarzyska, kulturowa, ekonomiczna)

e Internet Swiat prawdziwy czy nieprawdziwy?” (zalety, wady, zagrozenia)
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e ,Rodzina moje okno na swiat” (okno na zasady, wartosci, talenty)

e ,Rozwdj ku dojrzatosci i odpowiedzialnosci” (aktywnosé wtasna, odpowiedzialnosé za

wtasny rozwaj)

e ,ludzie drogowskazy”(osoby godne nasladowania, autorytety)

e , Dojrzatosc to znaczy”(dojrzatos¢ psychiczna, spoteczna, prawna, samowychowanie)

e ,Budowanie relacji miedzyosobowych”(autoportret, wtasciwa samoocena, budowanie

wiezi osobowej)

Nauczyciele wychowania fizycznego:

e prowadzg zajecia zwigzane z tematykg doradztwa zawodowego w ramach

obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych:

v
v

<X AN N RN

AN NI NN

AN NI NN

rozpoznajemy wybrane zdolnosci motoryczne cztowieka

rozrézniamy pojecie tetna spoczynkowego i powysitkowego

wymieniamy cechy prawidtowej postawy ciata

opisujemy sposéb wykonywania poznawanych umiejetnosci ruchowych
opisujemy zasady wybranej regionalnej zabawy lub gry ruchowej

rozrdzniamy pojecia technika i taktyka

wymieniamy miejsca, obiekty i urzgdzenia w najblizszej okolicy, ktére mozna
wykorzystac do aktywnosci fizycznej

znamy regulamin Sali gimnastycznej i boiska sportowego

wymieniamy osoby, do ktérych nalezy zwrécié sie o pomoc w sytuacji
zagrozenia zdrowia lub zycia

opisujemy jakie znaczenie ma aktywnos¢ fizyczna dla zdrowia

opisujemy piramide zywieniowg

opisujemy zasady zdrowego odzywiania

opisujemy zasady doboru stroju do warunkéw atmosferycznych w trakcie zajeé
ruchowych

przestrzegamy zasad higieny osobiste] i czystosci odziezy

przyjmujemy prawidtowg postawe ciata w réznych sytuacjach

wskazujemy grupy miesniowe odpowiedzialne za prawidtowg postawe ciata
wymieniamy podstawowe przepisy wybranych sportowych i rekreacyjnych gier

zespotowych
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v' wymieniamy rekomendacje aktywnosci fizycznej dla swojego wieku (np.
Swiatowej Organizacji Zdrowia lub Unii Europejskiej)

v' rozumiemy i opisujemy idee starozytnego i nowozytnego ruchu olimpijskiego

v wyjasniamy, dlaczego nalezy przestrzegaé ustalonych regut w trakcie rywalizacji
sportowej

v/ omawiamy sposoby postepowania w sytuacji zagrozenia zdrowia lub Zycia

<

wymieniamy zasady bezpiecznego korzystania ze sprzetu sportowego

<

omawiamy zasady bezpiecznego zachowania sie nad wodg i w gérach w réznych
porach roku

wyjasniamy pojecie zdrowia

opisujemy pozytywne mierniki zdrowia

wymieniamy zasady i metody hartowania organizmu

<N X X

omawiamy sposoby ochrony przed nadmiernym nastonecznieniem i niska

temperatura

7. Podmioty zewnetrzne, z ktdrymi szkota wspotpracuje przy realizacji zadan

Poradnia Psychologiczno- Pedagogiczna w Tczewie
Powiatowy Urzad Pracy w Tczewie

Panstwowa Inspekcja Pracy

Szkoty ponadpodstawowe

Pracodawcy lokalni

8. Ewaluacja programu

Program realizacji doradztwa zawodowego na rok szkolny 2023/2024 bedzie

monitorowany. Za monitoring odpowiada bezposrednio doradca zawodowy. Monitoring

stanowi podstawe do ewaluacji. Ewaluacja Programu realizacji doradztwa zawodowego jest

statym elementem wdrazania dziatan doradczych w szkole, aby propozycje warsztatéow byty

zgodne z oczekiwaniami i potrzebami ucznidow i ich rodzicéw. Ewaluacja przeprowadzana

bedzie pod koniec roku szkolnego. Na podstawie ankiety ewaluacyjnej oraz wywiadow

doradca zawodowy sporzadzi sprawozdanie i przedstawi je Dyrektorowi szkoty do

zatwierdzenia pod koniec roku szkolnego.
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