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Pedagogicky zbor, ktory posobi v podpornej trovni 1. stupiia najblizsie k ziakom ako
kl'acova vztahova osoba, je v nasej Skole doplneny o $kolsky podporny tim, ktory intenzivne
napomaha podpore vztahov medzi pedagogickymi zamestnancami a rodicmi na ceste k
ziakom. Takyto tim je zlozeny z odbornych zamestnancov a niektorych pedagogickych
zamestnancov, ktori spolo¢ne pracuji timovo v Sskolskom prostredi.

Nasa Skola je otvorena pre vzdelavanie vsetkych Zziakov v rozsahu a kvalite
zodpovedajicej ich individudlnym potrebam, potrebam triedy a Skoly. Pri praci vyuzivame
inkluzivny pristup, aby kazdé diet'a bolo vnimané ako jedinecné a citilo sa tak. Chceme tak
zabezpecCit’ rovny pristup k vzdelavaniu pre vSetkych ziakov, primerany rozvoj ich schopnosti,
dosiahnutie primeraného stupna vzdelania a ich primeraného zac¢lenenia do spolo¢nosti.

Skolsky podporny tim (d’alej len ,,SPT“) je zloZeny zo $kolského $pecialneho
pedagodga, socialneho pedagdga, vychovného a kariérového poradcu a asistentov ucitela.
Tento tim vel'mi tzko spolupracuje s CPP (Centrum poradenstva a prevencie, Slovenskej
Jednoty 29, 040 01 Sever). V skole tim tuzko spolupracuje s triednymi ucitel'mi, uéitel'mi,
vedenim $koly, vychovavatel'mi, rodi¢mi a ziakmi. Clenovia timu maji prisluinu kvalifikaciu
a Specializované vzdelavania urcené na vykon svojich funkcii a poskytuji ziakom, rodi¢om a
ucitelom rozlicné podporné sluzby, riadia sa platnou legislativou, pracovnou népliou,
Skolskym vzdelavacim programom a st metodicky podporovani centrami poradenstva a
prevencie. PGsobenie tychto zamestnancov je plne v stlade s ciel'mi vychovy a vzdelavania,
so Skolskym zakonom a najlepSim zaujmom ziakov. Hlavnymi oblastami podpory st v sulade
s § 131 skolského zakona prevencia, vychovné a kariérové poradenstvo, rozvoj inkluzivneho
vzdelavania, orienta¢nd diagnostika, intervencia a krizova intervencia, reedukacia a
metodickd podpora a poradenstvo pedagogickym zamestnancom, rodi¢om alebo ziakom. To
moze zahfnat preventivne programy a aktivity v triedach zamerané na zlepSenie klimy,
mediaciu po konflikte alebo tazivej situacii, podporu ucitel'a pocas vyucovania, depistaze pri
zapisoch alebo v prvych ro¢nikoch, sociometrie, besedy, diskusie a vzdeldvanie pre rodiCov a
zamestnancov, UCast na rodiCovskych zdruzeniach a dal$ie. Praca a cinnost’ tychto
zamestnancov je riadnou su¢astou vychovno-vzdelavacej ¢innosti a napliania cielov vychovy

a vzdelavania.
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Ramcovy popis ¢innosti a dloh odbornikov v SPT (pdsobiacich aj ako OZ danej $koly):
Skolsky $pecialny pedagég — vykonava diagnostick( ¢innost’ (okrem diagnostickej &innosti
na ucel zaradenia dietata/ziaka do triedy pre deti/ziakov so SVVP a na tucel vypracovania
spravy z odborného vysetrenia). Poskytuje odborni pomoc a Specidlnopedagogické
poradenstvo detom/ziakom a ich zdkonnym zastupcom v ramci Specidlnopedagogickej
intervencie. Poskytuje metodickii podporu PZ/OZ prislusnej skoly. Poskytuje stcinnost
zariadeniu poradenstva a prevencie a podiel'a sa na tvorbe individudlneho uc¢ebného planu.
Vykondva priamu vychovno-vzdelavaciu ¢innost. Podporuje spolupracu PZ a OZ so
zédkonnymi zastupcami a d’al§imi odbornikmi.

Socialny pedagdg — odhal'uje mozné t'azkosti v oblasti socidlnych vzt'ahov a zabezpecuje
v€asnu intervenciu na ich rieSenie. V ramci univerzalnej prevencie vyhladava deti/ziakov s
rizikovym spravanim, v selektivnej prevencii sa snazi podchytit’ skupinu alebo jednotlivca
nachadzajiceho sa v rizikovom prostredi alebo situacii a v indikovanej prevencii realizuje
aktivity na zabranenie prehlbovania alebo opakovania rizikového spravania. Intervenciu
realizuje v Uzkej spolupraci s pedagdégmi, zakonnymi zastupcami alebo napomocnymi
inStitaciami. Podporuje spolupracu jednotlivych ¢lenov timu, ale aj spolupracu s externymi
¢lenmi timu.

Vychovny a kariérovy poradca — v pripade potreby sprostredkuje detom/ziakom a ich
zékonnym zastupcom pedagogické, psychologické, socialne, psychoterapeutické, reedukacné
a iné¢ sluzby, ktoré koordinuje v spolupraci s triednymi ucitel'mi. Poméha PZ, ostatnym
¢lenom SPT a zakonnym zastupcom deti/ziakov pri rieSeni vychovnych tazkosti. Vychovny
poradca plni Glohy vychovného poradenstva v osobnostnom, vzdelavacom a profesijnom
rozvoji ziaka. Svoju kariérovli poziciu vykondva ako sucast’ svojej pedagogickej Cinnosti.
Ako kariérovy poradca tiez ziskava, spracuva, zabezpeCuje a koordinuje informéacie tykajlce
sa KVaKP (napr. o mozZnostiach §tiidia, zamestnanosti, trendoch na trhu prace, pozadovanych
zrucnostiach a pod.).

Pedagogicky asistent — je priamym nastrojom vyrovnavania rozdielov v triede, kde podla
poziadaviek ucitel'a, vychovavatel'a a v spolupraci s ¢lenmi SPT vytvara rovnost’ prileZitosti vo
vychove a vzdeldvani, pomaha dietatu/ziakovi alebo skupine deti/ziakov pri prekonavani
roznorodych bariér. Je podporou pre vsetky deti/ziakov, ktori to v danom momente vyzaduj.
Pomaha porozumiet' a individualizovat’ ciele a spolupracovat’ pri diferencovani tloh a

edukacného materialu s ohl'adom na potreby kazdého dietat’a/ziaka v triede.


https://inklucentrum.sk/wp-content/uploads/2021/06/Buletin_Ped-Asistent.pdf
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Hlavné ulohy SPT:

1. Koordinovat’ rozvoj inkluzivneho vzdeldvania.

2. Poskytovat’ metodickii podporu pedagogickym zamestnancom Skoly. Sledovat klimu v
pedagogickom kolektive.

3. Organizovat’ a zabezpecovat’ v spolupraci s pedagogickymi zamestnancami preventivne
programy a depistdze v ramci pdsobnosti $koly. V zdujme podpory duSevného zdravia
iniciovat’ a spolupodiel’at’ sa na realizacii podpornych aktivit rozmanitého charakteru.

4. Vykonavat orientacnu individudlnu diagnostiku Ziakov v ramci odbornych profesii
zastipenych v SPT, v zavislosti od individualnych taZkosti a $pecifickych potrieb
jednotliveov. Vykonavat' diagnostiku klimy v Skolskych triedach a spolupracovat s
pedagogickymi zamestnancami na jej optimalizacii.

5. Poskytovat sucinnost’ zariadeniam poradenstva a prevencie, s ktorymi Skola spolupracuje, a
d’al§im externym subjektom (socialna kuratela, pedopsychiater, neurolog, klinicky logopéd,
terapeut a pod.) pri podpore ziakov a ich zdkonnych zastupcov v oblasti vychovy a
vzdelavania. Pripravovat’ podklady na vySetrenie Ziakov.

6. Poskytovat’ odbornu starostlivost’ (poradenstvo, individudlne a skupinové intervencie)
nielen Ziakom so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami, ktori skolu navstevujua
(ziakom s r6éznymi formami zdravotného znevyhodnenia, ziakom s nadanim, ziakom zo
socidlne znevyhodneného prostredia), ale aj vSetkym ziakom Skoly so zretelom na ich
individualne vychovno-vzdelavacie potreby a limity. Spolupodielat sa na vytvarani a
aktualizacii individualnych vzdelavacich programov Ziakov.

7. Poskytovat’ poradenstvo a metodicku podporu v oblasti vychovy a vzdelavania zdkonnym
zastupcom a rodinam.

8. Spolupodielat’ sa na vytvérani a aktualizacii Skolského vzdeldvacieho programu, Skolského
poriadku a ich aplikacii v praxi.

9. Zudastiovat’ sa na zapise deti do prvych roénikov ZS. Monitorovat’ stav adaptacie Ziakov
na Skolské prostredie (1., 5. ro¢niky zékladnej Skoly) a novych Ziakov Skoly. Prostrednictvom
interven¢nych programov podporovat’ primerant adaptaciu tychto Ziakov na prostredie Skoly,
resp. zmeny vo vyu¢ovacom procese ziakov sivisiace s prechodom na II. stupen ZS.

10. V zaujme odborného rastu a skvalitnenia podpornych sluzieb sa zucastiiovat’ na
odbornych podujatiach (tematicky zamerané stretnutia PZ/OZ zastipenych v SPT, odborné
seminare, $kolenia, vycviky, kurzy, workshopy a pod.). Dopihat a aktualizovat’ odborné
vedomosti v kontexte aktualnych vedeckych trendov a aplikovat’ ich vo svojej ¢innosti.

11. Vytvarat’ spisova dokumentéciu Zziakov v starostlivosti ¢lenov SPT.



7S Velka Ida, Velka Ida 1, 044 55

12. Pravidelne sa zGcCastiovat’ na zasadnutiach pedagogickej rady Skoly s cielom informovat

o realizovanych podpornych aktivitach SPT.

Casovy harmonogram prace

1. polrok §kolského roka:

Jednorazové aktivity Skolského podporného timu:

Uskutoénit’ ivodné stretnutie &lenov SPT.

Zicastnit’ sa na zasadnuti pedagogickej rady.

Vypracovat' plan prace SPT na §kolsky rok 2023/2024.

Vypracovat’ zoznam Ziakov vyzadujucich Specifick starostlivost’ podporného timu,
pripadne cielend intervenciu.

Informovat’ pedagogickych zamestnancov o témach preventivnych aktivit.

Pravidelné ¢innosti Skolského podporného timu:

Zmapovat’ socidlnu klimu v triednych kolektivoch — viest rozhovory s triednymi
ucitel'mi s cielom zmapovat’ socialnu klimu v triede, potreby ziakov a Specifika triedy.
Planovat’ preventivne a intervenéné programy vychadzajic z diagnostiky socialnej
Klimy.

Zmapovat situdciu v rdmci Skoly v oblasti prevencie Sikanovania, beseda vo vsetkych
rocnikoch na tému Sikanovanie a dotaznik pre Zziakov zamerany na zmapovanie
vyskytu Sikanovania v Skole.

Zabezpecit' konzulta¢ni a poradensku ¢innost’ pre pedagdgov, zakonnych zastupcov,
ziakov.

Individualna a skupinova praca so ziakmi s podpornymi opatreniami.

Poskytovat podporu a metodické vedenie pre pedagogickych a odbornych
zamestnancov Skoly, vychadzajuc z ich aktualnych potrieb.

Uskutoc¢iovat’ pravidelné porady SPT, 1x za mesiac (koordinacia postupov, kontrola
plnenia aloh, planovanie terminov, postupov pri aktivitach SPT).

Pomoc ziakom so SVVP vo vyugovacom procese prostrednictvom asistentov uéitel’a.
Zmapovat’ situdciu v ramci Skoly v oblasti problémového spravania, beseda Vo
vSetkych ro¢nikoch na tému problémové spravanie ako st poruchy spravania, agresia,
nasilie, Sikanovanie a kyberSikanovanie, tyranie, neznaSanlivost’ a diskrimindcia
niektorych skupin, uzivanie drog, vratane alkoholu a fajéenia, poruchy prijmu potravy

a delikventné spravanie a pachanie trestnej ¢innosti
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2. polrok $kolského roka:

Jednorazové aktivity Skolského podporného timu:
e Zucastnit’ sa na pedagogickej rade skoly.
» Zabezpecit’ poradenstvo pre rodi¢ov buducich prvakov na Zapise do 1. ro¢nika.
» Zabezpecit’ kariérové poradenstvo pre ziakov 9. ro¢nika.
«  Administrovat’ Monitor 9 pri Ziakoch so SVVP.
Pravidelné ¢innosti Skolského podporného timu:
* Koordinovat’ preventivne aktivity.
* Zmapovat socidlnu klimu v triednych kolektivoch — viest’ rozhovory s triednymi
ucitel'mi s cielom zmapovat’ socialnu klimu v triede, potreby ziakov a Specifika triedy.
* Planovat’ preventivne a intervenné programy vychadzajuc z diagnostiky socidlnej

klimy.

Individuélna a skupinova praca so ziakmi s podpornymi opatreniami.
» Zabezpecit’ konzultacnu a poradensku ¢innost’ pre pedagodgov, zakonnych zastupcov,
ziakov.
* Poskytovat podporu a metodické vedenie pre pedagogickych a odbornych
zamestnancov $koly, vychadzajic z ich aktualnych potrieb.
« Uskutoétiovat’ pravidelné porady SPT, 1x za mesiac (koordinacia postupov, kontrola
plnenia tloh, planovanie terminov, postupov pri aktivitich SPT).
«  Pomoc Ziakom so SVVP vo vyuovacom procese prostrednictvom asistentov uéitela.
Zaver $kolského roka:
«  Zhodnotit’ ¢innost’ SPT v uplynulom $kolskom roku.
» Vypracovat’ hodnotenie ziakov s podpornymi opatreniami

«  Doplnit’ a skompletizovat’ dokumentaciu Ziakov v starostlivosti SPT.

Uvedeny plan prace ma odporacaci charakter, SPT ho moZe prisposobit’ aktudlnym
podmienkam a potrebam $koly, v ktorej posobi (aktualizovat, menit’ a dopliiat’ o ponukané,

resp. ziadané aktivity).
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Podporné opatrenia
Od sk. roka 2023/2024 ¢lenovia Sk. podporného timu spolu s PZ poskytuji aj podporné
opatrenia, ktoré vyplyvaja z ,,Katalogu podpornych opatreni*

https://podporneopatrenia.minedu.sk/data/att/27385.pdf

Podporné opatrenie = je podrobne popisany subor opatreni, ktoré bud’ skola sama alebo v
sucinnosti s poradenskym zariadenim poskytuje na podporu deti v akomkol'vek riziku vratane

socialneho, zdravotného alebo iného znevyhodnenia, prip. nadania.

Podporné opatrenia sa poskytuji na 5. podpornych Grovniach. Skola poskytuje podporné

opatrenia na 1. a 2. stupni:

Podporna uroven 1. stupna

Univerzalna preventivno-vychovna ¢innost je poskytovana vSetkym detom/ziakom ako
sucast’ vychovno-vzdelavacieho procesu. Kompetentnym a aktivnym realizatorom podpory je
predovsetkym ucitel’ v spolupraci s pedagogickym asistentom.

SPT sa podporou a spolupracou s uéitelmi aktivne spolupodiel'a na realizacii podpornych
¢innosti (napr. preventivnych) s cielom podporit’ telesné a dusevné zdravie vSetkych
deti/ziakov, inkluzivne vzdelavacie prostredie a kulturu $koly. SPT poskytuje podporu
vedeniu $koly pri nastavovani systému (SkVP, $kolsky poriadok...) a tizko spolupracuje aj so
zédkonnymi zastupcami deti/ziakov a SirSou komunitou Skoly.

Podporna droven 2. stupna

SPT spolupracuje s pedagogickymi zamestnancami $koly, zabezpeduje im metodick(i podporu
pri vychovno-vzdelavacom procese deti/ziakov so zvysenymi narokmi na podporu. SPT
realizuje odborné Cinnosti s det'mi/ziakmi, poskytuje poradenstvo zdkonnym zastupcom.
Zucastiuje sa na odbornych konzilidch, vytvara spolupracu so zariadeniami poradenstva a
prevencie a subjektmi z inych rezortov.

Podporna urovei 3. a 4. stupiia (CPP)

Det'om/Ziakom je poskytovanid komplexna multidisciplindrna starostlivost’ centra poradenstva
a prevencie. Odborni zamestnanci CPP uzko spolupracuji so SPT prostrednictvom
metodickej podpory pri vykone odbornych ¢innosti.

Podporna tiroveii 5. stupiia (SCPP)

Specializované centrum poradenstva a prevencie poskytuje odborné ¢innosti dietat'u/ziakovi

so zdravotnym postihnutim a komplexné odborné Cinnosti v rdmci ranej starostlivosti deti s


https://podporneopatrenia.minedu.sk/data/att/27385.pdf
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rizikovym vyvinom. Odborni zamestnanci SCPP poskytuju metodicku podporu SPT, ktory je
v prostredi Skoly realizatorom odbornych intervencii pre dieta/ziaka so zdravotnym

postihnutim a jeho zakonnych zastupcov.

PZ a OZ poskytuju tieto podporné opatrenia:

1. Sociélny pedagdg poskytuje tieto podporné opatrenia na zaklade katalogu podpornych
opatrenti:

u) krizova intervencia (od februéara 2024)

t) prevencia na podporu fyzického zdravia, duSevného zdravia a prevencia vyskytu rizikového
spravania

J) ¢innost’ na podporu socidlneho zaradenia

k) ¢innost’ na podporu predchadzania ukonéenia $kolskej dochadzky v nizSom ako poslednom
ro¢niku zékladnej Skoly alebo strednej Skoly

f) zabezpecenie doucovania alebo cieleného ucenia na dosiahnutie najvyssieho individualneho
kognitivneho potencidlu dietat’a alebo ziaka

2. Skolsky $pecialny pedagog poskytuje tieto podporné opatrenia na zéklade katalogu
podpornych opatreni:

a) poskytovanie vychovy a vzdelavania na zaklade upravy ciel'ov, metdd, foriem a pristupov
vo vychove a vzdelavani

c) zabezpecenie Ccinnosti na rozvoj pohybovej schopnosti, zmyslového vnimania,
komunika¢nej schopnosti, kognitivnej schopnosti, socialno-komunika¢nych zru¢nosti,
emocionality a sebaobsluhy

k) ¢innost’ na podporu predchadzania ukoncenia Skolskej dochadzky v niz§om ako poslednom
ro¢niku zakladnej Skoly alebo strednej skoly

t) prevencia na podporu fyzického zdravia, dusevného zdravia a prevencia vyskytu rizikového
spravania

f) zabezpecenie doucovania alebo cieleného ucenia na dosiahnutie najvyssieho individudlneho
kognitivneho potencidlu diet'ata alebo Ziaka

3. Vychovny poradca poskytuje tieto podporné opatrenia na zéklade katalogu podpornych
opatreni:

1) Specializované kariérové poradenstvo

t) prevencia na podporu fyzického zdravia, duSevného zdravia a prevencia vyskytu

rizikového spravania

Jj) ¢innost’ na podporu socialneho zaradenia
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k) ¢innost’ na podporu predchadzania ukoncenia Skolskej dochadzky v niz§om ako poslednom
ro¢niku zakladnej Skoly alebo strednej skoly

f) zabezpecenie doucovania alebo cieleného uc¢enia na dosiahnutie najvyssieho individualneho
kognitivneho potencialu diet'ata alebo Ziaka

4. Asistenti ucitela poskytuju tieto podporné opatrenia na zaklade katalogu podpornych
opatrenti:

a) poskytovanie vychovy a vzdelavania na zaklade upravy cielov, metod, foriem a pristupov
Vo vychove a vzdelavani

f) zabezpecenie doucovania alebo cieleného u¢enia na dosiahnutie najvyssieho individualneho
kognitivneho potencidlu diet’at’a alebo ziaka

m) zabezpecenie pdsobenia pedagogického asistenta v triede

5. PZ poskytuju tieto podporne opatrenia na zaklade katalogu podpornych opatreni:

a) poskytovanie vychovy a vzdelavania na zaklade tpravy ciel'ov, metdd, foriem a pristupov
vo vychove a vzdelavani

b) poskytovanie vychovy a vzdelavania na zéklade Upravy obsahu vychovy a vzdelavania a
hodnotenia vysledkov dosiahnutych det'mi alebo ziakmi vo vychove a vzdelavani

h) zabezpecenie vzdeldvania sa vo vyuCovacom predmete alebo vo vzdelavacej oblasti vo
vys$Som ro¢niku

k) ¢innost’ na podporu predchadzania ukoncenia Skolskej dochddzky v nizSom ako poslednom
roc¢niku zakladnej Skoly alebo strednej Skoly

p) poskytnutie Specialnych edukacnych publikacii a kompenza¢nych pomdcok

t) prevencia na podporu fyzického zdravia, duSevného zdravia a prevencia vyskytu rizikoveho
spravania

f) zabezpecenie doucovania alebo cieleného ucenia na dosiahnutie najvyssieho individudlneho
kognitivneho potencidlu diet’at’a alebo ziaka

e) zabezpelenie poskytovania kurzu vyucovacieho jazyka Skoly alebo inej podpory pri

osvojovani si vyucovacieho jazyka skoly
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Proces ziskania podporného opatrenia:

KROK 1: Ziadost’ o Vyjadrenie na ti¢el poskytnutia podporného opatrenia
KROK 2: Vyjadrenie na ucel poskytnutia podporného opatrenia

KROK 3: Ziadost’ o poskytnutie podporného opatrenia

KROK 4: Vyjadrenie riaditel’a Skoly o poskytnuti podporného opatrenia

(podrobnejs$ie kroky k ziskaniu podpornych opatreni su prilozené v prilohe ¢. 1 a postup

podavania Ziadosti priamo v edupage je prilozeny v prilohe ¢. 2)

Konzulta¢né hodiny ¢lenov SPT:

Socialny pedagoég: pondelok 12:30 — 13:45 hod.
streda 12:30 — 13:45 hod.
piatok 12:30 — 13:45 hod.

e-mail: stela.hajducekova@zsvelkaida.sk

Specidlny pedagég: pondelok  12:30 — 13:45 hod.
streda 12:30 — 13:45 hod.
piatok 12:30 — 13:45 hod.

e-mail: natalia.falatova@zsvelkaida.sk

Vychovny poradca: stvrtok 11:30 — 14:00 hod.

e-mail: monika.stahovcova@zsvelkaida.sk

Vypracovali:
Mgr. Stela Hajducekova
Mgr. Natalia Falatova

Ing. Monika Stahovcova
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