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i i . i Priloha ¢. 3/5
PRACOVNA NAPLN - PEDAGOGICKY ASISTENT

Kvalifikaény predpoklad vzdelania: kvalifikacné predpoklady na vykon pracovnej
¢innosti v prislusnej kategoérii a podkategodrii pedagogického zamestnanca zakona C.
138/2019 Z. z.) a podla platnej vyhlasky MSVVaS SR o kvalifikaénych predpokladoch
pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov.

Priamy nadriadeny: zastupkyia riaditel’ky zdkladnej Skoly pre usek predprimarneho,
primarneho vzdelavania a iseku Skolskych vychovno-vzdelavacich zariadent,

- zastupkyna riaditel’ky zakladnej Skoly pre tsek primarneho a nizSieho stredného
vzdeléavania.

Stanovena pracovna &innost’: priloha &. 1 &ast’: 17. Skolstvo a telovychova.

Vychovno-vzdelavacia ¢innost’ vykonavana pedagogickym zamestnancom, ktorym je ucitel’

materskej Skoly, majster odbornej vychovy, vychovavatel, pedagogicky asistent, tréner

Sportovej Skoly alebo tréner Sportovej triedy v Skole, v Skolskom zariadeni, v Specialnej

Skole, v Specidlnom vychovnom zariadeni, v zariadeni socialnych sluzieb, v zariadeni

socialnopravnej ochrany deti a socidlnej kurately alebo v zariadeni pre pracovnu

rehabilitaciu.

Povinnosti pedagogického asistenta

a) riadit' sa principmi demokracie a humanity so zameranim na zdravy, duSevny
a fyzicky rozvoj osobnosti dietat’a/ziaka. V plnom rozsahu dodrziavat’ T'udské prava
a Chartu dietata, dodrziavat’ pracovno-pravne predpisy, vztahujice sa na pracu nim
vykondvant, dodrZiavat’ ostatné predpisy stvisiace s vykonom prace, pokial’ bol s nimi
riadne oboznameny,

b) pri svojom styku s ostatnymi zamestnancami zachovavat' pravidla zdvorilosti,
ohl'aduplnosti a ucty zaloZené na vedomi spolo¢ného usilia na plneni tloh,

c) prichadzat do prace najneskér 10 minit pred zaiatkom prace s detmi, ziakmi.
Oneskoreny prichod ozndmi svojmu priamemu nadriadenému. Ked’ z vaznych pri¢in
nemoze prist’ do prace, oznami to najneskoér 1 hodinu pred zaciatkom pracovnej doby
priamemu nadriadenému, pripadne riaditel’ke Skoly. Do 24 hodin je povinny predlozit
potvrdenie o PN, OCR s ozndmenim pribliznej dizky nepritomnosti v praci. Po kontrole
u lekara oznamit’ termin nasledujucej kontroly alebo nastupu do prace,

d) prichadzat do prace v triezvom stave a nepouzivat alkoholické napoje, resp. iné
omamné¢ prostriedky poc¢as pracovnej doby,

e) dodrziavat’ pracovny poriadok zakladnej Skoly, predpisy BOZP a PO,

f) oboznamit’ sa s predpismi 0 ochrane utajovanych skuto¢nosti a dodrziavat’ ich
1 po skonceni pracovného pomeru,

g) oboznamit’ priameho nadriadeného s nedostatkami a zavadami, ktoré by mohli viest
k poSkodeniu majetku a zdravia, pomdhat v ramci svojich moZnosti pri ich
odstranovani,

h) udrziavat’ v poriadku svoje pracovisko,

1) vychovavat deti/ziakov k ochrane zvereného Skolského majetku, slusnému spravaniu
a priatel'stvu k spoluziakom,

J) poznat’ obsah planu prace zakladnej Skoly, pracovného poriadku, vntitorného mzdového
predpisu, organizacného poriadku a ostatnych predpisov tykajicich sa bezpecnosti a
ochrany zdravia, poziarnej ochrany a CO,

k) sustavne si zvySovat’ svoje odborné znalosti sledovanim najnovsej literatury a d’al$imi
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formami individualneho $tadia,

nad’alej prehlbovat’ Specialny charakter zékladnej Skoly so zameranim na uplatiiovanie
diferencovaného a individualneho pristupu k ziakom. Vytvarat’ optimalne podmienky
pre rozvoj osobnosti a pozitivnych charakterovych vlastnosti ziakov.

m)pracovat’ svedomito, iniciativne a zodpovedne podla svojich sil, odbornych znalosti

n)

P)

Q)

a schopnosti, riadit sa pri praci platnymi predpismi, smernicami a pokynmi
nadriadenych organov,

bezodkladne oznamovat® zamestnavatelovi zmeny v osobnych pomeroch a udajoch
(sobas, rozvod, narodenie dietata, umrtie c¢lena rodiny, zmeny bydliska, brannu
pohotovost’, zmeny tykajice sa nemocenského poistenia, dochodkového zabezpecenia,
dane zo mzdy, atd.), predkladat doklad o nariadenom vykone zrazkami zo mzdy
a oznamovat d’alSie skuto¢nosti, ktoré st vyznamné pre pracovny pomer,

naruSovanie vyucovania akymkol'vek spdsobom nie je dovolené (sukromné navstevy,
konzultacie s rodi¢mi, telefonéty a pod.). Pedagogicky asistent neodchadza od deti/Ziakov
a nenechava ich bez dozoru. V nutnych pripadoch oznami preruSenie vyucovania svojmu
priamemu nadriadenému. Je nepripustné, aby pedagogicky asistent poveril dozorom nad
det'mi/ziakmi iné diet'’a/ziaka alebo preniesol zodpovednost’ za bezpecnost’ deti/ziakov na
inych pracovnikov zakladnej Skoly (upratovacka, skolnik, vratnicka a pod.),

Zzamestnanec je povinny zabezpeCit' svoje osobné udaje, ako napriklad vyplatna paska,
tak, aby minimalizoval riziko inej osoby nahliadnut' do jeho osobnych udajov. To
znamena, aby akdkol'vek dokumentacia s jeho osobnymi tdajmi nebola vol'ne dostupna
inej osobe,

zamastenec, ktory svojim skutkom akokol'vek poruSi GDPR inej osobe, bude
zamestnavatelom sankcionovany zapisom do jeho osobného spisu anasledne
pozastavenie osobného priplatku, odmeny po dobu troch mesiacov.

DalSie vSeobecné povinnosti pedagogického asistenta

bezprostredne spolupracovat’ s ucitelom v triede a s pedagogickymi zamestnancami
zékladnej skoly,

ulahcovat’ adaptaciu dietata/Zziaka zo socidlne znevyhodneného prostredia na nové
ucebné prostredie a pomahat' pri prekonavani pociatonych jazykovych kultarnych
a socialnych bariér,

vykonavat’ dozor pocas prestavok a sprevadzat’ deti/ziakov mimo triedy,

vyuzivat' materidlne zadzemie vychovno-vzdeldavacej c¢innosti v Skole, Skolskom
zariadeni, pomahat’ pri priprave uc¢ebnych pomocok,

spolupracovat’ s ucitelom, vychovavatel'om pri identifikacii individualnych charakteristik
diet’at’a/ziaka,

akceptovat’ individualitu kazdého diet'at’a/ziaka bez predsudkov a stereotypov,

podla pokynov ucitel’a, vychovavatela s vyuzitim odporuc¢anych metdd spolupracovat’ pri
identifikécii socidlnych, moralnych, charakterovych vlastnosti a jazykovych kompetencii
diet'at’a/Ziaka,

spolupracovat s ucitelom, vychovavatelom pri aplikdcii ucebného Stylu
a individualnych edukacnych potrieb deti/Ziakov,

akceptovat’ r6zne sposoby ucenia sa diet'at’a/ziaka v zavislosti od psychickych, fyzickych
a socidlnych podmienok,

poznat’ zédsady verbalnej a neverbalnej komunikécie,

vyuzivat efektivne spOsoby komunikicie s detmi a ziakmi, vratane deti a ziakov
s problematickou komunikaciou (napr. sluchovo postihnuti),
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identifikovat’ socidlno-patologické prejavy spravania sa deti/ziakov, vzhladom na
sociokulturne determinanty prostredia, z ktor¢ho pochadzaja,

vyuzivat’ aktivitu a tvorivost deti/ziakov pri realizacii vychovno-vzdelavacej Cinnosti,
ovplyviiovat’ pozitivnu klimu v triede, vo vychovnej a odbornej skupine,

navrhnit' rieSenia pri prekondvani architektonickych, informaénych, jazykovych,
zdravotnych, socidlnych alebo kultirnych bariér deti/ziakov,

zabezpecovat’ bezpecné, hygienické a podnecujuce prostredie pre rozvoj diet'at’a/ziaka,
akceptovat’ sociokultirnu odliSnost’ deti/ziakov,

ocenovat’ persondlne a socidlne zrucnosti diet’at’a/ziaka.

V préci s det'mi/ziakmi vo vol'nocasovych aktivitach:

priamo viest alebo napomahat’ pri Cinnostiach volnocasovych aktivit s vyuzitim
individualnych, skupinovych alebo hromadnych foriem vychovy,

navstevovat historické a kultirne pamiatky,

zabezpecovat’ ucast’ na spolocenskych aktivitadch na tirovni obce a regionu,

organizovat’ spolo¢enské podujatia s rodi¢mi,

spolupracovat’ so Skolskymi zariadeniami zabezpecujicimi vychovu a vzdelavanie
v ¢ase mimo vyucovania,

Podrla pokynov ucitel'a/zodpovedného vychovavatel’a:

spolupracuje na tvorbe projektov vyucovacich jednotiek, pri planovani mimovyucovacich
aktivit deti/Ziakov.

V oblasti vzdelavacich aktivit:

zuCastiiovatt sa na vzdelavacich podujatiach uréenych pre asistentov ucitela
organizovanych Skolami alebo institiciami akreditovanymi na tuto ¢innost,

stanovit’ si ciele profesijného rozvoja a realizovat’ ich,

vyuzivat' systém kariérového rozvoja pedagogickych zamestnancov a moZnosti
kariérového rastu,

vyuzit' svoje osobné dispozicie a limity, hodnoty, silné a slabé stranky v pedagogicke;j
praci, prijat’ zodpovednost’ za vlastny profesijny rozvoj,

reflektuje a priebeZzne vyhodnocuje uroveil svojich profesijnych kompetencii
v kontexte profesijného Standardu,

reflektuje a hodnoti vlastnu ¢innost’ pedagogického asistenta,

vyuziva spitna vizbu od pedagogickych zamestnancov, deti/ziakov, zakonnych
zastupcov a pod. na svoj d’alsi profesijny rast a sebarozvoj,

na zéklade reflexie a sebareflexie vypracuje a realizuje plan osobného a profesijného
rozvoja/rastu,

vyuziva moznosti a rozne formy celozivotného vzdelavania,

vykonavat’ a plnit’ d’alSie ulohy stvisiace s dohodnutym druhom prace podla pokynov
priameho nadriadeného zamestnanca,

zachovavat’ ml¢anlivost’ o skutocnostiach, o ktorych sa dozvedel pri vykone prace vo
verejnom zaujme a ktoré v zaujme zamestndvatel'a nemozno oznamovat' inym osobam
a to aj po skonceni pracovného pomeru, ak osobitny predpis neustanovuje inak, zdrzat’ sa
konania, ktoré by mohlo viest’ k rozporu zaujmov,

nezneuzivat' informacie nadobudnuté v stvislosti a pri vykonavani zamestnania vo
vlastny prospech alebo v prospech blizkych o0so6b alebo inych fyzickych oséb alebo
pravnickych osob; tato povinnost’ plati aj po skon¢eni pracovného pomeru,

zdrzat’ sa konania, z ktorého vyplyvaju neopravnené prisluby alebo zavazky zavézujuce
zamestnavatel’a alebo poskodzuju jeho zaujmy.


mailto:zssnpgalanta2020@gmail.com
https://zssnpga.edupage.org/?

Zakladna Skola, Sidl. SNP 1415/49, 924 01 Galanta
Tel.: 031/780 41 37

E-mail: zssnpgalanta2020@gmail.com

Web: https://zssnpga.edupage.org/?

Riadi sa kompetenciami (pozadovanymi vedomostami, pozadovanymi spdsobilostami,
preukazanymi kompetenciami) zadefinovanymi v profesijnych Standardoch podla
pokynu €. 39/2017 ministra Skolstva v rozsahu prislusnej kategérie a podkategorie v
oblastiach diet’a/ziak, vychovno-vzdelavacia ¢innost’ a profesijny rozvo;j.

Kompeten¢ny profil pedagogického asistenta

- identifikovat’ vyvinové a individualne charakteristiky dietat’a/ziaka,

- identifikovat’ psychologické a socilne faktory ucenia sa a spravania sa dietat’a/ziaka,
- identifikovat’ sociokultirny kontext vyvinu dietat’a/ziaka,

- ovladat obsah a didaktiku pedagogického pdsobenia,

- plénovat’ a projektovat’ vychovno-vzdelavacie ¢innosti,

- spolupracovat’ pri realizacii vychovno-vzdelavacich ¢innosti,

- planovat a realizovat’ svoj profesijny rast a sebarozvoj.

Ostatné VaSe povinnosti urcuje platny pracovny poriadok zakladnej Skoly.
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