Priloha &. 10

Financované
Eurépskou uniou
NextGenerationEU

Hodnotiaci dotaznik aktualizaéného vzdelavania

Véaiend/y utastnitka/ucastnik vzdelavania,
dovolujeme si Vés poiiadat o vyjadrenie V4iho ndzoru na niSie uvedené atributy vzdeldvania v profesijnom rozvoji. Vade hodnotenie vyuZijeme
na skvalitnenie Vam pontikanych programov vzdelavania.

Pri hodnoteni pouiite, prosim, nasledujlcu stupnicu:
hodnota 5 — som uplne spokojna/y

hodnota 4 — som spokojnd/y

hodnota 3 — som skor spokojna/y

hodnota 2 — som skér nespokojnd/y

hodnota 1 —som nespokojnd/y

hodnota 0 —som Gplne nespokojnd/y

PLAN [OBNOVY,

MINISTERSTVO.

$KOUSTVA, VEDY.
VYSKLIMU A $PORTL

SLOVENSKE] REPUBLIKY

Dotaznik obsahuje okrem otdzok so Zkdlovanou odpovedou aj otvorené otdzky. Jeho cielom je hibdie poznanie Vasich potrieb a hodnotenia
vzdeldvania. Prosime Vés, vyuite aj tiito moznost vyjadrenia Vasich ndzorov.

Cislo

Otdzka

Vaie hodnotenie 5 a0

1

Ako hodnotite obsah vzdeldvania s ohfadom na obsah jednotlivych tém vzdeldvania?

i

2 Ako hodnotite rozsah a Groveri adbornych vedomosti lektorky/lektora? Lf'

3 Ako hodnotite pouZité formy a metddy vzdeldvania? \,{Q

4 Ako hodnotite ¢asovy harmonogram vzdeldvania? Vyhovovalo Vam rozvrhnutie 6
vzdeldvania? 4

5 Ako hodnotite vyuzivanie digitalnych technolégii pri vzdeldvani? Z)
Na nasledujlice otazky odpovedzte "dno"/ "nie" alebo dopliite volné odpovede.

Cislo Otdzka Vaga odpoved’

6 Hodnotite atmosféru vzdeldvania ako pozitivnu a tvorivd? 4//

7 Povaiujete lektorku/lektora za experta v danom obsahu vzdeldvania? ﬂ/—

4 Mali ste dostatoény priestor na prezentovanie vlastnych poznatkov, skusenosti, prip.
zruénosti? ﬂ//z

§ PovaZujete nadobudnuté poznatky, skisenosti a zru¢nosti za vyuZitené vo Vasej pracovnej /
&innosti? /2/ / b

10 PovaZujete nadobudnuté poznatky, skusenosti a zruénosti za vyuZitelné vo Vasom dalsom

profesijnom rozvoji?

Vaiend/y utastnitka/dcastnik vzdeldvania,
dakujeme za Va3u ochotu a ¢as, ktory ste venovali hodnoteniu absolvovaného vzdeldvania.
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Hodnotiaci dotaznik aktualizaéného vzdelavania

Vaiena/y utastnicka/Gastnik vzdeldvania,
dovolujeme si Vés poZiadat o vyjadrenie Vétho nazoru na niféie uvedené atributy vzdeldvania v profesijnom rozvoji. Vade hodnotenie vyuiijeme
na skvalitnenie Vam pontkanych programov vzdeldvania.

Dotaznik obsahuje okrem otézok so Skdlovanou odpovedou aj otvorené otd

Pri hodnoteni poutite, prosim, nasledujicu stupnicu:
hodnota 5 — som Uplne spokojna/y

hodnota 4 — som spokojnd/y

hodnota 3 — som skor spokojna/y

hodnota 2 — som skor nespokojnd/y

hodnota 1 — som nespokojnd/y

hodnota 0 — som tplne nespokojnd/y

vzdeldvania. Prosime Vds, vyuiite aj tito moznost vyjadrenia Vadich nazorov.

PLAN [OBNOVY,

MINISTERSTVO
AKOLSTVA, VIDY,
WYEKUMU A SPORTU
SLOVENSKE] REPUBLIKY

zky. Jeho ciefom je hibiie poznanie Vaich potrieb a hodnotenia

Cislo Otazka Vage hodnotenie 5 ai 0
f. r
1 oy
Ako hodnotite obsah vzdeldvania s ohfadom na obsah jednotlivych tém vzdeldvania? /
—
2 Ako hodnotite rozsah a Grovefi odbornych vedomosti lektorky/lektora? ")
; . 2
3 Ako hodnotite pouiité formy a metody vzdeldvania? .
% Ako hodnotite ¢asovy harmonogram vzdeldvania? Vyhovovalo Vam rozvrhnutie f;
vzdeldvania? ’
77
5 Ako hodnotite vyuZivanie digitdlnych technolégii pri vzdeldvani? D)
Na nasledujiice otazky odpovedzte "ino"/ "nie" alebo dopliite volné odpovede.
Cislo Otazka Vaga odpoved
6 Hodnotite atmosféru vzdeldvania ako pozitivnu a tvoriva? /")4 o
7 v i O
7 A
7 PovaZujete lektorku/lektora za experta v danom obsahu vzdeldvania? - 27
Vel
8 Mali ste dostatofny priestor na prezentovanie vlastnych poznatkov, skusenosti, prip. /1 |
0 Iy Vs
zruénosti? JV7C
9 Povaiujete nadobudnuté poznatky, skusenosti a zrutnosti za vyugitelné vo Vasej pracovnej /
ginnosti? VL’
vy
10 pPovazujete nadobudnuté poznatky, skisenosti a zruénosti za vyuZitelné vo Vasom daldom P

profesijnom rozvoji?

vaiend/y utastnitka/Gcastnik vzdeldvania,
dakujeme za Vasu ochotua gas, ktory ste venovali hodnoteniu absolvovaného vzdeldvania.
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Hodnotiaci dotaznik aktualiza¢ného vzdeldvania

Vaiend/y ucastnictka/uéastnik vzdeldvania, .
dovolujeme si Vés poZiadaf o vyjadrenie Va3ho ndzoru na nizSie uvedené atributy vzdeldvania v profesijnom rozvoji. Vase hodnotenie vyuiijeme
na skvalitnenie V4m ponukanych programov vzdeldvania.

Pri hodnoteni poutZite, prosim, nasledujlcu stupnicu:
hodnota 5 — som tplne spokojnad/y

hodnota 4 — som spokojnd/y

hodnota 3 — som skér spokojna/y

hodnota 2 — som skdr nespokojnd/y

hodnota 1 — som nespokojna/y

hodnota 0 — som uplne nespokojna/y

Dotaznik obsahuje okrem otdzok so £kdlovanou odpovedou aj otvorené otézky. Jeho ciefom je hib3ie poznanie Vasich potrieb a hodnotenia
vzdeldvania. Prosime Vs, vyuZite aj tito moznost vyjadrenia Vasich nazorov.

Cislo Otédzka vate hodnotenie 5 az 0
1 ) : L
Ako hodnotite obsah vzdelévania s ohfadom na obsah jednotlivych tém vzdeldvania? =1
2 Ako hodnotite rozsah a urovei odbornych vedomosti lektorky/lektora? L1
3 |Ako hodnotite poutité formy a metédy vzdeldvania? /_/7;
5 Ako hodnotite &asovy harmonogram vzdeldvania? Vyhovovalo Vém  rozvrhnutie e
3
vzdeldvania? —
L
5 Ako hodnotite vyuZivanie digitdinych technoldgii pri vzdelavani? ot

Na nasledujlice otdzky odpovedzte "dno"/ "nie" alebo dopliite volné odpovede.

Cislo Otdzka Vasa odpoved

6 Hodnotite atmosféru vzdeldvania ako pozitivnu a tvoriva?

~N

7 PovaZujete lektorku/lektora za experta v danom obsahu vzdeldvania? £7L

Mali ste dostatofny priestor na prezentovanie vlastnych poznatkov, skusenosti, prip.

8 o 3 ]
zruénosti? o

g Povazujete nadobudnuté poznatky, skisenosti a zruénosti za vyuZitelné vo Vasej pracovnej ;"
¢innosti? ~F

10 Povajujete nadobudnuté poznatky, skisenosti a zruénosti za vyuZitelné vo Vasom dalsom P
profesijnom rozvoji? y

VaZend/y ukastnicka/Géastnik vzdelavania,
d'akujeme za Vasu ochotu a &as, ktory ste venovali hodnoteniu absolvovaného vzdeldvania.



{

Hodnotiaci dotaznik aktualizaéného vzdelavania

Véazend/y Gcastnitka/acastnik vzdeldvania,
dovolujeme si Vés poZiadat o vyjadrenie V&3ho ndzoru na niSie uvedené atriblty vzdeldvania v profesijnom rozvoji. Vade hodnotenie vyuZijeme
na skvalitnenie Vam pontkanych programov vzdeldvania.

Pri hodnoteni poufZite, prosim, nasledujiicu stupnicu:
hodnota 5 - som uplne spokojna/y

hodnota 4 — som spokojna/y

hodnota 3 — som skér spokojna/y

hodnota 2 — som skér nespokojna/y

hodnota 1 - som nespokojna/y

hodnota 0 — som Uplne nespokojné/y

Priloha €. 10

oudnios | PLAN [OBNOVY] | &

Dotaznik obsahuje okrem otédzok so $kdlovanou odpovedou aj otvorené otdzky. Jeho cielom je hibsie poznanie Vasich potrieb a hodnotenia
vzdeldvania. Prosime V4s, vyuZite aj tito moZnost vyjadrenia Va3ich ndzorov.

Cislo

Otdzka

Vase hodnotenie 5 aZ 0

1

Ako hodnotite obsah vzdelavania s ohladom na obsah jednotlivych tém vzdeldvania?

4

2 Ako hodnotite rozsah a drovefi odbornych vedomosti lektorky/lektora? 3

3 Ako hodnotite pouZité formy a metody vzdeldvania? ‘3

of Ako hodnotite &asovy harmonogram vzdeldvania? Vyhovovalo Vam rozvrhnutie )
vzdeldvania? 4‘“

5 Ako hodnotite vyuZivanie digitdlnych technoldgii pri vzdeldvani? 9._
Na nasledujtice otdzky odpovedzte "dna"/ "nie" alebo dopliite volné odpovede.

Cislo Otdzka Vata odpoved’
6 Hodnotite atmosféru vzdeldvania ako pozitivnu a tveriva? 3
7 Povazujete lektorku/lektora za experta v danom obsahu vzdelavania? é‘"
8 Mali ste dostatoény priestor na prezentovanie vlastnych poznatkov, skusenosti, prip.

zruénosti? 4
g Povaiujete nadobudnuté poznatky, skusenosti a zru¢nosti za vyuZitelné vo Vasej pracovnej

cinnosti? ,é_
10 PovaZzujete nadobudnuté poznatky, skisenosti a zruénosti za vyuZitelné vo Vasom dalSom

profesijnom rozvoji?

VéZend/y G€astnika/uéastnik vzdeldvania,
dakujeme za Vasu ochotu a &as, ktory ste venovali hodnoteniu absolvovaného vzdeldvania.



Hodnotiaci dotaznik aktualizaéného vzdelavania

Vaiend/y ucastni¢ka/udastnik vzdeldvania,

dovolujeme si Vés po#iadat o vyjadrenie Vasho ndzoru na niZsie uvedené atribiity vzdeldvania v profesijnom rozvoji. Vase hodnotenie vyuZijeme
na skvalitnenie Vdm pontikanych programov vzdeldvania.

Pri hodnoteni pouiZite, prosim, nasledujticu stupnicu:
hodnota 5 = som uplne spokojnd/y

hodnota 4 — som spokojna/y

hodnota 3 — som skér spokojna/y

hodnota 2 — som skér nespokojnd/y

hodnota 1 — som nespokojna/y

hodnota 0 — som uplne nespokojna/y

Priloha €. 10

| pLAN [osNovy] | &

Dotaznik obsahuje okrem otdzok so $kdlovanou odpovedou aj otvorené otazky. Jeho ciefom je hibSie poznanie VasSich potrieb a hodnotenia
vzdeldvania. Prosime Vds, vyuZite aj tito moZnost vyjadrenia Vasich nazorov.

Cislo

Otdzka

Vase hodnotenie 5 aZ 0

1

Ako hodnotite obsah vzdelavania s ohfadom na obsah jednotlivych tém vzdelavania?

r§
2 Ako hodnotite rozsah a Grovefi odbornych vedomosti lektorky/lektora? ?
3 Ako hodnotite pouZité formy a metddy vzdeldvania? PZ
4 Ako hodnotite ¢&asovy harmonogram vzdeldvania? Vyhovovalo Vam rozvrhnutie
vzdeldvania? 7
7,
5 Ako hodnotite vyuZivanie digitalnych technoldgii pri vzdelavani? 6%
Na nasledujlice otdzky odpovedzte "ano"/ "nie" alebo dopliite volné odpovede.
Cislo Otdzka Vada odpoved’
—
6 Hodnotite atmosféru vzdeldvania ako pozitivnu a tvorivi? % /’\/ 3
7 PovaZujete lektorku/lektora za experta v danom obsahu vzdelavania? /4_ ;\/ 0
Mali ste dostatofny priestor na prezentovanie vlastnych poznatkov, skisenosti, prip. =5
8 e Y
zruénosti? ﬁﬁ N o/
9 Povaiujete nadobudnuté poznatky, skusenosti a zruénosti za vyuZitefné vo Vasej pracovnej — ~
¢innosti? /']L /\/ d
10 Povaiujete nadobudnuté poznatky, skisenosti a zrucnosti za vyuZitelné vo Vasom dalSom

profesijnom rozvoji?

)

Vaiena/y ugastnitka/u€astnik vzdeldvania,
dakujeme za Va3u ochotu a &as, ktory ste venovali hodnoteniu absolvovaného vzdeldvania.
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Hodnotiaci dotaznik aktualizaéného vzdelavania

Vaiend/y Géastnitka/utastnik vzdeldvania,
dovolujeme si Vés poziadat o vyjadrenie VaZho nézoru na nizfie uvedené atributy vzdeldvania v profesijnom rozvoji. Vase hodnotenie vyuzijeme
na skvalitnenie V4m pontkanych programov vzdeldvania.

Pri hodnoteni pouiite, prosim, nasledujiicu stupnicu:
hodnota 5 — som Uplne spokojnd/y

hodnota 4 — som spokojna/y

hodnota 3 — som skér spokojna/y

hodnota 2 — som skar nespokojnd/y

hodnota 1 — som nespokojna/y

hodnota 0 = som Gplne nespokojnd/y

Dotaznik obsahuje okrem otézok so $kdlovanou odpovedou aj otvorené otdzky. Jeho cielom je hibsie poznanie Vagich potrieb a hodnotenia
vzdeldvania. Prosime Vds, vyuite aj tito moZnost vyjadrenia Vasich nézorov.

Cislo Otézka Vate hodnotenie 5 a 0

2

1
Ako hodnotite obsah vzdeldvania s chfadom na obsah jednotlivych tém vzdeldvania? 7

2 Ako hodnotite rozsah a Groveri odbornych vedomosti lektorky/lektora?

3 Ako hodnotite pouZité formy a metédy vzdelavania?

Ako hodnotite Zasovy harmonogram vzdeldvania? Vyhovovalo Vam rozvrhnutie
vzdelavania?

5 Ako hodnotite vyuZivanie digitalnych technolégii pri vzdelévani?

&
&’—-.
5
/

Na nasledujlice otazky odpovedzte "4no"/ "nie" alebo dopliite volné odpovede.

Cislo Otézka Va$a odpoved

6 Hodnotite atmosféru vzdeldvania ako pozitivnu a tvorivi?

e

—~
7 Povajujete lektorku/lektora za experta v danom obsahu vzdelavania? tf’ /\/ ’9
8 Mali ste dostatogny priestor na prezentovanie vlastnych poznatkov, skusenosti, prip. P
zruénosti? f}« r\./ Q
9 Povatujete nadobudnuté poznatky, skdsenosti a zrugnosti za vyuZitefné vo Vasej pracovnej 8
¢innosti? 4, A J
10 PovaZujete nadobudnuté poznatky, skisenosti a zruénosti za vyuZiteé vo Vasom dalSom

N
o wk i
profesijnom rozvoji? ﬁ—/j r)

VaZend/y ukastnitka/ucastnik vzdelavania,
dakujeme za VaZu ochotu a ¢as, ktory ste venovali hodnoteniu absolvovaného vzdeldvania.
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Vaiena/y Gtastnitka/ Ggastnik vzdelav

Hodnotiaci dotaznik aktualizaéného vzdelavania

ania,

dovolujeme si Vés pofiadat o vyjadrenie Vasho nézoru na niZdie uvedené atribUty vzdelavania v profesijnom rozvoji. Vage hodnotenie vyuZijeme
na skvalitnenie Vam pontkanych programov vzdeldvania.

Dotaznik

Pri hodnoteni pouZite, prosim, nasledujicu stupnicu:
hodnota 5 — som tpline spokojnd/y

hodnota 4 — som spokojna/y

hodnota 3 — som skdr spokojna/y

hodnota 2 — som skér nespokojna/y

hodnota 1 — som nespokojnd/y

hodnata 0 — som Gplne nespokojna/y

obsahuje okrem otdzok so kalovanou odpovedou aj otvorené otazky. Jeho ciefom je hibZie poznanie Vaich potrieb a hodnot

vzdelsvania. Prosime Vas, vyuiite aj tito moznost vyjadrenia Vasich nézorov.

enia

profesijnom rozvoji?

Cislo Otazka Vaie hodnotenie 5 a2 0
__/‘
1 v
Ako hodnotite obsah vzdelavania s ohladom na obsah jednotlivych tém vzdeldvania? J
2 Ako hodnotite rozsah a Uroveii odbornych vedomosti lektorky/lektora? .'j”
3 Ako hodnotite pouZité formy a metédy vzdeldvania? /7/
" Ako hodnotite €asovy harmonogram vzdelavania? Vyhovovalo vam rozvrhnutie /s
vzdelavania? A/
5 Ako hodnotite vyuZivanie digitalnych technolégii pri vzdelavani? 7
Na nasledujiice otazky odpovedzte "4no"/ "nie" alebo dopliite volné odpovede.
Cislo Otazka Va$a odpoved
6 Hodnotite atmosféru vzdelavania ako pozitivnu a tvoriva? 4
2 povaiujete lektorku/lektora za experta v danom obsahu vzdeldvania? b-—-
8 Mali ste dostatoény priestor na prezentovanie vlastnych poznatkov, skusenosti, prip. e
~ |zrunosti? j
9 Povazujete nadobudnuté poznatky, skisenosti a zruénosti za vyuzitefné vo Vade] pracovnej
¢innosti? 4
i Povatujete nadobudnuté poznatky, skiisenosti a zruénosti za vyuZitefné vo Vasom daliom —

Vézena/y téastnitka/ugastnik vzdeldvania,
dakujeme za Va3u ochotua tas, ktory ste venovali hodnoteniu absolvovaného vzdeldvania.



