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Program K prevencii a rieSeniu Sikanovania Gymnazia Metodova 2 je vypracovany v stilade
so Smernicou €. 36/2018 k prevencii a rieSeniu Sikanovania Ziakov v $§kolach a $kolskych
zariadeniach.

1 Charakteristika Sikanovania
1.1 Podstata Sikanovania

Pod sikanovanim rozumieme nevyprovokované spravanie ziaka alebo skupiny ziakov, ktorych
zamerom je ublizenie inému ziakovi, jeho ohrozovanie alebo zastrasovanie. Ide o cielené a
opakovan¢ pouzitie nasilia voc¢i Ziakovi, ktory sa nemdze alebo nevie u€inne branit’.

Jedna sa o:

e umysel ublizit’ fyzicky alebo psychicky,

e agresiu jedného alebo skupiny Ziakov,

e opakované Utoky,

e nevyrovnany pomer sil medzi agresorom a obet’ou,

1.2 Mozné prejavy Sikanovania

a) priama forma: fyzické utoky, urdZanie, slovné poniZzovanie, nadavky, posmech,
zosmiesSnenie, obmedzovanie slobody, prikazy agresora vykonat’ urcitii vec proti voli obete,
poskodenie alebo odcudzenie veci, vyhrazanie, zastraSovanie, vydieranie, zneuzitie osobnych
udajov, fotografii, Sirenie nepravdivych informécii, kyberSikanovanie

b) nepriama forma: prehliadanie, ignorovanie, zamerné vyclenovanie z kolektivu,
nedobrovol'né vystavovanie agresivnym situaciam

1.3 Kybersikanovanie

Kybersikanovanie je priama forma Sikanovania, pri ktorej ide o zneuzitie informacno-
komunikac¢nych technologii (telefonu, tabletu, internetu a socidlnych sieti) na umyselné
ohrozenie, ublizenie alebo zastrasovanie.

Najcastejsie znaky kybersSikanovania:

a) socialna prevaha alebo psychicka prevaha agresora, nie je nutna fyzicka prevaha,

b) agresor vystupuje ¢asto anonymne,

c) utok nevyzaduje fyzicky kontakt agresora a obete,

d) agresor spravidla nevidi priamu emocionalnu reakciu obete na utok s ohl'adom na anonymitu
a odstup, ktoré informa¢no-komunikacné technoldgie umoziuju,

e) utoky sa §iria prostrednictvom internetu podstatne rychlejsie ako inymi sposobmi,

f) utoky su pristupné vel'kému mnozstvu 0sob,

g) agresor je schopny uskuto¢nit’ utok z r6znych miest,

h) Gitoky mézu mat’ dlhsie trvanie v Case,

1) obet’ nemusi o napadnuti dlhSiu dobu vediet’,

j) obet’ nemusi byt’ schopné identifikovat’ agresora,

k) zverejnené informacie, fotografie a audiozaznamy a videozdznamy moéze byt narocné
odstranit’ z internetu.
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1.4 Trestnopravna zodpovednost’ pri prejavoch Sikanovania
Sikanovanie moze napliiat’ skutkovi podstatu trestného &inu alebo priestupku.

Ziak, ktory je agresorom, moze byt trestne stihany za trestny &in:
a) ublizenia na zdravi,

b) obmedzovania osobnej slobody,

c) lupeze,

d) vydierania,

) hrubého natlaku,

f) natlaku,

g) porusovania domovej slobody,

h) sexualneho nésilia.

1) sexualneho zneuzivania,

j) kradeze,

k) neopravneného uzivania cudzej veci,

1) poskodzovania cudzej veci,

m) nebezpecéného vyhrézania sa,

n) nebezpecného prenasledovania,

0) vyroby detskej pornografie,

p) roz$irovania detskej pornografie,

q) prechovavania detskej pornografie a ticast’ na detskom pornografickom predstavent,
r) ohovéarania.

Sikanovanie moéze naplhat’ skutkovi podstatu priestupku proti ob¢ianskemu spolunaZivaniu
alebo priestupku proti majetku.

Skuto¢nost, ze fyzickd osoba nie je trestne zodpovedna z dovodu nizkeho veku, nie je
prekazkou na podanie Zzaloby vo veci nahrady Skody, ktort Ziak sposobil na majetku alebo vo
veci nahrady ujmy, ktort ziak sposobil na zdravi. Zdkonny zastupca Ziaka a Ziak zodpovedaju
za $kodu spolo¢ne a nerozdielne.

Pedagogicky zamestnanec alebo odborny zamestnanec, ktorému je zndmy pripad Sikanovania
a neprijme Ziadne opatrenie, moZe byt stihany najma za trestny ¢in

a) neprekazenia trestného ¢inu,

b) neoznamenia trestného ¢inu,

¢) ublizenia na zdravi.

2 Prevencia Sikanovania

e Zakladné preventivne opatrenie je vytvaranie priaznivej klimy v 8kole, zaloZenej na ucte k
sebe i k druhym, na kooperacii, na otvorenej komunikacii.

e Nepodcenovat a riesit’ akékol'vek agresivne prejavy.
e Zamerat zvysSenu pozornoSt' na novych ziakov.



s GYMNAZIUM
Metodova 2
821 08 Bratislava 2

e Preukédzatelne informovat’ Ziakov a zakonnych zastupcov Ziakov o Skolskom poriadku
Gymnazia Metodova 2, s dorazom na pravidla spravania sa ziakov, na sankcie, v pripade
porusenia Skolského poriadku.

e S negativnymi dosledkami Sikanovania a nevhodného spravania pre obete i agresorov
oboznamit’ vSetkych Ziakov i ucitel'ov.

e ZvySovat' u ziakov povedomie o trestnopravnej zodpovednosti pri prejavoch Sikanovania na
triednickych hodindch, na hodinach obcianskej nduky, etickej vychovy, nabozenskej
vychovy.

e Priebezne hodnotit’ socidlnu atmosféru v triedach, vytvarat’ podmienky pre tvoriva
atmosféru podporujicu pocit bezpecia a dobré vzt'ahy..

e ZvySovat zdravé sebavedomie ziakov (pochvaly, ocenenia za Skolski a mimoSkolsku
¢innost).

e Ucit ziakov funkéne a sluSne riesit’ vzniknuté konfliktné situacie.

e Preventivne pdsobit’ na antisocialne spravanie vo vychovno-vzdelavacom procese v ramci
obsahového zamerania a didaktiky predmetov a prierezovych tém (osobnostny a socialny
rozvoj, medidlna vychova, multikultirna vychova, ochrana Zivota a zdravia, vychova
a vzdelavanie k l'udskym pravam, vychova k ob¢ianstvu, boj proti extrémizmu, vychova
k manzelstvu a rodicovstvu); na triednickych hodinach; formou sutazi, projektov a inych
aktivit.

e V sulade s Pracovnym poriadkom Gymnézia Metodova 2 pre pedagogickych zamestnancov
plati dosledne dodrziavat’ dozor v priestoroch Skoly pred vyu€ovanim, cez prestavky, po
vyucovani.

e Monitorovanie aktualnej situacie v $kole robit’ ucelovo formou dotaznikov, rozhovormi so
ziakmi, dotaznikmi pre ucitel'ov, pozorovanim.

e Informovat o moznosti nahlasit’ podozrenie alebo prejav Sikanovania prostrednictvom
kontaktnej osoby (vychovny poradca, Skolsky psycholog, triedny ucitel’, iny ucitel’, ktorému
ziak doveruje, vedenie Skoly).

e Ziak moze oznamit Sikanovanie prostrednictvom online formuldra www.nntb.sk/s/36ed5fa

e Kazdy zamestnanec §koly ma oznamovaciu povinnost’ o prejavoch Sikanovania.

3 Postup pri rieseni Sikanovania
Pedagogicky zamestnanec alebo odbornvy zamestnanec je povinny Sikanovanie, alebo

podozrenie zo Sikanovania medzi ziakmi bezodkladne rieSit’ a kazdej jeho obeti
bezodkladne poskytnut’ pomoc.

1. Pri podozreni na Sikanovanie ma ucitel’ alebo zamestnanec $koly povinnost’ bezodkladne
oznamit’ tuto skutocnost’ koordinatorovi prevencie a riaditel’ke Skoly.

2. Tito zriadia podl'a potreby tim zamestnancov (Skolské psychologicka, vychovna poradkyia,
pripadne konkrétny triedny ucitel, zastupkyne riaditel’ky) a v sucinnosti navrhuja
a zabezpecuji odborny postup pri rieSeni Sikanovania.

3. Je potrebné uskuto¢nit’ operativnu poradu timu a zadefinovat’ si tlohy:

Co treba robit’ predbezne na ochranu obete a kto bude za to zodpovedny

Kto uskuto¢ni rozhovory s protagonistami Sikanovania

Co si treba este viimat’ v stvislosti s podnetom

Co robit na zastavenie §ikanovania
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o Cije potrebné uskutoénit’ zistovanie atmosféry v triede formou anonymného dotaznika
a kto ho zrealizuje a vyhodnoti
4. Uskutocnit’
Rozhovor s informatorom (ocenit’ odvahu ozndmit’ nasilie)
Rozhovor s obetou (nekonfrontovat’ obet’ s agresorom)
Néjdenie vhodnych svedkov a individualne rozhovory s nimi, pripadne ich konfrontéacia
Rozhovor s agresorom (snazit’ sa zabranit’ krivej vypovede agresora)
Urobit’ pisomny zédznam o jednotlivych rozhovoroch
Uchovat’ dokazy, pri podozreni na kyberSikanovanie v spolupraci s koordinatorom
informatizacie.
5. Vyhodnotenie pripadu
a/ potvrdenie Sikanovania
b/ vyhodnotenie, Zze ide o agresivneho ziaka, ktory nema timysel ublizit’ konkrétnej obeti
(ublizuje situacne viacerym)
¢/ vyhodnotenie, Ze Sikanovanie sa nepotvrdilo
d/ vyhodnotenie, ze $lo o krivé obvinenie zo strany obete
e/ vyhodnotenie, Ze ide o konfliktny kolektiv (ublizujt si viaceri Ziaci navzajom)
6. Navrh vhodnych opatreni
kontaktovat’ zakonnych zastupcov ziakov
verejné ospravedlnenie sa agresora pred triedou
ospravedlnenie sa a zmierenie pred celym kolektivom
nahrada Skody za zni¢ené veci a pod.
represivne opatrenia podl'a Skolského poriadku
spolupraca s CPPPaP (praca s celym kolektivom, individualna praca s obet'ou a
agresorom)
pravidelnd praca s kolektivom, triednické hodiny
e ainé

Pre obete

e mozno odporucit’ rodicom obeti spolupracu so skolskym psycholégom, CPPPaP alebo
vyhladat’ individualnu odbornti starostlivost’,

e poskytnut’ podporu v zaistovani bezpecia,

e zabezpecenie informovania a poradenstva o Sikanovani pre zékonnych zastupcov,

e pripadné preloZenie Ziaka do inej triedy.

Pre agresorov

e mozno odporucit’ rodicom obeti spolupracu so skolskym psycholégom, CPPPaP alebo
vyhladat’ individualnu odbornu starostlivost,

e uloZenie opatrenia vo vychove,

e zabezpecenie informovania a poradenstva o Sikanovani pre zakonnych zastupcov,

e pripadné preloZenie ziaka do inej triedy.

Dalsie opatrenia riaditel’ky §koly pre mimoriadne pripady

e odporucenie rodicom na dobrovolny diagnosticky pobyt v diagnostickom centre,

e oznamenie UPSVaR - socialnopravna ochrana deti a socialna kuratela za uéelom
vyuzitia nutnych vychovnych opatreni v prospech maloletého,
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e oznamenie prisluSnému utvaru Policajného zboru SR ak je podozrenie, ze Sikanovanie
naplnilo skutkovl podstatu priestupku alebo trestného Cinu.

7. Koordinator prevencie eviduje zdznamy o rieSeni jednotlivych pripadov Sikanovania.

Zapis bude obsahovat: popis situacie, okolnosti, meno agresora, obete a svedkov,
zédznamy z rozhovorov, vyhodnotenie Setrenia a aké rieSenia a opatrenia boli prijaté.

Bratislava 30. august 2019

riaditel’ka Skoly



