
 

 

REGULAMIN REKRUTACJI UCZESTNIKÓW PRZEDSIĘWZIĘCIA 
nr 2023-1-PL01-KA122-SCH-000147170 

pt. ,,Przepisy bez granic’', 
realizowanego przez Publiczną Szkołę Podstawową im. Henryka Sienkiewicza w Rogolinie 

na zasadach Programu Erasmus+ 
w ramach projektu Zagraniczna mobilność edukacyjna uczniów i kadry edukacji szkolnej 
finansowanego ze środków programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego 

 
 

§ 1. POSTANOWIENIA OGÓLNE 
 

1. Regulamin określa zasady rekrutacji uczestników do przedsięwzięcia pt. ,,Przepisy bez 
granic'' na zasadach Programu Erasmus+ w ramach projektu Zagraniczna mobilność 
edukacyjna uczniów i kadry edukacji szkolnej. 

2. Regulamin oraz dokumenty rekrutacyjne dostępne są na stronie internetowej szkoły, 
na tablicy ogłoszeń, w sekrecie szkoły oraz u koordynatora projektu. 

 
§ 2. INFORMACJE O PROJEKCIE 

 
1. Przedsięwzięcie pt. ,,Przepisy bez granic’’ o numerze 2023-1-PL01-KA122-SCH-000147170 

jest realizowane przez Publiczną Szkołę Podstawową im. Henryka Sienkiewicza w Rogolinie 
w okresie 2023-11-15 do 2024-11-14. 

2. Przedsięwzięcie realizowane jest na zasadach Programu Erasmus+ w ramach projektu 
Zagraniczna mobilność edukacyjna uczniów i kadry edukacji szkolnej, finansowanego 
ze środków programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego. 

3. Krajem docelowym projektu jest Grecja. 
4. Organizacja wysyłająca: Publiczna Szkoła Podstawowa im. Henryka Sienkiewicza 

w Rogolinie. 
5. Organizacja partnerska: KEK Lydia.  
6. Mobilność do Grecji trwać będzie 14 dni, z czego 2 dni przeznaczone są na podróż 

transportem ekologicznym, a 12 dni na realizację programu edukacyjnego. 
7. Termin realizacji mobilności 02.06.2024 - 15.06.2024 (wraz z podróżą). 
8. Projekt zakłada udział 30 uczniów znajdujących się w trudnej sytuacji, w szczególności 

ze względu na: 
□ Niepełnosprawność tj. obniżona sprawność fizyczna, umysłowa, intelektualna lub 

sensoryczna, która w interakcji z różnymi barierami może ograniczać pełne 
i efektywne uczestnictwo w życiu społecznym na równych zasadach z innymi 
obywatelami. Są to uczestnicy o szczególnych potrzebach, m.in. osoby 
z niepełnosprawnością fizyczną, sensoryczną czy intelektualną. 
 

□ Trudności edukacyjne, w tym mniejsza dostępność oraz struktura oferty edukacyjnej 
i szkoleń oraz problemy edukacyjne powodujące osiąganie słabych wyników 
w nauczaniu, a tym samym słabsze przygotowanie do życia zawodowego 
i społecznego, prowadzące do przedwczesnego kończenia nauki. 
 

□ Przeszkody natury ekonomicznej: osoby o niskim standardzie życia, niskich 
dochodach, osoby zadłużone lub doświadczające problemów finansowych, osoby 



 

zależne od systemu opieki społecznej, osoby znajdujące się w niepewnej sytuacja lub 
ubóstwie. 
 

□ Różnice kulturowe wpływające na zmniejszenie szans w szczególności osób 
pochodzących ze środowisk migracyjnych lub uchodźczych: imigranci lub uchodźcy 
bądź ich potomkowie, osoby należące do mniejszości narodowych lub etnicznych, 
osoby mające trudności z adaptacją językową lub integracją kulturową bądź religijną. 
 

□ Problemy zdrowotne: osoby z przewlekłymi problemami zdrowotnymi, poważnymi 
chorobami lub zaburzeniami psychicznymi lub wszelkimi innymi sytuacjami 
związanymi ze zdrowiem fizycznym lub psychicznym, które utrudniają lub 
uniemożliwiają uczestnictwo w życiu społecznym. 
 

□ Przeszkody społeczne związane z dyskryminacją: ze względu na płeć, wiek, 
pochodzenie etniczne, religie, przekonania, orientację seksualną lub 
niepełnosprawność, osoby o ograniczonych umiejętnościach społecznych, osoby 
znajdujące się w nieustabilizowanej sytuacji życiowej m.in. młodzi rodzice lub osoby 
samotnie wychowujące dzieci, sieroty, osoby znajdujące się w grupie ryzyka osób 
narażonych na wypalenie zawodowe. 

 
□ Przeszkody natury geograficznej tj. zamieszkanie na terenach z mniejszymi 

możliwościami edukacyjnymi, rozwojowymi, transportowymi, z niską aktywnością 
obywateli, mniej rozwiniętych gospodarczo lub z mniejszym dostępem do instytucji 
kultury, osoby z obszarów oddalonych lub wiejskich, osoby z „problematycznych” 
stref miejskich, osoby z obszarów o słabiej rozwiniętej sieci usług (ograniczony 
transport publiczny, słaba infrastruktura, miasta tracące funkcje społeczno-
gospodarcze).  

 

9. Projekt skierowany jest do wszystkich uczniów Publicznej Szkoły Podstawowej im. Henryka 
Sienkiewicza w Rogolinie zainteresowanych mobilnością zagraniczną oraz spełniających 
wymagane kryteria. 

10. Wraz z 30 uczniami w mobilności weźmie udział 6 nauczycieli, którzy sprawować będą 
opiekę oraz monitoring projektu podczas pobytu za granicą.  

11. Udział w projekcie jest bezpłatny. 
 

§ 3. CELE PROJEKTU 
 
1. Zwiększenie kompetencji językowych i przełamanie barier językowych wśród uczniów oraz 

kadry pedagogicznej. 
2. Zwiększenie kompetencji cyfrowych ze szczególnym uwzględnieniem poruszania się w sieci 

oraz e-learningu. 
3. Poznanie innowacyjnych metod nauczania i nawiązanie kontaktów międzynarodowych. 
4. Poszerzenie wiedzy na temat źródeł współczesnej Europy w kontekście bycia świadomym 

obywatelem Unii Europejskiej. 
5. Rozwój kompetencji kulinarnych. 
 
 
 



 

§ 4. REKRUTACJA  
 

1. Rekrutacja do projektu zostanie przeprowadzona przez Komisję Rekrutacyjną, która 
została powołana przez Dyrektora szkoły.  

2. W skład Komisji wchodzą: przewodniczący - koordynator projektu (psycholog szkolny), 
członkowie: nauczyciel języka angielskiego, nauczyciel informatyki. Głównym zadaniem 
Komisji będzie analiza formularza zgłoszeniowego oraz przeprowadzenie rozmowy 
kwalifikacyjnej i rekrutacja uczestników. 

3. Kryteria rekrutacji opracowano sprawiedliwie, zgodnie z zasadą równości szans oraz 
przejrzystą i spójną procedurą wyboru. 

4. W celu zapewnienia równego dostępu do informacji o projekcie oraz zachowania zasad 
sprawiedliwej rekrutacji wobec wszystkich zainteresowanych projektem podjęte zostaną 
następujące działania: 

a) informacja o prowadzonej rekrutacji, Regulamin oraz Formularz zgłoszeniowy do projektu 
zostanie zamieszczony w zakładce FERS na szkolnej stronie internetowej oraz na tablicy 
ogłoszeń, w sekretariacie szkoły; dokumenty rekrutacyjne będą również dostępne 
u koordynatora projektu, 

b) zgodnie z przyznanym dofinansowaniem do mobilności zakwalifikuje się 30 uczniów oraz 
6 nauczycieli/opiekunów,  

c) rekrutacja do projektu będzie trwała minimum 2 tygodnie, 
d) uczniowie zainteresowani udziałem w projekcie będą zobowiązani do zapoznania się 

z regulaminem rekrutacji uczestników przedsięwzięcia oraz do przedłożenia 
do koordynatora projektu wypełnionego Formularza zgłoszeniowego, w tym pisemnego 
oświadczenia o przynależności do grupy osób znajdujących się w trudnej sytuacji.  

5. Ostateczny termin złożenia formularza zgłoszeniowego upływa z dniem 19.02.2024 r. 
 

§ 5. KRYTERIA REKRUTACJI 
 

1. Kryteria brane pod uwagę przy rekrutacji uczniów do udziału w projekcie: 

L.p. Kryterium: Informacja o punktacji: 

1. śródroczna średnia ocen z przedmiotów 

ogólnych w roku szkolnym 2023/2024 (0-5pkt)   

średnia w przedziale: 
1,00-1,99 - 0pkt  
2,0-2,49 - 1pkt  
2,5-3,49 - 2pkt 
3,5-4,49 - 3pkt  
4,5-4,99 - 4pkt 
5,0-6,0 - 5pkt 

2. śródroczna ocena klasyfikacyjna zachowania 

w roku szkolnym 2023/2024 (0-5pkt)   

ocena:  
wzorowa - 5pkt 
bardzo dobra - 4pkt  
dobra - 3pkt 
poprawna - 2pkt 
nieodpowiednia - 1pkt  
naganna - 0pkt 

3. śródroczna ocena z języka angielskiego w roku 

szkolnym 2023/2024 (0-5pkt)   

ocena: 
celujący/6 - 5pkt  
bardzo dobry/5 - 4pkt  
dobry/4 - 3pkt  



 

dostateczny/3 - 2pkt  
dopuszczający/2 – 1pkt  
niedostateczny/1 - 0pkt 

4. dodatkowe osiągnięcia w roku szkolnym 

2023/2024 (0-5pkt): 

- udział w olimpiadach i konkursach 

przedmiotowych – jakich?,  

- inna działalność na rzecz szkoły (należy 

wpisać: udział w powiatowych zawodach 

w piłce ręcznej, udział w gminnych zawodach 

w piłce ręcznej/udział w gminnych zawodach 

w piłce nożnej, występ w jasełkach szkolnych, 

aranżacja sali gimnastycznej na uroczystości 

szkolne) 

max. 1pkt za udział w wydarzeniu 
wymienionym w kryterium 
 
 

5. działalność w wolontariacie w roku szkolnym 

2023/2024 (0-5pkt) (należy wpisać: wykonanie 

plakatu dot. akcji charytatywnych w szkole - 

jakich?, ogłaszanie akcji na terenie szkoły – 

jakich?, udział w zbiórkach – jakich?, 

sortowanie, pakowanie darów – jaka 

czynność?, przygotowanie konkursu 

z wolontariatu)  

max. 1pkt za udział w każdym 
wydarzeniu wymienionym 
w kryterium 
 

6. opinia wychowawcy o uczniu 

(niepełnosprawność, trudności edukacyjne, 

przeszkody natury ekonomicznej) (0-3pkt)   

max. 1pkt za każdy rodzaj 
przeszkody określonej w kryterium 
 

7. rozmowa kwalifikacyjna w języku angielskim  

(0-5pkt): 

- autoprezentacja – min. 6 zdań,  

- pytania komunikacyjne/udzielanie 

informacji 

autoprezentacja (min. 6 zdań) -    
0-3pkt 
pytania komunikacyjne/udzielanie 
informacji - 0-2pkt  
 

 
2. Kandydat może uzyskać podczas rekrutacji do projektu min. 0 pkt, max. 33 pkt. 
3. Zadeklarowanie uczestniczenia w projekcie zobowiązuje ucznia do aktywnego 

podejmowania działań projektowych przez cały okres jego realizacji. 
 

§ 6. ETAPY REKRUTACJI 
 
1. Udostępnienie Regulaminu rekrutacji uczestników przedsięwzięcia i Formularza 

zgłoszeniowego dnia 02.02.2024 r. na szkolnej stronie internetowej w zakładce FERS oraz 
na tablicy ogłoszeń i w sekretariacie szkoły; dokumenty rekrutacyjne będą również 
dostępne u koordynatora projektu.  

2. Czas na składanie Formularzy zgłoszeniowych upływa dnia 19.02.2024 r. 
3. Ogłoszenie wyników rekrutacji (listy zakwalifikowanych i listy rezerwowej) dnia 

22.02.2024 r. 



 

4. Uczeń ma prawo do odwołania się od decyzji Komisji Rekrutacyjnej w ciągu 3 dni roboczych 
od daty ogłoszenia wyników rekrutacji – do dnia 27.02.2024 r. 

5. Publikacja ostatecznych wyników rekrutacji (listy zakwalifikowanych i listy rezerwowej) 
po rozpatrzeniu odwołań dnia 28.02.2024 r. 

 
 § 7. INFORMACJA O WYNIKACH REKRUTACJI 

 
1. Z posiedzenia komisji rekrutacyjnej zostanie sporządzony protokół, zawierający datę 

posiedzenia, imiona i nazwiska oraz podpisy członków komisji, jak również listę uczniów 
zakwalifikowanych do wyjazdu. Ww. lista będzie dostępna w sekretariacie szkoły oraz 
u koordynatora projektu. 

 
§ 8. ZOBOWIĄZANIA UCZESTNIKA PROJEKTU 

 
1. Uczestnik zakwalifikowany do udziału w projekcie zobowiązuje się do: 
a) przestrzegania regulaminu uczestnictwa w projekcie, 
b) aktywnego podejmowania działań projektowych przez cały okres jego realizacji, 
c) regularnego uczestniczenia we wszystkich spotkaniach organizowanych przez 

koordynatora w celu omówienia postępów realizacji projektu, 
d) uczestniczenia we wszystkich zajęciach przygotowawczych (z języka angielskiego oraz 

podstaw języka greckiego, zajęć kulturowych oraz pedagogicznych) organizowanych przez 
koordynatora projektu, 

e) terminowego wykonywania przydzielonych w projekcie zadań, 
f) tworzenia i opracowywania materiałów niezbędnych do realizacji poszczególnych działań, 

przewidzianych na wszystkich etapach trwania projektu, 
g) podpisania niezbędnych dokumentów, w tym umowy uczestnictwa z organizacją 

wysyłającą - dokumenty muszą zawierać również podpis rodzica/opiekuna prawnego 
ucznia,  

h) promocji i upowszechniania projektu, w tym wytworzonych rezultatów, wśród 
społeczności szkolnej i lokalnej oraz na skalę międzynarodową, 

i) doskonalenia znajomości języka angielskiego,  
j) godnego reprezentowania szkoły za granicą. 
 

§ 9. ZASADY REZYGNACJI Z UDZIAŁU W PROJEKCIE 
 

1. Uczeń ma prawo do rezygnacji z udziału w projekcie po złożeniu pisemnego oświadczenia 
o rezygnacji potwierdzonego własnoręcznym podpisem i podpisem rodzica/opiekuna 
prawnego. 

2. W przypadku zakwalifikowania się ucznia na wyjazd i jego rezygnacji z tego wyjazdu, 
w wyjeździe uczestniczyć będzie uczeń z listy rezerwowej, którego kwalifikacje oraz stopień 
znajomości języka angielskiego są zbliżone do kwalifikacji i poziomu językowego uczestnika 
składającego rezygnację. Jeżeli przed podjęciem decyzji o rezygnacji zostały dokonane 
płatności na nazwisko pierwotnie wybranego uczestnika, uczestnik rezygnujący z wyjazdu 
jest zobowiązany ponieść wszelkie koszty finansowe powstałe na skutek zmiany nazwiska 
na bilecie czy odwołania rezerwacji. 

 
 

 



 

§ 10. POSTANOWIENIA KOŃCOWE 
 

1. Koordynator zastrzega sobie prawo zmiany postanowień niniejszego regulaminu 
w przypadku zaistnienia nieprzewidzianych okoliczności niezależnych od niego. 

2. W przypadku kwestii spornych, nieuregulowanych postanowieniami niniejszego 
regulaminu, a dotyczących udziału w projekcie, decyzję podejmie komisja złożona 
z przedstawiciela dyrekcji szkoły, koordynatora i co najmniej jednego nauczyciela 
znającego założenia projektu. 

3. Aktualna treść regulaminu rekrutacji uczestników jest dostępna na stronie internetowej 
szkoły w zakładce FERS, na tablicy ogłoszeń, w sekretariacie szkoły oraz u koordynatora 
projektu. 

 
 
 
 
 
 


