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Regulamin rekrutacji i uczestnictwa
w projekcie o numerze 2022-1-PL01-KA121-VET-000053647
realizowanym przez Zespot Szkét Agrotechniczno-Ekonomicznych
w Weryni w ramach Programu Erasmus+

§1. Postanowienia ogdlne

Niniejszy regulamin okresla zasady rekrutacji oraz uczestnictwa w projekcie o numerze 2022-1-
PLO1-KA121-VET-000053647 (zwanym dalej ,Projektem”) realizowanym przez Zespot Szkot
Agrotechniczno-Ekonomicznych w Weryni (zwanym dalej ,Realizatorem”) w ramach programu
Erasmus+.

Projekt jest wspotfinansowany ze Srodkéw Unii Europejskiej w ramach Programu Erasmus+
Akcja 1 Mobilnos¢ edukacyjna w sektorze Ksztatcenie i szkolenia zawodowe.

Realizatorem projektu jest Zespot Szkot Agrotechniczno-Ekonomicznych w Weryni.

Organizacjg partnerskg posredniczgcg w wyznaczeniu podmiotdw przyjmujgcych uczniéw na
praktyki zawodowe jest Kopernikus M.C.V. s.r.0., Soukenicka 877/9, 702 00 Ostrava -
Moravska Ostrava, Czech Republic.

Mobilnos¢ w Czechach realizowana bedzie w pazdzierniku 2023 r. przez okres trzech tygodni.
Projekt stuzy dostosowaniu oferty Szkoty do potrzeb mobilnego rynku pracy
w Europie i umozliwieniu mtodziezy swobody w decydowaniu o $ciezce Kkariery, bez
ograniczen ze strony barier geograficznych czy kulturowych. Udziat w projekcie zapewni
Uczestnikom poszerzenie zakresu nauczania 0 zagraniczng wiedze i doswiadczenie
pozyskane w czasie praktyk zawodowych, rozwiniecie kompetencji miekkich oraz nabycie
umiejetnosci pracy w srodowisku interkulturowym.

§2. Cel i zatozenia Projektu

Gtéwnym celem Projektu jest zwiekszenie konkurencyjnosci ucznidbw ZSA-E na rynku pracy

poprzez podniesienie kompetencji zawodowych i jezykowych.

Celami szczegétowymi Projektu sa:

a) podniesienie jakosci ksztatcenia poprzez rozszerzenie zakresu nauczania
0 zagraniczng wiedze i doswiadczenie z zakresu danego zawodu,

b) poprawa mobilnosci zawodowej ucznidw,

C) przygotowanie uczniow do funkcjonowania na europejskim rynku pracy,

d) wazrost poziomu znajomosci jezyka angielskiego (oraz elementéw jezyka kraju goszczgcego),

e) wzrost poziomu swiadomosci miedzykulturowej oraz tolerancji i poszanowania
odmiennosci kulturowej i religijnej,

f) przygotowanie do pracy w zespotach miedzynarodowych.

Oczekiwanymi rezultatami uczestnictwa w Projekcie sa:

a) zwiekszenie konkurencyjnosci uczniéw na rynku pracy, w tym europejskim rynku pracy,

b) poszerzenie wiedzy i umiejetnosci zawodowych ucznidw o doswiadczenia pozyskane
w czasie zagranicznej praktyki zawodowej,

c) sprawdzenie i podniesienie poziomu znajomosci jezyka obcego,

d) zwiekszenie Swiadomosci uczniow na temat korzysci ptyngcych z nauki jezykéw obcych,

e) rozwiniecie kompetencji miekkich,

f) nabycie umiejetnosci pracy w zespotach miedzynarodowych,

g) nabycie umiejetnosci pracy w srodowisku interkulturowym,

h) nauka wiekszej samodzielnosci.
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§3. Zakres i organizacja wsparcia

W ramach Projektu uczestnicy odbeda 3-tygodniowe zagraniczne praktyki zawodowe

w Czechach w pazdzierniku 2023 r.

W ramach przygotowania do wyjazdu grupa Uczestnikow wezmie udziat w zajeciach

szkoleniowych, w tym w:

A) przygotowaniu jezykowym (uczestnicy mobilnosci poznajg podstawowe stownictwo
branzowe oraz zwroty grzecznosciowe w jezyku kraju goszczacego — nauka praktycznego
zastosowania jezyka) w wymiarze 2 godzin lekcyjnych,

B) przygotowanie jezykowe z jezyka angielskiego — 10 godzin lekcyjnych (konwersacja
w jezyku angielskim dla catej grupy wyjazdowe)),

C) przygotowanie kulturowe — poznanie dorobku kulturowego kraju goszczgcego — 2 godziny
lekcyjne,

D) przygotowanie pedagogiczne — warsztaty dotyczace radzenia sobie ze stresem, rozigkg
oraz umiejetnoécig pracy w grupie — 2 godziny lekcyjne,

E) przygotowanie bhp oraz udzielanie pierwszej pomocy — poinformowanie uczestnikdéw
0 zasadach bezpieczenstwa na stanowisku pracy oraz udzielania pierwszej pomocy — 2
godziny lekcyjne,

F) warsztaty zawodowe dla kazdej grupy zawodowej zwigzane ze specyfikg zawodu — 4
godziny lekcyjne.

Zajecia przygotowawcze dla Uczestnikdw Projektu odbywac sie bedg w Zespole Szkoét

Agrotechniczno-Ekonomicznych w Weryni wg ustalonego harmonogramu, ktéry zostanie

przekazany Uczestnikom po zakohczeniu procesu rekrutacji i przed rozpoczeciem ww. zajec.

Zajecia przygotowujgce do wyjazdu sg dla Uczestnikow obowigzkowe, a udziat w nich jest

warunkiem koniecznym uczestnictwa w Projekcie.

Uczestnicy zobowigzani sg do potwierdzenia swojej obecnosci na zajeciach poprzez ztozenie

kazdorazowo podpisu na liScie obecnosci.

Koordynator dopuszcza mozliwo$¢ usprawiedliwienia nieobecnosci Uczestnika na zajeciach

przygotowawczych, wynikajgcej z przyczyn spowodowanych chorobg Iub sytuacjami

losowymi. Uczestnik zobowigzany jest przedstawi¢ usprawiedliwienie w terminie 7 dni od daty
zaistnienia nieobecnosci.

Udziat w Projekcie jest dla Uczestnikow bezptatny. W ramach Projektu pokryte zostang koszty

transportu do miejsca odbywania praktyki zawodowej, koszty zakwaterowania oraz

wyzywienia uczestnikow, koszty udzialu w programie przygotowawczym. Uczestnikom
zapewnione  zostanie ubezpieczenie od odpowiedzialnosci cywilnej, nastepstw
nieszczesliwych wypadkow oraz kosztéw leczenia.

§4. Warunki uczestnictwa w Projekcie

Projekt o numerze 2022-1-PL01-KA121-VET-000053647 skierowany jest do ucznidéw/uczennic
ksztatcgcych sie w roku szkolnym 2023/2024 w klasach 1I-IV Technikum w zawodach:

a) technik zywienia i ustug gastronomicznych,

b) technik ekonomii,

c) technik architektury krajobrazu,

d) technik eksploatacji portéw i terminali,

ktérzy spetnig kryteria uczestnictwa okreslone w niniejszym regulaminie i w wyniku
przeprowadzonej rekrutacji zostang zakwalifikowani do udziatu w Projekcie.

W Mobilnosci wezmie udziat 15 ucznidbw/uczennic, w tym odpowiednio
ksztatcgcych sie w zawodach:

technik zywienia i ustug gastronomicznych — 6 ucznidéw, technik ekonomista
— 5 ucznidw, technik architektury krajobrazu - 2 uczniéw, technik eksploatacji
portéw i terminali — 2 ucznidéw.
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Udziat w Projekcie bedzie nagrodg dla uczniéw/uczennic, szansg na rozwdj osobisty

i zawodowy.

Kandydaci, ktérzy wyrazg cheé uczestnictwa w projekcie zobowigzani sa:

a) zadeklarowa¢ gotowo$¢ do udziatu w projekcie, obejmujgcym: faze przygotowawczg
(szkoleniowg), 3-tygodniowy wyjazd na praktyki zagraniczne, faze ewaluacyjng po
powrocie z wyjazdu oraz dziatania upowszechniajgce rezultaty Projektu,

b) wyrazi¢ cheC uczestnictwa w Projekcie poprzez ziozenie formularza zgtoszeniowego
w terminie ustalonym przez Realizatora (zgtoszenia wypetnione niekompletnie nie bedg
rozpatrywane),

c) posiadaé¢ wazne dokumenty uprawniajgcych do pobytu poza granicami kraju (paszport lub
dowdd osobisty, z terminem waznosci obejmujgcym co najmniej okres wyjazdu
zagranicznego) oraz wazng legitymacje szkolna,

d) uzyska¢ za poprzedni rok szkolny roczng ocene zachowania co najmniej poprawng oraz
roczng ocene z jezyka angielskiego co najmniej dopuszczajaca.

W przypadku niewystarczajgcej liczby chetnych do udzialu w Projekcie, spetniajgcych

powyzsze kryteria, Realizator zastrzega sobie prawo do zmiany kryteriow rekrutacyjnych.

§5. Zasady rekrutacji uczestnikéw Projektu

W projekcie wezmga udzial uczniowie, ktérzy nie uczestniczyli do tej pory
w zadnych projektach finansowanych przez Uni¢ Europejska.

O udziale w Projekcie decydowac¢ bedzie liczba punktéw rekrutacyjnych.

Punkty rekrutacyjne zostang przyznane na podstawie wymienionych ponizej ocen rocznych uzyskanych
przez ucznia w roku szkolnym 2021/2022 (uwaga! Dla klas pierwszych pod uwage bedg brane oceny
srédroczne z roku szkolnego 2022/2023)

a) oceny z jezyka angielskiego,

b) sredniej ocen z przedmiotéw zawodowych,

C) oceny zachowania.

Punktacja zostanie przydzielona zgodnie z ponizszym schematem:
a) ocena z jezyka angielskiego:

— celujacy 20 pkt

— bardzo dobry 15 pkt

— dobry 10 pkt

— dostateczny 5 pkt

— dopuszczajgcy 2 pkt

b) srednia ocen z przedmiotéw zawodowych:
— $rednia ocen od 5,01 — 6,00 20 pkt

— Srednia ocen od 4,51 — 5,00 16 pkt

— $rednia ocen od 4,01 — 4,50 12 pkt

— Srednia ocen od 3,51 — 4,00 8 pkt

— Srednia ocen od 3,01 — 3,50 6 pkt

— $rednia ocen od 2,51 — 3,00 3 pkt

— Srednia ocen od 2,00 — 2,5 1 pkt

C) ocena zachowania:

— wzorowe 20 pkt
— bardzo dobre 15 pkt
— dobre 10 pkt
— poprawne 5 pkt.

5. Dodatkowym kryterium rekrutacyjnym bedzie list motywacyjny, w ktdérym kandydaci napiszg
dlaczego chcg wzigé udziat w mobilnosci.

— punktacja od 0 — 3 pkt
5. Test w formie pisemnej ze znajomosci jezyka angielskiego — 0-47 pkt
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Miejsca na listach kandydatéw do udzialu w Projekcie bedg przyznawane wg najwiekszej
liczby punktéw rekrutacyjnych.
W przypadku zdobycia rownej liczby punktéw o kolejnosci wpisania kandydata na liste
rankingowg decydowata bedzie:
a) w pierwszej kolejnosci wyzsza Srednia ocen z przedmiotéw zawodowych (lub $rédroczna dla
klas pierwszych),
b) w dalszej kolejnosci wyzsza ocena koncoworoczna (lub srédroczna dla klas pierwszych)
Z jezyka angielskiego,
C) nastepnie - wyzsza ocena zachowania
d) jesli powyzsze rozwigzania nie bedg rozstrzygajgce - zadecyduje aktywnos$é kandydata
W zyciu szkoty.
Na liste kandydatéw do udziatu w Projekcie zostang wpisani uczniowie, ktérzy spetniajg
kryteria formalne wymienione w §4 pkt 4.
Rekrutacja zostanie przeprowadzona odrebnie dla kazdego zawodu. Uczniowie, ktérzy uzyskali
najwyzszg liczbe punktow zostang zakwalifikowani do projektu zgodnie z limitem miejsc
przydzielonych dla danego zawodu §4 pkt 2. Pozostate osoby zostang zakwalifikowane na liste
rezerwowg. Miejsce na liscie rezerwowej bedzie zalezne od uzyskanej liczby punktéw
rekrutacyjnych.
Kandydaci z listy rezerwowej zostang zakwalifikowani do Projektu w przypadku rezygnaciji
Uczestnika z listy podstawowej w trakcie przygotowywania do mobilnosci. Podstawg
kwalifikowania oséb z listy rezerwowej bedzie spetnianie kryteriow formalnych oraz liczba
punktow rekrutacyjnych na liscie rezerwowej.
Pierwsze dwie osoby =z listy rezerwowej z kazdego kierunku ksztalcenia moga
uczestniczy¢ we wszystkich szkoleniach  przygotowawczych oraz  aktywnosciach
projektowych, na takich samych zasadach jak Uczestnicy Projektu.
Nadzdr nad rekrutacjg petni¢ bedzie komisja:
a) Dyrektor Zespotu Szkét Agrotechniczno-Ekonomicznych w Weryni — Przewodniczacy
Komisji Rekrutacyjnej,
b) koordynator Projektu wraz zespotem,
W celu dokonania zgtoszenia nalezy dostarczy¢ prawidlowo wypetniony i podpisany przez
ucznia oraz rodzica/opiekuna prawnego ucznia formularz zgtoszeniowy zawierajgcy:
= os$wiadczenie o zapoznaniu sie z Regulaminem rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie,
zaakceptowaniu warunkow uczestnictwa i zobowigzaniu sie do przestrzegania zapiséw
regulaminu,
= oswiadczenie 0 zgodzie na gromadzenie i przetwarzanie danych osobowych
Uczestnika na cele realizacji Projektu,
= zobowigzanie do uczestnictwa w zajeciach przygotowujgcych do wyjazdu,
= zgode rodzica na udziat ucznia w Projekcie.
Dokumenty aplikacyjne (formularz zgtoszeniowy) dostepne na stronie internetowej Zespotu
Szkdt Agrotechniczno-Ekonomicznych w Weryni oraz w sekretariacie Szkoty.
Zgtoszenia d o udzialu w Projekcie kandydaci sktadajg w sekretariacie Szkoty.
Kazdy z kandydatbw ma prawo do =zapoznania sie¢ z liczbg uzyskanych punktéw
rekrutacyjnych w podziale na poszczegdlne kryteria.
Uczestnikowi przystuguje odwotanie od decyzji komisji rekrutacyjnej. Procedure
odwotawczg nalezy rozpoczgé do 3 dni od ogtoszenia wynikow rekrutacji. Odwotanie nalezy
ztozy¢ w formie pisemnej wraz z uzasadnieniem do Dyrektora Szkoly - Przewodniczgcego
Komisji Rekrutacyjne;j.

§6. Prawa i obowiazki uczestnika Projektu

Uczestnikiem projektu zostaje osoba znajdujgca sie na podstawowej liscie uczestnictwa
(zgodnie z zasadami rekrutacji).
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Uczestnik zakwalifikowany do udziatu w Projekcie i zamierzajacy wzig¢ w nim udziat
zobowigzany jest do zawarcia Umowy o praktyke zawodowg w Projekcie w terminie
wskazanym przez Dyrektora Szkoty.

a)
b)

9)

. W ramach udziatu w Projekcie Uczestnik ma prawo do:

nieodptatnego udziatu w 3-tygodniowych praktykach zawodowych,

dostepu do biezagcych informacji na temat projektu umieszczanych na stronie internetowej
Szkoty, badz przekazywanych bezposrednio Uczestnikowi,

udziatu w zajeciach przygotowawczych realizowanych w ramach Projektu,
zagwarantowanego transportu, wyzywienia i zakwaterowania
w miejscu odbywania praktyk zawodowych,

transportu lokalnego z miejsca zakwaterowania do miejsca odbywania praktyki zawodowej;
ubezpieczenia na czas wyjazdu od nastepstw nieszczesliwych wypadkow, kosztow
leczenia, odpowiedzialnosci cywilnej;

otrzymania certyfikatow uczestnictwa w Projekcie;

W ramach udziatu w Projekcie Uczestnik zobowigzany jest do:

a)
b)
c)
d)

e)

f)
9)
h)

)

zapoznania sie z niniejszym Regulaminem i przestrzegania jego postanowien,

punktualnego i aktywnego uczestnictwa w dziataniach realizowanych w ramach Projektu,
aktywnego uczestniczenia w zajeciach z przygotowania jezykowego, kulturowego,
pedagogicznego, zawodowego oraz bhp i udzielania pierwszej pomocy,

potwierdzania udziatu w zajeciach przygotowawczych wtasnorecznym podpisem na
listach obecnosci,

wypetniania w trakcie szkolen ankiet ewaluacyjnych, przygotowywania materiatéw
promujgcych oraz upowszechniajgcych dziatania projektowe zaréwno przed mobilnoscig jak
rowniez po jej zakonczeniu,

biezgcego informowania koordynatora projektu o wszystkich zdarzeniach mogacych
zaktoci¢ dalszy jego udziat w Projekcie,

zgtaszania wszelkich zmian danych zawartych w dokumentach rekrutacyjnych, w tym
danych adresowych,

podpisania poszczegdlnych elementéw dokumentacji projektowej w wymaganych
terminach, zwigzanych z poprawng realizacjg Projektu,

wziecia udziatu w procesie ewaluacyjnym oraz dziataniach upowszechniajgcych rezultaty
Projektu.

W okresie odbywania zagranicznej praktyki zawodowej Uczestnik zobowigzany jest do:
a) przestrzegania zasad bezpieczehstwa i higieny pracy oraz ochrony przeciwpozarowej,

przestrzegania wewnetrznych regulaminéw zagranicznych podmiotéw przyjmujgcych
Uczestnika na praktyke zawodowg oraz stosowania sie do polecen opiekuna praktyki,

b) przestrzegania prawa i prawidlowego zachowywania podczas odbywania praktyki

zawodowej oraz wszystkich aktywnosci realizowanych podczas trwania Projektu,

Cc) sumiennego realizowania programu praktyki oraz systematycznego prowadzenia

dziennika praktyki zawodowej,

d) biezacego informowania opiekuna grupy o wszelkich nieprawidtowosciach majacych

wplyw na realizacje programu praktyk zawodowych,

e) utrzymywania porzadku i czystosci w miejscu zakwaterowania,

f)

dbania o bezpieczenstwo wtasne oraz pozostatych Uczestnikow,

g) posiadania w trakcie odbywania praktyki wtasnej odziezy roboczej, obuwia ochronnego

oraz innych specyficznych dla kierunku ksztatcenia srodkéw ochrony,

h) czynnego uczestnictwa w dziataniach informujgcych o przebiegu praktyki zawodowej

(sprawozdania z przebiegu praktyk wysytane do koordynatora za posrednictwem poczty
e-maile).

W czasie podrdzy oraz pobytu za granicg Uczestnikom zabrania sie:
a) kupowania, posiadania i zazywania napojéw alkoholowych, narkotykéw, palenia

papierosow, korzystania z jakichkolwiek substancji psychoaktywnych i innych uzywek,

b) samowolnego oddalania sie od grupy bez poinformowania opiekuna.
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7. W przypadku podjecia proby stosowania s$rodkéw odurzajgcych (narkotyki, alkohol,
itp.) przez Uczestnika, opiekun wzywa odpowiednie stuzby, praktyka zostaje przerwana,
a Uczestnik zwraca wszystkie koszty zwigzane z jej organizacjg oraz powrotem do kraju.
Wobec takiego Uczestnika zostang wyciggniete dalsze konsekwencje (podstawa prawna:
Krajowy Program Zapobiegania Niedostosowaniu Spotecznemu i Przestepczosci wsrdd Dzieci
i Mfodziezy; Rada Ministrow z dnia 13.01.2004 - Procedury postepowania nauczycieli i metody
wspofpracy z policjg w sytuacjach zagrozenia dzieci oraz mfodziezy przestepczoscig
i demoralizacjg).

8. Za ewentualne szkody w postaci zniszczenia mienia nalezgcego do oséb trzecich lub
bedagcego wtasnoscig osrodka noclegowego czy podmiotu przyjmujgcego Uczestnika na
praktyke zawodowa, odpowiedzialnos§¢ materialng ponoszg rodzice/opiekunowie prawni
Uczestnika.

9. Rodzice/opiekunowie prawni Uczestnika zobowigzani sg do udostepnienia aktualnych
numeréw telefondw, ktdre bedg aktywne przez caty czas uczestniczenia ucznia w Projekcie.

10. Rodzice/opiekunowie prawni Uczestnika oswiadczajg, ze na dzien przystgpienia do Projektu
nie istniejg zadne przeciwwskazania zdrowotne do wziecia przez ucznia udziatu w Projekcie.

§7. Zasady rezygnacji i skreslania z listy uczestnikéw Projektu

1. Uczestnik ma prawo do rezygnaciji z udziatu w Projekcie w ciggu 3 dni od daty ogtoszenia wynikéw
rekrutacji. Na powstate w ten sposdb wolne miejsce zostanie zakwalifikowana osoba z listy rezerwowe;j.

2. Rezygnacja w trakcie trwania zaje¢ jest mozliwa w przypadku waznych zdarzen losowych
lub zdrowotnych.

3. Uczestnik Projektu moze zostaé skreslony z listy w nastepujgcych przypadkach:

a) naruszenia postanowien niniejszego Regulaminu,
b) nieprzestrzegania obowigzkow Uczestnika Projektu wymienionych w § 6 niniejszego Regulaminu,
C) razacego naruszenia porzgdku organizacyjnego podczas Projektu,
d) opuszczenia bez usprawiedliwienia ponad 10% godzin obowigzkowych zajeé¢ projektowych,
€) nie wyrazenia przez ucznia zgody na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby realizacji
Projektu oraz zgody na wykorzystanie wizerunku do celéw promocyjnych Projektu,
f) skreslenia Uczestnika z listy uczniow Szkoty.
4. Uczestnik moze by¢ usuniety z udziatu w Projekcie w przypadku:
a) posiadania lub zazywania narkotykdw i/lub alkoholu poza oraz na terenie zakwaterowania,
b) dziatan przestepczych i zachowan antyspotecznych (kradziez, pobicie, wandalizm itp.),
C) nieobecnosci na praktyce zawodowej bez podania wiarygodnej/waznej przyczyny,
d) powaznego naruszenia dyscypliny w miejscu pracy,
e) tamania obowigzujgcych regulaminow.

5. W przypadku rezygnacji bez uzasadnienia lub skreslenia z listy zakwalifikowanych, Uczestnik
zobowigzany jest do pokrycia wszelkich kosztéw powstalych w zwigzku z jego uczestnictwem do
czasu rezygnaciji lub skreslenia z listy, tj. kosztéw szkolen, transportu czy organizacji praktyki
zawodowej.

6. Skreslenie Uczestnika Projektu w trakcie trwania zagranicznej praktyki zawodowej wigze
sie¢ z poinformowaniem rodzicow/opiekunow prawnych, ktérzy zobowigzani sg niezwtocznie,
osobiscie odebraé¢ ucznia z miejsca jego pobytu za granica na swoj koszt.

§8. Postanowienia koncowe

1. Szkota zastrzega sobie prawo zmiany regulaminu w sytuacji zmiany wytycznych lub warunkow
realizacji Projektu.

2. Podczas realizacji projektu Szkota moze stosowa¢ odstepstwa od powyzszego
regulaminu, jezeli realizacja przedmiotowych postanowien staje sie niemozliwa lub wymaga
tego skuteczna realizacja Projektu.

3. Niniejszy Regulamin obowigzuje od dnia 9.05.2023 r.
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