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Aktualizacia Casti 3.Vlastné zameranie Skoly

01.09.2019

Aktualizacia Casti 8.Podmienky na realizaciu SkVP

30.6.2020

Od 13. marca 2020 do 30. juna 2020 prebiehalo v
Skole vyu€ovanie mimoriadnym sposobom v sulade s
nariadeniami hlavného hygienika a Ministerstva
Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu. O sposobe
vyuc€ovania, metddach, formach a hodnoteni informuje
Skola v Sprave o vychovno-vzdelavacej €innosti.

26.08.2020

Kurz ochrany Zivota a zdravia v triede .G — odbor
nastrojar z dévodu mimoriadnej situacie v Skolskom
roku 2019/2020 neprebehol v 2. roéniku a zorganizuje
sa v 3.ro€niku v Skolskom roku 2020/2021.

26.08.2020

Prvé ucelové cvicenie v triede 1.G — odbor nastrojar
z dévodu mimoriadnej situacie v Skolskom roku
2019/2020 neprebehlo v 1. ro¢niku a zorganizuje sa
v 2.ro¢niku v Skolskom roku 2020/2021.

26.08.2020

Druhé ucelové cvicenie v triede I1.G — odbor nastrojar
z dévodu mimoriadne;j situacie v Skolskom roku
2019/2020 neprebehlo v 2. ro¢niku a zorganizuje sa
v 3.ro¢niku v Skolskom roku 2020/2021.

30.08.2021

Zmena ucCebného planu pocinajuc 1.roénikom
s platnostou od 01.09.2021.

30.08.2021

Uprava ugebnych osnov predmetov zaklady
strojarstva, odborny vycvik, strojarska technoldgia,
materialy, programovanie CNC strojov a telesna
a Sportova vychova s platnostou od 01.09.2021
pocinajuc prvym roCnikom.

01.09.2022

Aktualizacia klu€ovych kompetencii a Standardov
ekonomického vzdelavania na zaklade dodatku ¢.9
s u€innostou od 01.09.2022 pocinajuc  prvym
ro¢nikom.




2 CIELE A POSLANIE VYCHOVY A VZDELAVANIA

Stredna odborna $kola v Brezne (od 1.9.2014 premenovana na Stredna odborna Skola techniky
a sluzieb) je komplexné vzdelavacie zariadenie zamerané na sluzby a strojarstvo. V ramci sluzieb je
to predovSetkym oblast obchodu a gastronémie a v strojarstve oblast ru¢nych a strojnych strojarskych
profesii.

Skola poskytuje moznost flexibilného vyuzitia réznych stupfiov vzdelavania od dvojroénych
a trojrocnych ucebnych odborov, ukoncovanych zavere¢nou skuskou cez Stvorro€né a nadstavbové
$tidium ukon&ované maturitnou skiskou. Skola mdze poskytovat i odborné vzdelavanie a odbornu
pripravu v ramci celoZivotného vzdelavania - rekvalifikatné kurzy tak v oblasti sluzieb, ako aj v oblasti
strojarstva. V_ramci ziskavania medzinarodnych skusenosti Ziakov a hlavne ziskania jazykovych
zru€nosti pracujeme v programe Leonardo da Vinci, v su€asnosti Erasmus+.

Ciele a poslanie vychovy a vzdelavania vo vSetkych Skolskych vzdelavacich programoch Skoly, &i
uz ucebnych alebo Studijnych odborov vychadzaju z cielov stanovenych v Zakone o vychove
a vzdelavani a Statnych vzdelavacich programoch 64 Ekonomika a organizacia, obchod a sluzby, 24
Strojarstvo a ostatna kovospracujuca vyroba a 31 Textil a odevnictvo.

Prioritnym ciefom Skoly je pripravovat zamestnatelnych absolventov pre prax. Nesmieme vSak pri
tom zabudnut, Ze zmyslom snazenia naSej Skoly je aj vychovat Cestného a charakterného ¢loveka,
ktory bude mat zdvorily a asertivny pristup k zdkaznikom a spolupracovnikom, bude mat’ zmysel pre
zodpovednost za zverené hodnoty, dodrziavat spravny pristup k pracovnému prostrediu, pracovnému
naradiu, strojom, majetku majitela a zakaznika a k pracovnej hygiene. Vo vychovnej oblasti posilfiovat
u Ziakov uctu k rodi€om a ostatnym osobam, ku kultirnym a narodnym hodnotam a tradiciam Statu,
ktorého je obCanom, k statnemu jazyku, k materinskému jazyku a k svojej vlastnej kulture.

Skuto¢na vzdelanost je mat najnovsie aktualne poznatky a naviac schopnost aplikovat ich pri
uskutoCnovani cielov, ktoré sme si stanovili. V nasich podmienkach to znamena rozvijat osobné
predpoklady kazdého Ziaka v najpInSej miere, naucit ho ucit sa pre realny Zivot.

Aby sme uvedené kompetencie Ziakov naplnili, mame stanovené prioritné ciele:
e Aktivne zvySovanie vedomostnej Urovne ziakov pomocou netradi¢nych foriem vyucovania.
- zavadzat projektové a programové vyucovanie do praxe
- vyuzivat e-learningové metédy vyucby
Naucit' ziakov pracovat' s modernymi informacnymi a komunika&nymi technolégiami.
- neustale vylepSovat u€ebne o najnovsie IKT technoldgie
- dobudovat nové u€ebne o prostriedky IKT
e Ziskavat schopnost uplatiiovat jazykové zru€nosti, ziskané vedomosti a socialne zru€nosti
v praxi, v medzinarodnych projektoch.
- v plnej miere vyuzivat jazykové laboratérium
- nadalej zap3jat Ziakov do medzinarodnych projektov ,Leonardo da Vinci“, Erasmus+
- zapédjat sa do novych projektov
- podporovat zahrani¢né staze ziakov
- nadvazovat spolupracu s inymi Skolami a podnikmi doma i v zahranici
e UZSie prepojenie Skoly s verejnostou a podnikatelskymi subjektmi.
- uzatvarat vzdjomné dohody pre Ziakov medzi Skolou a podnikatelskymi subjektmi
Vv regione v ramci odborného vycviku
- pracovat v prvom strojarskom klastri ako riadny c&len klastra a podielat sa na
projektoch v rdmci tohto zdruzenia
e Vytvarat kompletné podmienky pre Ziakov zo socidlneho znevyhodneného prostredia.
- podporovat ziakov formou socialnych Stipendii
- vybavovat Ziakov potrebnym oble€¢enim v ramci odborného vycviku
e Zabezpe it moznost sebarealizacie ziakov v sutaziach a olympiadach.
- aktivne vytvarat podmienky pre Skolské sutaze
- zapadjat ziakov do sutaze Zenit
- zapdjat Ziakov do stredoSkolskej odbornej ¢innosti
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e Rozvijat tvorivost Ziakov vo vychovno-vzdeldvacom procese, v projektovych pracach
a v ¢innostiach mimo vyucovania.
- podporovat a vytvarat podmienky pre mimoskolsku zaujmovu ¢innost
- zapédjat Ziakov do projektov MS Slovenskej republiky
e Predchadzat vSetkym formam diskriminacie, rasizmu, xenofdbie, antisemitizmu a ostatnym
prejavom intolerancie.
- zabranovat tymto neZiaducim vplyvom formou prednasok Skolského psycholéga
- navstevovat vychovné koncerty s danou tematikou
e Upeviovat fyzické a duSevné zdravie ziakov, vytvarat primerany hodnotovy systém, etické
normy, socialne citenie a doésledne zabranovat Sireniu drog v Skolskom prostredi.
- uzko spolupracovat’ s policiou formou preventivnych kontrol ohladom nelegalneho
drZania drog v Skolskom prostredi
- neustale poukazovat na désledky tychto negativnych vplyvov na mladého ¢loveka
- prevadzat Sportové sutaze v ramci Skoly
- zapajat ziakov do celoslovenskych Sportovych vyziev
e Sledovat problematiku environmentalistiky, vychovy k manzZelstvu a rodiCovstvu a ochrany
Cloveka a prirody, v tematickych planoch a dalSich planoch, ktoré su su¢astou planu prace
Skoly.
- organizovat kurzy s danou tematikou
- organizovat besedy s tematikou ochrany Zivotného prostredia
- zapédjat sa do projektov s danou tematikou
¢ Rozvijat hrdost na vlastnu 8kolu, na svoje mesto i Statnu prislusnost.
- neustale pracovat so ziakmi na imidzi Skoly
- zapdjat Ziakov do akcii organizovanych mestom Brezno
- zviditeffovat uspechy Ziakov v regionalnych médiach
- zapajat ziakov do medziSkolskych sutazi
e ZlepSovat materialno-technické vybavenie Skoly, modernizovat' a estetizovat interiér, v ktorom
Ziaci a pracovnici travia zna¢nu ¢ast pracovného dna.
- skulturfovat prostredie Ziakov Upravou tried, zrekons$truovanie socialnych zariadeni,
chodieb
- dobudovat Skolsku telocvicriu
- doplnit chybajuce didaktické prostriedky
- vybudovat novu cviénd kuchyriu
- dobudovat uc€ebriu IKT pre OV
- dobudovat jednotlivé u€ebne o inventar podla platnych Skolskych normativov
¢ Rozvijat a posilhovat kvalitny pedagogicky zbor a jeho stabilizaciu.
- neustale umoziiovat vzdelavanie pedagogickych pracovnikov a podporovat ich
v kariérovom raste
- prijimat novych kvalifikovanych pedagégov

Narodna stratégia zvySovania urovne a kontinualneho rozvijania Citatel'skej gramotnosti

Vyznam Citatel'skej gramotnosti potvrdzuje, ze tato spdsobilost je implementovana do niekolkych
klagovych kompetencii vymedzenych eurdpskym ramcom. Citatelska gramotnost je sugastou
kfuCovej zru€nosti komunikacia v materinskom jazyku, ktora okrem iného zahffia schopnost pisat’ a
Citat rézne typy textov, vyhladavat, zbierat a spracuvat informacie, formulovat a vyjadrovat svoje
vlastné argumenty (Eurépska komisia, 2005). Uvedenu schopnost Ziak vyuZije aj v ziskavani digitalnej
zruénosti, ktora je zalozena na schopnosti pouzivat pocitaC na ziskavanie, posudzovanie, ukladanie,
tvorbu, prezentdciu a vymenu informécii a na sprostredkovanie a ucast’ v spolupracujucich sietach
prostrednictvom internetu. Zmysluplné vyuZitie Citatelskej gramotnosti predpoklada dalSia zru¢nost —
uCenie sa, ako sa ucit, ktora je definovana ako schopnost pokraovat a zotrvat v uceni. Sucastou
tejto kfuCovej zru€nosti je okrem iného aj schopnost ziskavat, spracuvat a prispdsobovat nové
vedomosti a zru€nosti. PoZiadavky na funkénu (Citatel'sku) gramotnost boli transformované do
koncepcie obsahovej reformy Skolstva v Slovenskej republike a vyjadrené klu€ovymi kompetenciami
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Ziaka v Statnom vzdelavacom programe (SPU, 2008). Pracu s informaciami vymedzuju dve klugové
kompetencie:
1. kompetencia (sposobilost’) k celozivotnému uceniu sa, v ramci ktorej ziak:
= uvedomuje si potrebu svojho autondmneho ucenia sa ako prostriedku sebarealizacie a
osobného rozvoja;
= dokaze reflektovat proces vlastného ucenia sa a myslenia pri ziskavani a spracovavani
novych poznatkov a informacii a uplatfiuje r6zne stratégie ucenia sa;
= dokaze kriticky zhodnotit’ informacie a ich zdroj, tvorivo ich spracovat a prakticky vyuzivat;

2. socialne komunikaéné kompetencie (sposobilosti), v ramci ktorych ziak:

= dokaze vyuzivat vSetky dostupné formy komunikacie pri spracovavani a vyjadrovani
informacii rozneho typu, ma adekvatny ustny a pisomny prejav zodpovedajuci situacii a ucelu
komunikacie;

= efektivne vyuziva dostupné informacno-komunikacné technolégie. Z opisu pozadovanych
kompetencii v eurépskom i narodnom ramci vyplyva, Ze podmienkou uUspes$ného a
zmysluplného fungovania Eloveka je jeho schopnost orientovat sa v mnozstve informacii
rézneho druhu a rbznej kvality, o zahffia vyber, analyzu, syntézu a hodnotenie informacii v
texte.

Kra¢ové spobsobilosti su zaClenené do jednotlivych vzdeldvacich oblasti, ktoré maju
nadpredmetovy charakter a do konkrétnych predmetov. Citatelska gramotnost sa primarne rozvija
v predmete slovensky jazyk a literatura (SJL) a suCasne sa vyuZiva, a tym aj rozvija v u€eni sa na
ktoromkolvek predmete kognitivheho charakteru. Je na ucitelovi, aby na vyu€ovani v konkrétnom
predmete vytvaral podmienky na to, aby sa Ziak u€il aj spracovanim informacii z textu. Vo vzdelavacej
oblasti Jazyk a komunikacia sa kladie najvacsi akcent na vlastnu tvorbu jazykovych prejavov, pracu
s informaciami, Citatelski gramotnost, schopnost argumentovat a pod. Edukacné ciele predmetu
slovensky jazyk a literatura definuju komunikacné kompetencie ako spoésobilost tvorit, prijat a
spracovat informacie, zruénost’ vyhladavat a odosielat’ informacie, spdsobilost formulovat svoj nazor
a argumentovat, schopnost verbalne a neverbalne vyjadrit volu a city.

Vo vzdelavacom Standarde pre predmet slovensky jazyk a literatira je Citatelska gramotnost
vyjadrena v poznavacich a reGovych kompetenciach, ktorymi su technika Citania a verejna prezentacia
textu, pamatové, klasifikacné a aplikatné zrucnosti, analytické a interpretacné zrucnosti, tvorivé
zruénosti a informaéné zruénosti. (SPU, ISCED 2, ISCED 3, 2008)

Sucastou komunikaénych jazykovych kompetencii je Citanie s porozumenim, pisanie, aktivne
pocuvanie, kompetencia — ucit' sa, ako sa ucit a cielavedome riadit’ vlastny Zivot.

Od Ziaka sa o€akava na optimalnej urovni:

- vediet vyrazne Citat umelecky text,

- vediet Citat umelecky a vecny text s porozumenim,

- vediet rozliSit a charakterizovat umelecky a vecny text z obsahovej i formalnej stranky,

- vediet v texte analyzovat vyuZité vyrazové prostriedky, napr. terminoldgiu, synonyma,
kompoziciu ap., z hladiska autorovho zameru a funkcie textu,

- dokazat identifikovat klu¢ové slova textu,

- vediet rozliSit v texte hlavné myslienky od vedlajSich, podstatné informacie od nepodstatnych,

- dokazat sformulovat hlavna myslienku textu,

- dokazat spracovat text — vytvorit z neho konspekt, osnovu z precitaného textu, tézy,

- dokazat posudit informacné zdroje, na zaklade ktorych bol text vytvoreny,

- dokazat zhodnotit text z hladiska jazykovej kultury,

- dokazat posudit’ subjektivhu vyuzitelnost’ vecného textu,

- na zaklade svojich poznamok vediet vyjadrit svoj esteticky a emocionalny zazitok z precitaného
umeleckého textu,

- dokazat efektivne vyuzit zdroje informacii pri praci s vlastnym i cudzim textom,

- ovladat zaklady kritického Citania, t. j. vediet vnimat’ problémy nastolené textom a identifikovat
chyby a protireCenia, ktoré sa v texte nachadzaju,

- dokazat vyjadrit svoj nazor na rieSenie realnych problémov s vyuzitim podnetov z precitaného
textu




Citatelska gramotnost je zahrnutd do vzdelavacieho $tandardu obidvoch zloZiek predmetu.

Zaradenie Citatelskej gramotnosti do jazykovej zlozky vytvéra lepSi priestor na vyuzitie vedomosti
ziakov o formalnej stranke textu na poznavanie a porozumenie obsahu textu. Umoziuje to ziakovi
pochopit’ funkciu jazykovych prostriedkov v texte a tym ulahéit jeho porozumenie, pochopit
zmysluplnost a potrebu poznatkov o jazyku v praci s textom ako zdrojom informacii. Prepojenie troch
zakladnych spodsobilosti — C&itanie s porozumenim, pisanie a hovorenie, detailne opisanych vo
vzdelavacom Standarde jazykovej zlozky predmetu SJL, je dalSou ddlezitou zmenou, ktora vytvara
lepSie podmienky na praktické vyuzivanie poznatkov, ktoré ziska ziak o jazyku a literatdre. Vzhladom
na problémy zZiakov v suvislom vyjadrovani o zistenych suvislostiach, zaveroch z textu a argumentov v
hodnoteni jeho obsahu a formy je potrebné viest vyu€ovanie Citania s porozumenim v rovhocennom
prepojeni s hovorenim a pisanim. Jednotlivé zru€nosti v ramci €itania s porozumenim rozvijané v
jazykovej zlozke, ma ziak vyuzivat v literarnej vychove a naopak, analytické zru€nosti v praci s
umeleckym textom umozfuju ziakovi efektivnejSie pracovat s textami na jazykovej zlozke predmetu.
V literarnej vychove sa ziak u€i nové poznatky o texte a aplikuje ich pri Citani a porozumeni
umeleckych a vecnych textov, ako aj v tvorbe vlastnych textov na slohu. V predmete SJL sa Ziak uci o
texte, ale aj prostrednictvom textu. V ostatnych predmetoch by mal teoretické vedomosti o texte a
ziskané zrucnosti v Citani s porozumenim vyuZzivat' pri praci s textom ako s u€ebnym zdrojom a pri
tvorbe vlastného textu na vyu€ovani v danom predmete.

Citatelska gramotnostje v modeloch gramotnosti pomenovana pojmom funké&na gramotnost, ktord
charakterizuje schopnost spracovat textové informacie.

Teoretické vychodiska o funkénej gramotnosti boli aplikované do metodiky medzinarodného
vyskumu Plsa, ktory zistuje urovefi 5 procesov (Cinnosti) porozumenia — ziskavanie informacii,
utvaranie SirSieho porozumenia, rozvoj interpretacie, uvazovanie o obsahu textu, uvazovanie o forme
textu — potrebnych na uplné porozumenie suvislého a nesuvislého textu v réznych situaciach c&itania.

Zakladné citatel'ské zru€nosti:

1. Skimming - najprv je potrebné material preletiet: listovat, pozriet si obrazky, nadpisy,
podnadpisy, zvyraznené slova, obsah. Toto Uvodné zoznamenie sa s materidlom by malo
sluzit na rozhodnutie, ¢i sa mu budeme venovat hibSie alebo nie.

2. Scanning —skenovanie textu je zruénost vyuzitelna, napr. ked hladame konkrétny Udaj
—telefonne &islo, odchod vlaku, informaciu.

3. Search reading —vyskumné citanie je technika, ktorou hfadame klucové slova a frazy, ktoré
pomahaju najst Specifické informacie. Spaja sa s podrobnejSim Studiom najdeného vyrazu
alebo frazy prip. napisania poznamok. Cely text v tomto pripade nie je ddlezity.

4. Extenzivne Citanie —je Citanie dlhsich, suvislych textov vyzadujucich vSeobecné pochopenie.

5. Intenzivne Citanie — kratSie texty, vyber Specifickych informacii, presné detailné Citanie.

Vo vyuéovani sa odporu€a vyuzivat’ stratégie na podporu Eitatel'skej gramotnosti:
1. (Citatel'ské strategické algoritmy, obsahujuce procedury krok za krokom, napr. SQ3R, SQ4R,
2. heuristické strategické Citanie, napr. PLAN, PROR,
3. (Citatelské stratégie podporujuce aktivne uc€enie sa, napr. KWL, generovanie otazok a
odpovedi, napr. RAP, REAP,
4. kritické Citanie a kritické myslenie.

Popis jednotlivych Eitatel'skych stratégii:

1. Stratégia SQ3R

(akronym SQ3R je vytvoreny zaliatoCnymi pismenami anglickych slov: Survey, Question, Read,
Recite and Review)

Nasledujice metodické pokyny su volnou aplikaciou metodiky SQ3R:

1. Prezrite si text, obrazky, grafy, anotaciu, zhrnutie,... vietko ¢o je su- Castou textu, s ktorym
budete pracovat.

Pokuste sa jednou vetou napisat vas predpoklad o ¢om text bude.

Prezrite si podnadpisy a precitajte prvy riadok kazdého odseku.

Zmefite podnadpisy na otazky.

Precitajte si pozorne text kazdého odseku a odpovedzte na otézku, ktoru ste vytvorili z
podnadpisu.

Pripravte si otazky do diskusie k precitanej téme.

abrwbd
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7. Pokuste sa graficky spracovat text.
8. Vypiste kfucové slova z textu.
9. Napiste kratke zhrnutie textu (kratky sumar v rozsahu 5 riadkov).

2. Stratégia PLAN

(Predict, Locate, Add, and Note) PLAN je Studijno-Citatelska aktivita vhodna na informacné texty, ktora
uci Citat’ heuristickym spdsobom.

PLAN je akronym 4 krokov, ktoré sa realizuju pred, po¢as a po precitani textu.

1. krok — predpoklad, predpoved(predict). V tomto kroku odhadnite obsah a Struktdru textu a spracujte
ju vo forme pojmovej mapy na zaklade nazvu ¢lanku, podnadpisov, obrazkov, diagramov a pod.,

2. krok — lokalizujte(locate)zname a nezname informacie v pojmovej mape vo forme znaciek. Vedla
znameho pojmu poznacte (v)a vedla neznameho pojmu poznacte (?),

3. krok znamena — pridat(add),aplikujte pocas Citania, pripiSte kratku charakteristiku k vyznacenému
pojmu alebo jeho vysvetlenie,

4. krok — zaznam(note)je zaverecna faza strategického Citania. Vedomosti ziskané z textu spracujte
volnym prerozpravanim textu podfa pojmovej mapy, alebo vedomosti vyuZite v pripravenej diskusii,
alebo napiste kratky sumar.

3. Stratégia KWL (What you Know— what you Wa ntto know — what you Learned = Co o téme
uz viem, ¢o by som chcel vediet, o som sa naucil)

Pri tvorbe Studijnych materidlov ucitel Casto stoji pred dilemou ako spracovat ucivo, aby vyZadovalo

od Studentov aktivne u€enie sa. KWL je Citatel'ska stratégia, ktora podporuje aktivne u€enie sa a da sa

implementovat aj do tradiCne orientovaného vysvetlovania uCiva. KWL metéda podporuje kritické

myslenie a interakciu Student — ucitel.

PouZitie stratégie KWL

Studenti konstruuju tabulku s tromi stipcami, ktoré vypifiaji pred a podas &itania. Pred &itanim si

obnovuju doterajSie vedomosti o téme, tvoria tzv. vlastny tezaurus. Potom formuluju otazky, ¢o by este

o téme chceli vediet a v priebehu Citania a po precitani zosumarizuju nové poznatky, ktoré sa

dozvedeli (naudili sa).

4. Stratégia RAP

(Read, Ask, Paraphrase)Stratégia RAPje zacielena na schopnost Studujiceho porozumiet hlavnym
myslienkam a podporujucim detailom prostrednictvom parafrazovania textu. Stratégia RAP ma tri
kroky: &itaj — klad si otazky —odpovedaj na otazky vlastnymi slovami. Citajte(Read)— vzdy len jeden
odsek. Spytajte sa, €o je hlavnou myslienkou tohto odseku a vytvorte na to otazku (Ask). Pokuste sa
najst v odseku hlavni myslienku a podporujiuce detaily. Odpovedajte na otazku vlastnymi slovami
(Paraphrase).Odpoved si mbzete pripravit na papier alebo nahrat na audiozaznam. Z napisanych
poznamok je mozné spravit pojmovu mapu, alebo ini pomécku na opakovanie alebo precvi€ovanie
uciva.

5. Stratégia REAP (Read, Encode, Annotate, Ponder)REAPstratégia je Specificka aktivitou, pri
ktorej sa tvori anotacia tex-tov. Kroky: Citaj (Read),dekdduj (Encode), pozna€, spoznamkuj (Annotate)
a premysfaj (Ponder). Tato stratégia zahffia rozne druhy anotacii. Kazda anotécia zohladriuje text z
iného aspektu a pomaha Studujucim rozvijat’ metakogniciu, pisatelské zru¢nosti a porozumiet’ hlavhym
myslienkam. Anotacie maju aj dalSi prinos: zvySuju pozornost pri Citani a Citanie sa tak stava
aktivnejSou Cinnostou, sumarizacia textu zlepsuje vysledky Studentov na skuskach a testoch.

— Citaj(Read)— prvym krokom stratégie je preéitanie textu— Dekéduj (Encode)— druhym krokom je
prerozpravanie textu vlastnymi slovami.— Spoznamkuj(Annotate)— tretim krokom je anotacia textu,
ktora je vlastne stru¢nou sumarizaciou, ktora text vysvetluje a/alebo hodnoti. Anotécia zavisi od toho,
z akého aspektu text hodnotime alebo vysvetfujeme. Premyslaj (Ponder)— na zaver sa anotacia
hodnoti z pohladu presnosti a komplexnosti, vzhfadom na celkovu tému, ktora je prezentovana, a tiez
na ciele a aktivity pri uceni sa.

6. Stratégia Porovnaj — rozlis

Je to stratégia zalozena na skumani dvoch alebo viacerych objektov, myslienok, javov, ludi, textov
apod. tak, ze sa sleduje ich podobnost a odliSnost. M6zeme porovnavat dva filmy, dve knihy, dve
vedecké tedrie, dve rozne latky, dva spésoby prace a pod.

7. Stratégia 3-2-1
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Ziak vyhodnocuje ziskané informacie v tychto krokoch:

3 délezité veci, ktoré boli v texte —vyhlada 3 informacie, ktoré povaZuje za dolezité.

2 veci, ktoré ta zaujali-vypiSe dve informacie, ktoré ho zaujali preto, Ze ide o nové informacie, alebo
neboli v sulade s doterajSimi vedomostami ziaka apod.

1 vec, na ktorusi nenaSiel v texte odpoved —mohlo ist o menej zrozumitelny text, nedostatok
skusenosti alebo predchadzajucich vedomosti ziaka.

Plan aktivit na podporu rozvoja Citatel'skej gramotnosti:

Predmetova komisia pre vzdelavaciu oblast jazyk a komunikacia schvalila nasledujuci plan aktivit na
podporu rozvoja Citatel'skej gramotnosti:

1.

2.

3.

9.

Kniznica pre vSetkych - poZi€iavanie kniznych titulov pre PZ, OZ a Studentov
Ako to je v naSom meste — navsteva mestskej kniznice — vSetky roCniky
Tyzden hlasného €itania — na hodinach SJL v marci kazdého roka

Mas basnické ¢revo? — triedne sutaze v tvorivom pisani - marec

Sut'az v prednese poézie a prézy — triedne, resp. Skolské kolo

Olympiada zo SJL a cudzich jazykov — podfa harmonogramu I[UVENTY

Podpora Eurépskeho dna jazykov — 26.9. kazdoroCne — podporné aktivity: premietanie
cudzojazy¢nych filmov, jazykové kvizy, tematické nastenky

Rozhlasové citanie — 1x do mesiaca — vyber slovenskych klasikov; resp. tematicky podla
vyznamnych udalosti

Skolsky éasopis — 2x do roka

10. Priebezné dopifnanie kniznych titulov do ,,éitatefského kutika“ vo vestibule $koly

11. Na hodinach cudzieho jazyka - dramatizacia rozpravky — aspori raz rocne

V_oblasti zvySenia pozornosti a zabezpecenia vyucby smerujucej k efektivnej a cielenej

prevencii__prejavov rasizmu, xenofébie, antisemitizmu, extrémizmu a ostatnych foriem

intolerancie budeme realizovat niektoré z uvedenych aktivit podl'a viastného vyberu :

1

Exkurzie do koncentraénych taborov a pamatnych miest holokaustu Slovenska republika:
Muazeum holokaustu v Seredi, Muzeum zidovskej kultury v Bratislave, Muzeum Slovenského
narodného povstania v Banskej Bystrici, Ustav paméti naroda v Bratislave, Pamatnik
romskeho holokaustu v Dubnici nad Vahom, Pamatnik romskeho holokaustu v Dunajskej
Strede a iné, Polska republika: Koncentracny tabor v Osviencime-Brezinke a iné, Ceska
republika: Koncentracny tabor v Terezine

Navstevy miest a obci, kde boli postihnuti faSistickymi represaliami Zidia, Romovia a
prislusnici ostatnych narodov, etnik, politickych a socidlnych skupin Slovenska republika:
Balaze, Ciemy Balog, Kaliste, Kremnicka, Klak, Ostry Grun a iné, Ceska republika: Lidice,
Lezaky, Brno a iné.

Realizacia projektov a sutazi zameranych na aktivity, ktoré vyjadruju postoj Ziaka k téme
alebo historickej udalosti pod nazvom ,Kto nepozna svoju histériu, tak sa z nej nepoudi a stale
ju opakuje”

a) ,Patranie do minulosti“ — Zivotné pribehy obeti holokaustu, faSizmu a nacionalistickej

ideoldgie, rozhovory s ich rodinnymi prislusnikmi;
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b) umelecké projekty/sutaze s historickym, pravnym a hodnotovym zameranim (vytvarné a
pod.);

c) literarne projekty/sutaze s historickym, pravnym a hodnotovym zameranim (eseje,
spomienkové denniky a pod.).
4. Organizovanie besied s pamatnikmi faSistického prenasledovania a teroru, resp. s ich
rodinnymi prislusnikmi.

Na vyuCovacich hodinach dejepisu, obcCianskej nauky, etickej vychovy, nabozZenskej
vychovy/nabozenstva, slovenského jazyka a literatiry budeme uplatiiovat vhodné metody, ktoré
rozvijaju u ziaka kognitivnu, afektivnu a psychomotoricku urover vzdelavania. Hlavhym zamerom je
prostrednictvom aktivizujucich metdd posilnit u Ziaka poznatkovu bazu o emocionalny rozmer, rozvijat
kompetenciu komplexného pristupu pri utvarani jeho nazorov a postojov.

Narodny Standard finanénej gramotnosti verzia 1.1 / G€innost’ od 1.9.2014 pocénic prvym
roénikom /

Finanéna gramotnost je schopnost vyuzivat poznatky, zruénosti a skusenosti na
efektivne riadenie vlastnych finanénych zdrojov s cielom zaistit celoZivotné financné
zabezpeclenie seba a svojej domacnosti.

Vzhladom na nedostatoéné skusenosti a eSte neosvojeny pozadovany stupen
zodpovednosti, su€asny absolvent strednej Skoly nebude vykazovat rovnaky stuper znalosti v oblasti
osobnych  financii ako  starSi, finanCne  gramotny  dospely. Finan¢ne  gramotni
absolventi strednych Skél by vSak mali aspon vo vSeobecnosti chapat vSetky kluCové aspekty
osobnych financii. Tito absolventi budd mat istotu, Ze budd samostatne schopni najst si a pouzit
informacie potrebné pri  3pecifickych finanénych vyzvach, zoci-voli ktorym sa mobzu
Cas od cCasu ocitnat. Prave v suvislosti s tymto Narodny Standard finanénej gramotnosti
naznacuje, akymi poznatkami, zru€nostami a skusenostami musia pedagogicki zamestnanci a ziaci
disponovat, aby mohli nepretrzite rozSirovat svoje vedomosti o osobnych financiach
podla toho, ako sa budu menit ich zodpovednosti a prilezitosti.

Narodny Standard finanénej gramotnosti popisuje minimalne poziadavky na funkénu
finan€nu gramotnost Ziakov prostrednictvom osvojenych kompetencii. Tieto suU usporiadané
nasledovne:

Témy, Kompetencie a ciastkové kompetencie

Kompetencie sa postupne zameriavajd na minimalnu droven,, az do momentu
absolvovania strednej Skoly. Témy, celkové a Ciastkové kompetencie opisuju vybrané
poznatky, zru€nosti a skusenosti z oblasti finanénej gramotnosti. Celkovo su Témy zoradené
do siedmych vybranych kategérii finanénej gramotnosti — Clovek vo sfére pefiazi; Finanéna
zodpovednost’ a prijimanie rozhodnuti; Zabezpeenie penazi pre uspokojovanie zivotnych potrieb —
prijem a praca; Planovanie a hospodarenie s peniazmi; Uver a dlh; Sporenie a investovanie; Riadenie
rizika a poistenie.

Absolvent strednej Skoly (vySSieho sekundarneho vzdelavania) by mal byt schopny:

v'najst, vyhodnotit a pouzit finan¢né informacie,

v'poznat zakladné pravidla riadenia vlastnych financii,

v'stanovit si financ¢né ciele a naplanovat si ich dosiahnutie,

vrozvinut potencidl ziskania vlastného prijmu a schopnost sporit,

v'efektivne pouzivat finan¢né sluzby,

vplnit svoje financné zavazky,

v'zveladovat a chranit svoj majetok,

v'porozumiet a orientovat' sa v zabezpecovani zakladnych ludskych a ekonomickych potrieb
jednotlivca a rodiny,

v'hodnotit Uspe$nost vliastnej sebarealizacie, inSpirovat sa prikladmi uspesnych osobnosti,
v'porozumiet zakladnym pojmom v oblasti finan¢nictva a sveta penazi,

v'orientovat sa v oblasti finan¢nych institacii (NBS, komeréné banky, poistovne a ostatné

finanéné institucie),

v'orientovat' sa v problematike ochrany prav spotrebitela a byt schopny tieto prava

uplatriovat.
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Narodny Standard finanénej gramotnosti verzia 1.2 /G€innost’ od 1.9.2017 poénic prvym
ro¢nikom/

NSFG je usporiadany do Siestich tém: Finanéna zodpovednost spotrebitelov;
Planovanie, prijem a praca; Rozhodovanie a hospodarenie spotrebitefov; Uver a dih;
Sporenie a investovanie, Riadenie rizika a poistenie. Poradie tém nie je uréené, urcuje ho Skola v
ramci implementacie do svojho Skolského vzdelavacieho programu. Jednotlivé témy su rozpisané do
Ciastkovych kompetencii. Tieto Ciastkové kompetencie su popisané na uUrovniach, pricom na tychto
urovniach su opisané poznatky, zru€nosti a skusenosti, ktoré by mali byt Ziaci schopni preukazat

Narodny akény plan v prevencii obezity na roky 2015 — 2025

Zamerom Narodného akéného planu v prevencii obezity na roky 2015 — 2025 je posilnit' aktivity
vyplyvajuce zo ,Sprav o plneni narodného programu prevencie obezity v Slovenskej republiky za roky
2010 — 2014" a vytvorit spoloCensky prospeSny systém, ktory povedie k zniZeniu incidencie a
prevalencie nadhmotnosti a obezity v populacii a eliminuje epidemicky vyskyt nadhmotnosti a obezity.
Nespravne stravovacie navyky, stres a fyzicka inaktivita predstavuju vyznamné faktory obezity u
dospelych, rovnako ako aj u deti a mladych ludi. Uvedené faktory vedu k nadhmotnosti a
obezite a v dosledku toho sa mdzu uplatnit nezavislé rizikové faktory chronickych neprenosnych
ochoreni. |de o vysoku hladinu cholesterolu, vysoky krvny tlak a abnormalnu glukézovu toleranciu.
U deti a mladych fudi vyvazenad strava a fyzicky aktivny Zivotny Styl méze zniZi t riziko
nadhmotnosti a obezity v dospelosti, ako aj prispiet k zdravému rastu a vyvinu.

V sulade so Strategickym ramcom starostlivosti o zdravie pre roky 2014 — 2030:

Ciel €. 1. ZniZit mieru obezity populacie zo su¢asného 16,9 % obéznych z celej populacie Slovenskej
republiky na 15,8 %podla OECD. Ciel vychadza z EU akéného planu detskej obezity 2014 — 2020,
ktorym je prispiet’ k zastaveniu narastu nadhmotnosti a obezity u deti a mladych ludi (od 0 do 18
rokov) a dospelych prostrednictvom opatreni v oblastiach vyzivy a pohybovej aktivity do roku
2025.

Ciel’ €. 2. znizenie nedostatku fyzickej aktivity v kontexte Globalneho akéného planu pre prevenciu a
kontrolu chronickych ochoreni 2013 — 2020.

Podpora zdravsieho prostredia v skolach

Priorita: Ustanovit’ zdravie ako prioritu na $kolach

Deti a mladi ludia travia vacsinu svojho dfa v Skole a v ramci stravovania zvy€ajne konzumuju aspon
jedno jedlo denne prinesené z domu alebo poskytované v ramci zariadenia Skolského stravovania.
Zdravé prostredie v Skolach je délezitym prvkom pri rieSeni otazky nadhmotnosti a obezity u deti a
mladych [udi. Z tychto dévodov by sa pozornost mala zamerat na to, aby jedla, poskytované v ramci
$kolského stravovania, spifiali kritéria kladené na vyvazenu vyzivu.

Informovat’ a vzdelavat’ rodi¢ov deti o vyvazenom spdsobe stravovania a tzv. spravnej volbe
potravin V snahe vytvorit celozivotny vyvazeny spbsob stravovania a zdravé zivotné navyky je
potrebné zacat uplatfiovat intervencie od najutlejSieho veku s cielom zvratit negativne trendy vyskytu
nadhmotnosti a obezity u deti a mladych ludi.

Podpora fyzickej aktivity

Priorita: zvysit’ pravidelnu ucast’ deti pri Sporte alebo inych fyzickych aktivitach

Fyzicka aktivita hrd dolezitu ulohu pri udrZiavani zdravého Zzivotného Stylu. Existuje mnoZstvo
dokazov o pozitivnom vztahu medzi fyzickou aktivitou a duSevnym zdravim, duSevnym vyvojom
a kognitivnymi procesmi. NielenZe su dostatoCné a kvalitné hodiny telesnej vychovy s riadnym
povzbudenim a posudenim pokroku Ziakov nutnostou, ale ,prostredie podporujuce fyzicku
aktivitu" sa musi vytvorit poskytnutim pristupu do priestorov pre aktivnu hru ako je Skolsky dvor a
Sportové haly. Aktivne prestavky by sa mali podporovat ako suc€ast rozvrhu Skoly. Je potrebné zvysit
pocet hodin telesnej vychovy a rovnako zvysit ich kvalitu, nakolko Slovensko patri k ¢lenskym Statom
programov, projektov, aktivit vo vyznamnych drioch, kampani, ktoré si realizuju a koordinuju jednotlivé
regionalne urady verejného zdravotnictva v Slovenskej republike a dalSie subjekty.

Pilotny projekt — kampan ,,Do Skoly na bicykli*

Program ,,Skolské mlieko“
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Cielom programu je zvysit spotrebu mlieka a mlie€nych vyrobkov u deti a Ziakov, a tak prispiet k
zabezpecleniu zdravej vyZivy a vytvarat zdravé stravovacie navyky. V rédmci programu sa
poskytuju detom a ziakom mlie€ne vyrobky za cenovo vyhodnejSich podmienok.

Program ., Skolské ovocie*

Hlavnym cielom programu je zvysit konzumaciu ovocia a zeleniny u deti, vplyvat na zmenu ich
stravovacich navykov a predchadzat chorobam z nadhmotnosti a obezity.

15



3 VLASTNE ZAMERANIE SKOLY

3.1 HISTORIA SKOLY

NaSa Skola vznikla vroku
1952. Pociatky vzniku sprevadzali
velké tazkosti, pretoZze na tu dobu
neboli eSte poznatky o pedagogickej
praci a nebolo odbornikov pre vychovu
a vzdelavanie. Velké problémy boli i
so zabezpecenim vhodnych priestorov
pre teoretické  vyuCovanie.  Tento
problém sa rieSil rekonstrukciou starej
Skoly na Razusovej ulici. Napriek tomuto rieSeniu podmienky pre vzdelavanie boli velmi zlé, hlavne, ¢o
sa tykalo hygieny a hlu¢nosti. | v takychto podmienkach nadSenie pedagégov zabezpecovalo, na tu
dobu, kvalitnu vychovu a vzdelavanie. V roku 1965 vedenie Mostarne Brezno pristupilo k vystavbe
novej Skoly, ktora bola dana do uzivania v roku 1967 a postupne sa areal dobudovaval. Nasa uciliste
sa zaradovalo medzi popredné uciliSta v kraji a za 50 rokov existencie vychovalo 6719 absolventov.
Medzi aktivity Skoly patrila druzba so Skolou vo Warene, v byvalej NDR i druzba so slovenskym
gymnaziom v Bekéscabe. K vSestrannému rozvoju osobnosti prispieva i kultirno-osvetova &innost a
Sportova ¢innost. V minulosti sa Ziaci masovo zuc¢astfiovali na ¢innosti krizkov, organizovali sa r6zne
sutaze, na ktorych sme ziskavali popredné umiestnenia. Historickym medznikom v Zivote SOU je 1.
april 1991, kedy sme sa oddelimitovali od materského podniku Mostareri Brezno a nasim novym
zriadovatefom sa stalo MH SR. Za metodickej pomoci pracovnikov odboru riadenia SOU sa nam
podarilo prekonat mnozstvo prekazok, s ktorymi SOU zapasilo. Podarilo sa nam rekonStruovat
vodovod, uskutocnit plynofikaciu, rekonStruovat strechy a kurenie, ¢im SOU ziskalo solidne
podmienky pre vychovu a vzdelavanie. Od 1. jula 2001 presla zriadovatelska funkcia na krajské urady
aod 1. jula 2002 pod Banskobystricky samospravny kraj. Od 1.septembra 2008 bolo Stredné odborné
uciliste vyradené zo siete $koél a priclenené k Spojenej $kole v Brezne, ako jedna z jej organizaénych
ZloZiek s nazvom Stredna odborna $kola. Doposial posledna zmena bola zrealizovana 1.septembra
2010. Zmenilo sa sidlo Strednej odbornej skoly z Mladeznickej 3 na Laskomerského 3, ¢im sa vSetky
tri zlozky Spojenej $koly sustredili v jednej budove. Skola bola od 1.9.2014 premenovana na Stredna
odbornd Skola techniky a sluzieb Brezno.

Silné stranky skoly:

o Sirokospektralne zameranie $koly na uéebné a $tudijné odbory v oblasti sluzieb
a strojarstva

o Kvalita a skusenost pedagogickych pracovnikov
o Kuvalitna vybavenost odbornych u¢ebni
e Zaujem zamestnavatelov o absolventov nasej skoly hlavne v strojarskych profesiach
o Kvalitna spolupraca s podnikatel'skou sférou pri zabezpe€ovani odborného vycviku ziakov
e Kvalitna prezentacia Skoly na verejnosti
Rizika Skoly:

e Pomerne nizka vedomostna Urover Ziakov prichadzajucich zo ZS
e Nepriaznivy demograficky vyvoj v regiéne
o Nezaujem rodiCov o Studijné vysledky svojich deti
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e Zla ekonomicka situacia rodin nasich ziakov
e Silna konkurencia 8kél v regione

3.2 CHARAKTERISTIKA SKOLY

Pred zlu¢enim $kol do sucasnej Strednej odbornej Skoly techniky a sluzieb prebiehalo teoretické
vyucovanie v troch pévodnych budovach. V Podbrezovej — Casti Lopej pre Skolu podnikania, na SOS
v Brezne, MladezZnicka 3 a v budove SPS.

Praktické vyuCovanie bolo a v su€asnosti je realizované v priestoroch Spojenej Skoly, resp.
Strednej odbornej Skoly techniky a sluzieb v Brezne (od 1.9.2014) a prevadzkach v okoli Brezna.

V priestoroch SOS techniky a sluZieb Brezno mame zriadené tieto pracoviska:
e Pracovisko pre hostinského/ cvi¢na kuchyna, cvi¢na jedalen, u€ebna stolovania
e Pracovisko pre predavacov/ cvi€na predajfia, vyukova miestnost/
e Pracovisko pre odbor vyroba konfekcie so Sijacimi strojmi a strizfiou
e Kompletna vyudba pre strojarske profesie a profesiu stolar sa uskutoériuje v dielfiach SOS
techniky a sluzieb v Brezne, ktoré su vybavené na plne profesionalnej urovni.
e Ucebne s pristupom na internet
e Sklady inventarov a polotovarov
e Hygienické, socialne zariadenia a Satne pre Ziakov

Od $kolského roku 2010-2011 sa aj teoretické vyudovanie realizuje v priestoroch vtedajsej SPS.
VSetky odborné ucebne s popisovanym zariadenim su plne funkéné aj v novych priestoroch.

Pre potreby SOS techniky a sluZieb v stiéasnosti plne vyuZivame:
e  Odborné ucebne informatiky s pocitaémi, dataprojektorom a pripojenim na internet
¢ Multimedialne odborné ucebne s pocitacmi, dataprojektorom a pripojenim na internet
e Odborné ucebne pre odbornu prax s po¢itacom, dataprojektorom a pripojenim na internet
e Univerzalne odborné ucebne s pocitacom, dataprojektorom a pripojenim na internet
e Jazykové laboratéria s interaktivnymi tabulami
e Zaroven podla potrieb vyuZivame vSetky odborné ucebne vratane dvoch telocviéni.

Pedagogicki zamestnanci teoretického a praktického vyu€ovania maju v sucasnosti k dispozicii
zborovhu a kazdy ma taktiez prideleny pracovny priestor v Skolskych kabinetoch. Manazment Skoly
a hospodarsky Usek ma svoje priestory. Samostatny priestor ma vyhradeny vychovny poradca. Skola
ma pomerne dobre vybavenu Skolsku kniznicu. Kazd4 trieda ma svoje vlastné priestory 3atne na
odkladanie osobnych veci aprezivok. Skola ma dostatoéné mnoZstvo zrekonstruovanych
hygienickych a socialnych zariadeni. Su€astou Skoly je aj Skolské jedaleri a Skolsky internat.

Planované aktivity Skoly:

Skola bude aj nadalej pracovat na skvalitneni a modernizacii vyuéovacieho procesu tak, aby sa
stala atraktivnou vzdelavacou instituciou, kde bude moznost ziskania réznych stupriov vzdelania.
Nadalej budeme pracovat nielen na kvalithnom vzdeldvacom procese, ale aj na mimosSkolskych
aktivitdich — v praci budu pokraCovat rozne zaujmoveé kruzky / jazykové, Sportové, internetové,
barmansky, cukrarsky a iné/, ako to bolo aj doposial. Ziakov budeme motivovat zapajat sa do réznych
sutazi, projektov a Sportovych a kultirnych akcii.

Velmi pozitivhe hodnotime vstup naSej Skoly do 1. strojarskeho klastra , kde sme jednym zo
zakladajucich €lenov. Zastitu nad tymto strojarskym klastrom prevzal BBSK. O¢akavame, ze nam to
prinesie dalSie moznosti podielat sa na réznych projektoch, ktoré podporia vzdelavanie ziakov v nasej
Skole v tolko ziadanych strojarskych profesiach na trhu prace.

Skola ma zaujem aplne pracuje na zavedeni dudlneho systému vzdelavania v jednotlivych
odboroch. Rokujeme so zamestnavatelmi z okolia, ktori poskytuju nasim ziakom moznost odborného
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vycviku a odbornej praxe na pracoviskach zamestnavatefa, o moznosti zavedenia takéhoto systému
vzdelavania.

3.3 CHARAKTERISTIKA PEDAGOGICKEHO ZBORU

Na Strednej odbornej Skole techniky a sluzieb pracuje pomerne stabilny poCet pedagogickych
zamestnancov - ucitelov TV a majstrov OV, vacsinou na plny pracovny uvazok a splfajuci odbornu
a pedagogicku spdsobilost.

3.4 DALSIE VZDELAVANIE PEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOV SKOLY

Plan kontinualneho vzdelavania pedagogickych zamestnancov je sic¢astou ro¢ného planu skoly.
Prioritou vedenia Skoly je vytvarat podmienky pre vzdelavanie ucitelov, a tym neustale pracovat na ich
kariérnom raste. Aj nadalej budeme pracovat na :

e vzdelavani zacinajucich ucitelov
nadvéazujucom vzdelavani ucitelov
vzdelavani multiplikatorov pre vSeobecno - vzdelavacie predmety
vzdelavani v IKT technoldgiach
e- leraningovom vzdelavani
projektovom vzdelavani
ziskavani kvalifikacnych skusok, atestacii

3.5 VNUTORNY SYSTEM KONTROLY A HODNOTENIA PEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOV

Je zakomponovany v pracovnom poriadku a v plane prace Skoly . Zameriava sa na kontrolnu
a hospitaénu ¢innost' na jednotlivych Usekoch. Kontrola je zamerana na kvalitu a Uroven vzdelavania
na teoretickom a praktickom vyucovani, dodrZiavanie platnej legislativy, dodrziavanie zasad BOZP
a PO na vSetkych pracoviskach skoly.

Hodnotenie zamestnancov uskuto€riujeme tymito metédami:

e hospitacna ¢innost priamych nadriadenych

e pohovory s vyucujucimi

¢ autodiagnosticky dotaznik k hodnotiacemu pohovoru, ktorého su¢astou je aj:
vyplnenie osobného planu €innosti pedagogického zamestnanca na zaciatku Skolského roka
a analyza dosiahnutych cielov na konci Skolského roka

e meranim vysledkov Ziakov

¢ hodnotenie ucitelov ziakmi (spatna vazba)

3.6 PROJEKTY A MEDZINARODNA SPOLUPRACA

Skola sa postupne zapaja do réznych projektov vyhlasovanych &i uz MS SR, alebo inych
vzdelavacich inétitucii. Skola sa zapéjala do tychto projektov:
e projekt obCianskeho zdruzenia Tatry: , Na skladky nie sme kratki“
projekt ,Cervené stuzky
Euroscola
Eurodpa v Skole
Spotreba pre Zivot
Poznaj svoje peniaze
Tyzdefi modrého gombika

Okrem tychto taktiez aj mnozZstvo mensich projektov.
» NajvyraznejSim projektom, v ktorom chceme aj v buducnosti pokraovat, je projekt

Leonardo da Vinci (v suéasnosti Erasmus+). V ramci tohto projektu sa na$i Ziaci v odbore
hostinsky, spolo¢né stravovanie, ¢asnik, servirka a stolar uz viackrat ziuc¢astnili na zahrani¢nej
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stazi v Nemecku, kde ziskavali nové skusenosti ajazykové zru€nosti. V Skolskom roku
2010/2011 projekt uspesSne pokraCuje a nasi Ziaci sa zuc€astnia staZze v Spojenom kralovstve
Velkej Britanie a Severného irska. KedZe projekt bol velmi Uspesny, je prioritou vedenia $koly
aj nadalej v tomto projekte pracovat a ziskat nan pozadovany grant.

3.7 SPOLUPRACA SO SOCIALNYMI PARTNERMI

Jednym z prioritnych zamerov skoly je neodmyslitelna komunikacia so socialnymi partnermi
a verejnostou.

3.8 SPOLUPRACA S RODICMI

Komunikacia Skoly s rodi¢mi prebieha formou zasadnuti rady rodiCov, ktoré sa konaju minimalne 4-
krat poCas Skolského roka. Problémom vsak je, Ze sa ich zu€astiuje minimalne percento rodiCov.
Dévod je nezaujem o Studijné vysledky svojich deti. Na plendrnom a triednych rodiCovskych
zdruzeniach su rodicia informovani o vychovno - vzdelavacom procese a o zameroch Skoly. Pri Skole
pracuje aj RodiCovska rada a rodiCia su zastupeni aj v Rade Skoly. Priebezné aktivity Skoly mézu
rodiia sledovat aj na webovej stranke Skoly /www.sosbrezno.edu.sk/
http://www.ssbrezno.edupage.org/

3.9 ZAMESTNAVATELIA

Skola spolupracuje s podnikatelkou sférou v regiéne a blizkom okoli na pomerne dobrej urovni.
NajlepSie kontakty mame s gastronomickymi podnikmi, kde naSi Ziaci vykonavaju odborny vycvik
a odbornu prax. Velmi dobru spolupracu mame aj s obchodnymi retazcami ako su Tesco, Billa, COOP
Jednota v ramci OV v odbore predavac. Spolupraca funguje na zaklade zmluvnych vztahov. Nasou
prioritou je zlepsit spolupracu aj so strojarskymi firmami v regidone. Prvym krokom uz bolo oslovenie
tychto firiem pre vzajomnu spolupracu pri vychove a vzdeldvani Ziakov v strojarskych profesiach.
Dokonca sa nam podarilo podpisat prvé zmluvy o buducej spolupraci s firmou Slovpump- Trade a.s.
Zavadka nad Hronom a Bohus$ s.r.o. Su to prvé kroky. Dufame, Ze aj ostatné strojarske firmy rychlo
pochopia, Ze pre ziskanie novych odbornikov treba poméct aj s ich vychovou a vzdelavanim.
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4 CHARAKTERISTIKA SKOLSKEHO VZDELAVACIEHO PROGRAMU V UCEBNOM ODBORE
2423 H nastrojar

Nazov a adresa Skoly Stredna odborna $kola techniky a sluzieb
Laskomerského 3, 977 46 Brezno

Nazov Skolského vzdelavacieho programu | Nastrojar

Kod a nazov SVP 24 Strojarstvo a ostatna kovospracujuica vyroba
Kod a nazov uc¢ebného odboru 2423 H nastrojar

Stupen vzdelania Stredné odborné vzdelanie

Dizka tadia 3 roky

Forma studia Denna

4.1 Popis Skolského vzdelavacieho programu

Cielom u¢ebného odboru 2423 H nastrojar je vzdelavanie a vychova kvalifikovanych odbornikov pre
strojarske odvetvia obrabania. Siroké profilovanie absolventov so zameranim na kli&ové kompetencie
umoziuje pripravit' Ziakov na komplexné rieSenie vyrobnych problémov, ale aj na ich prispdsobenie sa
pre pracu vnovych vyrobnych odvetviach, pre uplatiovanie novych technoldgii a rozvoj
podnikatelskych ¢innosti.

V odbornom vzdelavani absolvent spozna vlastnosti technickych materialov pouzivanych
v strojarstve. Vie Citat technické vykresy a zhotovit nacrty jednoduchych suciastok a montaznych
zostav. Vie stanovit’ spravny technologicky postup a zvolit optimalne pracovné podmienky pre vyrobny
proces a presne definovat jednotlivé Casti postupu montaze, demontéze a dalSich procesov. Spravne
sa orientuje v prislusnych technickych normach a technickych predpisoch. Je obozndmeny so
zakladnymi spOsobmi spracovania technickych materialov prostrednictvom vhodnych nastrojov,
strojov a zariadeni. Vie spravne pouzivat meradla a ovlada vhodnost merania pre dané pracovné
postupy. Vie opravovat, obsluhovat, kontrolovat a udrziavat pracovné stroje, zariadenia a
mechanizmy. Taktiez ovlada pracu s diagnostickymi zariadeniami a servisno-informa&nymi pristrojmi
Pri praci s naradim poznd jeho spravne pouZitie, manipuléciu a oSetrovanie. Ovlada jednotnu odbornu
terminolégiu a symboliku. Dodrziava zasady a predpisy bezpecnosti prace, poziarnej ochrany
a ochrany zivotného prostredia. Je schopny podporovat podnikatelské aktivity smerujuce k trvalej
prosperite podnikatelského subjektu. Ziskana kvalifikacia sa potvrdi zavereCnou skuskou a ziak
ziskava vyucny list.

VSeobecné vzdelavanie dava predpoklady pre lepSiu adaptabilitu v praxi, pre permanentné
vzdelavanie i pripadné nadstavbové Studium. Obsah uciva vSeobecno-vzdeldvacich predmetov je
usporiadany vo vztahu k odbornym predmetom vzhfadom na celkovy rozvoj osobnosti Ziaka i
profesionalnu pripravenost Ziaka. Absolvent ma zakladné vedomosti zo slovenského jazyka
a literatury, ma potrebnu slovnd zasobu a vyjadrovaciu schopnost v Uustnom a pisomnom prejave.
Pozna vybrané diela slovenskej a svetovej literatury. Zvladne zaklady jedného svetového jazyka
a bude schopny sa v tomto jazyku dorozumiet. Bude schopny orientovat sa vo vSeobecnych fudskych,
obcianskych, spoloCenskych a filozofickych otazkach. Spozna dejiny slovenského naroda a ziska
vedomosti o vyznamnych udalostiach a obdobiach svetovych dejin. Zvladne zaklady stredoskolskej
matematiky, fyziky a zaklady prace s pocitatom. Spozna vyznam starostlivosti o svoje telesné
a duSevné zdravie. Bude pripraveny na pripadné nadstavbové $tudium a na celozivotné vzdelavanie.

Vyucovacie metédy
Skola vo vyucbovej stratégii uprednostriuje tie vyuCovacie metody, ktoré vedu k harmonizacii

teoretickej a praktickej pripravy tak pre profesionalny zivot, ako aj pre Zzivot v spolo¢nosti a medzi
fludmi. Vyucba je orientovana na uplatnenie samostatného ucenia a prace hlavne pri rieSeni
problémovych uloh, timovej praci a spolupraci. Uplatfiuju sa metédy formou diskusii, ktoré naucia
Ziakov komunikovat s druhymi ludmi na baze ludskej sluSnosti a ohladuplnosti. Poskytuju Ziakom
priestor na vytvorenie si viastného nazoru zalozeného na osobnom Usudku. Vedu zZiakov k odmietaniu
populistickych praktik a extrémistickych nazorov. Ucia ich chapat zlozitost medziludskych vztahov
a nevyhnutnost tolerancie. Aj keby boli vyu€ovacie metddy tie najlepSie, nemali by Sancu na Uspech
bez pozitivhej motivacie ziakov, tzn. vnutorné potreby Ziakov vykonavat konkrétnu €innost su tou
najdélezitejSou oblastou vychovno-vzdelavacieho procesu. Preto na8a $kola kladie velky déraz na
motivacné Cinitele — sutazi, simulacnych a situacnych metdd, rieSenie konfliktovych situacii, verejné
prezentdcie prac a vyrobkov a pod. Uplatiované metddy budu konkretizované na urovni u€ebnych
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osnov jednotlivych predmetov. Metodické pristupy su priebezne vyhodnocované a modifikované podla
potrieb a na zaklade skusenosti vyucujucich ucitelov.

Kvalita vyu€ovania v u¢ebnom odbore je zabezpecena aj podporovanim vyuzivania IKT technologii
vo vyuCovacom procese, vybavenim odbornej ucebne (14 pocitacov s grafickym softwerom,
internetom), organizaciou vyu€ovania odbornych predmetov formou samostatnych, skupinovych prac.
K skvalitneniu odbornej pripravy v nemalej miere prispieva aj moznost prace s CNC technologiami,
ktoré su sucastou nasho materialneho zabezpecenia.

Klasifikacia ziakov

Klasifikacia prebieha podla klasifikatného poriadku. Vysledky Ziakov sa hodnotia priebezne na
zaklade kritérii, s primeranou naro¢nostou a pedagogickym taktom. Podklady pre hodnotenie sa
ziskavaju sustavnym sledovanim vykonu ziaka a jeho pripravenosti na vyu€ovanie, réznymi metédami
a prostriedkami hodnotenia, analyzou Ccinnosti Ziaka, konzultaciami s ostatnymi ucitelmi vratane
vychovného poradcu a zamestnancov pedagogicko-psychologickych poradni, rozhovormi so ziakom,
jeho rodi¢mi, ale aj s inStruktormi praktickej pripravy, ktori boli povereni praktickou instruktaZzou zo
strany svojho zamestnavatela. Pri hodnoteni sa vyuzivaju kritéria hodnotenia a klasifikacie podrobne
rozpracované v bode 10. SkVP. Ziaci s s hodnotenim oboznameni.

4.2 Zakladné udaje o studiu

Koéd a nazov uc¢ebného odboru: 2423 H nastrojar

3 roky

Denné Studium pre absolventov zakladnej Skoly

- UspeSné ukonCenie 9.ro¢nika zakladnej Skoly
- splnenie podmienok prijimacieho konania
- zdravotna spdsobilost uchadzaca o Studium

Zaveretna skuska

Vysvedc¢enie o zaverecnej skuske

Vyuény list

Stredné odborné vzdelanie

Odborne kvalifikovany pracovnik v jednotlivych profesiach
zaoberajucich sa spracivanim kovov, v strojarskych firmach ,
zameranych na vyrobu, montaz a opravy nastrojov, ako
poskytovatel sluzieb v danom odbore a neskor aj ako
zivnostnik v danom odbore. Program je primarne uréeny pre
priamy vstup na trh prace.

Vzdelavacie programy nadstavbového Studia pre
absolventov trojro¢nych u¢ebnych odborov.

Specialne kurzy, ktoré umoziuju rozsirit odborni kvalifikaciu
absolventov.

4.3 Organizacia vyucby

Priprava v Skolskom vzdelavacom programe nastrojar v uéebnom odbore 2423 H nastrojar zahffia
teoretické a praktické vyu€ovanie.

Teoretické vyucovanie je organizované v priestoroch skoly. VSeobecna zlozka vzdelavania vychadza
zo skladby vSeobecno-vzdelavacich predmetov uéebného planu. V jazykovej oblasti je vzdelavanie
a priprava zamerana na slovnu a pisomnu komunikaciu, ovladanie oznamovacieho odborného prejavu
v slovenskom jazyku, na vyjadrovanie sa v beznych situacidch spolo¢enského a pracovného styku
vjednom cudzom jazyku. Ziaci sa tieZ oboznamuju s vyvojom ludskej spoloénosti, zakladnymi
principmi etiky, zasadami spoloGenského spravania. Osvojuju si zaklady matematiky, fyziky
a informatiky, ktoré su nevyhnutné pre vykon povolania. V odbornom vzdelavani je priprava zamerana
na oblast strojarskej technoldgie, technoldgie, strojnictva a technického kreslenia. Velky doraz sa
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kladie na rozvoj zakladnych IKT zru€nosti Ziaka v predmete informatika, a naslednu aplikaciu
zruénosti v predmete programovanie CNC strojov.

Praktické vyucovanie je organizované formou odborného vycviku v priestoroch Skolskych dielni.
Odborny vycvik tvori ¢asova dotacia 15 hodin tyzdenne, vI. all. roéniku v lll. tvori 17,5 hodin
tyzdenne. Vybrané technologie su usporiadané do samostatnych vyu€ovacich blokov, ako
sustruzenie, frézovanie, vitanie a dalSie technoldgie.

V odbornom vycviku sa utvaraju zakladné odborné zruénosti v odbornych €innostiach pod priamym
vedenim majstrov odbornej vychovy, rozvijaju a upeviuju sa v samostatnej praci ziakov pod kontrolou
majstrov odbornej vychovy. Odbornu pripravu umochuje absolvovanie odbornych exkurzii a realizacia
odborného vycviku priamo na pracoviskach.

4.4 Zdravotné poziadavky na ziaka

Skolsky vzdelavaci program nastrojar je uréeny pre uchadzagov s dobrym zdravotnym stavom, ktori
netrpia psychickymi a zachvatovymi chorobami. V pripade talentovanych Zziakov sa vyucba bude
organizovat formou individualnych u€ebnych planov a programov. Pri praci so Ziakmi so Specialnymi
vychovno-vzdelavacimi potrebami sa pristupuje s ohfadom na doporucenie Specialnych pedagégov
a psycholdgov vo vztahu na individualne potreby Ziaka, stuperi a typ poruchy, Uroven kompenzacie
poruchy a moznosti Skoly.

Prijatiu uchaddzaCov z hfadiska zdravotného stavu prekazaju zavazné nervové choroby, zachvatové
ochorenia, epilepsia, poruchy sluchu, zraku, pohybového Ustrojenstva znemoznujuce fyzicku pracu.
Posudzuju sa sklony k chorobam srdca, chorobam z prechladnutia, chorobam obli¢iek a mocovych
ciest, reumatizmu a alergiam.

V pripade zmenenej pracovnej schopnosti (dalej len ,ZPS*) uchadzacov je potrebné odporucanie
posudkovej komisie socialneho zabezpecenia.

Naj¢astejSimi chorobami a ohrozeniami zdravia v dosledku vykonu povolania su: urazy a ohrozenia
zdravia pri praci na drevoobrabacich strojoch, pripadne poskodenie sluchu, reumatizmus, alergie a
prace s horfavymi materialmi.

Do ucebného pomeru moézu byt prijati len uchadzadi, ktorych zdravotnu spdsobilost posudil
a pisomne potvrdil dorastovy lekar.

4.5 Poziadavky na bezpecnost’ a hygienu pri praci

Vychova k bezpecnosti a ochrane zdravia, hygiene prace a ochrane pred pozZiarom je neoddelitelnou
sucastou teoretického vyu€ovania a praktickej pripravy. V priestoroch ur€enych na vyucovanie ziakov
je potrebné utvorit podla platnych predpisov podmienky na zaistenie bezpecnosti a hygieny prace. Je
nevyhnutné preukazatefne poucit Ziakov o bezpeCnosti a ochrane zdravia pri praci a dodrziavanie
tychto predpisov vyZadovat.

V priestoroch uréenych na prakticki pripravu je potrebné podfa platnych technickych predpisov
vytvorit podmienky na bezpecnu pracu, dbkladne a preukazatefne oboznamit Ziakov s predpismi
o bezpecCnosti prace aochrane zdravia pri praci, s hygienickymi a technickymi predpismi a
technickymi normami, s predpisanymi technologickymi postupmi, s pravidlami bezpecnej obsluhy
technickych zariadeni a pouzivanim ochrannych prostriedkov a dodrziavanie tychto predpisov
kontrolovat a vyzadovat.

Ak praca vyZaduje priamy dozor, musi osoba poverena priamym dozorom obsiahnut vSetky pracovné
miesta ziakov tak, aby mohla pri ohrozeni zdravia Ziaka bezprostredne zasiahnut. Ziaci maju
zakazané vykonavat prace so zvySenym nebezpecenstvom.
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5 PROFIL ABSOLVENTA UCEBNEHO ODBORU 2423 H nastrojar

Nazov a adresa Skoly Stredna odborna skola techniky a sluzieb,
Laskomerského 3, 977 46 Brezno

Nazov sSkolského vzdelavacieho programu | Nastrojar

Kéd a nazov SVP 24 Strojarstvo a ostatna kovospracujlca vyroba
Koéd a nazov uéebného odboru 2423 H nastrojar

Stupen vzdelania stredné odborné vzdelanie

Dizka $tadia 3 roky

Forma studia denna

5.1 Charakteristika absolventa

Absolventi u¢ebného odboru 2423 H nastrojar su kvalifikovani pracovnici so Sirokym odbornym
profilom, schopni samostatne vykonavat zakladné odborné technické a technologické &innosti v
oblasti vyroby, opravy, pouzivania, diagnostiky a obsluhy strojov, zariadeni a mechanizmov a kde je
potrebné stredné odborné vzdelanie. Poznaju prirodovedné zakonitosti svojho odboru a vedia ich
prakticky vyuzivat pri rieSeni odbornych uloh. Absolvent je schopny pracovat na konvencnych
strojoch, pozna zakladné principy nekonvenénych technolégii, programovania aprace na CNC
strojoch. Dobre sa orientuje v technologickych postupoch oprav a konS$trukcie strojov a strojnych
zariadeni. Svojim tvorivym pristupom podporuje marketingové aktivity, ktorych konecnym cielom je
spokojnost zakaznika.

Absolventi ziskaju vedomosti o pracovnych a vyrobnych postupoch, technologickej discipline
a zakladnych poziadavkach na kvalitu vyrobkov. Spoznaju vyznam zasad bezpecnosti, ochrany
zdravia a hygieny prace. Naucia sa zakladné ekonomické pojmy, ekonomiku izakladné zrucnosti
potrebné k uplatneniu sa na trhu prace.

Absolventi su pripraveni na vykon odbornych ¢innosti, pre ktoré je podmienkou stredné odborné
vzdelanie v podmienkach vefkych, strednych i malych podnikov aj na Zzivnost, prip. samostatné
podnikanie. Dal$i odborny rozvoj absolventov je mozny vzdelavanim v nadstavbovom $tudiu pre
absolventov 3. roénych ucebnych odborov strednych odbornych ucilist a vykonanim maturitnej
skusky.

Pre kvalifikované vykonavanie odbornych c¢innosti ziskava absolvent nevyhnutné vSeobecné
vzdelanie s dostato€nou adaptabilitou na pribuzné odbory. Absolvent ziska schopnost aplikovat
nadobudnuté vedomosti a zru€nosti pri rieSeni Uloh samostatne aj vtime. Rozsah ziskanych
vedomosti a zru€nosti mu umoznuje sa dalej vzdelavat v niektorom vzdelavacom programe strednej
Skoly v danom alebo pribuznom odbore.

Absolvent vie:

- s istotou aplikovat odbornu terminoldgiu typicku pre strojarstvo a ostatni kovospracujucu vyrobu,
vyuzivat vSeobecné poznatky, pojmy, pravidla a principy pri rieSeni praktickych uloh,

- zobrazovat strojové suciastky a jednoduché celky, €itat a zhotovit' technické vykresy podla STN,

- popisat strojové sucliastky a mechanizmy, pouZivané v strojarstve, konStruovat jednoduché
montazne celky,

- rieSit technické vypodty s pouzitim technickych tabuliek a noriem,

- vykonavat zakladné spbsoby ruéného a strojného spracovania materiélov,

- vykonat kontrolu rozmerov a tvarov vyrobkov a kontrolu kvality vykonanych prac s pouzitim
vhodnych meradiel a meracich pristrojov,

- obsluhovat konvenéné stroje a riadit' ich pracu podfa technickej dokumentacie,

- orientovat sa v technickej dokumentacii, normach, predpisoch a technickych poziadavkach
sUvisiacich so strojarskou vyrobou, montazou a opravami strojov a zariadeni,

- vykonavat diagnostiku, nastavovanie, udrzbu a opravy strojov a zariadeni,

- pracovat s vypoctovou technikou a vyuzivat softvér potrebny pre vykonavanie prace v
konkrétnom odbore a pracovat’s internetom pre potreby danej €innosti v konkrétnom odbore,

- manipulovat' s materialom a pomocnymi materiadlmi tak aby neohrozil Zivotné prostredie,
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- vykonavat obsluhu technologickych zariadeni podla prislusného odboru,

- pracovat s modernymi diagnostickymi zaradeniami,

- vykonavat oSetrovanie a udrzbu pristrojov, vybavenosti strojov, strojov a zariadeni, liniek ,
pripadne opravy v rozsahu odboru $tudia,

- urcit najefektivnejsi pracovny postup pri vykonavani pracovnych operacii,

- vyuzivat informacné technolégie pri rieSeni odbornych uloh,

- postupovat v zmysle zasad bezpecnosti prace a ochrany zdravia pri praci, ochrany Zivotného
prostredia,

- postupovat hospodarne pri manipulacii s materialmi, energiou, strojmi a zariadeniami,

Po absolvovani vzdelavacieho programu absolvent disponuje tymito kompetenciami:
Tabulka vzt'ahu kl'ié¢ovych kompetencii k obsahu vzdelavania

Prehlad klfa€ovych kompetencii

te
t vedomosti
dych skupinach

pouziva

V roznoro

samostatne v spolocenskom

a pracovnom Zivo
informacéné a komunikacné

Spodsobilost konat
Spbsobilost’ interaktivne
Spodsobilost’ pouzivat
technoldgie

Spédsobilost komunikovat’
v materinskom a cudzom
jazyku

Schopnost pracovat

Predmety Prehlad vychovno-vzdelavacich stratégii

VSeobecné vzdelavanie

Slovenskky jazyk a literatura

Cudzi jazyk

Obcianska nauka

X | X | X [ X

Eticka vychova/nabozenska vychova

Fyzika

Matematika

Informatika

X | X [ X | X | X |X
X | X [ X | X

Telesna a Sportova vychova

Odborné vzdelavanie

Teoretické vzdelavanie

Ekonomika X X

Uvod do sveta prace

Odborné kreslenie c)

Zaklady strojarstva

Strojarska technologia X

X | X [ X | X
X [ X | X | X [X[X

Nastrojarska technolégia

Prakticka priprava

Odborny vycvik X

Povinne volitelné predmety

Manazment osobnych financii X X

Stroje a zariadenia X X

Absolvent vie komunikovat v 1 cudzom jazyku, riesit’ problémové ulohy a pracovat v skupine. Aktivne
sa zapajat do spoloCnosti a svoje vedomosti a zrunosti priebezne aktualizovat. Bude schopny
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prijimat zodpovednost za vlastnd pracu aza pracu ostatnych. Po absolvovani vzdeldvacieho
programu ziska zru€nosti pri praci s osobnym pocitaom a internetom. Nauci sa efektivne vyuZivat
informacné a komunikacné technolégie pre svoj osobny rast a vykonnost v praci.

Kompetenény profil absolventa sme vytvorili na zéklade kompetencii uvedenych v SVP a analyzy
povolania v priamej spolupraci so zamestnavatelmi. Tymto ma absolvent Studijného odboru
garantované ziskanie aktualnych vedomosti, zru€nosti a kompetencii v zavislosti od potrieb
zamestnavatelov.

5.2 Kompetencie absolventa

Absolvent u¢ebného odboru 2423 H nastrojar po absolvovani vzdelavacieho programu disponuje
tymito kompetenciami:

5.2.1 Klac¢ové kompetencie

al Sposobilosti konat’ samostatne v spoloenskom a pracovnom zivote

Absolvent ma:

- realne zdévodnovat svoje nazory, konania a rozhodnutia,

- porovnat bezné pravidla, zakonitosti, predpisy, socialne normy, moralne zasady, vlastné a
celospoloCenské oCakavania v systéme, v ktorom existuje,

- identifikovat’ priame a nepriame dosledky svojej Cinnosti,

- vybrat si spravne rozhodnutie a ciel z roznych moznosti,

- vysvetlit svoje zivotné plany, zaujmy a predsavzatia,

- popisat svoje ludské prava, popisat svoje povinnosti, zaujmy, obmedzenia a potreby,

- zdovodnovat svoje argumenty, rieSenia, potreby, prava, povinnosti a konanie.

b) Spodsobilost’ interaktivne pouzivat’ vedomosti, informaéné a komunikaéné technoldgie,
komunikovat’ v Statnom, materinskom a cudzom jazyku

Absolvent ma:

- spolahlivo vyjadrovat sa v materinskom jazyku v pisomnej a hovorenej forme,

- vyjadrovat sa v jednom cudzom jazyku v pisomnej a hovorenej forme,

- rieSit bezné matematické priklady a rozne situacie,

- identifikovat, vyhladavat, triedit a spracovat r6zne informacie a informacné zdroje,

- posudzovat vierohodnost réznych informacnych zdrojov,

- pracovat s elektronickou postou,

- pracovat so zakladnymi informa&no-komunikacnymi technolégiami.

c) Schopnost’ pracovat’ v réznorodych skupinach

Absolvent ma:

- prejavit empatiu a sebareflexiu,

- vyjadrit svoje pocity a korigovat negativitu,

- pozitivne motivovat seba a druhych,

- stanovit’ priority cielov,

- prezentovat svoje myslienky, navrhy a postoje,

- konStruktivne diskutovat' a pozorne pocuvat druhych,

- rozhodnut o vybere spravneho nazoru z réznych moznosti,

- urCovat najzavaznejSie rysy problému, réozne moznosti rieSenia, ich klady a zapory v danom
kontexte aj v dlhodobejSich suvislostiach,

- spolupracovat pri rieSeni problémov s inymi fludmi,

- samostatne pracovat v mensom kolektive,

- predkladat spolupracovnikom vlastné navrhy na zlepSenie prace, bez zaujatosti posudzovat
navrhy druhych,

- prispievat k vytvaraniu ustretovych medziludskych vztahov, predchadzat osobnym konfliktom,
nepodliehat predsudkom a stereotypom v pristupe k druhym.

d) Gramotnost’

je schopnost identifikovat, pochopit, tvorit’ a interpretovat koncepty, pocity, fakty a nazory ustnou aj
pisomnou formou pomocou vizualnych, zvukovych a digitalnych materialov v rozliénych odboroch a
kontextoch. Zahffia schopnost efektivne komunikovat’ a nadvazovat kontakty s ostatnymi.
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To znamena, Ze absolvent (sa) dokaze:

- porozumiet pocutému vecnému textu, ktorého obsah, Styl a jazyk su primerané jeho osobnym a
odbornym zaujmom;

- pochopit obsah textu(vratane tabuliek, grafov a schém), v texte vyhladat’ explicitne i implicitne
vyjadrené informacie a usporiadat ich podla vyznamu a délezitosti;

- dostatocne jasno a plynulo vyjadrit svoje myslienky s réznym ciefom vzhlfadom na komunika¢nu
situaciu;

- sformulovat vlastny nazor a pomocou jednoduchych argumentov ho obhdjit;

- zacat, udrziavat a ukondit komunikaciu na urditl tému;

- aktivne zapojit do diskusie na jemu blizku vSeobecnu a odbornd tému;

- dodrziavat zdsady spoloCenskej komunikacie;

- vytvorit jednoduchy formalne upraveny a uceleny text s roznym cielom a vzhladom na
komunikaénu situaciu.

e) Viacjazyénost’

je kompetencia, ktord vymedzuje schopnost pouzivat rozlicné jazyky na vhodnu a u€innd komunikaciu
v primeranej 8kale spoloCenskych a kulturnych suvislosti. Ide o schopnosti sprostredkuvat informacie
medzi réznymi jazykmi a médiami. Pokial je to vhodné, méze zahfhat zachovanie a dalSi rozvoj
kompetencii v materinskom jazyku, ako aj osvojenie si uradného jazyka (jazykov) danej krajiny.

To znamena, Ze absolvent (sa) dokaze:

- porozumiet slovhym spojeniam a najbeznejSej slovnej zdsobe vztahujlucej sa k oblastiam, ktoré
sa ho bezprostredne tykaju. Chape zmysel kratkych, jasnych a jednoduchych sprav;

- Citat velmi kratke jednoduché texty, vie najst’ konkrétne predvidatelné informécie v jednoduchom
kazdodennom materiali, ako su napriklad prospekty, jedalne listky alebo ¢asové harmonogramy,
a rozumie kratkym jednoduchym osobnym e-mailom a SMS;

- komunikovat' v beznych situaciach vyzadujucich jednoduchu a priamu vymenu informacii o
znamych témach a Cinnostiach. Dokaze zvladnut velmi kratku spoloensku konverzaciu, dokonca
aj ked zvyc€ajne dostato¢ne nerozumie natolko, aby ju sam udrziaval;

- pouzivat viacero slovnych spojeni a viet na jednoduchy opis vlastného vzdelania a terajSej alebo
nedavnej prace;

- napisat kratke jednoduché spravy vztahujuce sa na jeho bezprostredné potreby.

f) Matematicka kompetencia a kompetencia vo vede, v technolégii a inzinierstve

matematicka kompetencia je schopnost rozvijat a pouzivat matematické myslenie a porozumenie na
rieSenie réznych problémov v kazdodennych situaciach. Kompetencia vo vede sa vztahuje na
schopnost vysvetlit' prirodné javy pomocou zakladnych vedomosti a metodiky vratane pozorovania a
experimentovania s cielom klast otazky a odvodit zavery podlozené dbkazmi. Kompetencie v
technoldgii a inZinierstve sa chapu ako uplatiiovanie danych vedomosti a metodiky ako odpovedi na
vnimané [udské tuzby a potreby. Kompetencia vo vede, v technoldgii a inZinierstve zahffia
porozumenie zmenam spdsobenym ludskou €innostou a zodpovednosti ob&ana ako jednotlivca.

- To znamena, Ze absolvent (sa) dokaze:
- aplikovat zakladné matematické principy a postupy v ramci svojho odboru;

- pouzivat technické nastroje a pristroje, vyuZzivat technické a vedecké informécie a dodrziavat
zasady bezpec&nosti doma a v praci;

- zaujimat sa o etické otazky a zasady environmentélnej udrzatelnosti, aktivne uplatfiovat zasady
environmentdalnej udrzatefnosti doma a v praci.

g) Digitalna kompetencia

zahfha sebaisté, kritické a zodpovedné vyuzivanie digitalnych technolégii na vzdelavanie, pracu a
ucast na diani v spolo¢nosti, ako aj interakciu s digitalnymi technolégiami. Zahffia informacnu a
datovu gramotnost, komunikaciu a spolupracu, medialnu gramotnost, tvorbu digitadlneho obsahu,
bezpecnost, otazky suvisiace s duSevnym vlastnictvom, rieSenie problémov a kritické myslenie.

To znamena, Ze absolvent (sa) dokaze:

- chapat, ako digitalne technolégie mdzu prispievat ku komunikacii, tvorivosti a inovacii a poznat,
aké prileZitosti, obmedzenia, vplyvy a rizika predstavuju;

- pristupovat k digitdlnemu obsahu, pouzivat ho, filtrovat, hodnotit, tvorit’ a zdieflat digitalny obsah;
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chranit informacie, obsah, udaje a digitalne identity, ako aj rozoznavat umelu inteligenciu alebo
roboty;

chapat vSeobecné zasady vyvijajucich sa digitalnych technoldgii a poznat' zakladné funkcie a
spOsoby pouzitia réznych softvérov a sieti.
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h) Osobna a socialna kompetencia a schopnost’ ucit’ sa

je schopnost uvazovat o vlastnej osobnosti, efektivne riadit €as a informécie, konStruktivne
spolupracovat s ostatnymi a riadit’ vlastné vzdelavanie a kariéru. Zahffia schopnost zvladnut zlozité
situacie, ucit sa, zachovat si fyzické aj dusevné zdravie a dbat o svoje zdravie a viest Zivot zamerany
na buducnost, byt empaticky a zvladat' konflikty v inkluzivnom a podporujicom prostredi.

To znamena, Ze absolvent (sa) dokaze:

- realne posudzovat svoje fyzické a duSevné moznosti, uvedomovat si désledky nezdravého
zivotného Stylu a zavislosti;

- kriticky uvazovat o sebe z réznych uhlov pohladu;

- vyjadrit presved&enie vo svoju schopnost zvladnut prekazky pri dosahovani ciefa;

- odovzdat svoju pracu nacas;

- pracovat na tvorbe konsenzu s cielom dosiahnut ciel skupiny;

- identifikovat mozné zdroje ucenia sa (napr. knihy, internet) a s minimalnou pomocou vybrat
najspolahlivejSie informacie;

- preukazat, ze rozmysla o tom, &i informacie, ktoré pouziva, su spravne.

i) Obcianska kompetencia

je schopnost konat ako zodpovedny ob¢an a v plnej miere sa zucCasthovat na obclianskom a
socidlnom Zivote, a to opierajuc sa o znalost socidlnych, hospodarskych, pravnych a politickych
konceptov a Struktur, ako aj o chapanie celosvetového vyvoja a udrZatelnosti.

To znamena, Ze absolvent (sa) dokaze:

- zaobchadzat so vSetkymi ludmi s reSpektom, odhliadnuc od ich prisluSnosti ku kulture alebo
sociokultirnemu postaveniu;

- diskutovat o tom, o sa d& urobit’' a ako pomdct, aby sa z komunity stalo lepSie miesto;

- porozumiet, preCo ma kazdy zodpovednost za uplatfiovanie prav a slobdd druhych;

- vysvetlit, preco fudia maju byt ostraziti a preCo sa maju chranit’ pred propagandou;

- kriticky uvazovat o rizikach spojenych so znecistovanim zivotného prostredia.

j) Kompetencia v oblasti kultirneho povedomia a prejavu

zahfhia chapanie a reSpektovanie toho, ako sa myslienky a vyznam kreativne vyjadruju a Siria v
réznych kulturach a prostrednictvom réznych druhov umenia a inych kultirnych foriem. Zahffia rozvoj
a vyjadrovanie vlastnych nazorov a schopnost identifikovat svoje miesto alebo ulohu v spolo€nosti
réznymi spésobmi a v réznych kontextoch.

To znamena, Ze absolvent (sa) dokaze:

- nadviazat kontakty s inymi fludmi s cielom spoznat ich kultiru, tradicie a pohfad na svet;

- vyjadrit nazor, Ze kulturna réznorodost’ v ramci spolo¢nosti by mala byt vnimana a hodnotena
pozitivne;

- poznat miestnu, regionalnu, narodnu a eurdpsku kultdru a jej prejavy vratane tradicii ¢i kultdrnych
produktov a porozumiet tomu, ako méze ovplyviiovat nazory jednotlivca.”.

5.2.2 Odborné kompetencie

a) Pozadované vedomosti

Absolvent ma:

- vysvetlit zakladnu odbornu terminolégiu pre strojarstvo a ostatnu kovospracujucu vyrobu,
schopnost vyuZivat vSeobecné poznatky, pojmy pravidla a principy pri rieSeni praktickych uloh,

- aplikovat zéklady technického zobrazovania a kreslenia v strojarstve,

- vymenovat zakladné strojové sucliastky a mechanizmy pouZivané v strojarstve,

- riesit jednoduché technické vypocty s pouzitim technickych tabuliek,

- popisat zakladné druhy materidlov a polotovarov pouzivanych v strojarstve, ich technologické
vlastnosti, metddy tepelného spracovania a povrchovych dprav,

- aplikovat zakladné technologické postupy rué¢ného a strojného spracovania, strojného obrabania,
tvarnenia, zlievania, zvarania, montaze a funkénych skusok strojarskych polotovarov a vyrobkov,

- zvolit zakladné technologické postupy montaze, diagnostikovania, demontaze a oprav strojov,
zariadeni, mechanizmov a ich komponentov,

- zvolit zakladné predpisy bezpecCnosti a ochrany zdravia pri praci,
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- preukazat zakladné prava a povinnosti vyplyvajuce z postavenia zamestnanca v zakladnej
ekonomickej Strukture podniku,

- popisat’ zadkladné principy drobného podnikania a problematiku suvisiacu so zaloZenim Zivnosti,

- urcit zakladné strojarske technologie, ma vedomosti o pouzivanych strojoch, pristrojoch,
nastrojoch a pripravkoch, ma prehlad o navrhovani jednoduchych vyrobnych pomécok,

- definovat zakladné ekonomické zakonitosti a zdsady podnikania, postupy vedenia jednotlivych
dokladov o materidlovych a finan€nych prostriedkoch v podniku a uplatfiovat’ ich pri nakupe
surovin, materialov v technologickych postupoch a pri predaji produktov,

- vyjadrit a pouzit zakladné poznatky z oblasti prava a ich aplikacie v pravnych otazkach
suUvisiacich s podnikanim, s pracovnopravnymi a obCianskopravnymi vztahmi,

- vysvetlit postup orientacie sa v schémach, pracovnych navodoch, katalégoch a technickej
dokumentacie a ich pouzivanie v pracovnych ¢innostiach,

- pouzivat informacné systémy a aplikovat ich do praxe,

- vysvetlit zasady hygieny prace, bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci a ochrany zivotného
prostredia,

- definovat a ur€it mozné zdroje znecistovania Zivotného prostredia suvisiace s prisluSnou vyrobou
alebo sluzbou,

- definovat druhy odpadov, urcit ich vplyv na Zivotné prostredie,

- vysvetlit moznosti eliminacie zdrojov znecistenia zivotného prostredia,

- urcit zakladné pravidla riadenia vlastnych financii,

- popisat rizika v riadeni vlastnych financii,

- orientovat sa v zabezpec€ovani zakladnych fudskych a ekonomickych potrieb jednotlivca a rodiny,

- hodnotit uspesnost vlastnej sebarealizacie,

- orientovat sa v oblasti finan¢nych institacii,

- orientovat sa v problematike ochrany prav spotrebitela

- plnit svoje finan€né zavazky.

b) Pozadované zru¢nosti

Absolvent vie:

- s istotou aplikovat odbornu terminoldgiu typicku pre strojarstvo a ostatni kovospracujicu vyrobu,
vyuzivat vSeobecné poznatky, pojmy, pravidla a principy pri rieSeni praktickych uloh,

- zobrazovat strojové suciastky a jednoduché celky, €itat’ a zhotovit technické vykresy podfa STN,

- popisat strojové sucCiastky a mechanizmy, pouzivané v strojarstve, konstruovat jednoduché
montazne celky,

- rieSit technické vypocty s pouzitim technickych tabuliek a noriem,

- vykonavat zakladné spbésoby ruéného a strojného spracovania materiélov,

- vykonat kontrolu rozmerov a tvarov vyrobkov a kontrolu kvality vykonanych prac s pouZitim
vhodnych meradiel a meracich pristrojov,

- obsluhovat konvenéné stroje a riadit' ich pracu podfa technickej dokumentacie,

- orientovat sa v technickej dokumentacii, normach, predpisoch a technickych poziadavkach
suvisiacich so strojarskou vyrobou, montazou a opravami strojov a zariadeni,

- vykonavat diagnostiku, nastavovanie, udrzbu a opravy strojov a zariadeni,

- pracovat s vypoctovou technikou a vyuzivat softvér potrebny pre vykonavanie prace v
konkrétnom odbore a pracovat’ s internetom pre potreby danej €innosti v konkrétnom odbore,

- manipulovat s materialom a pomocnymi materialmi tak aby neohrozil Zivotné prostredie,

- vykonavat obsluhu technologickych zariadeni podla prislusného odboru,

- pracovat s modernymi diagnostickymi zaradeniami,

- vykonavat oSetrovanie a udrzbu pristrojov, vybavenosti strojov, strojov a =zariadeni, liniek
pripadne opravy v rozsahu odboru Studia,

- urcit najefektivnejsi pracovny postup pri vykonavani pracovnych operacii,

- vyuzivat informacné technolégie pri rieSeni odbornych uloh,

- postupovat v zmysle zasad bezpecnosti prace a ochrany zdravia pri praci, ochrany zivotného
prostredia,

- postupovat hospodarne pri manipulacii s materialmi, energiou, strojmi a zariadeniami,

- dodrziavat technologicku a pracovnu disciplinu,

- vykonavat kvalifikovane zakladné odborné prace , racionalne rieSit jednoduché problémové
situacie, dodrziavat normy, parametre kvality procesov, vyrobkov alebo sluZieb

29



c) Pozadované osobnostné predpoklady, vlastnosti a schopnosti
Absolvent sa vyznacuje:
doslednostou a zodpovednostou pri rieSeni pracovnych povinnosti,
samostatnostou pri praci, samostatnym rieSenim bezZnych uloh,
manualnou zruénostou v ¢innostiach konkrétneho odboru,
kreativnym myslenim,
schopnostou integracie a adaptability,
organizacnymi a komunikativnymi vlastnostami,
prispésobivostou v novych pracovnych podmienkach,
vhodnym socialnym spravanim a prejavmi,
sebadisciplinou a mobilitou,
potrebnou davkou sebadévery a pozitivnym pristupom k povinnostiam.
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6 UCEBNY PLAN UCEBNEHO ODBORU 2423 H nastrojar

Taburka prevodu ramcového uéebného planu SVP na uéebny plan SkVP

Skola (nazov, adresa)

Stredna odborna Skola techniky a sluzieb,
Laskomerského 3, 977 46 Brezno

Nazov SkVP

NASTROJAR

Kod a nazov SVP

23,24 Strojarstvo a ostatna kovospracujuca vyroba

Kod a nazov uc¢ebného

2423 H nastrojar

odboru

Stupen vzdelania stredné odborné vzdelanie
Dizka $tudia 3roky

Forma stadia denna

Druh skoly Statna

Vyucovaci jazyk

slovensky jazyk

Statny vzdelavaci program

Skolsky vzdelavaci program

Vzdelavacie oblasti
Obsahové Standardy

Minimalny
podet tyz.
vyucovaci
ch hodin
celkom

Pocet tyz.
vyuéovacich
hodin
celkom

Vyucovaci predmet

Disponibilné
hodiny

VSEOBECNE VZDELAVANIE

22

27,5

Jazyk a komunikacia

11,5

Zdokonalovanie jazykovych
vedomosti a zruénosti

Komunikécia a slohovéa vychova

Praca s textom a ziskavanie
informacii

Slovensky jazyk a literatra

5,5

0,5

Recové zruénosti

Jazykové prostriedky

Komunikacéné situacie

Poznatky o krajinach Studovaného
jazyka

Prvy cudzi jazyk 9

Clovek a hodnoty

Eticka vychova
Nabozenska vychova

Eticka vychova

Clovek a spoloénost

NaboZenska vi' chova

Clovek v [udskom spolodenstve

Clovek ako ob&an

Clovek a pravo

Clovek a ekonomika

Obcianska nauka

Clovek a priroda

Fyzikalne vzdelavanie

Mechanika

Termika

Elektrina a magnetizmus

Vinenie a optika

Fyzika atdmu

Vesmir

Fyzika

31



Matematika a praca
s informaciami

3

Operécie s redlnymi Cislami

Viyrazy a ich Uprava

RieSenie rovnic a nerovnic

Funkcie

Planimetria

\Vlypocet povrchov a objemov telies

Matematika 3 0

Préaca s Udajmi

Informatika 2 2

Zdravie a pohyb

4,5

Zdravie, telo a poruchy zdravia

Zdravy zivotny Styl

Pohybova vykonnost a zdatnost

Sportové Cinnosti pohybového
rezimu

55 1
Telesné vychova

ODBORNE VZDELAVANIE

65,5

76 10,5

Teoretické vzdelavanie

18

26 8

Ekonomika

Svet prace

Pravidla riadenia osobnych financii

Viychova k podnikaniu

Spotrebitelska vychova

Ekonomika 1.5 1.5

Technické zobrazovanie

Technickeé tabulky a technické
normy

Odborné kreslenie

Technické kreslenie

Casti strojov, zariadeni
a mechanizmov

Normalizované a nenormalizované
strojové suciastky

Stavba a prevadzka strojov a
zariadeni

Zaklady strojarstva 2,5 0,5

Obsluha a udrzba strojov a
zariadeni

Programovanie CNC 4 1

Kontrola a meranie

Obrabanie materialov

Viyroba a montaz

Strojarska technolégia 10 2

Zakladné druhy materialov, ich
vlastnosti, spracovanie a
povrchova Uprava

Technické tabulky a technické
normy

Kontrola a meranie

Materialy 1 1
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Prakticka priprava

Spracovanie materialov, vyroba
suciastok

Obsluha strojov technickych
zariadeni

Diagnostikovanie a opravy strojov,
zariadeni a pristrojov

Riadenie technologickych procesov
na zékladnej Urovni

Bezpecnost technickych zariadeni
a bezpecnost a ochrana zdravia pri
praci

Odborny vycvik

50

Disponibilné hodiny

16

CELKOM

103,5

103,5

16

UCELOVE KURZY

Kurz na ochranu zivota a zdravia

3

2. roénik

3x 6 hodin

Kurz pohybovych aktivit v prirode

1

1. roénik

5dni/ 3 hodiny

Ugelové cvicenie

1

1a2a3..rocnik

3x 6 hodin

Poznamka:  Platnost’: od 1.septembra 2021 pocinajuc 1.ro€nikom
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Skola (nazov, adresa) Stredna odborna skola techniky a sluzieb,
Laskomerského 3, 977 46 Brezno

Nézov SkVP NASTROJAR

Kéd a nazov SVP 23,24 Strojarstvo a ostatna kovospracujlica vyroba

Kaéd a nazov uéebného odboru 2423 H nastrojar

Stupen vzdelania stredné odborné vzdelanie

Dizka $tudia 3 roky

Forma Stidia denna

Druh Skoly Statna

Vyucovaci jazyk slovensky jazyk

Kategérie a nazvy vyucovacich Pocet tyzdennych vyu€ovacich hodin v roéniku

predmetov 1. 2 3, Spolu

Vseobecnovzdelavacie predmety 1 8,5 8 27,5

Jazyk a komunikacia e/

slovensky jazyk a literatdra f) 2 1

cudzi jazyk d)g) 3 3 3 9

Clovek a hodnoty

etickd vychova/ndbozenska vychova h) 1 0 0 1

Clovek a spoloénost’

obcianska nauka i) 1 0 0 1

Clovek a priroda

fyzika k) 1 1 0 2

Matematika a praca s informaciami

matematika |) 1 1 1 3

informatika d) 1) - 1 1 2

Zdravie a pohyb

telesna a Sportova vychova d)m) 2 1,5 2 515

Odborné vzdelavanie 22,5 26,5 27 76

Teoretické vzdelavanie 7,5 9 9,5 26

Ekonomika 0 0 1,5 1,5

Technické kreslenie d) 2 3 2 7

Zéklady strojarstva 2,5 0 0 2,5

Programovanie CNC strojov d) 0 2 2 4

Strojarska technolégia 3 3 4 10

Materialy 0 1 0 1

Prakticka priprava 15 17,5 17,5 50

Odborny vycvik d) o) 15 17,5 17,5 50

Spolu 33,5 35 35 103,5

Ugelové kurzy q)

Kurz na ochranu Zivota a zdravia r) - 3 dni/6 hodin

Kurz pohybovych aktivit v prirode r) 5 dni -

Ucelové cvicenie r) 6 hodin 6 hodin 6 hodin
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Zavere¢na skuska 1
Cinnost a) 1. ro¢nik 2. roénik 3. roénik
Viyu€ovanie podla rozpisu 33 33 30
Casova rezerva(lgelové kurzy, opakovanie ugiva,

C . o 7 6 7
exkurzie, vychovno-vzdelavacie akcie ai.) q)
Ugast na odbornych akciach - 1
Spolu tyzdiov 40 40 37

Poznamky k uéebnému planu:

a)Ramcovy ucebny plan vymedzuje proporcie medzi vSeobecnym a odbornym vzdelavanim (teoretickym a
praktickym) a ich zavazny minimalny rozsah. Tento plan je vychodiskom pre spracovanie konkrétnych
ucebnych planov Skolskych vzdelavacich programov, v ktorych budl vzdelavacie oblasti rozpracované do
ucebnych osnov vyucovacich predmetov alebo modulov. Polty vyuCovacich hodin pre jednotlivé
vzdeldvacie oblasti predstavuju nevyhnutné minimum. V Skolskych vzdelavacich programoch sa rozsiruju
podla potrieb odborov a zamerov Skoly z kapacity disponibilnych hodin.

b) Stredné odborné Skoly pre Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim plnia rovnaké ciele ako stredné
odborné Skoly pre intaktnych ziakov. VSeobecné ciele vzdelavania v jednotlivych vzdelavacich oblastiach a
kompetencie sa prispdsobuju individuélnym osobitostiam Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim v takom
rozsahu, aby jeho koneéné vysledky zodpovedali profilu absolventa. Specifika vychovy a vzdelavania Ziakov
so zdravotnym znevyhodnenim (dlzka, formy vychovy a vzdelavania, podmienky prijimania, organizacné
podmienky na vychovu a vzdelavanie, personalne, materialno-technické a priestorové zabezpecenie, ap.)
stanovuju vzdelavacie programy vypracované podfa druhu zdravotného znevyhodnenia.

c) Pocet tyzdennych vyuCovacich hodin v 8kolskych vzdelavacich programoch je minimalne 33 hodin a
maximalne 35 hodin, za celé Studium minimélne 99 hodin, maximéalne 105 hodin. Vyucba v uéebnych
odboroch sa realizuje v 1. a 2. roéniku v rozsahu 33 tyZdiov, v 3. roéniku v rozsahu 30 tyzdiov (do
celkového poctu hodin za Stadium sa pocita priemer 32 tyZdiov, spresnenie po¢tu hodin za $tadium bude
predmetom $kolskych ugebnych planov). Casova rezerva sa vyuZije na opakovanie a doplnenie ugiva, na
kurz na ochranu Zivota a zdravia a kurzy pohybovych aktivit v prirode ap. a v poslednom ro¢niku na
absolvovanie zaverecnej skusky.

d) Trieda sa mdZe delit na skupiny podfa potrieb odboru Studia a podmienok $koly.
e) Hodnotenie a klasifikacia vyu¢ovacich predmetov sa riadi vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi.

f) Vyuéba slovenského jazyka a literatury sa v uéebnych odboroch realizuje s dotaciou minimalne v rozsahu
1,5 vyu€ovacich hodin v 1 ro¢niku, miniméalne v rozsahu 1 vyu€ovacej hodiny v 2. a 3. ro¢niku.

g) VyuCuje sa jeden z jazykov: jazyk anglicky, nemecky, francuzsky, rusky, Spanielsky, taliansky. Podfa
potreby a podmienok Skoly aj dalSie cudzie jazyky. Vyuéba prvého cudzieho jazyka sa v u¢ebnych odboroch
realizuje minimélne v rozsahu 3 tyZdennych vyucovacich hodin v 1., 2. roéniku a 2 tyzdennych vyu¢ovacich
hodin v 3. roéniku. Druhy cudzi jazyk sa mbze vyuCovat ako volitelny predmet z Casovej dotacie
disponibilnych hodin minimalne v rozsahu 2 tyzdennych vyu€ovacich hodin v roéniku.

h) Sugastou vzdelavacej oblasti ,Clovek a hodnoty* st predmety naboZenska vychova v alternative s
etickou vychovou. Predmety eticka vychova/ nabozenska vychova sa vyu€uju podla zaujmu Ziakov v
skupinach najviac 20 Ziakov.
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i) Stigastou vzdelavacej oblasti ,Clovek a spoloénost* je predmet obg&ianska nauka.

j) Na cirkevnych kolach je povinnou stéastou vzdelavacej oblasti ,Clovek a hodnoty* predmet nabozenstvo
(podfa konfesie zriadovatefa). Predmet eticka vychova moze Skola vyucovat v ramci volitelnych predmetov.
Sucdastou vzdelavacej oblasti ,Clovek a spolo¢nost” je predmet ob&ianska nauka.

k) Stgastou vzdelavacej oblasti ,Clovek a priroda“ si predmety fyzika, chémia a biolégia, ktoré sa vyuduji
podla ich Ucelu v danom odbore $tudia. Vyberie sa z predmetov podfa ich U¢elu v danom odbore $tldia.

) Stcastou vzdelavacej oblasti Matematika a praca s informaciami st predmety matematika a informatika,
ktoré sa vyucuju podfa ich u€elu v danom odbore Studia. Vyucba matematiky sa v uéebnych odboroch
realizuje s dotaciou minimalne 2 hodin tyZzdenne za celé Studium.

m) Sucastou vzdelavacej oblasti ,Zdravie a pohyb* je predmet telesna a Sportova vychova. Predmet telesna
a Sportova vychova mozno vyucovat aj v popoludiajsich hodinach a spéjat do maximalne dvojhodinovych
celkov.

n) Riaditel' Skoly po prerokovani s pedagogickou radou na navrh predmetovych komisii rozhodne, ktoré
predmety v rdmci teoretického vzdelavania a praktickej pripravy mozno spéjat do viachodinovych celkov.

0) Prakticka priprava sa realizuje podfa vSeobecne zavaznych pravnych predpisov v rozsahu minimaine
1520 hodin za $tadium, ¢o je podmienkou vykonania zavere¢nej skusky. Pre kvalitnu realizaciu vzdelavania
je potrebné vytvarat podmienky pre osvojovanie poZadovanych praktickych zruénosti a Cinnosti formou
praktickych cvi¢eni (v laboratériach, dielfiach, odbornych u€ebniach, cvitnych firmach a pod.) a odborného
vycviku. Na praktickych cvieniach a odbornom vycviku sa mézu ziaci delit do skupin, najma s ohfadom na
bezpecnost a ochranu zdravia pri praci a na hygienické poziadavky podla vSeobecne zavaznych pravnych
predpisov. PoCet Ziakov na jedného majstra odbornej vychovy je stanoveny vSecbecne zavaznymi pravnymi
predpismi.

p) Disponibilné hodiny st spolo¢né pre vieobecné a odborné vzdelavanie. Su prostriedkom na modifikaciu
ucebného planu v Skolskom vzdeldvacom programe a suéasne na vnutornu a vonkajSiu diferenciaciu $tudia
na strednej Skole. O ich vyuziti rozhoduje vedenie Skoly na zaklade vlastnej koncepcie vychovy a
vzdelavania podfa navrhu predmetovych komisii a po prerokovani v pedagogickej rade. Mozno ich vyuZit na
posilnenie hodinovej dotacie zakladného uciva (povinnych predmetov) alebo na zaradenie dalSieho
rozSirujuceho uciva (volitelnych predmetov) v u¢ebnom pléne.

q) Ugelové kurzy sa mdzu realizovat v ramci ¢asovej rezervy v kolskom roku alebo v ramci praktickej
pripravy, ak konkrétny kurz priamo suvisi s obsahom uciva predmetu odborny vycvik.

r) Sucastou vychovy a vzdelavania Ziakov je kurz na ochranu Zivota a zdravia a kurz pohybovych aktivit v
prirode, ktoré su uvedené v u¢ebnom pléne Skolského vzdelavacieho programu.

Kurz na ochranu Zivota a zdravia mé samostatné tematické celky s tymto obsahom: rieSenie mimoriadnych
udalosti — civiind ochrana, zdravotna priprava, pobyt a pohyb v prirode, zaujmové technické Cinnosti a
Sporty. Organizuje sa v druhom roCniku $tudia a trva tri dni po Sest hodin, resp. 5 dni pri realiz&cii
internatnou formou.

Uelové cvigenia st sucastou prierezovej témy Ochrana Zivota a zdravia. Uskuto&fiuje sa jedno v kazdom
rocniku $tudia, 6 hodin v teréne. Kurz pohybovych aktivit v prirode sa kona v rozsahu piatich vyu¢ovacich
dni, najmenej vak v rozsahu 15 vyu€ovacich hodin. Organizuje sa jeden v 1. roéniku Studia.
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7 UcCebné osnovy

vseobecno-vzdelavacich predmetov

Nazov a adresa Skoly

Stredna odborna skola techniky a sluzieb,
Laskomerského 3, 977 46 Brezno

Nazov Skolského vzdelavacieho programu

Nastrojar

Kéd a nazov SVP

24 Strojarstvo a ostatna kovospracujuca vyroba

Kéd a nazov u¢ebného odboru

2423 H néstrojar

Stupen vzdelania

stredné odborné vzdelanie

Dizka Studia 3 roky
Forma studia denna
1. rocnik
2. rocnik
3. rocnik
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7 Ucebne osnovy

odbornych predmetov

Nazov a adresa Skoly Stredna odborna $kola techniky a sluZieb,
Laskomerského 3, 977 46 Brezno

Nazov Skolského vzdelavacieho programu | Nastrojar

Kéd a nazov SVP 24 Strojarstvo a ostatna kovospracujuca vyroba
Koéd a nazov uéebného odboru 2423 H nastrojar

Stupeii vzdelania stredné odborné vzdelanie

Dizka Studia 3 roky

Forma Studia denna

1. rocnik
2. rocnik
3. rocnik
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8 PODMIENKY NA REALIZACIU SkvP UCEBNEHO ODBORU 2423 H NASTROJAR

8.1 Materialne podmienky sSkoly

Teoretické vyucovanie

Teoretické vyuCovanie prebieha v ,klasickych® a odbornych u€ebniach a je zabezpecéené v budove
Skoly na adrese Laskomerského 3, Brezno.

Klasické ucebne:
e kazdej triede je na zaciatku Skolského roka pridelena kmenova trieda
e Skola ma priestorové moznosti na zabezpecenie vyu€ovania pre cca 25 tried

Odborné ucebne:
¢ univerzalne odborné ucebne s dataprojektorom a pripojenim na internet
e univerzalna ucebna s televizorom a DVD prehravacom
e odborné ucebne pre informatiku, vypoctovu techniku, programovanie a konstrukcie so
samostatnymi pracoviskami s pocitacmi
e jazykové uCebne s dataprojektorom a pripojenim na internet

Praktické vyucovanie

Praktické vyuCovanie je realizované v priestoroch 8koly na adrese Laskomerského 3, Brezno.
Normativ vybavenosti dielni, odbornych ucéebni praktického vyu€ovania je v sulade s normativom
zakladného vybavenia pracovisk praktického vyu€ovania pre jednotlivé odbory, ktoré sa vyucuju na
SOS techniky a sluzieb Brezno.

V priestoroch Skoly prebieha vyu€ovanie v odbornych u€ebniach a dielfiach praktického vyucovania
pre jednotlivé odbory (dielne pre strojarske profesie, dielne pre elektrotechniku, krajCirske dielne,
cviéna kuchyna, u¢ebna stolovania, ...)

Dalsie priestory

Telocvitha

Aula Skoly

Hygienické zariadenia, Satne

Sklady u€ebnych pomdcok a didaktickej techniky
Sklady naradia, strojov a zariadeni

Priestory pre zaujmovu €innost Ziakov

Skolska jedaler a kuchyha

Zborovia pre pedagogickych zamestnancov
Kancelarske priestory pre nepedagogickych zamestnancov
Kabinety pre ucitelov a majstrov odbornej vychovy
Kotolha

8.2 Personalne podmienky

Odborna a pedagogicka spoOsobilost vSetkych pedagogickych zamestnancov, ktori realizuju
Skolsky vzdelavaci program, je vsulade s platnymi predpismi. Plnenie dalSich kvalifikatnych
predpokladov potrebnych pre vykon zloZitejSich, zodpovednejSich a narocnejich pedagogickych
¢innosti sa riadi platnymi predpismi. Pedagogicki zamestnanci zabezpecuju sulad vSetkych
vzdelavacich a vychovnych &innosti s cielmi vzdelavania v jednotlivych odboroch, v sulade so Statnym
vzdelavacim programom. Prava a povinnosti pedagogickych zamestnancov su zabezpecené
a naplfované po dobu ich pedagogickej ¢innosti v ramci platnych predpisov.
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8.3 Organizac¢né podmienky

Plnenie stanovenej miery vyuCovacej a vychovnej povinnosti vyplyva z platnej legislativy
aramcového udebného planu Statneho vzdelavacieho programu. Ra&mcové rozvrhnutie obsahu
vzdelavania v $kolskych vzdelavacich programoch vychadza zo SVP. Stanovené vzdelavacie
oblasti aich minimalne poéty hodin boli vtomto programe dodrzané a su preukazatelné.
Vzdelavanie a priprava ziakov je organizované ako dvojro¢né, ftrojrocné, Stvorrocné a
nadstavbové Studium.

Teoretické a praktické vzdelavanie su obmienané v cykloch v zavislosti od konkrétnych odborov.
Organizacia Skolského roka sa riadi podfa pedagogicko-organizacnych pokynov v danom
Skolskom roku.

Plnenie  Skolskej legislativy vzhladom na organizaciu a priebeh Skolského vzdelavacieho
programu vo vazbe na teoretické vyu€ovanie a odborny vycvik je v sulade. Vychovno-vzdelavaci
proces sa riadi Zakonom o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon).

Odborny vycvik sa vyu€uje sa v rozsahu stanovenom v uéebnom plane. Vykonava sa v Skolskych
zariadeniach - dielne a u€ebne odborného vycviku, ako aj v zmluvnych pracoviskach odborného
vycviku. Vyucba prebieha pod vedenim inStruktorov poverenych zamestnavatelom a MOV. VSetky
pracoviskd maju zakladné Standardné vybavenie. Odborny vycvik nadvazuje na teoretické
vyu€ovanie. Realizuje sa v 6 — 7 hodinovych celkoch . Ak to vyZaduje charakter nacviku, odborny
vycvik mozno spajat aj do viacdhovych celkov s reSpektovanim podmienok odboru aj Case
prazdnin, cez soboty a nedele. Delenie skupin stanovuje platna legislativa.

Vzdelavanie a priprava sa riadi podla Skolského vzdelavacie programu a Skolského poriadku.
Zabezpecuje jednotnost’ v celom vychovno-vzdelavacom procese. Upravuje pravidla spravania sa
Ziakov v teoretickom a praktickom vyugovani. Obsahuje tieZz prava a povinnosti Ziakov. Ziaci sa
oboznamuju so Skolskym poriadkom kazdy rok na prvej vyu€ovacej hodine prvy den Skolského
roka a podpisuju v osobitnom zazname svojim podpisom jeho reSpektovanie.

Na zaciatku kazdého Skolského roka je spolo¢né zoznamovanie sa ziakov prvych rocnikov so
Ziakmi vy8Sich ro¢nikov. Oboznamuju sa nielen so svojimi povinnostami, ale aj vzajomne
nadvazuju kontakty medzi sebou, vymienaju si postrehy a informacie. Prispieva to k vytvoreniu
velmi priaznivej atmosféry na Skole a k lahSiemu zaradovaniu zZiakov do kolektivu.

Hodnotenie a klasifikacia ziakov je sucastou Skolského vzdelavacieho programu. O vSetkych
kritériach hodnotenia, vychovnych opatreniach a podmienok vykonania zaverecnych skuSok,
maturitnych skudok a opravnych skusok su Ziaci a rodicia vopred informovani.

UkonCovanie Studia sa riadi platnym legislativnym predpisom. Zavere¢na skuSka sa sklada
z pisomnej, praktickej a Ustnej &asti. Uspedni absolventi ziskaju vyuény list a vysveddenie
o zavereCnej skuske. Maturitnd skuska ma internu aj externu Cast. Po uspeSnom absolvovani
dostavaju ziaci maturitné vysvedcenie.

Spolupraca s rodiémi sa realizuje predovSetkym prostrednictvom triednych ucitefov, vychovnych
poradcov, manazmentu Skoly a jednotlivych vyucujucich vSeobecnovzdelavacich a odbornych
predmetov, osobnou komunikaciou s rodi€mi, pripadne z&konnymi zastupcami rodiCov. Su to
pravidelné, planované zasadnutia RodiCovskej rady a zasadnutia Rady Skoly, v ktorych su
zastupeni rodiCia a socidlni partneri. Obsahom tychto zasadnuti su informacie o planoch
a dosiahnutych vysledkov S$koly, rieSenie problémovych vychovnych situacii, organizovanie
spolo€enskych, vzdelavacich, kultirnych a Sportovych akcii organizovanych skolou.

Sutaze a prezentacia zrucnosti a odbornych spdsobilosti v odbore na Skolskej Urovni sa
organizuje formou jednoduchych ro¢nikovych prac ako spolo¢ny vystup teoretického a praktického
vyucovania na zaver kazdého roc¢nika. Skola uréi obsah, rozsah, Urover, kritéria hodnotenia,
formu prac a ich prezentacie pripadne aj s pristupom verejnosti. Ziaci sa mézu z&astfiovat aj
na sutaziach a prezentaciach vo svojom odbore na narodnej a medzinarodnej drovni. Vyrobky
Ziakov sa mOzu predstavit verejnosti na vystavach a prezentaciach na miestnej, regionalnej,
narodnej i medzinarodnej drovni.

8.4 Podmienky bezpecnosti prace a ochrany zdravia pri vychove a vzdelavani

Vytvaranie podmienok  bezpecnej a hygienickej prace je organickou sucastou celého

vyucovacieho procesu, osobitne odborného vycviku. Postupuje sa podla platnych predpisov,
nariadeni, vyhlaSok, noriem a pod. Priestory, v ktorych prebieha teoretické a praktické vyu€ovanie
musia zodpovedat platnym pravnym predpisom, vyhlaSkam, technickym normam a predpisom.
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Skola zabezpeéuje vSetky technické a organizaéné opatrenia na eliminaciu véetkych rizik
spojenych najma s odbornym vycvikom. Ugitelia, MOV, Ziaci a rodi€ia so podrobne s tymito rizikami
oboznameni. Rizika, ktoré sa nedaju eliminovat, su CiastoCne rieSené osobitnymi ochrannymi
prostriedkami.

Ziaci na zagiatku §tadia absolvuju $kolenie bezpeénosti prace, dodrziavania osobnej hygieny
a protipoziarnej ochrany. Ziaci su s predpismi podrobne oboznameni a poudeni aj v Gvodnych
hodinach jednotlivych predmetov. Obsahom Skolenia su predpisy a normy, vybrané ustanovenia
vyhlasky o evidencii Urazoch deti, Ziakov a Studentov, traumatologicky plan, nariadenie vlady
o ochrane zdravia zamestnancov pri praci, bezpecnost prevadzky a pouzivanie strojov, Zakonnik
prace, poskytovanie prvej pomoci, o poziarnom nebezpecenstve v organizacii, inStruktaZz pouzivania
prenosnych hasiacich pristrojov a pod.

Na odbornom vycviku sa zZiaci zoznamuju s navodmi na obsluhu jednotlivych strojov, pristrojov
a zariadeni a prevadzkovymi bezpe¢nostnymi predpismi.
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9 PODMIENKY VZDELAVANIA ZIAKOV SO SPECIALNYMI VYCHOVNO-VZDELAVACIMI
POTREBAMI V UCEBNOM ODBORE 2423 H NASTROJAR

Nazov a adresa Skoly Stredna odborna $kola techniky a sluZzieb
Laskomerského 3, 977 46 Brezno

Nazov skolského vzdelavacieho programu | Nastrojar

Kod a nazov SVP 24 Strojarstvo a ostatna kovospracujuica vyroba
Kod a nazov ucebného odboru 2423 H nastrojar

Stupen vzdelania Stredné odborné vzdelanie

Dizka tudia 3 roky

Forma studia Denna

Ziaci so $pecialnymi vychovno - vzdelavacimi potrebami (dalej len ,SVVP*) su Ziaci s
mentalnym, zmyslovym alebo telesnym postihnutim, zdravotne oslabeni, alebo chori, s narusenou
komunika¢nou schopnostou, so Specifickymi poruchami uéenia alebo spravania sa, s autistickym
syndrémom, s poruchami psychického alebo socidlneho vyvinu, tiez Ziaci pochadzajuci zo socialne
znevyhodneného prostredia (rémske etnikum, imigranti). Specifickou skupinou Ziakov so SVVP su
Ziaci mimoriadne nadani.

V suCasnosti sa presadzuje integracia aj v nasej Skole, spolu s utvaranim Specifickych
vzdelavacich podmienok zohladfiujucich ich §pecialne vychovno-vzdelavacie potreby. Ziaci so SVVP
maju pravo na to, aby im $kola a spolo¢nost poskytovala rovnaké prilezitosti a podnety na ich vyvin,
ako poskytuje ich zdravym rovesnikom. Pri integrécii Ziaka so SVVP (individualna integracia v beznej
triede) treba brat’ do Uvahy v prvom rade prospech konkrétneho ziaka, druh a stupen jeho postihnutia.

Cielom integra¢nych snah je podpora socializacie tychto ziakov, ich lepSia priprava pre bezny
Zivot - obgiansky i profesionalny. Nevyhnutnou stéastou integracie Ziakov so SVVP v nasej $kole je
efektivny vychovno-poradensky servis (Specialno-pedagogické, psychologické, socialne, kariérové
poradenstvo ako sucast vychovného poradenstva v Skolstve) pre Ziakov a rodicov, pre ucitelov.

V zmysle Eurdpskej socialnej charty sa vytvaraju podmienky pre uplatnenie prava Ziakov so
SVVP na slobodnu volbu povolania, ktora zohladiuje ich predpoklady, zvyskovy potencial, potreby
trhu prace, v neposlednom rade aj aplikaciu predpisov tykajucich sa bezpecnosti a ochrany zdravia pri
praci.
Pri rozpracovavani  Skolského vzdelavacieho programu pre integrovanych Zziakov so
Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami sme osobitne zvazovali:

o charakter Studijného odboru (profilové predmety), poZiadavky povolania, na ktoré sa pripravuje,
na fyzické a zdravotné spésobilosti jednotlivca, druh a stupefi zdravotného postihnutia pre
pripravu v zvolenom Studijnom odbore, pre vykon zvoleného povolania v désledku ohrozenia
bezpecnosti svojej a inych ludi,

o moznosti profesionalneho uplatnenia sa jednotlivca po skonceni odborného vzdelavania
a pripravy, zvySenie moznosti jeho v€lenenia sa do obc&ianskej spolo¢nosti,
) moznosti formalnej adaptacie vzdelavacieho programu (modifikacia obsahu vzdelavania, uprava

organizacie vyuc€ovania, Uprava formy vykonania prijimacej alebo maturitnej skusky, uprava
vyuCovacich metdd, uprava foriem bezného skuSania a preverovania vedomosti, diiky Studia,
ugebnych planov, pravidiel hodnotenia a klasifikacie Ziakov so SVVP a pod.). Odporiéa sa
pritom vyuzivat prislusné metodické usmernenia MS SR,

o materialno-technické zabezpedenie vzdelavania integrovanych Ziakov so SVVP na nasej $kole,

) personalne zabezpeé&enie vychovy a vzdelavania integrovanych Ziakov so SVVP na nasej $kole
- vytvaranie individualnych S$tudijnych planov pre integrovanych Ziakov, ich realiz4cia,
zabezpecenie poradenského servisu pre Ziakov, prip. ich rodi€ov (Specialny pedagdg, sSkolsky
psycholdg, vychovny poradca),

o moznosti spoluprace Skoly so Skolskymi poradenskymi zariadeniami a vyuzitie spoluprace so
socialnymi partnermi (zamestnavatelia v regidne, regionalne urady prace, socidlnych veci a
rodiny) v regidne pri integracii oséb do beznej spolo¢nosti
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9.1 Vzdelavanie ziakov so zdravotnym postihnutim

Medzi Ziakov so zdravotnym postihnutim su zaradeni Ziaci s mentalnym, zmyslovym alebo
telesnym postihnutim, zdravotne oslabeni alebo chori, s naruSenou komunikacnou schopnostou,
s vyvinovymi poruchami u€enia alebo spravania sa, s autistickym syndrémom alebo Ziaci s poruchami
psychického alebo socialneho vyvinu.

Specidlne vzdelavanie aodborna priprava pre Ziakov so zdravotnym postihnutim sa
zabezpecuje formou individualnej integracie. Podla Specifickych potrieb Ziaka a poZiadaviek odbornej
pripravy 8kola modifikuje obsah vzdelavania, Specifické potreby zapracovala do individualneho
vychovno-vzdelavacieho programu s vyuZitim odbornej pomoci Specialneho pedagoga (tiez triedneho
ucitela, vychovného poradcu, odborného lekara, dorastového lekara, Skolského psycholéga). Formu
Specialneho vzdelavania ziaka désledne zvazi podla potrieb Ziaka, druhu a stupfia jeho postihnutia,
znevyhodnenia, charakteru vzdeldvania, moznost vytvorit v 8kole podmienky na vzdeldvanie Ziakov
so zdravotnym postihnutim.

Nevyhnutna je spolupraca Skoly so Specializovanymi odbornymi pracoviskami — pedagogicko-
psychologickou poradfiou, Detskym integraénym centrom.

9.2 Ziaci so $pecifickymi vyvojovymi poruchami uéenia (dyslexia, dysgrafia, dyskalkulia,
dysortografia , poruchy spravania a iné)

Pocet Ziakov so $pecifickymi vyvojovymi poruchami u€enia neustale rastie, preto Skola venuje
tejto problematike primeranu pozornost. Ide o Ziakov vyznamne ohrozenych Skolskou neuspesnostou
a dalSimi rizikami vzniku socialno-patologickych javov, nakolko toto postihnutie je skryté. Problémy
v spravani, ktoré sa obCas vyskytuju u tychto Ziakov, mozno zvy€ajne zviadnut beznymi vychovnymi
a poradenskymi postupmi.

Pedagogovia su informovani o moznostiach a prekazkach vo vzdelavani Zziakov so
Specifickymi vyvojovymi poruchami u€enia, o individualnych predpokladoch a potrebach konkrétnych
ziakov. Pedagdgovia volia vhodné metody a formy vyu€ovania a hodnotenia vysledkov (individualne
tempo, nahradenie pisania dlhych textov testami, Specidlnymi formami skuSania) a v niektorych
pripadoch aj kompenzacné pomOcky (pocitale - vyuzitie korektury textu, farebné Citanie, grafické
pocitatové programy). Pedagdgovia spolu s triednymi ucitelmi na zaklade odporu¢ania pedagogicko-
psychologickej poradne , $pecialneho pedagdga a $kolského psycholéga, u ktorych boli Ziaci so SVVP
diagnostikovani, vypracovavaju individualny vychovno-vzdelavaci program pre kazdého Ziaka so
SVVP na celé obdobie $tudia.

Integracia tychto Ziakov na Skole, umozni ziskanie odbornej kvalifikacie, je predpokladom a
podmienkou ich Uspesného zaradenia do Zivota a na trhu prace.

9.3 Vzdelavanie ziakov zo socialne znevyhodneného prostredia

Ziaka zo socialne znevyhodneného prostredia uréujeme pomocou zavéznej smernice MS SR
prostrednictvom aspon troch meratelnych ukazovateflov — podmienkou je splnit minimalne tri
z nasledujucich kritérii su€asne :

1. Ziak pochadza z rodiny, ktorej sa poskytuje pomoc v hmotnej nidzi a prijem rodiny je najviac vo
vyske zivotného minima,
2. aspon jeden zakonny zastupca Ziaka (rodi¢) je dlhodobo nezamestnany,

3. najvyssie ukongené vzdelanie rodiCov je zdkladné alebo aspori jeden z rodi€ov nema ukonéené
zakladné vzdelanie,
4. neStandardné bytové a hygienické podmienky rodiny,

5. vyuCovaci jazyk Skoly je iny, nez jazyk, ktorym hovori dieta doma.

Ide predovSetkym o problémy s rémskym etnikom, so snahami oich integraciu do nasho
obCianskeho a profesionalneho Zivota. Hfadaju sa metdédy na zniZenie negativneho dopadu
dysfunkénych socialnych podmienok na osobnostny, vzdelavaci a profesionalny vyvin romskych deti a
mladezZe, pokusy o zamedzenie dalSieho prehlbovania socialnej exkluzie tohto etnika s hrozivymi
nasledkami, ato so stupfiovanim negativneho stavu vo vSetkych aspektoch ich Zivota (chudoba,
nevzdelanost, nezamestnanost, socialna patolégia, zly zdravotny stav).
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Casta neuspesnost rémskych Ziakov v beZznom systéme vzdelavania je tiez désledkom socialne
nerozvinutého - znevyhodneného prostredia, ktoré nedostatocne stimuluje a nevytvara podmienky pre
rozvoj takych vlastnosti a schopnosti, ktoré by ich motivovali k vykonu, pestovali zaujem vzdelavat
sa, pracovat a byt uspesni. U romskych zZiakov absentuje domaca priprava na vyucovanie, rodiia sa
nezaujimaju o vzdelavanie svojich deti. Romski ziaci sa radSej Skole vyhybaju, aby neboli priamo
konfrontovani so svojim zlyhanim.

Vyznamna je prevencia pred vznikom socialno-patologickych javov (agresivita, kriminalita,
drogové zavislosti), nakolko Ziaci zo socialne znevyhodneného prostredia su socialnou patoldgiou
zvySene ohrozeni.

Podmienkou efektivnej integracie ziakov zo socidlne znevyhodneného prostredia do beznych
strednych 8kél je dostatocny Specialno-pedagogicky a psychologicky servis (Skolsky Specialny
pedagdg, vychovny poradca, Skolsky psycholog).

9.4 Ziaci s mentalnym postihnutim, Ziaci s poruchami sluchu, Ziaci s poruchami zraku, ziaci
s autizmom

Podmienkou efektivnej integracie takychto Ziakov na naSej Skole je primerany Specialno-
pedagogicky servis, odborna priprava ucitelov a Uprava organizacie vzdelavania a odbornej pripravy.
NaSa Skola nema dostatocne vytvorené podmienky a Specialnych pedagdgov na vzdelavanie ziakov
s hore uvedenym postihnutim.

9.5 Integracia a vzdelavanie nadanych ziakov

Skola vytvara v sulade so svojim profilom aj podmienky pre rozvoj nadanych Ziakov. Vychova
a vzdelavanie mimoriadne nadanych Ziakov patri vo vSeobecnosti za velmi efektivne, Ziaduce, a to tak
zo spolo€enského, individualneho fudského hladiska, ako aj z hladiska ekonomického, navratnosti
investovaného casu a financnych prostriedkov. Osobitne aj v naSom odbore je ziaduce podchytit
nadanych ziakov a systematicky s nimi pracovat. Pritom nemusi ist len o podporu mimoriadne
intelektovo nadanych Zziakov, ale aj Ziakov nadanych manudlne, prakticky, ktori vynikaju svojimi
vedomostami, zru€nostami, zaujmom, kreativitou, vysledkami prace a zaslizia si vynimoc¢nu
pedagogicko-psychologicku starostlivost’ pri rozvijani svojho Specifického nadania. Pre mimoriadne
nadanych ziakov sme pripravili tieto Upravy :

- Ziaci budu integrovani do beznych tried (nebudeme zriadovat osobitné triedy, nepokladame to za
dobry vychovny moment),

- ak si to ziaci budu vyzadovat, budu umiestneni v Studentskom internate so suhlasom zakonného
zastupcu,

- v pripade mimoriadnych podmienok a situacie pripravime individualne u¢ebné plany a vzdelavaci
program, ktory by im eventualne umoznil ukongit Studijny odbor aj v skratenom Case ako je dany
tymto vzdelavacim programom,

- umozni sa im Studium vacsieho poctu volitelnych predmetov, ako aj dalSich cudzich jazykov,

- -podfa potreby budu navstevovat vychovnu poradkyfiu a v mimoriadnych pripadoch budu
navstevovat’ aj Specializované odborné pracoviska (za podmienok vyskytu istych anomalii v ich
spravani),

- Skola mbéze do tohto odboru Studia prijat aj ziaka, ktory UspeSne ukoncCil zakladnu Skolu aj
v nizSom ako 9. ro€niku. Pre tychto Ziakov bude vypracovany individualny plan vzdelavania
a pripravy,

- pre vynimo¢ne Sportovo nadanych ziakov sa vypracuje individualny plan Stadia s vymedzenim
konzultacnych hodin,

- vo vyucbe tychto Ziakov budeme vyuzZivat nadStandardné vyuCovacie metddy a postupy, budu
zapajani do problémového a projektového vyu€ovania, umozni sa im praca na vlastnych
projektoch, vo vynimo&nych pripadoch méze by poskytnuté Studium formou on-line,

- vindividudlnych planoch sa mozu zaviest aj Specialne predmety Studia, pripadne kombinacia
viacerych obsahov predmetov,

- Skola bude intenzivne spolupracovat najma srodiémi tak, Ze bude organizovat mesacné
stretnutia (neformalne) ucitelov vratane vychovnej poradkyne, Ziakov, rodiCov a (pripadne)
zamestnavatefov po€as ktorych budu Ziaci prezentovat svoje nazory a poziadavky, aby sa mohli
operativne riesit,
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Skola méze umoznit Ziakom aj aktivnu spolupracu s vysokou/vysokymi Skolami. Pre tychto Ziakov
bude s tymito vzdelavacimi instituciami intenzivne spolupracovat,

Skola v spolupraci so zamestnavatelmi bude riesit ich zamestnanecké prilezitosti,

vSetci ziaci bez vynimky (aj bezni ziaci) budu dodrziavat’ Skolsky a domovy poriadok.
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10 VNUTORNY SYSTEM KONTROLY A HODNOTENIA ZIAKOV

Nazov a adresa Skoly Stredna odborna skola techniky a sluzieb,
Laskomerského 3, 977 46 Brezno

Nazov Skolského vzdelavacieho programu | Nastrojar

Kéd a ndzov SVP 23, 24 Strojarstvo a ostatna kovospracujuca vyroba
Kéd a nazov uéebného odboru 2423 H néstrojar

Stupeii vzdelania uplné stredné odborné vzdelanie

Dizka Studia 3 roky

Forma Studia denna

Celkovy vnutorny systém kontroly a hodnotenia zZiakov na Strednej odbornej Skole techniky
a sluzieb v Brezne tvori délezitu kategoriu celého vzdelavacieho procesu. Poskytuje Ziakovi spatnu
vazbu, prostrednictvom ktorej ziskava informacie o tom, ako danu problematiku zvlada, ako dokaze
zaobchadzat s tym, €o sa naucil, v ¢om sa zlepSil a v éom ma eSte nedostatky.

Cl1
Hodnotenie a klasifikacia ziakov

(1) Hodnotenie Ziaka sa v ramci vzdelavania vykonava podfa urovne dosiahnutych vysledkov
klasifikaciou v sulade s § 55 ods. 1 pism. b) zakona €. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky
zakon) a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

(2) Prospech Ziaka v jednotlivych vyu€ovacich predmetoch sa klasifikuje tymito stupfiami:
1 — vyborny, 2 — chvélitebny, 3 — dobry, 4 — dostato¢ny a 5 — nedostato¢ny

(3) V predmetoch, ktoré sa neklasifikuju, sa v kataldgovom liste Ziaka a na vysvedceni zZiaka
uvedie ,absolvoval/absolvovala“ alebo ,neabsolvoval/neabsolvovala“ v sulade so Skolskym
vzdelavacim programom.

(4) Zakonnych zastupcov ziaka informuje priebezne o prospechu a spravani ziaka triedny ucitel,
ucitelia jednotlivych predmetov alebo majster odbornej vychovy. V pripade vyrazného zhorsenia
prospechu alebo spravania informuje zakonnych zastupcov Ziaka riaditel pisomne.

Cl.2
VsSeobecné zasady hodnotenia a klasifikacie ziakov

(1) Sucastou vychovno-vzdelavacieho procesu na je systematické hodnotenie Ziaka. Predmetom
hodnotenia je uroven dosiahnutych vedomosti a zru€nosti podla platnych u¢ebnych osnov a
vzdelavacich Standardov. Hodnotenie a klasifikacia preukazaného vykonu zZiaka v prisluSnom
predmete nemozu byt znizené na zaklade spravania ziaka.

(2) Hodnotenie Ziakov ako nevyhnutna suc€ast’ vychovno-vzdelavacieho procesu ma motivacnu,
informativnu, komparativnu a korekénu funkciu.

(3) Ziak mé pravo:
a) vediet, ¢o sa bude hodnotit a akym spésobom,
b) dozvediet sa vysledok kazdého hodnotenia,
c) na objektivne hodnotenie.

(4) Vo vychovno-vzdeladvacom procese sa vykonava priebeZzna a suhrnna klasifikacia ziaka.
Priebezna klasifikacia sa uplatriuje pri hodnoteni Ciastkovych vysledkov a prejavov Ziaka. Suhrnna
klasifikacia sa vykonava na konci kazdého polroka.

(5) Pri hodnoteni sa uplatfiuje primerana naro¢nost a pedagogicky takt voci ziakovi, jeho vykony
sa hodnotia komplexne, berie sa do Uvahy vynalozené Usilie ziaka a v plnej miere sa reSpektuju jeho
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fudské prava. Hodnotenie je motivacny a vychovny prostriedok, ako aj prostriedok pozitivneho
podporovania zdravého sebavedomia Ziaka.

(6) Pri hodnoteni a klasifikacii Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim je potrebné zohladrovat
zdravotné postihnutie tychto Ziakov a vychadzat' zo zaverov a odporucani k hodnoteniu a klasifikacii
Skolskych poradenskych zariadeni.

(7) V zaujme poskytnutia objektivnej spatnej vazby a poukazania na rozvojové moznosti ziaka v
danej oblasti ugitel pri pisomnych pracach moze pri klasifikacii znamkou uviest’ slovny komentar, v
ktorom vysvetli nedostatky a zdérazni pozitiva pisomnej prace.

CL3
Ziskavanie podkladov na hodnotenie a klasifikaciu

(1) Podklady na hodnotenie a klasifikaciu vychovno-vzdelavacich vysledkov zZiaka ziskava ucitel
najma tymito metédami, formami a prostriedkami:

a) sledovanim stupna rozvoja individualnych osobnostnych predpokladov a talentu,
b) sustavnym sledovanim vykonov Ziaka a jeho pripravenosti na vyu€ovanie,
c) rdoznymi druhmi skisok (pisomné, ustne, grafické, praktické, pohybové, didaktické testy),

d) konzultaciami s ostatnymi pedagogickymi zamestnancami a podla potreby aj s vychovnym
poradcom, Skolskym psycholégom, alebo odbornymi zamestnancami zariadeni vychovného,
psychologického a Specialno-pedagogického poradenstva a prevencie,

e) rozhovormi so ziakom.

(2) Ucitel vedie evidenciu o kazdom hodnoteni Ziaka podla vnutornych predpisov Skoly. V
priebehu Skolského roka zaznamenava vysledky ziaka a jeho prejavy najma preto, aby mohol Ziakovi
poskytovat spatnu vazbu a usmerniovat vychovno-vzdelavaci proces Ziaka v zmysle jeho moznosti
rozvoja a informovat zakonnych zastupcov Ziaka.

(3) Ziak je z predmetu skusany Ustne, pisomne alebo prakticky. Ziak by mal byt v priebehu
polroka z jedného vyu€ovacieho predmetu s hodinovou dotaciou jedna hodina tyZzdenne vyskusany
minimalne dvakrat. Z vyu€ovacieho predmetu s hodinovou dotaciou vySSou ako jedna hodina
tyZzdenne by mal byt Ziak v priebehu polroka sku$any minimalne trikrat.

(4) Ucitel oznami ziakovi vysledok kazdého hodnotenia a klasifikacie so zdévodnenim. Po ustnom
vyskusani oznami ucitel vysledok hodnotenia ihned. Vysledky hodnotenia pisomnych skusok, prac aj
praktickych ¢innosti oznami ziakovi a predlozi k nahliadnutiu najneskér do 14 dni.

(5) Jednotlivé druhy pisomnych skusok rozvrhne ucitel rovhomerne na cely Skolsky rok, aby sa
nadmerne nehromadili v ur€itych obdobiach. Termin pisomnej prace, ktora trva viac ako 25 minut,
ucitel konzultuje s triednym ucitelom, ktory koordinuje plan skusania. V jednom dni méZzu Ziaci pisat
len jednu skuSku uvedeného charakteru.

CL4
Postup pri hodnoteni a klasifikacii prospechu
(1) Pri ustnom skus$ani je Ziak klasifikovany znamkou.
(2) Hodnotenie pisomnej prace je vyjadrené znamkou.
(3) Podkladom pre suhrnnu klasifikaciu predmetu su:

a) znamky z ustnych odpovedi,
b) znamky z pisomnych prac,

c) posudenie faktorov a prejavov Ziaka, ktoré maju vplyv na jeho $kolsky vykon podla Cl. 2 ods.
5 a podla odseku 5.

(4) Vysledny stuper prospechu Ziaka vo vyu€ovacom predmete urci vyucujuci. V predmete, v
ktorom vyucuje viac ucitelov, urcia vysledny stupen za klasifikacné obdobie prisludni ucitelia po
vzajomnej dohode.
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(5) Pri ur€ovani stupna prospechu v jednotlivych predmetoch na konci klasifikaéného obdobia sa
hodnoti kvalita prace a u€ebné vysledky, ktoré Ziak dosiahol pocas celého klasifikacného obdobia.
Pritom sa prihliada na systematickost v praci zZiaka, na jeho prejavované osobné a socialne
kompetencie ako je zodpovednost, snaha, iniciativa, ochota a schopnost spolupracovat, a to po¢as
celého klasifikacného obdobia. Stupen prospechu sa neurcuje na zaklade priemeru znamok ziskanych
v danom klasifikacnom obdobi, prihliada sa k dblezitosti a vahe jednotlivych znamok.

10.1 Klasifikacia v predmetoch vzdelavacej oblasti jazyk a komunikacia
CL5

Klasifikacia slovenského jazyka a literattry

(1) V ramci predmetu slovensky jazyk a literatira su hodnotené tri zlozky predmetu: jazyk, sloh a
literatura.
(2) Predmetom klasifikacie v predmete slovensky jazyk a literatira su vysledky, ktoré ziak

dosiahol v sulade s poziadavkami stanovenymi v uéebnych osnovach a vzdelavacich Standardoch v
ramci jednotlivych zloZiek predmetu: jazykova, slohova a literarna zlozka. Hodnoti sa schopnost
ziskat, upravit, spracovat, pouzivat a prezentovat vedomosti, zruénosti a navyky v konkrétnych
situaciach, obsahova kvalita a jazykova spravnost odpovede, t. j. rozsah slovnej zasoby, gramaticka
spravnost, Stylisticka posobivost a stupen reCovej pohotovosti. V pisomnom aj Ustnom prejave ma
Ziak preukazat komplexnost ovladania jazyka, mieru tvorivosti a celkovd vzdelanost a kulturnost v
miere vychadzajucej z u€ebnych osnov a vzdelavacich Standardov.

(3) Vychovno-vzdelavacie vysledky Ziaka sa v predmete slovensky jazyk a literatura klasifikuju
podrla kritérii uvedenych v odsekoch 4 az 8 v primeranom rozsahu pre prislusny ro¢nik Studia.

(4) Stupfiom 1 — vyborny sa ziak klasifikuje, ak sa vyjadruje spisovne spravne, vystizne,
kultivovane, gramaticky spravne v sulade s jazykovou normou a s funkciou (ciefom) jazykového
prejavu a komunikativnou situaciou, a to v hovorenej i pisanej forme. Vo svojich prejavoch vyuZiva
logicko-myslienkové operacie, ako su analyza a syntéza, abstrakcia, zovSeobecnenie, porovnavanie,
klasifikacia, indukcia a dedukcia, analdgia a zaroven dokaze vecne a presvedCivo argumentovat,
obhajit svoj nazor a kriticky hodnotit. Pouziva a ovlada odbornd jazykovu terminolégiu. Pri
samostatnej tvorbe rozlicnych druhov textov v Ustnej a pisomnej forme v sulade s funkénymi
jazykovymi $tylmi uplatfiuje logickl nadvaznost a komunikativnu funkénost slov a viet. Cita plynule s
porozumenim, pricom pozna a rozliSuje texty, orientuje sa v nich, dokaze zaznamenat a vypisat
zakladné udaje. Umelecky text analyzuje, hodnoti a porovnava s inymi umeleckymi textami a
interpretuje umelecky a vecny text. Pri naslednej analyze a hodnoteni umeleckého diela dokaze
vyuzivat nadobudnuté poznatky z jednotlivych jazykovych rovin, Stylistiky a tedrie a dejin literatary.

(5) Stupfiom 2 - chvdlitebny sa Ziak klasifikuje, ak sa vyjadruje spisovne spravne, vystizne,
kultivovane, takmer vZzdy gramaticky spravne v sulade s jazykovou normou a s funkciou (ciefom)
jazykového prejavu a komunikativnou situaciou, a to v hovorenej i pisanej forme. Vo svojich prejavoch
vyuzZiva logicko-myslienkové operacie, ako su analyza a syntéza, abstrakcia, zovSeobecnenie,
porovnavanie, klasifikacia, indukcia a dedukcia, analdgia, zaroveri vecne a s pomocou ucitela
argumentuje, obhajuje svoj nazor a kriticky hodnoti. Pouziva a ovlada odbornu jazykovu terminologiu.
Pri samostatnej tvorbe rozlicnych druhov textov v Ustnej a pisomnej forme v sulade s funk&nymi
jazykovymi §tylmi primerane uplatriuje logicku nadvaznost a komunikativnu funkénost slov a viet. Cita
plynule s porozumenim, pricom pozna a rozliSuje texty, orientuje sa v nich, takmer vzdy dokaze
zaznamenat a vypisat zakladné udaje. Umelecky text primerane analyzuje, hodnoti a porovnava s
inymi umeleckymi textami a interpretuje umelecky a vecny text. Pri naslednej analyze a hodnoteni
umeleckého diela takmer vzdy dokaze vyuzivat nadobudnuté poznatky z jednotlivych jazykovych
rovin, Stylistiky a tedrie a dejin literatury.

(6) Stupfiom 3 — dobry sa ziak klasifikuje, ak sa vyjadruje vhodne a kultivovane, CiastoCne
gramaticky spravne v sulade s jazykovou normou a s funkciou (ciefom) jazykového prejavu a
komunikativnou situaciou, a to v hovorenej i pisanej forme. Vo svojich prejavoch s pomocou ucitela je
schopny Ciasto€ne vyuzivat logicko-myslienkové operacie, ako su analyza a syntéza, porovnavanie. S
pomocou ugitela argumentuje, obhajuje svoj nazor a hodnoti. Ciastoéne pouziva odbornu jazykovu
terminolégiu. Pri samostatnej tvorbe rozli€nych druhov textov v Ustnej a pisomnej forme v sulade s
funkénymi jazykovymi S&tylmi dochadza k Ciastonému poruSeniu logickej nadvéaznosti a
komunikativnej funké&nosti slov a viet, v textoch sa objavuju $tylistické a gramatické chyby. Ziak gita
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nesuvislo umelecké a odborné texty, s pomocou ugcitela sa v nich orientuje a vypisuje zakladné udaje.
Interpretuje a porovnava umelecky a vecny text, pricom Ciasto¢ne vyuziva poznatky z jednotlivych
jazykovych rovin, Stylistiky a tedrie a dejin literatury.

(7) Stupfiom 4 — dostatoCny sa Ziak klasifikuje, ak sa vyjadruje CiastoCne gramaticky spravne v
sulade s jazykovou normou a s funkciou (cielom) jazykového prejavu a komunikativnou situaciou, a to
v hovorenej i pisanej forme. M4 obmedzenu slovnu zasobu a Casto pouZiva nespravne jazykové
prostriedky. Odbornu jazykovu terminoldgiu pouziva iba Ciastoéne. S pomocou ucitefa v Ustnej a
pisomnej forme tvori jednoduché druhy textov, priCom dochadza k Ciasto€nému poruseniu logickej
nadvaznosti a komunikativnej funkcnosti slov a viet, v textoch sa objavuje vaéSie mnozstvo
Stylistickych a gramatickych chyb. Ziak &ita pomaly, nesuvislo a s prestavkami, v umeleckych a
vecnych textoch sa orientuje a vypisuje zakladné udaje s pomocou ucitela. Dokaze jednoducho
interpretovat umelecky alebo vecny text, a to s pomocou ucitela a odpoveda na jednoduché otazky
suvisiace s precitanym textom.

(8) Stuprfiom 5 — nedostato¢ny sa ziak klasifikuje, ak vo vyjadrovani robi gramatické chyby. Ma
obmedzenu slovnu zasobu a €asto pouziva nespravne jazykové prostriedky. Jednoduché druhy textov
v ustnej i pisomnej forme dokaze tvorit iba s pomocou ucitela. V Ustnej alebo pisomnej forme sa
vyskytuju $tylistické a gramatické chyby. Ziak &ita pomaly, nesuvislo, s prestavkami a v umeleckych a
vecnych textoch sa orientuje iba s pomocou ucitela. Dokaze jednoducho iba s pomocou ucitela
interpretovat umelecky alebo vecny text a velmi jednoducho odpovedat na otazky suvisiace s
precitanym textom.

Hodnotenie predmetu slovensky jazyk a literatuira
Ziaci su v kazdom roCniku hodnoteni zvedomosti zo vSetkych 3 zlozZiek, zo slovenského
jazyka, z literatury a zo slohu, tak ako je to uvedené v osnovach.

Testy zo slovenského jazyka a literatury su hodnotené podla stupnice:
100% - 80% -1

79% - 60% -2

59% - 40% - 3

39% - 20% - 4

19% - 0% - 5

Slohové prace su hodnotené podla nasledovnych kritérii:

Zlozky hodnotenia:

1. Vonkajsia forma - maximum 3 body

2. Vnutorna forma
Obsah —maximum 3 body
Kompozicia —-maximum 3 body
Jazyk —maximum 3 body
Pravopis —maximum 3 body

3. Celkovy dojem —maximum 3 body

Spolu: maximum 18 bodov

Stupnica: 18 b— 15b - 1

14b-11b-2
10b- 7b-3
6b— 4b-4
3b- 0b-5
Hodnotenie diktatov:
0- 1 chyba -1
2—-3chyby -2
4—7chyb —3
8- 10 chyb—4

11 aviacchyb - 5
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Cl.6
Klasifikacia vyu¢ovacieho predmetu cudzi jazyk

(1) Predmetom hodnotenia a klasifikacie v predmete cudzi jazyk je ciefova komunikacna uroven
ziaka v jednotlivych ro€nikoch, v sulade s u¢ebnymi osnovami a vzdelavacimi Standardami.

(2) Hodnotenie a klasifikdcia v cudzom jazyku sleduje zdkladné vSeobecné, sociolingvistické a
komunikaéné kompetencie, ktoré sa prejavuju vo vyuzivani zakladnych komunikaénych zruénosti:
Citanie, pisanie, poCuvanie, samostatny ustny prejav a rozhovory.

(3) Pri hodnoteni v predmete cudzi jazyk sa beru do uvahy tieto aspekty: obsahova primeranost,
plynulost vyjadrovania, jazykova spravnost a Struktira odpovede.

(4) Kritéria klasifikacie musia byt v sulade s poZadovanou uroviiou ovladania cudzieho jazyka a
naro¢nost sledovanych javov musi zodpovedat narocCnosti definovanej v u€ebnych osnovach a
vzdelavacich Standardoch. Vzdelavanie v prvom cudzom jazyku zodpoveda vystupnej Urovni A2.
Predmet prvy cudzi jazyk v u¢ebnom odbore 2423 H nastrojar svojim obsahom nadvézuje na ucdivo
zakladnej Skoly, rozvija, rozSiruje a prehlbuje ho.

(%) Vychovno-vzdelavacie vysledky Ziaka sa v predmete cudzi jazyk na urovni A2 klasifikuju podla
kritérii uvedenych v odsekoch 6 az 10 v primeranom rozsahu pre prislusny ro¢nik Studia.

(6) Stupfiom 1 — vyborny sa ziak klasifikuje, ak primerane na sledovanej uUrovni ovladania
cudzieho jazyka reaguje na podnet, rozumie hlavnej mySlienke vypocutého alebo precitaného textu.
Dokaze zachytit logicku Strukturu textu a vyhladat v nom Specifické a detailné informacie. K splneniu
ulohy pristupuje aktivne a tvorivo. Pouziva spravne jazykové prostriedky a slovni zasobu tykajucu sa
bezného zivota v dostatonom rozsahu na to, aby mohol opisat nepredvidatelné situacie, vyjadrit
myslienky €i opisat’ problémy so znacnou davkou preciznosti. Vyjadruje sa plynulo a suvislo, jeho
prejav je zrozumitelny, vyslovnost a intonacia su jasné. Ziak dokaze zrozumitelne napisat stvisly
prejav na témy z kazdodenného zivota, v ktorom vie vyjadrit svoje postoje, pocity a dojmy. Spravne
pouziva primerané lexikalne, gramatické, syntaktické a Stylistické prostriedky vo formalnom a
neformalnom prejave. Spravne pouziva kompozi¢né postupy s ohlfadom na obsah a adresata
pisomného prejavu, ako aj s ohfadom na slohovy Utvar.

(7) Stuprfiom 2 — chvalitebny sa ziak klasifikuje, ak primerane na sledovanej urovni ovladania
cudzieho jazyka reaguje na podnet a spravne interpretuje zadanu ulohu, jeho odpoved je celistva a
zamer vypovede jasny. V ustnom prejave reaguje na podnety v réznych komunikacnych situaciach
takmer vzdy jazykovo spravne, pouziva primeranu slovnu zasobu. Vyjadruje sa vacésinou suvislo, vplyv
materinského jazyka na intonaciu a vyslovnost neovplyviiuje zrozumitelnost' prejavu. Ziak je aktivnym
ucastnikom komunikacie, obsah a kvalita prejavu (vratane pisomného) su primerané téme. Ojedinelé
gramatické chyby Ziaka neovplyvnuju zrozumitelnost prejavu.

(8) Stupfiom 3 — dobry sa Ziak klasifikuje, ak na sledovanej urovni ovladania cudzieho jazyka
reaguje na podnet, jeho prejav je zvacSa suvisly a jasny. Pouziva zvacSa téme primeranu slovnu
zasobu. Plynulost a zrozumitelnost’ prejavu stazuju CastejSie kratke prestavky sposobené jazykovymi
nedostatkami, Ziak je schopny reagovat na otazky a impulzy ucitela. Vplyv materinského jazyka
CiastoCne stazuje zrozumitelnost prejavu. Obsah je vacsinou primerany, zZiak potrebuje na udrzanie
rozhovoru miestami pomoc ucitela. Slovna zasoba je Ciastoéne adekvatna danej téme, ziak pouziva aj
nespravne vyrazy a chybajice vyrazy dokaze len sporadicky opisat. Ziak dokaZe prezentovat a do
urCitej miery aj obhaijit vlastné nazory a stanovisko k odliSnému nazoru. Gramatické chyby nestazuju
zrozumitelnost prejavu.

(9) Stupriom 4 — dostato¢ny sa Ziak klasifikuje, ak na sledovanej urovni ovladania cudzieho jazyka
interpretuje zadanu ulohu len s pomocou uditela, jeho prejav je zvacSa nesurody a nesuvisly a zamer
vypovede nie je celkom jasny. Ma obmedzenu slovnu zasobu a asto pouziva nespravne jazykové
prostriedky, ¢o znaCne stazuje porozumenie. Zavazné jazykové nedostatky naruSaju plynulost a
zrozumitelnost prejavu, Ziak reaguje len kratkymi odpovedami na otazky ucitela. Chybna vyslovnost a
intonacia znacne ovplyviiuju zrozumitelnost prejavu. Prejav je kratky, obsahovo len miestami
primerany, Ziak vie CiastoCne odpovedat’ na otazky ucitela. Slovna zasoba je jednoduchd, ale stale
primerana zadanej téme, Ziak ¢astej$ie pouziva nespravne vyrazy. Ziak dokaze pomenovat problémy,
ale neposkytne navrhy rieSenia. Casté gramatické chyby &iastoéne ovplyviuji zrozumitelnost prejavu.

(10)  Stupriom 5 — nedostatoCny sa ziak klasifikuje, ak na sledovanej urovni ovladania cudzieho
jazyka nie je schopny reagovat na podnet, svoje myslienky nedokaze vyjadrit ani s pomocou ugitela.
Zla vyslovnost a intonacia celkom narusaju zrozumitelnost’ prejavu. Prejav je velmi kratky, vypovede
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su vacsinou nezrozumitelné, ziak nevie odpovedat na otazky. Neadekvatna a chybajuca slovna
zdsoba, ako aj mnozstvo gramatickych chyb, brania porozumeniu. Ziak nevie rozoznat zakladné
aspekty, na ktoré ma reagovat.

Kritéria klasifikacie musia byt’ v sulade s pozadovanou urovnou ovladania CUJ a naro¢nost’
sledovanych javov musi zodpovedat’ naro¢nosti definovanej v uéebnych osnovach

a vzdelavacich standardoch.

Percentualne hodnotenie testov a pisomnych prac

Hodnotenie testov a pisomnych prac

Rozpatie % Znamka
100 — 80 vyborny (1)
79 — 60 chvélitebny (2)
59 — 40 dobry (3)
39-20 dostatocny (4)
19-0 nedostatocny (5)

Slohové prace su hodnotené podla nasledovnych kritérii:

Zlozky hodnotenia: .

l. Obsah textu - maximum 3 body

Il. Clenenie a stavba textu — maximum 3 body

lll. Gramatika (morfoldgia, syntax, pravopis) — maximum 3 body
IV. Slovna zasoba — maximum 3 body

Spolu: maximum 12 bodov
Stupnica: 12b—-10b - 1

9b- 7b -2
6b—- 5b -3
4b—- 3b- 4
2b - 0b -5

10.2 Klasifikacia v predmetoch vzdelavacej oblasti ¢lovek a hodnoty
CL7
Klasifikacia predmetov eticka vychova a nabozenska vychova
(1) Predmety eticka vychova a nabozenska vychova sa na zaklade Zakona 245/2008 § 55 ods.2

neklasifikuju. V katalégovom liste ziaka a na vysvedZeni ziaka sa uvedie ,absolvoval/absolvovala“
alebo ,neabsolvoval/neabsolvovala® v sulade s tymto Skolskym vzdelavacim programom.

10.3 Klasifikacia v predmetoch vzdelavacej oblasti ¢lovek a spolo¢nost’
Cl.8
Klasifikacia predmetu obc¢ianska nauka

(1) Pri klasifikacii vysledkov v tychto predmetoch sa hodnoti v sulade s u€ebnymi osnovami a
vzdelavacimi Standardami:

a) celistvost, presnost a trvacnost osvojenia pozadovanych poznatkov, faktov, pojmov,
zakonitosti a vztahov, kvalita a rozsah ziskanych zru¢nosti vykonavat pozadované rozumové a
motorické ¢innosti,

b) schopnost uplatiiovat osvojené poznatky a zru€nosti pri vyklade spoloCenskych javov a
zakonitosti, ako aj pri rieSeni praktickych uloh v kazdodennom Zivote,

c) schopnost vyuzivat skusenosti a poznatky ziskané pri praktickych €innostiach,
d) aktivita v pristupe k Cinnostiam, zaujem o ne a vztah k nim,

e) vystiZznost a jazykovéa spravnost ustneho a pisomného prejavu,
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f)  schopnost zaujat postoj a vyjadrit vlastné stanovisko, kooperativne rieSit problémy,

g) kvalita vysledkov €innosti a schopnost samostatnej prace, schopnost ucit sa ucit a schopnost
spolupréace.

(2) Vychovno-vzdelavacie vysledky ziaka sa v tychto predmetoch klasifikuju podla kritérii
uvedenych v odsekoch 3 az 7 v primeranom rozsahu pre prislusny ro¢nik Studia.

(3) Stupfiom 1 — vyborny sa Ziak klasifikuje, ak ovldda poZadované poznatky, fakty, pojmy,
definicie a zakonitosti presne a Uplne a rozumie vztahom medzi nimi. Pohotovo vykonava poZadované
intelektudlne a motorické Cinnosti. Samostatne a tvorivo aplikuje osvojené poznatky a zrucnosti pri
rieSeni teoretickych a praktickych uloh, pri vyklade a hodnoteni javov a zakonitosti. Jeho Ustny a
pisomny prejav je spravny, presny a vystizny. Graficky prejav je presny a esteticky. Vysledky jeho
¢innosti su kvalitné, len s mensimi nepresnostami. K pozadovanym zalezitostiam vie jasne a pohotovo
zaujat postoj a vyjadrit vlastné stanovisko. Ziak je schopny pracovat samostatne aj v skupine.

(4) Stuprfiom 2 — chvalitebny sa ziak klasifikuje, ak ma v presnosti a Uplnosti pozadovanych
poznatkov, faktov, pojmov, definicii a zakonitosti ojedinelé medzery a rozumie vztahom medzi nimi.
Pri vykonavani poZadovanych intelektualnych a motorickych Cinnosti prejavuje nepresnosti, tie vSak
vie s pomocou ucitela korigovat. Samostatne alebo na zaklade menSich podnetov ucitela aplikuje
osvojené poznatky a zrucnosti pri rieSeni teoretickych a praktickych uloh, pri vyklade a hodnoteni
javov a zakonitosti. Jeho Ustny a pisomny prejav ma mensie nedostatky v spravnosti, presnosti a
vystiZznosti.. Graficky prejav je esteticky, bez vacSich nepresnosti. Vysledky jeho €innosti su kvalitné,
len s menSimi nepresnostami. K poZadovanym zaleZitostiam vie zaujat postoj a vyjadrit vlastné
stanovisko. Ziak je schopny pracovat samostatne aj v skupine.

(5) Stupriom 3 — dobry sa ziak klasifikuje, ak ma v presnosti a Uplnosti osvojenia pozadovanych
poznatkov, faktov, definicii a =zakonitosti mensSie medzery. Pri vykonavani pozZadovanych
intelektualnych a motorickych ¢innosti, ako aj pri aplikacii osvojenych poznatkov a zru€nosti pri rieSeni
teoretickych a praktickych uloh sa dopusta chyb. ZavaznejSie nepresnosti a chyby dokaze s pomocou
ucitela korigovat. V Ustnom a pisomnom prejave ma nedostatky v spravnosti, presnosti a vystiznosti.
V kvalite vysledkov jeho Cinnosti a v grafickom prejave sa objavuju CastejSie nedostatky, graficky
prejav je menej esteticky. K poZadovanym zalezitostiam vie menej pohotovo zaujat postoj a vyjadrit
vlastné stanovisko. Ziak je schopny pod dohladom pedagéga samostatne pracovat. M& priemerne
rozvinuté zruénosti prace v skupine.

(6) Stupfiom 4 — dostatoény sa ziak klasifikuje, ak ma v presnosti a Uplnosti osvojenia
pozadovanych poznatkov, faktov, definicii a zakonitosti zavazné medzery. Pri vykonavani
pozadovanych intelektualnych a motorickych Cinnosti, ako aj pri aplikacii osvojenych poznatkov a
zrucnosti pri rieSeni teoretickych a praktickych uloh sa dopusta zavaznych chyb. Jeho ustny a
pisomny prejav ma vazne nedostatky v spravnosti, presnosti a vystiznosti. V kvalite vysledkov jeho
¢innosti a v grafickom prejave sa objavuju CastejSie nedostatky, graficky prejav je menej esteticky.
Zavazné nedostatky a chyby dokaze ziak s pomocou ucitela opravit. K pozadovanym zalezitostiam
nevie pohotovo zaujat’ postoj a s problémami vyjadruje vlastné stanovisko. Pri samostatnom studiu ma
Ziak vazne problémy. Nema dostatoCne rozvinuté zrunosti spoluprace.

(7) Stuprfiom 5 — nedostato¢ny sa ziak klasifikuje, ak si pozadované poznatky, fakty, definicie a
zakonitosti neosvojil. Trvale ma zavazné nedostatky vo vykonavani pozadovanych intelektualnych a
motorickych &innosti. Nie je schopny rieSit teoretické a praktické ulohy kvéli chybajucim vedomostiam
a zruénostiam. Jeho pisomny a ustny prejav je nevyhovujuci. K poZzadovanym zalezitostiam nevie
zaujat postoj a nie je schopny vyjadrit vlastné stanovisko. Ziak nie je schopny uspokojivo pracovat ani
pod trvalym dohladom ucitela. Nezapaja sa do prace v skupine.

10.4 Klasifikacia v predmetoch vzdelavacej oblasti ¢lovek a priroda
CLo9
Klasifikacia predmetu fyzika

(1) Pri klasifikacii vysledkov v tychto predmetoch sa hodnoti v sulade s u€ebnymi osnovami a
vzdelavacimi Standardami:

a) kvalita myslenia, predovSetkym jeho logickost, samostatnost a tvorivost,
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b) kvalita a rozsah ziskanych schopnosti vykonavat poZadované intelektualne a praktické
¢innosti pri realizacii experimentov,

c) schopnost zaujat stanovisko a uplatfiovat osvojené poznatky a zru€nosti pri rieSeni
teoretickych a praktickych uloh, pri vyklade a hodnoteni prirodnych javov a zakonitosti, pripadne
teorii,

d) schopnost vyuzivat a zovSeobecnovat skusenosti a poznatky ziskané pri praktickych
¢innostiach pri experimentoch,

e) celistvost, presnost, trvacnost’ osvojenia pozadovanych poznatkov, faktov, pojmov, definicii,
zakonitosti a vztahov, teorii,

f)  aktivita v pristupe k €innostiam, zaujem o ne a vztah k nim,

g) presnost, vystiznost, odborna a jazykova spravnost Ustneho a pisomného prejavu,
h) kvalita vysledkov ¢innosti,

i)  osvojenie ucinnych metdéd samostatného Studia a schopnosti ucit sa ucit.

(2) Vychovno-vzdelavacie vysledky ziaka sa v tychto predmetoch klasifikuju podla kritérii
uvedenych v odsekoch 3 az 7 v primeranom rozsahu pre prislusny ro¢nik Studia.

(3) Stupriom 1 — vyborny sa ziak klasifikuje, ak pohotovo vykonava pozadované intelektualne a
praktické cCinnosti. Samostatne a tvorivo uplatiuje osvojené vedomosti a zru€nosti pri rieSeni
teoretickych a praktickych uloh, pri vyklade a hodnoteni javov a zakonitosti. Chape vztahy medzi
prirodnymi javmi, zakonitostami a tedriami. Mysli logicky spravne, zretelne sa u neho prejavuje
samostatnost’ a tvorivost. Jeho Ustny a pisomny prejav je spravny, presny a vystizny. Vysledky jeho
¢innosti su kvalitné. Vie zhodnotit a porovnat kvalitu réznych postupov rieSenia problémov a
diskutovat o spravnosti, kvalite a efektivnosti danych rieSeni. Svoje vedomosti a zru€nosti vie
prezentovat’ na zodpovedajucej urovni.

(4) Stupfiom 2 — chvalitebny sa Ziak klasifikuje, ak pohotovo vykonava poZadované intelektualne
a praktické cCinnosti. Pri rieSeni teoretickych uloh a praktickych uloh, pri vyklade a hodnoteni javov a
zakonitosti postupuje samostatne, len s malymi podnetmi od ucitela. Mysli spravne, v jeho mysleni sa
prejavuje logika a tvorivost. Vie analyzovat’ predlozené problémy a samostatne navrhnut primerany
postup na ich rieSenie. Vie zhodnotit a porovnat' kvalitu réznych postupov rieSenia problémov. Svoje
znalosti a zru€nosti vie prezentovat na zodpovedajucej drovni.

(5) Stupfiom 3 — dobry sa ziak klasifikuje, ak osvojené vedomosti a zrucnosti interpretuje
samostatne s ob&asnymi usmerneniami vyucujuceho. Jeho myslenie je takmer vzdy spravne a
tvorivost sa prejavuje len s usmernenim vyudujuceho. Ustny a pisomny prejav je Giastoéne spravny.
Jeho kvalita vysledkov je na dobrej urovni.

(6) Stupriom 4 — dostatocny sa ziak klasifikuje, ak pri vykonavani pozadovanych intelektualnych a
praktickych ¢innosti je malo pohotovy. Osvojené vedomosti a zrunosti pri rieSeni teoretickych a
praktickych uloh zvladne iba za aktivnej pomoci vyuc€ujuceho. Jeho logika myslenia je na nizSej drovni
a myslenie nie je tvorivé.

(7) Stupfiom 5 — nedostatoCny sa Ziak klasifikuje, ak vedomosti a zru€nosti poZadované
vzdelavacimi Standardmi si neosvojil, ma v nich zavazné nedostatky a chyby nevie opravit ani s
pomocou vyucujuceho. Neprejavuje samostatnost v mysleni.

10.5 Klasifikacia v predmetoch vzdelavacej oblasti matematika a praca s informaciami
Cl.10
Klasifikacia predmetu matematika

(1) Pri klasifikacii vysledkov dosiahnutych v matematike sa hodnoti v sulade s ucebnymi
osnovami a vzdelavacimi Standardami:

a) celistvost, presnost a trvacnost osvojenia si pozadovanych vedomosti a zru¢nosti,

b) schopnost uplatfiovat osvojené vedomosti a zru¢nosti pri rieSeni uloh, najma praktickych,

53



c) schopnost vyuZivat' skusenosti a poznatky ziskané pri praktickych Cinnostiach na rieSenie
problémovych uloh, prip. projektov,

d) aktivita v pristupe k Cinnostiam, zdujem o ne a vztah k nim,

e) schopnost vyhladavat a spracuvat informacie z réznych zdrojov aj prostrednictvom
informacnych a komunikacnych technologii,

f)  schopnost zaujat postoj, vyjadrit vlastné stanovisko a argumentovat,

g) kvalita myslenia, predovsetkym jeho logickost, samostatnost a tvorivost,

h) kvalita vysledkov ¢innosti,

i)  schopnost a Uroven prezentacie vlastnych vysledkov prace,

j)  pozicia a ¢innost v skupine (pri skupinovej praci), schopnost spolupracovat,
k) osvojenie ucinnych metdéd samostatného Studia a schopnosti ugit sa ucit.

(2) Vychovno-vzdelavacie vysledky Ziaka sa v tomto predmete klasifikuju podfa kritérii uvedenych
v odsekoch 3 az 7 v primeranom rozsahu pre prislusny ro¢nik Studia.

(3) Stupfiom 1 — vyborny sa ziak klasifikuje, ak samostatne a tvorivo uplatfiuje osvojené
vedomosti a zru€nosti pri rieSeni Uloh, na zaklade ziskanych skusenosti a poznatkov vie analyzovat
zadané ulohy (aj problémové) a samostatne navrhndt primerany postup na ich rieSenie, aktivne
pristupuje k Cinnostiam a problémovym ulohdm na hodinach matematiky, i mimo nich (projekty,
predpriprava na skupinovl pracu), prejavuje o ne zaujem a zaobera sa nimi, k danej problematike
pohotovo vyhladava informacie z r6znych zdrojov, vie ich spracovat (nie skopirovat) na velfmi kvalitnej
urovni, svoj postoj k danej problematike zaujima bez obav, vlastné stanovisko vyjadruje presne, vecne
a konstruktivne, nema problém diskutovat a argumentovat na danu tému, mysli logicky spravne,
zretelne sa u neho prejavuje samostatnost a tvorivost, vysledky jeho &innosti su vefmi kvalitné,
vlastné vysledky prace prezentuje vystizne, vyjadruje sa gramaticky i Stylisticky spravne, prezentacia
je spracovana na vysokej estetickej urovni, pri skupinovej praci je aktivny, spolupracuje so vSetkymi
¢lenmi skupiny, vie vypoCut a akceptovat ich nazor na rieSenie ulohy, svoj nazor prednesie vzdy,
ucinne si osvojuje a uplatiuje metdédy samostatného Studia a schopnost ucit sa ucit.

(4) Stupfiom 2 — chvalitebny sa Ziak klasifikuje, ak samostatne, pripadne len s nepatrnymi
podnetmi vyucujuceho, uplatiiuje osvojené vedomosti a zruCnosti pri rieSeni uloh, na zaklade
ziskanych skusenosti a poznatkov vie analyzovat zadané ulohy (aj problémové) a samostatne
navrhnut’ primerany postup na ich rieSenie (vyuzitim znamych postupov a metéd), aktivne pristupuje k
¢innostiam a problémovym uloham na hodinach matematiky, menej aktivne mimo nich (projekty),
prejavuje o ne zdujem a zaobera sa nimi, k danej problematike vie vyhfadat’ informacie z r6znych
zdrojov, vie ich spracovat (nie skopirovat) na pomerne kvalitnej Urovni, k danej problematike vie
zaujat’ postoj, vlastné stanovisko vyjadruje vecne a konStruktivne, diskutuje a argumentuje na danu
tému, mysli spravne, v jeho mysleni sa prejavuje logika a tvorivost, vysledky jeho Cinnosti su kvalitné,
vlastné vysledky prace prezentuje vystizne, vyjadruje sa gramaticky i Stylisticky spravne, prezentécia
je spracovand na estetickej urovni, pri skupinovej praci je aktivny, spolupracuje s ¢lenmi skupiny (nie
vSak so vS8etkymi), vie vypocCut’ a akceptovat ich ndzor na rieSenie ulohy, svoj nazor prednesie Casto,
nie vSak vzdy, osvojuje si a uplatiiuje metddy samostatného Studia a schopnost’ ucit' sa ucit.

(5) Stupfiom 3 — dobry sa Ziak klasifikuje, ak osvojené vedomosti a zru€nosti pri rieSeni uloh
uplatiiuje samostatne, obCas potrebuje usmernenie vyucujiceho, zadané ulohy (aj problémové) vie
rieSit pomocou znamych postupov a metdd, k &innostiam a problémovym udloham na hodinach
matematiky pristupuje so zadujmom, ale potrebuje podporu a pomoc vyucujuceho, prip. spoluziakov,
menej aktivne pristupuje k ulohdm mimo vyucovacich hodin (projekty), k danej problematike vie
vyhladat informacie z r6znych zdrojov, vie ich spracovat (nie skopirovat) na priemernej urovni, k
danej problematike vie zaujat postoj, vlastné stanovisko vie vyjadrit priemerne, diskutuje, ale
neargumentuje na danu tému, jeho myslenie je takmer vZdy spravne, tvorivost sa prejavuje len s
usmernenim vyucujuceho, vysledky jeho Cinnosti su dobré, vie prezentovat’ vlastné vysledky prace,
vyjadruje sa gramaticky spravne, v Stylistike sa vyskytuju malé nedostatky, prezentacia je spracovana
na priemernej Urovni, pri skupinovej praci je aktivny, spolupraca s ¢lenmi skupiny je na nizkej urovni,
vie vypoCut a akceptovat nazor na rieSenie ulohy, malokedy prednesie svoj nazor, vyvija snahu
osvoijit' si a uplatiiovat metdody samostatného Studia a schopnost’ uéit sa ugit’.

(6) Stupriom 4 — dostato€ny sa ziak klasifikuje, ak osvojené vedomosti a zru€nosti pri rieSeni tloh
uplatiiuje iba za aktivnej pomoci vyucujuceho, zadané ulohy vie riesit len pomocou znamych postupov
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a metdd, ktorym rozumie len CiastoCne, ovlada zakladné pojmy a vie predviest jednoduché zru€nosti,
k ¢innostiam a problémovym uloham na hodinach matematiky pristupuje s nizkym zaujmom, potrebuje
podporu a pomoc vyucujuceho, prip. spoluziakov, menej aktivne pristupuje k uloham mimo
vyucovacich hodin (projekty), k danej problematike vie vyhladat informacie z réznych zdrojov, nevie
ich vSak spracovat, len skopirovat na podpriemernej urovni, k danej problematike vie zaujat postoj
zriedka, vlastné stanovisko vie vyjadrit priemerne, na danu tému diskutuje malokedy, jeho logika
myslenia je na nizSej urovni a myslenie nie je tvorivé, vysledky jeho Cinnosti su podpriemerné, vie
prezentovat’ vlastné vysledky prace, vyjadruje sa CiastoCne spravne, prezentacia je spracovana na
podpriemernej Urovni, pri skupinovej praci je pasivny, vie vypocut a akceptovat nazor na rieSenie
ulohy, zriedka prednesie svoj nazor, s tazkostami vyvija snahu osvojit si a uplathovat metédy
samostatného Studia a schopnost ucit' sa ucit’.

(7) Stupfiom 5 — nedostato¢ny sa Ziak klasifikuje, ak vedomosti a zru¢nosti si neosvojil, ma v nich
zavazné nedostatky, zadané ulohy nevie rieSit ani s pomocou vyucujuceho, k Cc&innostiam a
problémovym ulohdm na hodindch matematiky pristupuje bez zdujmu, na ulohach mimo vyuc€ovacich
hodin (projekty) sa nezucastnuje, k danej problematike nevie vyhladat informacie z réznych zdrojov,
vlastné stanovisko nevie vyjadrit, diskusii sa nezdc¢astnuje, jeho logika myslenia je na nizkej Urovni a
neprejavuje samostatnost v mysleni, vysledky jeho ¢innosti su nedostato¢né, vlastné vysledky prace
prezentuje len s pomocou vyucujuceho alebo spoluZiakov, jeho ustny aj pisomny prejav je slaby, pri
skupinovej praci je pasivny, vie vypocut a akceptovat nazor na rieSenie ulohy, nevie vyjadrit svoj
nazor, s velkymi tazkostami vyvija snahu osvojit si a uplatfiovat metéody samostatného Studia a
schopnost ucit’ sa ucit.

Cl. 11
Klasifikacia predmetu informatika
(1) Pri klasifikacii vysledkov v informatike sa v sulade s poZiadavkami vzdelavacich Standardov
hodnoti:

a) schopnost Ziaka posudzovat spravnost pouzitych postupov a v pripade potreby aj nastrojov
informaénych a komunika&nych technoldgii pri rieSeni réznych uloh, schopnost argumentovat a
diskutovat' o kvalite a efektivnosti roznych postupov,

b) schopnost spravne navrhnut postup rieSenia danej ulohy poskladanim z menSich uloh,
zovSeobecfiovanim inych postupov, analdgiou, modifikaciou, kontrolou spravnosti rieSenia,
nachadzanim a opravou chyb,

c) schopnost porovnavat rézne postupy a principy, analyzovat ich, hladat vztahy,

d) schopnost rieSit konkrétne situacie pomocou znamych postupov a metdd, demonstrovat
pouzitie principov a pravidiel na rieSenie uloh, na vyhladavanie a usporiadanie informacii,
prezentovat informacie a poznatky,

e) porozumenie pozadovanych pojmov, principov a zru¢nosti, schopnost ich vysvetlit, ilustrovat,
zdovodnit, uviest priklad, interpretovat, prezentovat najma pomocou zodpovedajucich nastrojov
informaénych a komunikacnych technolégii,

f)  schopnost riesit ulohy a prezentovat' informacie samostatne ale aj v skupine Ziakov.

(2) V predmete informatika ucitel nehodnoti postoje zZiaka, ale Uroven jeho znalosti. Postoje u
Ziaka je dolezité formovat, je dblezZité o nich slobodne diskutovat a preto sa nemozu premietnut’ do
celkovej klasifikacie.

(3) V predmete informatika treba u Ziakov rozvijat’ aj ich schopnosti kooperacie a komunikacie.
Ziaci sa maju pri rieSeni zadania naudit spolupracovat v skupine, maji zostavit plan prace,
Specifikovat rozdelenie uUlohy na menSie problémy, distribuovat ich v skupine, vysvetlit problém
dalSiemu ziakovi, riesit mensie problémy, zhromazdit vysledky, zostavit ich do celkového rieSenia,
verejne so skupinou o fiom referovat' a pod.

(4) Vychovno-vzdelavacie vysledky ziaka sa v informatike klasifikuja podrla kritérii uvedenych v
odsekoch 5 az 9 v primeranom rozsahu pre prislusny ro¢nik stadia.

(5) Stupfiom 1 — vyborny sa Ziak klasifikuje, ak vie analyzovat zadané ulohy a problémove ulohy
a samostatne navrhnuat' primerany postup na ich rieSenie, v pripade potreby aj prostriedkami

informacnych a komunikaénych technoldégii. Vie zhodnotit a porovnat kvalitu réznych postupov
rieSenia problémov a diskutovat o spravnosti, kvalite a efektivnosti danych rieSeni. Samostatne a
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tvorivo uplatriuje osvojené vedomosti a zru€nosti pri rieSeni aj naro¢nejsich uloh. Dokéze posudzovat,
porovnavat a vyhodnotit informacie a nastroje na ich spracovanie. Mysli logicky spravne a dokaze
jasne interpretovat nadobudnuté vedomosti. Jeho Ustny aj pisomny prejav je pohotovy s bohatou
slovnou zasobou. Svoje znalosti a zruénosti vie prezentovat samostatne. Graficky prejav je spravidla
esteticky a zrozumitelny.

(6) Stupen 2 — chvdlitebny sa Ziak klasifikuje, ak vie analyzovat zadania a problémové ulohy a
samostatne navrhnut primerany postup na ich rieSenie, v pripade potreby aj prostriedkami
informacnych a komunikaénych technoldgii. Vie zhodnotit a porovnat kvalitu réznych postupov
rieSenia problémov. Samostatne uplatiiuje osvojené vedomosti a zru€nosti pri rieSeni uloh, dokaze
analyzovat a syntetizovat nadobudnuté vedomosti. Dokaze prevazne samostatne vyhodnotit
informacie a nastroje na ich spracovanie. Mysli logicky spravne a dokaze interpretovat nadobudnuté
vedomosti Svoje znalosti a zru€nosti vie prezentovat na dobrej urovni. Graficky prejav je spravidla
esteticky a jasny.

(7) Stuprfiom 3 — dobry sa ziak klasifikuje, ak vie zadania rieSit pomocou znamych postupov a
metdd. S pomocou ucitela uplatfiuje osvojené vedomosti a zru€nosti pri rieSeni uloh, dokaze,
spracovat, upravit a zaznamenat, zistit informacie. DokdZe s pomocou interpretovat nadobudnuté
vedomosti. Jeho Ustny aj pisomny prejav je spravny a vystizny s beZznou slovnou zasobou. Graficky
prejav je priemerne esteticky. Vysledky jeho €innosti si menej kvalitné. Svoje znalosti a zru¢nosti vie
prezentovat’ na priemernej urovni.

(8) Stupriom 4 — dostatoCny sa ziak klasifikuje, ak ziak ovlada zakladné pojmy a vie predviest
jednoduché zruénosti. Postupom rieSenia zadania rozumie len Giastocne. S pomocou ucitela vie zistit’
a zaznamenat zakladné informacie a vyrieSit vacsinu jednoduchych zadani. Vyjadruje sa jednoducho.
Jeho ustny aj pisomny prejav ma v spravnosti, presnosti a vystiZznosti nizku uroven. Vysledky jeho
¢innosti a jeho graficky prejav su podpriemerné. Svoje znalosti a zru€nosti vie vysvetlit a prezentovat
na podpriemernej Urovni.

(9) Stupfiom 5 — nedostatoCny sa Ziak klasifikuje, ak Ziak nie je schopny rie$it zadania a ulohy. V
predmete informatika nema ani zakladné zrucnosti z prace s informacnych a komunikaénych
technoldgii, nerozumie principom fungovania tychto technoldgii. Ziak si osvoijil len velmi nizku Groven
Standardu. Nedokaze samostatne ziskat a zaznamenat zakladné informacie. Dokaze riesit len
najjednoduchsie ulohy. Osvojené vedomosti a zrunosti nestacia na to, aby ich Ziak dokazal vyuZivat
ani s pomocou ucitela.

10.6 Klasifikacia v predmetoch vzdelavacej oblasti zdravie a pohyb
Cl. 12
Klasifikacia predmetu telesna a Sportova vychova

(1) Za najd0leZitejSie pri hodnoteni a klasifikacii Ziaka v telesnej a Sportovej vychove a telesnej
vychove sa povaZuje nielen to, aké doOsledky zanechala tato Cinnost na zlepSeni jeho zdravia,
pohybovej gramotnosti a vykonnosti, telesnej zdatnosti, ale vo va¢Som rozsahu aj to, &i Ziak ziskal k
tejto Cinnosti vztah, ¢ sa na nej so zaujmom zucastrioval, a to nielen v ¢ase povinného vyucovania,
ale aj mimo neho, €i pocitoval z nej radost a poteSenie, Ci sa stala sucastou jeho Zivotného Stylu.
Preto za zakladné ukazovatele hodnotenia Ziaka sa povazuju:

a) posudenie pristupu a postojov ziaka, najma jeho vztahu k pohybovej aktivite a vyu€ovaniu
telesnej a Sportovej vychovy a jeho socidlneho spravania a adaptacie,

b) rozvoj telesnych, pohybovych a funkénych schopnosti zZiaka, najma rozvoj zdravotne
orientovanej telesnej zdatnosti a pohybovej vykonnosti s prihliadnutim na individualne predpoklady
Ziaka,

c) proces ucenia sa, osvojovania, zdokonalovania a upeviiovania pohybovych zru¢nosti a
teoretickych vedomosti, najma orientacia v obsahu u€ebnych programov zostavenych ucitelom a
realizovanych na jednotlivych Skolach.

(2) Hodnotenie vztahu ziaka k telesnej a Sportovej vychove realizuje ucitel nielen na zaklade
dlhodobého sledovania prejavov Ziaka na vyucovani, pri ktorej si vSima najma jeho aktivitu, snahu,
samostatnost’ a tvorivost, ale aj na zaklade jeho aktivity a angazovanosti v 8kolskej i mimoskolskej
zaujmovej telovychovnej a $portovej ¢&innosti. Urover poznatkov v telesnej vychove a $porte
posudzuje priebezne v procese a mdze si na to vytvarat i pomocné vedomostné testy. Na hodnotenie
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telesného rozvoja, telesnej zdatnosti a vSeobecnej pohybovej vykonnosti sa odporu€a pouzivat
batérie somatometrickych a motorickych testov. Na hodnotenie zvlddnutia obsahu ucebnych
programov pouziva ucCitel pomocné posudzovacie S$kaly, vyuziva testy Specialnej pohybove;j
vykonnosti a pridrziava sa Standardov.

(3) Suhrnné hodnotenie Ziaka je vyjadrené na vysved&eni stupfiami podfa Cl.1 ods.2.

(4) Vychovno-vzdelavacie vysledky ziaka sa v tychto predmetoch sa klasifikuju podla kritérii
uvedenych v odsekoch 5 az 9 v primeranom rozsahu pre prisludny roénik $tidia. Ziakovi, ktory na
zaklade lekarskeho potvrdenia zo zdravotnych doévodov neabsolvoval pohybovu cCast obsahu
vyucovania za klasifikacné obdobie sa na vysvedcéeni uvedie ,oslobodeny/oslobodena*.

(5) Stupfiom 1 — vyborny sa Ziak klasifikuje, ak dosahuje vybornu urovef pri osvojovani
pohybovych zru€nosti vzhladom na svoje individualne predpoklady. Jeho pohybova vykonnost a
zdatnost ma stupajucu tendenciu. Ma kladny vztah k pohybovym aktivitam. AngaZuje sa v aktivitach
na vyuCovacej hodine a v Sportovych ¢innostiach v ¢ase mimo vyufovania. Je disciplinovany,
kreativny a dobre pripraveny na vyucovanie.

(6) Stupfiom 2 — chvalitebny sa Ziak klasifikuje, ak je aktivny a dosahuje Standardnu uroven pri
osvojovani pohybovych zru€nosti vzhlfadom na svoje individualne predpoklady. UdrZuje si pohybovu
vykonnost’ a zdatnost. Zapaja sa do pohybovych aktivit. Na hodine je aktivny a disciplinovany. Na
vyucovacie hodiny, ktoré pravidelne aktivne absolvuje je dobre pripraveny.

(7) Stupfiom 3 — dobry sa ziak klasifikuje, ak je v pohybovych cinnostiach skér pasivny a
nedosahuje pri osvojovani pohybovych zruénosti taku droven, na ktord ma individualne predpoklady.
Neprejavuje zaujem a snahu k zlepSeniu svojej vykonnosti a zdatnosti. Nezapaja sa samostatne do
¢innosti v ramci hodiny a nezapaja sa do Sportovych &innosti mimo vyu€ovania. V priprave na
vyu€ovanie sa vyskytuju nedostatky. Eviduju sa neoddvodnené absencie na pohybovych aktivitach vo
vyucovacich hodinach.

(8) Stupfiom 4 — dostatoCny sa Ziak klasifikuje ak je v pristupe k pohybovym c&innostiam
lahostajny a pri osvojovani pohybovych zru€nosti nedosahuje Standard napriek tomu, Ze ma
individualne predpoklady. Neprejavuje zaujem o zlepSenie svojho fyzického stavu a potrebnych
vedomosti. Je neaktivny, velmi slabo pripraveny na vyucovaciu hodinu. Velmi ¢asto neodévodnene
vynechava aktivnu ¢ast vyu€ovania.

(9) Stupriom 5 — nedostato¢ny sa ziak vynimocne klasifikuje, ak je Uplne fahostajny k vyucovaniu,
ignoruje obsah vyu€ovania a odmieta sa zapajat’ do pohybovych &innosti na vyu€ovacej hodine. Jeho
pohyboveé zruénosti nedosahuju Standard a neprejavuje zaujem o zlepSenie svojej fyzickej zdatnosti.
Odmieta sa zapajat aj do kolektivnych Cinnosti. Vefmi asto neodévodnene vynechava vyuc€ovanie.

10.7 Klasifikacia v predmetoch vzdelavacej oblasti ¢lovek a hodnoty

€13
Klasifikacia predmetov eticka vychova a nabozenska vychova

(1) Vychovno-vzdelavacie vysledky Ziaka sa v tomto predmete klasifikuju podfa kritérii uvedenych
v odsekoch 2 az 6 v primeranom rozsahu pre prislusny ro¢nik Studia.

(2) Stupriom 1 —vyborny sa ziak klasifikuje, ak je v Cinnostiach aktivny, vyuziva naplno svoje
osobné predpoklady. Pri rieSeni teoretickych a praktickych uloh preukazuje svoju autentickost,
kreativitu a originalitu. V pripade potreby je schopny vplnej miere nachadzat a pouzivat
medzipredmetové vztahy a suvislosti. Ma zdujem asnahu o rozvijanie svojich kompetencii. Vie
pohotovo zaujat postoj k pozadovanym zaleZitostiam a aktivne vyjadrit svoj vlastny nazor.

(3) Stupriom 2 — chvalitebny sa Ziak klasifikuje, ak je v €innostiach aktivny, vyuziva svoje osobné
predpoklady. Pri rieSeni teoretickych a praktickych uloh preukazuje menSiu mieru autentickosti,
kreativity a originality. V pripade potreby je schopny nachadzat a pouzivat medzipredmetové vztahy
a suvislosti. Prejavuje snahu rozvijat svoje kompetencie. Vie =zaujat postoj k pozadovanym
zalezitostiam a vyjadrit’ svoj vlastny nazor.

(4) Stupriom 3 —dobry sa ziak klasifikuje, ak je v Cinnostiach skér pasivny, malo vyuziva svoje
osobné predpoklady. Pri rieSeni teoretickych a praktickych uloh preukazuje nizku mieru autentickosti,
kreativity a originality. Jeho vedomosti a zru¢nosti su obmedzené, s problémami aplikuje
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medzipredmetové vztahy asuvislosti. TaZSie zaujima postoj k poZzadovanym zaleZitostiam
a s problémami vyjadruje svoj vlastny nazor.

(5) Stuperi 4 — dostato¢ny sa udefuje vynimoc&ne Ziakovi, ktory je na vyucovacich hodinach pasivny,
nespolupracuje. Pri rieSeni teoretickych a praktickych uloh neprejavuje autentickost, kreativitu
a originalitu. Jeho vedomosti a zru¢nosti su vefmi obmedzené, nedokaze aplikovat medzipredmetové
vztahy a suvislosti. Nevie zaujat postoj k poZadovanym zaleZitostiam a vyjadrit svoj vlastny nazor.

(6) Stupeni 5 — nedostatocny sa udeluje celkom vynimoc¢ne ziakovi, ktory proklamativne ignoruje
vyucbu, odmieta spolupracovat, jeho vedomosti a zruénosti s nedostatocné. Odmieta zaujat postoj
k pozadovanym zalezitostiam a vyjadrit svoj vlastny nazor.

10.8 Klasifikacia v predmetoch vzdelavacej oblasti odborné vzdelavanie
Cl. 14

Klasifikacia odbornych vyucovacich predmetov teoretického vyu€ovania

(1) Pri klasifikacii vysledkov v odbornych vyu€ovacich predmetoch v ramci teoretického
vyu€ovania sa v sulade s poziadavkami vykonovych Standardov, obsahovych Standardov, ucebnych
osnov stanovenych v Skolskych vzdelavacich programoch hodnoti:

a) celistvost, presnost a trvacnost osvojenia poZzadovanych poznatkov, faktov, pojmov, definicii,
zakonitosti a vztahov a schopnost vyjadrit ich,

b) kvalita a rozsah ziskanych zru€nosti vykonavat poZadované intelektudlne a motorické
¢innosti,

c) schopnost uplathovat osvojené poznatky a zruCnosti pri rieSeni teoretickych a praktickych
uloh, pri vyklade a hodnoteni spoloenskych a prirodnych javov a zakonitosti,

d) schopnost vyuzivat a zovSeobecriovat skusenosti a poznatky ziskané pri praktickych
¢innostiach,

e) kvalita myslenia, predovsetkym jeho logickost, samostatnost a tvorivost,
f)  aktivita v pristupe k €innostiam, zaujem o ne a vztah k nim,
g) dodrZiavanie stanovenych terminov,

h) presnost, vystiznost a odborna a jazykova spravnost uUstneho, pisomného a grafického
prejavu,

i)  kvalita vysledkov ¢innosti,
j)  osvojenie uc€innych metdd samostatného Stadia.

(2) Vychovno-vzdelavacie vysledky v odbornych vyucovacich predmetoch v ramci teoretického
vyu€ovania sa klasifikuju podfa kritérii uvedenych v odsekoch 3 az 7 v primeranom rozsahu pre
prislusny ro¢nik Studia.

(3) Stupfiom 1 — vyborny sa ziak klasifikuje, ak ovlada poznatky, fakty, pojmy, definicie a
zakonitosti, ktoré pozaduju vykonové Standardy, obsahové Standardy, ucebné osnovy pre teoretické
vzdelavanie, celistvo, presne a Uplne a chape vztahy medzi nimi. Pohotovo vykonava pozadované
intelektudlne a motorické Cinnosti. Samostatne a tvorivo uplatfiuje osvojené vedomosti a zru¢nosti pri
rieSeni teoretickych a praktickych uloh, pri vyklade a hodnoteni javov a zakonitosti. Mysli logicky
spravne, zretelne sa u neho prejavuje samostatnost a tvorivost. Jeho Ustny a pisomny prejav je
spravny, presny a vystizny. Vysledky jeho ¢innosti su kvalitné, iba s menSimi nedostatkami. Je
schopny samostatne Studovat’ vhodné texty.

(4) Stupfiom 2 — chvalitebny sa Zziak klasifikuje, ak ovlada poznatky, fakty, pojmy, definicie a
zakonitosti, ktoré pozaduju vykonové Standardy, obsahové Standardy, u¢ebné osnovy pre teoretické
vzdelavanie, v podstate celistvo, presne a Uplne. Pohotovo vykonava pozadované intelektualne a
motorické €innosti. Samostatne a produktivne alebo s mensimi podnetmi ucitela uplatiuje osvojené
vedomosti a zru€nosti pri rieSeni teoretickych a praktickych uloh, pri vyklade a hodnoteni javov a
zakonitosti. Mysli spravne, v jeho mysleni sa prejavuje logika a tvorivost. Ustny a pisomny prejav

58



mava mensie nedostatky v spravnosti, presnosti a vystiznosti. Kvalita vysledkov Cinnosti je spravidla
bez podstatnych nedostatkov. Ziak je schopny samostatne alebo s mendou pomocou Studovat vhodné
texty.

(5) Stupfiom 3 — dobry sa Ziak klasifikuje, ak ma v celistvosti, presnosti a uplnosti osvojenia
pozadovanych poznatkov, faktov, pojmov, definicii a zakonitosti nepodstatné medzery. PoZzadované
intelektualne a motorické Cinnosti nevykonava vzdy presne. PodstatnejSie nepresnosti a chyby vie za
pomoci uitela korigovat. Osvojené vedomosti a zru€nosti aplikuje pri rieSeni teoretickych a
praktickych uloh s chybami. Uplatfiuje poznatky a hodnoti javy a zakonitosti podfa podnetov ucitela.
Jeho myslenie je vcelku spravne, nie je vZdy tvorivé. V usthom a pisomnom prejave ma nedostatky v
spravnosti, presnosti a vystiZznosti. V kvalite vysledkov jeho Cinnosti su CastejSie nedostatky. Je
schopny samostatne Studovat podla navodu ucitela.

(6) Stupriom 4 — dostatoény sa ziak klasifikuje, ak ma v celistvosti, presnosti a Uplnosti osvojenia
pozadovanych vedomosti zavazné medzery. Pri vykonavani pozadovanych intelektualnych a
motorickych ¢innosti je malo pohotovy a méa vacsie nedostatky. V uplatiovani osvojenych vedomosti a
zrucnosti pri rieSeni teoretickych a praktickych uloh sa vyskytuju zavazné chyby. Pri vyuzivani
vedomosti pri vyklade a hodnoteni javov je nesamostatny. V logickosti myslenia sa vyskytuju zavazné
chyby a myslenie je spravidla malo tvorivé. Jeho ustny a pisomny prejav ma spravidla zavazné
nedostatky v spravnosti, presnosti a vystiznosti. Zavazné nedostatky a chyby vie ziak za pomoci
ucitela opravit. Pri samostatnom $tudiu ma velké nedostatky.

(7) Stupriom 5 — nedostatocny sa ziak klasifikuje, ak si neosvojil vedomosti pozadované u¢ebnymi
osnovami celistvo, presne a Uplne, ma v nich zavazné a zna¢né nedostatky. Jeho schopnost
vykonavat pozadované intelektualne a praktické ¢innosti ma velmi podstatné nedostatky. V
uplatiovani osvojenych vedomosti a zru€nosti pri rieSeni teoretickych a praktickych uloh sa vyskytuju
velmi zavazné chyby. Pri vyklade a hodnoteni javov a zakonitosti nevie svoje vedomosti uplatnit, a to
ani na podnet ucitela. Neprejavuje samostatnost v mysleni, vyskytuju sa u neho €asté logické
nedostatky. V ustnom a pisomnom prejave ma zavazné nedostatky v spravnosti, presnosti a
vystiZznosti. Zavazné nedostatky a chyby nevie opravit ani s pomocou ucitela. Nevie samostatne
Studovat.

ClL15
Klasifikacia odbornych vyu€ovacich predmetov praktického vyucovania

(1) Predmety praktického vyu€ovania maju charakter praktickej ¢innosti. Praktické vyu€ovanie sa
vykonava v tychto hlavnych formach: odborny vycvik, odborna alebo umelecka prax, prakticke
cvicenie. ) Pri klasifikacii vysledkov v odbornych vyu€ovacich predmetoch s prevahou praktického
zamerania sa v sulade s poziadavkami vykonovych standardov, obsahovych Standardov, u¢ebnych
osnov stanovenych v Skolskych vzdelavacich programoch hodnoti:

a) vztah k praci a k praktickym €innostiam,

b) osvojenie praktickych zruénosti a navykov, zvladnutie ucelnych spbsobov prace,
c) schopnost spolupracovat pri riedeni uloh,

d) vyuZitie ziskanych teoretickych vedomosti v praktickych €innostiach,

e) aktivita, samostatnost, tvorivost, iniciativa v praktickych ¢innostiach, talent,

f)  kvalita vysledkov &innosti,

g) organizacia vlastnej prace a pracoviska, udrziavanie poriadku na pracovisku,

h) dodrziavanie predpisov o bezpe€nosti a ochrane zdravia pri praci, ochrane pred poZiarom a
starostlivost o zivotné prostredie,

i) dodrziavanie stanovenych terminov,
j)  hospodarne vyuZivanie surovin, materialov, energie, prekonavanie prekazok v praci,

k) obsluha a udrzba vyrobnych alebo laboratérnych zariadeni a pomécok, nastrojov, naradia a
meradiel.

(2) Vychovno-vzdelavacie vysledky v odbornych vyu€ovacich predmetoch v ramci praktického
vyu€ovania sa klasifikuju podfa kritérii uvedenych v odsekoch 3 az 7 v primeranom rozsahu pre
prislusny ro¢nik studia.

59



(3) Stupfiom 1 — vyborny sa Ziak klasifikuje, ak sustavne prejavuje kladny vztah k préaci, k
praktickym cinnostiam a k pracovnému kolektivu. Pohotovo, samostatne a tvorivo vyuZiva ziskané
teoretické poznatky pri praktickej €innosti. Ovlada zrucnosti, spdsobilosti, ktoré pozaduju vykonové
Standardy, obsahové Standardy, u¢ebné osnovy pre praktickl pripravu. Praktické Cinnosti vykonava
pohotovo, samostatne uplatfiuje ziskané zru€nosti a navyky. Bezpecne ovlada postupy a spdsoby
prace, doplsta sa len mensich chyb, vysledky jeho prace st bez zavaznych nedostatkov. Ugelne si
organizuje vlastnu pracu, udrzuje pracovisko v poriadku. Vedome dodrzuje predpisy o bezpecnosti a
ochrane zdravia pri praci a ochrane pred poziarom a aktivne sa stara o Zzivotné prostredie.
Hospodarne vyuziva suroviny, material, energiu. Vzorne obsluhuje a udrzuje vyrobné alebo
laboratérne pomdcky, nastroje, naradie a meradla. Aktivne prekonava vyskytujuce sa prekazky.

(4) Stupriom 2 — chvalitebny sa ziak klasifikuje, ak prejavuje kladny vztah k praci, k praktickym
¢innostiam a k pracovnému kolektivu. Samostatne, ale menej tvorivo a s menSou istotou vyuZiva
ziskané teoretické poznatky pri praktickej Cinnosti. Praktické cCinnosti vykonava samostatne, v
postupoch a spdsoboch prace sa nevyskytuju podstatné chyby a v umeleckej praxi nedostatok
umeleckych schopnosti. Vysledky jeho prace maju drobné nedostatky. Ugelne si organizuje vlastnu
pracu, pracovisko udrzuje v poriadku. Vedome dodrzuje predpisy o bezpecnosti ochrane zdravia pri
praci a ochrane pred poziarom a stara sa o zivotné prostredie. Pri hospodarnom vyuzivani surovin,
materidlu a energie robi malé chyby. Vyrobné alebo laboratérne zariadenia obsluhuje a udrzuje s
drobnymi nedostatkami. Prekazky v praci prekonava s ob&asnou pomocou.

(5) Stupfiom 3 — dobry sa Ziak klasifikuje, ak prejavuje vztah k praci, k praktickym ¢innostiam a k
pracovnému Kkolektivu prevazne kladne, s menSimi vykyvmi. S pomocou ucitela uplatiuje ziskané
teoretické poznatky pri praktickej €innosti. V praktickych €innostiach sa dopusta chyb a pri postupoch
a spOsoboch prace a v umeleckej praxi pri vyuzivani umeleckych schopnosti, potrebuje ob&asnu
pomoc ucitela. Vysledky prace maju nedostatky. Vlastnu pracu organizuje menej ucelne, udrzuje
pracovisko v poriadku. DodrZuje predpisy o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a ochrane pred
pozZiarom a v malej miere prispieva k tvorbe a ochrane Zivotného prostredia. S pomocou ucitela je
schopny hospodarne vyuzivat suroviny, materidly a energiu. Pri obsluhe a udrzbe vyrobnych
laboratérnych zariadeni a pomécok, nastrojov, naradia a meradiel ho musi CastejSie usmerfovat
ucitel. Prekazky v praci prekonava s ¢astou pomocou ucitela.

(6) Stupfiom 4 — dostatocny sa ziak klasifikuje, ak pracuje bez zaujmu a vztahu k praci, k
praktickym c&innostiam a k pracovnému kolektivu. Ziskané teoretické poznatky vie pri praktickej
¢innosti vyuzit' len za sustavnej pomoci ucitela. V praktickych Cinnostiach, zruénostiach a navykoch sa
dopusta vacSich chyb. Pri volbe postupov a spdsobov prace a v umeleckej praxi pri vyuzivani
umeleckych schopnosti, sustavne potrebuje pomoc ucitefa. Vo vysledkoch prace méa zavazné
nedostatky. Pracu vie organizovat za sustavnej pomoci ucitela, menej dba na poriadok pracoviska,
dodrziavanie predpisov o bezpec€nosti a ochrane zdravia pri praci a ochrane pred poziarom a taktiez o
Zivotné prostredie. PoruSuje zdsady hospodarnosti vyuzivania surovin, materialu a energie. V obsluhe
a udrzbe vyrobnych a laboratérnych zariadeni a pomécok, pristrojov, nastrojov, naradia a meradiel sa
dopusta zavaznych nedostatkov. Prekazky v praci prekonava len s pomocou ucitela.

(7) Stupfiom 5 — nedostato¢ny sa Ziak klasifikuje, ak neprejavuje zaujem o pracu a jeho vztah k
praktickym cinnostiam a k pracovnému kolektivu nie je na potrebnej urovni. Nevie ani s pomocou
ucitela uplatnit ziskané teoretické poznatky pri praktickej &innosti. V praktickych cinnostiach,
zruénostiach a navykoch ma neakceptovatelné nedostatky. Pracovny postup nezvladne ani s
pomocou ucitefa. Vysledky jeho prace su nedokoncené, neuplné, nepresné, nedosahuju ani dolnu
hranicu predpisanych ukazovatelov. Pracu na pracovisku si nevie organizovat, nedba na poriadok
pracoviska. Neovlada predpisy o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a ochrane pred pozZiarom a
nedba na ochranu Zivotného prostredia. Nevyuziva hospodarne suroviny, material a energiu. V
obsluhe a udrzbe vyrobnych alebo laboratérnych zariadeni a pomdcok, pristrojov, ndradia a meradiel
ma vazne nedostatky.

Cl. 16
Hodnotenie a klasifikacia spravania

(1) Klasifikaciu spravania ziaka navrhuje triedny ucitel po prerokovani s ucitefmi a schvaluje
riaditel po prerokovani v pedagogickej rade.
(2) Pri hodnoteni a klasifikacii spravania Ziaka sa zohladriuje plnenie ustanoveni Skolského

poriadku a dalSich vnutornych predpisov Skoly a dodrziavanie stanovenych pravidiel spravania,
fudskych prav a prav dietata, dodrziavanie mravnych zasad spravania sa v Skole a na verejnosti
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pocas aktivit suvisiacich so Studiom na strednej Skole. Pri klasifikacii spravania sa v jednotlivych
pripadoch prihliada na zdravotny stav Ziaka.

(3) Spravanie Ziaka sa klasifikuje podla kritérii uvedenych v odsekoch 4 az 7.

(4) Stupriom 1 — velmi dobré sa ziak klasifikuje, ak dodrziava ustanovenia Skolského poriadku a
dalSich vnatornych predpisov Skoly a riadi sa nimi. Dodrziava moralne zasady a pravidla
spolunazivania v kolektive a vo vztahu k ucitefom. Ojedinele sa mdze dopustit menej zavaznych
previneni.

(5) Stupfiom 2 — uspokojivé sa Ziak klasifikuje, ak jeho spravanie je v sulade s ustanoveniami
Skolského poriadku a ustanoveniami dalSich vnutornych predpisov 8koly, moralnymi zasadami a
pravidlami spolunazivania vzhladom k spoluZiakom a ugitefom. Ziak sa dopusti zavaznejsieho
priestupku alebo sa opakovane dopusta menej zavaznych priestupkov voci ustanoveniu skolského
poriadku.

(6) Stupriom 3 — menej uspokojivé sa ziak klasifikuje, ak sa dopusti zavazného priestupku vo i
Skolskému poriadku a voé&i dalsim vnutornym predpisom skoly alebo sa aj po udeleni druhého stupna
klasifikacie spravania dopusta zavaznejSich priestupkov voci moralnym zéasadam a pravidlam
spolunazivania, porusuje fudské prava spoluZiakov, pedagogickych zamestnancov alebo dalSich
0sbb.

(7) Stupfiom 4 — neuspokojiveé sa Ziak klasifikuje, ak jeho spravanie je v rozpore s ustanoveniami
Skolského poriadku a s ustanoveniami dalSich vnutornych predpisov Skoly, s pravnymi a etickymi
normami spolo¢nosti, vyrazne porusuje ludské prava spoluziakov, pedagogickych zamestnancov
alebo dalSich os6b. Dopusti sa zavaznych previneni, ktorymi vazne ohrozuje vychovu ostatnych
Ziakov. Zamerne narus$a Cinnost Ziackeho kolektivu.

(8) Klasifikacia spravania ziaka sa zaznamenava do katalégového listu ziaka.

Cl1. 17
Opatrenia vo vychove

(1) Za vzorné spravanie, vzorné plnenie povinnosti, mimoriadny prejav aktivity a iniciativy,
dihodobu svedomitu pracu, vyrazne prosocialne spravanie, ktoré pozitivne ovplyviiuje socialnu klimu v
triede a v Skole a zasluzny alebo stato¢ny ¢in, mozno ziakovi udelit pochvalu alebo iné ocenenie.

(2) Pochvalu alebo iné ocenenie udeluje ziakovi triedny ucitel, vychovavatel, majster odbornej
vychovy alebo riaditel. V osobitne odévodnenych pripadoch, najmd ak ide o mimoriadne zasluzny
alebo stato¢ny &in, mbéze Ziakovi udelit pochvalu alebo iné ocenenie zastupca zriadovatela strednej
Skoly, zastupca Statnej spravy v Skolstve alebo minister Skolstva Slovenskej republiky.

(3) Navrhy na udelenie pochvaly alebo iného ocenenia sa prerokuju v pedagogickej rade.
Pochvala alebo iné ocenenie sa udeluje spravidla na zhromazdeni triedy alebo Skoly.

(4) Na posilnenie discipliny, za menej zavazné, zavaznejSie alebo opakované previnenia voci
Skolskému poriadku, zasadam spolunazivania, ludskym pravam, mravnym normam spolo¢nosti alebo
ak Ziak naru$a Cinnost’ kolektivu, mozno Ziakovi uloZit napomenutie alebo pokarhanie nasledovne:

a) napomenutie od triedneho ucitela,

b) napomenutie od majstra odbornej vychovy,
c) pokarhanie od triedneho ucitela,

d) pokarhanie od majstra odbornej vychovy,
e) pokarhanie od riaditela.

(5) Ziakovi mozno uloZit za zavazné alebo opakované previnenia vo&i $kolskému poriadku,
zasadam spolunazivania, fludskym pravam alebo mravnym normam spolocnosti

a) podmienecné vylucenie,

b) vylucenie.
(6) Opatrenie vo vychove podla odseku 5 mozno ulozZit' Ziakovi strednej Skoly len vtedy, ak skondil
plnenie povinnej Skolskej dochadzky.
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(7) Ziakovi je mozné uloZit opatrenia vo vychove podla odsekov 4 a 6 po prerokovani v
pedagogickej rade do dvoch mesiacov odo dia, ked sa o previneni Ziaka dozvedel pedagogicky
zamestnanec Skoly, najneskér vSak do jedného roka odo diia, ked sa Ziak previnenia dopustil. Za
jedno previnenie sa uklada len jedno opatrenie vo vychove.

(8) Pred uloZzenim opatrenia vo vychove podla odsekov 4 a 6 treba previnenie Ziaka objektivne
preSetrit. Podla potreby, najma pri posudzovani zavazného alebo opakovaného previnenia, sa na jeho
prerokovanie za Ucasti Ziaka prizve zakonny zastupca Ziaka.

(9) V rozhodnuti o ulozeni opatrenia vo vychove podla odseku 5 pism. a) uréi riaditel skuSobnu
lehotu, a to najdlhSie na jeden rok. Ak sa podmienecne vyluceny ziak v skusobnej lehote osvedCil,
riaditel upusti od vylu€enia. Ak sa ziak v tejto lehote dopusti dalSieho zavazného previnenia, riaditel
uloZi Ziakovi opatrenie vo vychove podla odseku 5 pism. b).

(10) Opatrenie vo vychove udelené, resp. uloZzené neplnoletému Ziakovi oznamuje riaditel
zadkonnému zastupcovi Ziaka pisomne.

Cl. 18
Celkové hodnotenie

Celkové hodnotenie Ziaka na konci prvého a druhého polroku vyjadruje vysledky jeho klasifikacie v
povinnych vyuCovacich predmetoch, ktoré sa klasifikuju podfa CI. 1, Cl. 5 az 13 a klasifikaciu jeho
spravania podfa CI. 14.

Cl.19
Komisionalne skusky
(1) Ziak sa klasifikuje podla vysledkov komisionalnej sktsky, ak
a) vykonava rozdielovu skusku,
b) je skuSany v nahradnom termine,

c) ma on alebo jeho zdkonny zastupca pochybnosti o spravnosti klasifikacie v jednotlivych
predmetoch prvého a druhého polroka a do troch pracovnych dni odo difia vydania vysvedCenia
poZiada riaditefa Skoly o preskuSanie; ak prislusSny predmet vyuCuje riaditel, méze Ziak alebo
zakonny zastupca ziaka o preskusanie poziadat organ miestnej Statnej spravy v skolstve,

d) sa preskusanie kona na podnet riaditela Skoly,

e) vykonava opravné skusky,

f)  vykonava skusky pri Studiu podla individualneho u€ebného planu,

g) bol oslobodeny od povinnosti dochadzat do Skoly,

h) vykonava skusky pri individuadlnom vzdelavani,

i)  Skolska inSpekcia zisti nedostatky pri klasifikacii a nariadi komisionalne preskusanie.

(2) Ak nie je mozné Ziaka vyskusSat a klasifikovat v prvom polroku alebo v druhom polroku v
riadnom termine, Ziak sa klasifikuje na zaklade vysledkov skusky podla ods. 1 pism. b).

(3) Ziak, ktory ma na konci druhého polroka prospech nedostatoény najviac z dvoch povinnych
vyucovacich predmetov sa klasifikuje na zaklade vysledkov skusky podla ods. 1 pism. e).

(4) Ziak, ktory bez zavaznych dévodov nepride na komisionalnu skisku a neospravedini sa sam
alebo prostrednictvom svojho zakonného zastupcu najneskér v defi konania skusky okrem skusky
podla odseku 1 pism. c) sa klasifikuje z vyu€ovacieho predmetu, z ktorého mal vykonat komisionalnu
skusku stupfiom prospechu nedostatocny.

(5) Preskusat Ziaka podla odseku 1 pism. ¢) mozno len vtedy, ak v prislusnom klasifikatnom
obdobi este nebol z tohto vyu€ovacieho predmetu hodnoteny na zaklade komisionalnej skusky.

(6) O povoleni vykonat komisionalnu skusku rozhodne riaditel Skoly. Pritomnost zakonného
zastupcu ziaka na jeho komisionalnom preskusani povoluje riaditel Skoly.

(7) Komisia pre komisionalne skusky je najmenej trojlenna. Komisia sa sklada z
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a) predsedu, ktorym je spravidla riaditel alebo nim povereny ucitel' alebo majster odbornej

vychovy;

b) skuSajuceho uctitela, ktorym je spravidla uCitel alebo majster odbornej vychovy vyucujuci Ziaka

prislusSny vyu€ovaci predmet,

c) prisediaceho, ktory spifia kvalifikatné predpoklady pre prislusny alebo pribuzny vyugovaci

predmet.

(8) Vysledok komisionalnej skusky, ktory vyhlasi predseda komisie verejne v deri konania skusky

je pre klasifikaciu Ziaka konecny.

€1.20

Klasifikacia a hodnotenie zaverecnej skusky

(1) Pre hodnotenie ustneho prejavu na zavere¢nej skuske su stanovené nasledovné vSeobecné

kritéria:

Stupen
hodnotenia

Kritéria hodnotenia ustneho prejavu (prezentacia prejavu)

Vyborny

Kontaktoval sa s posluchaémi.

Recnikovi bolo dobre rozumiet.

Hlavna myslienka bola po celu dobu jasna.

Priklady boli presvedcivé a dobre zvolené.

Slovna zasoba bola vyrazovo bohata.

Nevyskytovali sa Ziadne jazykové chyby ani chyba v stavbe vety.
Dizka prejavu bola primerana a mala spad.

Prejav bol vyzvou k diskusii.

Chvalitebny

Kontaktoval sa s posluchaémi.

Recnikovi bolo dobre rozumiet.

Hlavna myslienka bola po celu dobu jasna.

Priklady boli presvedcivé a dobre zvolené.

Slovna zasoba bola vyrazovo bohata.

Nevyskytovali sa ziadne jazykové chyby ani chyba v stavbe vety.
Dizka prejavu bola primerana a mala spad.

Prejav mohol byt vyzvou k diskusii.

Dobry

Ciastoéne sa kontaktoval s posluchaémi.

Recnikovi bolo niekedy zle rozumiet.

Prejav nemal vyraznu hlavnd myslienku.

Priklady boli uplatnenie iba niekedy.

Slovna zasoba bola postacujuca.

Vyskytovali sa jazykové chyba a chyby v stavbe vety.
Dizka prejavu bola primerana.

Prejav nebol vyzvou k diskusii.

Dostatocny

Minimalne sa kontaktoval s posluchaémi.

Recnikovi bolo zle rozumiet.

Prejav nebol presvedcivy.

Ustny prejav bol zle $truktirovany, hlavna myslienka bola nevyrazna.
Priklady boli nefunk&né.

Slovna zasoba bola mala.

Vyskytovali sa Casté chyby v jazyku a chyby v stavbe vety.

Dizka prejavu nezodpovedala téme.
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Nedostatocny

Chybal kontakt s posluchaémi.
Recnikovi nebolo vébec rozumiet.
Prejav nebol presvedCivy a i zaujimavy.
Chybala hlavna myslienka.
Chybali priklady.
Slovna zasoba bola velmi mala.
Vyskytovali sa velmi Casté chyby v jazyku, stavba vety nebola
spravna.

e Dizka prejavu bola velmi diha/kratka, zmysel vystipenia nebol jasny.

vSeobecné kritéria:

(2) Pre hodnotenie vysledkov vzdeldvania na zaverecCnej skudke su stanovené nasledovné

‘:‘;‘aﬁm _— Vyborny Chvaliteb Dobry Dostatoén |  Nedostato
Kritéria ny y cny
hodnotenia
Porozumen Porozum \Y Porozum Porozumel Neporozu
ie téme el téme podstate els o) mel téme
dobre porozume nedostatk zavaznymi
I ami nedostatka
mi
Pouzivanie Pouzival Pouzival VyZadova Robil Neovladal
odbornej samostat s malou | si pomoc zasadné
terminologi ne pomocou chyby
e
Vecnost, Bol Bol Bol menej Bol Bol
spravnost’ samostat celkom samostat nesamosta nesamosta
a komplex ny, samostat ny, tny, Casto tny,
nost’ tvorivy, ny, tvorivy nekomple vykazoval tazkopadn
odpovede pohotovy, a pohotov xny chyby, 2
pochopil y a malo nechapal vykazoval
suvislosti pohotovy suvislosti z4sadné
chyby
Samostatn Vyjadrova Vyjadrova Vyjadrova Vyjadroval Nedokazal
ost’ | sa | sa | sa sa sa vyjadrit
prejavu vystizne, celkom nepresne, s probléma ani
suvisle a vystiZne a niekedy mi, S pomocou
spravne suvisle nesuvisle, nesuvisle, skusajuceh
s chybami s chybami 0
Schopnost’ Spravne Celkom Aplikoval Aplikoval Nedokazal
praktickej a samost spravne nepresne, velmi aplikovat
aplikacie atne a samost s problém nepresne,
teoretickyc aplikoval atne amias s probléma
h aplikoval pomocou mi
poznatkov skusajuce a zasadny
ho mi
chybami
Pochopeni Porozum \% Porozum Porozumel Neporozu
e el ulohe podstate els SO mel ulohe
praktickej dobre porozume nedostatk zavaznymi
ulohy I ami nedostatka
mi
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Vol'ba Zvolil V podstate Zvolil Zvolil Nezvolil
postupu spravny zvolil postup s postup spravny
a efektivny spravny problémam s probléma postup
postup postup i mias ani
pomocou S pomoc
skusajuceh ou
o] skusajuc
eho
Vyber Zvolil V podstate Zvolil vyber Zvolil vyber Nezvolil
pristrojo spravny zvolil s s probléma spravny
Vv, vyber spravny problémam mias vyber
strojov, vyber i pomocou ani
zariadeni skusajuceh S pomoc
, naradia, o ou
materialo skusajuc
Vv, eho
surovin
Organiza Zvolil velmi V podstate Zvolil Zvolil Nezvlado
cia prace spravnu zvolil dobru organizaci organiz4ci |
na organizaci organizaci us u organiza
pracovis u u problémam s probléma ciu
ku i mi
a's pomoc
ou
skusSajuceh
0
Kvalita Pripravil V podstate Pripravil Pripravil Pripravil
vysledku kvalitny pripravil produkt/€in produkt/€in nepodaro
prace produkt/€in kvalitny nost nost’ k
nost produkt/€in s nizkou s velmi
nost’ kvalitou nizkou
kvalitou
Dodrziav Dodrzal V podstate Dodrzal Dodrzal iba Nedodrzi
anie presne dodrzal predpisy velmi malo aval
BOZP vSetky vSetky s velkymi predpisov predpisy
a hygien predpisy predpisy problémam
y pri i
praci

©)

Materidlne a priestorové podmienky pre vykonanie zavere¢nej skusky budu konkretizované
vramci organizacného zabezpecenia zavereCnych skusok. Budu v sulade so Standardom,
ktory predpisuje SVP a doplneny podla podmienok a Specifik uéebného odboru 2423 H

nastrojar

Priestory

1. odborné ucéebne,
2. dielne, strediska praktického vyu€ovania
Povolené pomécky

1. poditac,
2. kalkulacka,

3. odborna literatura,

4. vlastné pisomné a grafické prace vypracované pocas Studia
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