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Rozdziat 1
Postanowienia ogdlne

§1

1. Szkota nosi nazwe: Szkota Podstawowa w Palikijach

Adres szkoty: Szkota Podstawowa w Palikijach, Palikije Pierwsze 85B, 24-204 Wojciechdéw

3. Nazwa szkoty jest uzywana w petnym brzmieniu ,,Szkota Podstawowa w Palikijach”. Na
pieczeciach moze by¢ uzywany skrét nazwy.

4. Organem prowadzgcym dla Szkoty Podstawowej w Palikijach jest Gmina Wojciechdw,
Wojciechéw 5, 24-204 Wojciechéw

5. Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny nad Szkotg Podstawowa w Palikijach jest
Lubelski Kurator Oswiaty .

6. Cykl ksztatcenia w szkole trwa 8 lat.

7. W szkole organizuje sie oddziaty przedszkolne oraz roczne przygotowanie przedszkolne.

N

§2

1. Obwdd szkoty obejmuje miejscowosci: Palikije Pierwsze, Palikije Drugie, Sporniak, Stasin

Rozdziat 2
Cele i zadania szkoty

§3
1. Szkota realizuje cele i zadania wynikajgce z przepiséw prawa osSwiatowego oraz uwzgledniajace
program wychowawczo-profilaktyczny szkoty, obejmujgcy tresci i dziatania o charakterze
wychowawczym skierowane do ucznidéw, oraz tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym
dostosowane do potrzeb rozwojowych ucznidéw, przygotowane w oparciu o przeprowadzong
diagnoze potrzeb i problemdéw wystepujgcych w spotecznosci szkolnej, skierowane do uczniéw,
nauczycieli i rodzicéw. Szkota w szczegdlnosci realizuje nastepujace cele:

1) prowadzi ucznidw do nabywania i rozwijania umiejetnosci poprawnego i swobodnego
wypowiadania sie, czytania i pisania, wykonywania elementarnych dziatan arytmetycznych,
postugiwania sie prostymi narzedziami i ksztattowania nawykdw spotecznego wspétzycia;

2) rozwija poznawcze mozliwosci uczniow tak, aby mogli oni przechodzi¢ od dzieciecego
do bardziej dojrzatego i uporzgdkowanego rozumienia $wiata;

3) zapewnia opanowanie wymaganych pojec i zdobywanie rzetelnej wiedzy na poziomie
umozliwiajgcym co najmniej kontynuacje nauki na nastepnym etapie ksztatcenia;

4) rozwija i przeksztatca spontaniczng motywacje poznawczg w motywacje Swiadoma, zapewnia
dochodzenie do rozumienia, a nie tylko do pamieciowego opanowania przekazywanych tresci,
przygotowuje do podejmowania zadan wymagajgcych systematycznego i dtuzszego wysitku
intelektualnego oraz fizycznego;

5) rozwija zdolnosci myslenia analitycznego i syntetycznego, traktowania wiadomosci
przedmiotowych stanowigcych wartosé poznawczg samg w sobie, w sposob integralny
prowadzacy do lepszego rozumienia $wiata, ludzi i siebie;

a) dba o rozwdj moralny i duchowy dziecka;
b) uczy pozytywnych zachowan w stosunkach miedzyludzkich;

6) rozbudzairozwija wrazliwosc estetyczng i moralng dziecka oraz jego indywidualne zdolnosci
tworcze;

7) rozwija zdolnos¢ odrézniania $wiata rzeczywistego od wyobrazonego oraz postaci
realistycznych od fantastycznych;

8) rozwija umiejetnosci dziecka poznawania siebie oraz otoczenia rodzinnego, spotecznego,
kulturowego, technicznego i przyrodniczego dostepnego jego doswiadczeniu;
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9) zapewnia opieke i wspomaga rozwadj dziecka w przyjaznym, bezpiecznym i zdrowym
Srodowisku w poczuciu wiezi z rodzing;

10) uwzglednia indywidualne potrzeby dziecka i troszczy sie o zapewnienie mu réwnych szans
oraz stwarza warunki do indywidualnego i grupowego dziatania na rzecz innych dzieci;

11) stwarza przyjazng atmosfere i pomaga dziecku w dobrym funkcjonowaniu w spotecznosci
szkolnej;

12) ksztattuje potrzeby i umiejetnosci dbania o wtasne ciato, zdrowie i sprawnos¢ fizyczng, wyrabia
czujnos$é wobec zagrozen dla zdrowia fizycznego, psychicznego i duchowego; prowadzi
dziatalno$¢ wychowawczg i zapobiegawcza wsrdd dzieci i mtodziezy zagrozonych
uzaleznieniem,

13) ksztattuje Swiadomos¢ ekologiczng;

14) wzmacnia poczucie tozsamosci kulturowej, narodowej, regionalnej i etnicznej, oraz umozliwia

poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie kultury europejskiej;

15) kultywuje tradycje narodowe i regionalne;

16) rozbudza i rozwija uczucie patriotyczne;

17) umozliwia poznanie regionu i jego kultury, wprowadza w zycie kulturalne wspélnoty lokalnej;

18) umozliwia kulturalne spedzenie czasu wolnego;

19) umacnia wiare dziecka we witasne sity i w zdolnos¢ osiggania warto$ciowych i trudnych celéw
oraz umozliwia rozwijanie uzdolnien i indywidualnych zainteresowan uczniow;

20) stwarza warunki do rozwijania samodzielnosci, obowigzkowosci, podejmowania
odpowiedzialno$ci za siebie i najblizsze otoczenie;

21) zapewnia warunki do harmonijnego rozwoju fizycznego i psychicznego oraz zachowan
prozdrowotnych, a takze stwarza warunki do rozwoju wyobrazni i ekspresji werbalnej,
plastycznej, muzycznej i ruchowej;

22) ksztattuje postawe otwartosci wobec Swiata i innych ludzi, aktywnosci w zyciu spotecznym i
odpowiedzialnosci za zbiorowos¢;

23) wprowadza ucznidéw w Swiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspdtpracy, solidarnosci, altruizmu,
patriotyzmu, szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcodw postepowania i budowanie relacji
spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina, przyjaciele);

24) ksztattuje u ucznidow poczucie godnosci wtasnej osoby i szacunek dla godnosci innych osdb;

25) rozwija takie kompetencje jak: kreatywnosé, innowacyjnosé i przedsiebiorczos¢;

26) rozbudza ciekawos$¢ poznawczg ucznidw oraz motywacje do nauki;

27) wyposaza uczniow w taki zasdb wiadomosci oraz ksztattuje takie umiejetnosci, ktére
pozwalajg w sposdb bardziej dojrzaty i uporzagdkowany zrozumieé Swiat;

28) ukazuje warto$¢ wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;

29) wspiera ucznidw w rozpoznawaniu wtasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej edukacji;

§4

1. Cele wymienione w § 3, szkota realizuje poprzez podjecie zadan z uwzglednieniem optymalnych
warunkéw rozwoju i potrzeb ucznidw, zasad bezpieczeristwa oraz zasad promocji i ochrony
zdrowia w czasie zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych, a w szczegdlnosci:

1) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa ukorczenia

szkoty poprzez:

b) realizacjg podstawy programowej;

c) ciekawe i atrakcyjne prowadzenie zajec,

d) prace z uczniem o specjalnych potrzebach edukacyjnych,

e) realizacje innowacyjnych i réznorodnych programéw rozwijajgcych zainteresowania,

f) umozliwianie rozwijania zainteresowan uczniéw w ramach zaje¢ pozalekcyjnych np. kota
zainteresowan, zajecia sportowe, nauczanie jezykdw obcych, inne,

2) umozliwia podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej poprzez:

a) organizowanie uroczystosci z okazji Swigt panstwowych i koscielnych;
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b) eksponowanie i szanowanie symboli narodowych w pomieszczeniach szkolnych;

c) organizowanie lekc;ji religii i etyki do wyboru przez rodzicow ucznidw;

d) umozliwienie poznania regionu i jego kultury, wprowadzenie w zycie kulturalne wspdlnoty
lokalnej;

e) poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie kultury
europejskiej;

f) wskazywanie uczniom godnych nasladowania autorytetéw z historii i czaséw wspotczesnych.

3) sprawuje opieke nad uczniami zgodnie z ich potrzebami i mozliwosciami szkoty w szczegdlnosci

poprzez:

a) dobrowolne i nieodptatne udzielanie pomocy psychologicznej i pedagogiczne;j,
za posrednictwem pedagoga szkoty, logopedy, a w miare potrzeb innych specjalistow,

b) organizowanie nauczania indywidualnego,

c) zapewnianie uczniom niepetnosprawnym z obwodu szkoty uczeszczanie do szkoty,

d) udzielanie pomocy uczniom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji materialnej lub losowej w

miare mozliwosci szkoty.

4) prowadzi dziatalno$¢ wychowawczg i zapobiegawczg wsrdd dzieci i mtodziezy zagrozonych

uzaleznieniem, realizowang w szczegdlnosci przez:

a) diagnozowanie zagrozen zwigzanych z uzaleznieniem,

b) wspétprace z rodzicami dzieci zagrozonych uzaleznieniem,

c¢) informowanie i przygotowywanie nauczycieli i rodzicow do przeciwdziatania narkomanii i

innym uzaleznieniom;

5) wyznacza nauczyciela wychowawce dla kazdego oddziatu, ktory sprawuje szczegding opieke
wychowawczg nad kazdym dzieckiem, a w szczegdlnosci:

a) zobowigzuje wychowawce do wypracowania wspdlnie z uczniami regut zachowania w szkole,

b) zobowigzuje kazdego nauczyciela do eliminowania zachowan agresywnych poprzez szukanie
ich zrédta w domu rodzinnym, srodowisku réwiesniczym i szkole,

6) zapewnia opieke nad uczniami z uwzglednieniem obowigzujgcych w szkole przepisow

bezpieczenstwa i higieny pracy, tj.:

a) organizuje szkolenia w zakresie bhp dla wszystkich pracownikéw szkoty, zapewnia
przeszkolenie dla wszystkich nauczycieli i pracownikéw niepedagogicznych w zakresie
udzielania pierwszej pomocy,

b) za zgoda rodzicéw moze ubezpiecza¢ uczniéw od nastepstw nieszczesliwych wypadkoéw,

c) zapewnia opieke nauczyciela prowadzgcego zajecia lekcyjne i pozalekcyjne, w tym
nauczyciela wyznaczonego na zastepstwo,

d) zapewnia opieke ciggta dzieciom realizujgcym roczne przygotowanie przedszkolne z chwilg
przejecia wychowanka do czasu przekazania wychowanka rodzicom lub innym
upowaznionym przez nich na piSmie osobom,

e) zapewnia opieke uczniom korzystajgcym ze Swietlicy,

f) zapewnia opieke uczniom podczas pobytu w szkole zgodnie z tygodniowym planem zaje¢,

g) zapewnia opieke nauczyciela dyzurujgcego podczas przerw wedtug ustalonego
harmonogramu dyzurdw,

h) zapewnia opieke podczas zaje¢ poza terenem szkoty zgodnie z obowigzujgcym regulaminem
dotyczgcym organizacji wyjsc i wycieczek szkolnych,

i) zwieksza poziom bezpieczenstwa ucznidw poprzez zainstalowany system monitoringu
w budynku i wokét niego;

7) wspiera nauczycieli i rodzicdw w dziataniach wyréwnujgcych szanse edukacyjne uczniéw ;

8) realizuje profilaktyke w zakresie zagrozen uzaleznieniami zgodnie z programem wychowawczo-
profilaktycznym szkoty;

9) dba o rozwdj moralny i duchowy dziecka przyjmujac personalistyczng koncepcje osoby, ksztattuje i
rozwija postawy ucznidw w oparciu o chrzescijanski system wartosci z zapewnieniem wolnosci
sumienia i przekonan religijnych kazdego ucznia m.in.:

a) wskazuje uczniom godne nasladowania autorytety,
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b) uwrazliwia na potrzeby innych ludzi,

c)

uczy pozytywnych zachowan w stosunkach miedzyludzkich.

§5
Ksztatcenie na odlegtos¢ w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty

Dyrektor szkoty zawiesza zajecia w szkole i oddziatach przedszkolnych, na czas oznaczony, w

razie wystgpienia na danym terenie:

1) zagrozenia bezpieczenstwa ucznidw w zwigzku z organizacjg i przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub miedzynarodowych,

2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktérych sg prowadzone zajecia z
uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniow,

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczng,

4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniéw innego niz
okreslone w pkt 1-3 —w przypadkach i trybie okreslonych w przepisach w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placdwkach.

W przypadku zawieszenia zaje¢ na okres powyzej dwéch dni dyrektor szkoty organizuje dla

ucznidw zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé. Zajecia te sg

organizowane nie pézniej niz od trzeciego dnia zawieszenia zaje¢, o ktérym mowa z

wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé. Realizowane bedg z

wykorzystaniem:

1) funkcjonalnych, zintegrowanych platform edukacyjnych, w szczegdlnosci
udostepnionych i rekomendowanych przez ministra wtasciwego do spraw oswiaty i
wychowania,

2) srodkow komunikacji elektronicznej zapewniajgcych wymiane informacji miedzy
nauczycielem, uczniem i rodzicem,

3) materiatéw dostepnych na stronach internetowych Centralnej Komisji Egzaminacyjnej
i okregowych komisji egzaminacyjnych,

4) materiatéw prezentowanych w programach publicznej telewizji i radiofonii,

5) platform edukacyjnych oraz innych materiatow wskazanych przez nauczyciela, w tym:
podrecznikow, kart pracy, zeszytow oraz zeszytéw éwiczen.

O sposobie lub sposobach realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na

odlegtos¢ dyrektor szkoty informuje organ prowadzacy i organ sprawujacy nadzér

pedagogiczny.

W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoty, za zgodg organu prowadzacego i

po uzyskaniu pozytywnej opinii organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny, moze odstgpic

od organizowania dla ucznidw zajec¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé

Dyrektor szkoty w okresie czasowego zawieszenia zaje¢ zobowigzany jest do:

1) ustalenia, czy uczniowie i nauczyciele majg dostep do infrastruktury informatycznej,
oprogramowania i Internetu umozliwiajacych interakcje miedzy uczniami a nauczycielami
prowadzgcymi zajecia;

2) ustalenia, we wspdtpracy z hauczycielami, technologii informacyjno-komunikacyjnych
wykorzystywanych przez nauczycieli do realizacji zaje¢, wdrozenie wybranych przez szkofe
technologii informacyjno-komunikacyjnych wykorzystywanych przez nauczycieli do realizacji
zajec powinno by¢ obligatoryjne dla wszystkich nauczycieli w szkole,

3) okreslenia zasad bezpiecznego uczestnictwa w zajeciach w odniesieniu do ustalonych
technologii informacyjno-komunikacyjnych;

4) ustalenia, we wspdtpracy z nauczycielami, zZrédet i materiatéw niezbednych do realizacji zajec,
z ktérych uczniowie moga korzystag;
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5) ustalenia z radg pedagogiczng potrzeby modyfikacji zakresu tresci nauczania wynikajgcego
z realizowanych programdéw nauczania oraz ramowych planéw nauczania do
zrealizowania w poszczegdlnych oddziatach;

6) ustalenia, w porozumieniu z radg pedagogiczng i radg rodzicow, potrzeby modyfikacji w
trakcie roku szkolnego realizowanego programu wychowawczo-profilaktycznego oraz, w razie
potrzeby, modyfikacji tego programu;

7) ustalenia, we wspdtpracy z nauczycielami, tygodniowego zakresu tresci nauczania z zajec
wynikajacych z ramowych plandéw nauczania dla poszczegdlnych typdw szkét do zrealizowania
w poszczegdlnych oddziatach klas oraz tygodniowego zakresu tresci nauczania z zajeé
realizowanych w formach pozaszkolnych, uwzgledniajgc w szczegdlnosci:

a) rownomierne obcigzenie uczniéw w poszczegdlnych dniach tygodnia,

b) zréznicowanie zajeé¢ w kazdym dniu,

€) mozliwosci psychofizyczne uczniéw w podejmowania intensywnego wysitku umystowego
w ciggu dnia,

d) faczenie przemienne ksztatcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia,

e) ograniczenia wynikajgce ze specyfiki zajet,

f) koniecznos¢ zapewnienia bezpieczenstwa wynikajgcego ze specyfiki realizowanych zaje¢;

8) ustalenia, we wspétpracy z nauczycielami, sposobu potwierdzania uczestnictwa ucznidow na
zajeciach oraz sposobu i terminu usprawiedliwiania nieobecnosci uczniéw na zajeciach
edukacyjnych;

9) ustalenia, we wspdtpracy z nauczycielami, sposobu monitorowania postepdw ucznidow oraz

sposobu weryfikacji wiedzy i umiejetnosci uczniow, w tym réwniez informowania ucznidw lub

rodzicdw o postepach ucznia w nauce, a takze uzyskanych przez niego ocenach;

ustalenia warunkdw i sposobu przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu

poprawkowego i sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci oraz warunkéw i sposobu ustalania

rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w przypadku wniesienia zastrzezenia do trybu
ustalenia tej oceny, zaliczania zajec¢ realizowanych w formach pozaszkolnych;

11) przekazania uczniom, rodzicom i nauczycielom informacji o sposobie i trybie realizacji zadan,
w szczegolnosci w zakresie organizacji ksztatcenia specjalnego, pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, indywidualnego rocznego przygotowania przedszkolnego i indywidualnego
nauczania, zajec¢ rewalidacyjno-wychowawczych, zaje¢ wczesnego wspomagania rozwoju
dziecka;

12) koordynowania wspdtpracy nauczycieli z uczniami lub rodzicami, uwzgledniajac potrzeby
edukacyjne i mozliwosci psychofizyczne dzieci i ucznidéw, w tym dzieci i ucznidw objetych
ksztatceniem specjalnym, indywidualnym rocznym przygotowaniem przedszkolnym i
indywidualnym nauczaniem, dzieci objetych wczesnym wspomaganiem rozwoju lub
uczeszczajgcych na zajecia rewalidacyjno- wychowawcze;

W ramach organizowania zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ przez

okres powyzej 30 dni dyrektor szkoty zapewnia uczniom i rodzicom, w miare ich potrzeb i

mozliwosci organizacyjnych szkoty, mozliwos¢ konsultacji z nauczycielem prowadzgcym dane

zajecia edukacyjne.

Konsultacje, o ktérych mowa, mogg odbywac sie w formie indywidualnej albo formie grupowej, z

tym ze konsultacje odbywaja sie, w miare mozliwosci, w bezposrednim kontakcie ucznia z

nauczycielem.

Nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne przekazuje uczniom i rodzicom informacje o

ustalonych przez dyrektora szkoty formach i terminach konsultacji.

W przypadku ucznia, ktéry z uwagi na rodzaj niepetnosprawnosci nie moze realizowac zajec z

wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ w miejscu zamieszkania, dyrektor, na

whniosek rodzicéw ucznia, organizuje dla tego ucznia zajecia na terenie szkoty, oddziatu
przedszkolnego

1) w bezposrednim kontakcie z nauczycielem lub inng osobg prowadzacg zajecia lub
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10.

11.

w

10.

11.

2) z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé — jezeli jest mozliwe zapewnienie
bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki na terenie tego szkoty, oddziatu przedszkolnego
oraz jezeli na danym terenie nie wystepujg zdarzenia, ktére mogg zagrozic¢ bezpieczeristwu lub
zdrowiu ucznia.

W przypadku ucznia, ktéry z uwagi na trudng sytuacje rodzinng nie moze realizowaé zajec z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$é w miejscu zamieszkania, dyrektor, na
whniosek rodzicodw ucznia, moze zorganizowac dla tego ucznia zajecia na terenie szkoty, oddziatu
przedszkolnego z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc, jezeli jest mozliwe
zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki na terenie tego szkoty, oddziatu
przedszkolnego oraz jezeli na danym terenie nie wystepujg zdarzenia, ktére mogg zagrozi¢
bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznia.

W uzasadnionych przypadkach, w szczegdlnosci gdy nie jest mozliwe zapewnienie bezpiecznych i
higienicznych warunkdw nauki na terenie szkoty, dyrektor, w porozumieniu z organem
prowadzgcym, moze zorganizowac dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 9 i 10, zajecia na terenie
innej, wskazanej przez organ prowadzgcy szkoty lub oddziatu przedszkolnego

§6

Warunki i sposoby oceniania wewnatrzszkolnego podczas ksztatcenia na odlegtosé¢

Celem oceniania podczas ksztatcenia na odlegtos¢ jest réwniez:

1) mobilizowanie uczniéw do systematycznej pracy,

2) docenianie starannosci w wykonywaniu zadan i pokonywaniu napotykanych trudnosci,

3) podawanie kryteriow sukcesu do kazdego zadania do wykonania,
4) umozliwienie poprawienia otrzymanej oceny,

5) uwzglednianie mozliwosci psychofizycznych i organizacyjno-technicznych uczniéw.

Zdalne nauczanie nie moze polegac¢ wytgcznie na wskazywaniu i/lub przesytaniu zakresu
materiatu do samodzielnego opracowania przez ucznia.

Nauczyciele majg obowigzek monitorowac postepy uczniéw w nauce zdalne;j.

Sposoby monitorowania postepdw ucznidw oraz weryfikacji wiedzy i umiejetnosci w okresie
nauki zdalnej sg ujete w sposobach sprawdzania wiedzy z poszczegdlnych przedmiotow.
Nauczyciel okresla sposdb sprawdzania wiedzy i umiejetnosci oraz decyduje, ktdre zadanie
bedzie podlegato ocenie.

Monitorowanie i weryfikowanie wiedzy moze by¢ dokonywane za pomocg testéw, quizéw,
polecen, prac umieszczonych na platformie edukacyjnej lub w postaci samodzielnej,
udokumentowanej w sposéb okreslony przez nauczyciela, pracy w domu, ze szczegdlnym
uwzglednieniem mozliwosci psychofizycznych ucznidw, poziomu kompetencji informatycznych
oraz dostepnosci posiadanego sprzetu stuzgcego komunikowaniu.

Nauczyciel moze wymagad od uczniéw wykonania okreslonych polecen, zadan, prac, projektow
umieszczonych w Internecie, np. na platformie edukacyjnej, lub poprosi¢ o samodzielne
wykonanie pracy w domu i udokumentowanie jej np. w postaci zdjecia przestanego drogg
elektroniczna.

Nauczyciel archiwizuje prace domowe poszczegdlnych ucznidéw na dany tydzien (lub miesigc) i
przechowuje je do wgladu. Prace pisemne, karty pracy oraz zdjecia wykonanych prac plastyczno-
technicznych sg przechowywane przez nauczyciela w specjalnie utworzonym do tego celu
folderze.

Wszystkie prace, ktére nauczyciel zlecit uczniom jako obowigzkowe, podlegajg ocenie. Nie
oznacza to jednak, ze ocena musi byé wyrazona stopniem.

Uczen ma mozliwos¢ poprawienia ocen otrzymanych za zadania wykonywane

w czasie zdalnego nauczania w sposob i w terminie ustalonym przez nauczyciela.

Nauczyciel moze przygotowac na ustalonych nosnikach przekazu test sprawdzajacy, za ktéry
uczen otrzyma ocene.
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12.

13.

Informacja na temat przeprowadzania testéw sprawdzajgcych wiedze powinna by¢ umieszczana
odpowiednio wczesniej. Nalezy okresli¢ date i godzine rozpoczecia testu oraz przewidywany czas
na jego wykonanie. Uczen, ktdry nie przystapi do sprawdzianu w terminie jest zobowigzany do
napisania testu w terminie dodatkowym, ustalonym przez nauczyciela.

Oceny uzyskane podczas nauczania zdalnego sg dostepne w e-dzienniku lub na biezgco
przekazywane uczniom i rodzicom drogg elektroniczng ustalong i jednolitg dla catej szkoty.

§7

Zasady klasyfikacji uczniow w okresie zdalnej nauki

1. Pierwszy etap edukacji

1)

2)

3)

4)

5)

Klasyfikowanie i promowanie uczniéw klas I-1ll podczas nauczania zdalnego odbywa sie na
zasadach opisanych w Statucie Szkoty z uwzglednieniem nastepujacych uzupetnien:

a. Uczniowie otrzymujg ocene ze wszystkich obszaréw edukacji wczesnoszkolnej i
zachowania (klasyfikowanie srédroczne i roczne). O ocenie powiadomieni zostajg rodzice
ucznia. W czasie nauczania zdalnego rodzice sg informowani o ocenie poprzez wpis w
dzienniku elektronicznym lub ocena przesyfana jest ustalong drogg elektroniczng
w okreslonym terminie.

b. W klasach I-lll oceny srédroczne i roczne oceny z zaje¢ edukacyjnych s3 ocenami
opisowymi.

c. Srédroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia
poziom i postepy w opanowaniu przez uczniéw wiadomosci i umiejetnosci w stosunku
do wymagan okreslonych w podstawie programowej oraz wynikajgcych z realizowanych
w szkole programéw nauczania, wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia
zwigzane z przezwyciezaniem trudnosci w nauce lub rozwojem uzdolnien. W czasie
nauczania zdalnego nauczyciel bierze pod uwage postepy ucznia podczas catego roku
(pdtrocza) i oceny otrzymane do czasu zawieszenia zaje¢. Moze réwniez uwzglednic
aktywnos¢ ucznia podczas zdalnego nauczania i wykonywanie zadawanych prac.

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:
a. wywigzywanie sie z obowigzkdw ucznia, a takze systematycznosé i sumiennosé
W Wywigzywaniu sie ze szkolnych obowigzkéw w czasie ograniczonego funkcjonowania
szkoty,
postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,
dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,
dbatos¢ o piekno mowy ojczystej;
dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb,
godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig, réwniez podczas uczestniczenia w
zajeciach zdalnego nauczania,

g. okazywanie szacunku innym osobom.

W ciagu catego roku szkolnego nauczyciel ocenia prace ucznia, stosujgc proponowang punktacje
lub tez w porozumieniu z rodzicami moze wprowadzi¢ w obrebie klasy inne formy oceny
biezgcej. Podczas zdalnego nauczania ocena moze by¢ dokonywana podczas zajec
prowadzonych na wskazanej platformie, podczas bezposredniego kontaktu nauczyciela

z uczniem z wykorzystaniem wskazanego przez nauczyciela komunikatora.

Nauczyciel powinien stwarza¢ dogodne warunki do dokonywania przez uczniéw samooceny
swoich osiggnieé i zachowania. Podczas trwania nauczania zdalnego samoocena ucznia moze by¢
dokonywana w czasie rozmowy z nauczycielem z wykorzystaniem wskazanego komunikatora lub
platformy edukacyjnej badZz w inny sposéb zaproponowany przez nauczyciela.

Klasyfikowanie srodroczne polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
i ustaleniu jednej opisowej oceny klasyfikacyjnej oraz oceny zachowania. Ocene $rédroczng
zamieszcza sie w karcie oceny opisowej. Podczas trwania zdalnego nauczania karta ta jest

o o0 o
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6)

7)

przekazywana rodzicom badz opiekunom ucznia, np. za pomocy dziennika elektronicznego lub w
inny sposéb ustalony przez szkote.

Klasyfikowanie roczne polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia w danym roku
szkolnym i ustaleniu jednej opisowej oceny klasyfikacyjnej oraz oceny zachowania. Ocene roczng
zamieszcza sie w arkuszu ocen i na Swiadectwie.

Warunki i sposdb ustalania rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz warunki i tryb
uzyskania wyzszej niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjnej zachowania pozostajg zgodnie
z zapisami Statutu.

2. Drugi etap edukacji

6)

Klasyfikowanie i promowanie uczniéw odbywa sie na zasadach opisanych w Statucie Szkoty.
O zagrozeniu oceng niedostateczng oraz nieodpowiednig oceng zachowania wychowawca klasy
informuje rodzicow/prawnych opiekunéw drogg elektroniczng przyjetg w szkole.
Przy ustalaniu oceny rocznej z przedmiotu uwzglednia sie:
a. oceny biezgce uzyskane w czasie edukacji stacjonarne;j,
b. oceny biezace uzyskane przy zdalnym nauczaniu.
Przy ustalaniu oceny rocznej zachowania uwzglednia sie:

a. systematycznos$¢ i sumiennosé wywigzywania sie z obowigzku szkolnego w okresie
czasowego ograniczenia funkcjonowania placéwek oswiatowych, przy czym poprzez
potwierdzenie spetnienia obowigzku szkolnego rozumie sie w tym przypadku logowanie sie
na kontach wskazanych przez nauczyciela lub dyrektora oraz wymiane z nauczycielem
informacji dotyczgcych sposobu wykonywania zadan zleconych przez nauczyciela,

b. samodzielnos¢ w wykonywaniu zadan zleconych przez nauczyciela, w szczegdlnosci nie jest
dopuszczalne kopiowanie prac lub ich niesamodzielne wykonanie przez ucznia,

c. aktywnosé na zajeciach realizowanych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé,

d. ocene zachowania ustala wychowawca klasy, uwzgledniajgc opinie pozostatych nauczycieli,
kolegdéw z klasy oraz samooceny ucznia.

Jezeli rodzic lub petnoletni uczen uznaja, ze ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub ocena

klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z prawem i procedurg, ma prawo w ciggu
dwdéch dni od klasyfikacji zgtosi¢ swoje zastrzezenia do dyrektora szkoty w formie elektronicznej

ustalonej w szkole.

Pozostate zasady oceniania, klasyfikowania i promowania regulujg dotychczasowe zapisy Statutu
Szkoty.

3. Uzyskiwanie oceny wyzszej niz przewidywana

1)

2)

Rodzic/opiekun prawny ucznia ubiegajgcego sie o podwyzszenie oceny sktada podanie droga
elektroniczng ustalong w szkole do wychowawcy klasy nie pdzniej niz piec¢ dni przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogiczne;j.

Uczen ma prawo do podwyzszenia przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych oraz zachowania zgodnie z zapisami Statutu Szkoty.

4. Egzamin klasyfikacyjny

1)

2)

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza sie w sytuacjach okreslonych w dotychczas
obowigzujgcych aktach prawnych.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie na wniosek rodzica/petnoletniego ucznia. Wniosek
powinien by¢ przestany ustalong w szkole drogg elektroniczna.

Dyrektor szkoty w korespondenc;ji elektronicznej uzgadnia date i godzine egzaminu
klasyfikacyjnego i potwierdza fakt przyjecia terminu do wiadomosci rodzicéw ucznia/
petnoletniego ucznia.

Nauczyciel przygotowuje informacje na temat zakresu podstawy programowej, jakiej dotyczy
egzamin, a nastepnie przesyta jg drogg elektroniczng rodzicom/petnoletniemu uczniowi.
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5) Egzamin jest przeprowadzany za pomoca narzedzi do edukacji zdalnej, ktére pozwalajg na
potwierdzenie samodzielnosci pracy ucznia. Powinien on odbywacé sie metoda pracy
synchronicznej.

6) Narzedzia oraz tryb ich wykorzystania przez ucznia w czasie egzaminu muszg zostac¢ uzgodnione
z rodzicami i uczniem na minimum 7 dni przed egzaminem.

7) Zadania rozwigzywane elektronicznie nalezy wydrukowadé. Stanowig one zatgcznik do arkusza
ocen ucznia, jak réwniez podlegajg archiwizacji elektronicznej.

8) W sytuacjach szczegdlnych, gdy uczniowie nie posiadajg narzedzi informatycznych i dostepu do
sieci egzamin moze by¢ przeprowadzony w formie zadan drukowanych, ktére przesyta sie drogg
pocztowgq. Egzamin moze odbyc¢ sie takze na terenie szkoty po wczesniejszym ustaleniu wszelkich
Srodkow bezpieczenstwa i z zachowaniem zasad BHP.

9) W przypadku braku mozliwosci przystgpienia przez ucznia do egzaminu ze wzgledu na stan
zdrowia rodzic informuje o tym dyrektora szkoty.

10) Dyrektor szkoty uzgadnia dodatkowy termin egzaminu zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

11) Zadania rozwigzywane elektronicznie nalezy wydrukowadé. Stanowig one zatgcznik do arkusza
ocen ucznia, jak réwniez podlegajg archiwizacji elektronicznej.

12) Egzamin przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.

13) Z egzaminu sporzadza sie protokot.

14) Do protokotu dotacza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokdt stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

15) Informacje o ustalonej ocenie przewodniczacy komisji przekazuje niezwtocznie uczniowi i
rodzicom drogg mailowg lub za pomocg innych, uzgodnionych z rodzicami, dostepnych form
porozumiewania sie na odlegtosé.

5. Informowania ucznidéw i rodzicow o postepach ucznia w nauce

1) Nauczyciel informuje ucznia o postepach w nauce, redagujac informacje zwrotng o otrzymanych
ocenach podczas biezgcej pracy z dzieckiem lub po jej zakoriczeniu. Informacje te przekazuje
droga elektroniczng przyjeta w szkole.

2) Nauczyciel na biezgco informuje rodzica drogg elektroniczng przyjeta w szkole o pojawiajgcych
sie trudnosciach w opanowaniu przez ucznia wiedzy i umiejetnosci wynikajgcych ze specyfiki
nauczania na odlegtos¢.

3) Uczniowie dodatkowo otrzymujg informacje zwrotng o postepach w nauce oraz ocenach na
biezgco w czasie zaje¢ on-line oraz w trakcie konsultacji wyznaczonych w tygodniowym planie
zajed.

Rozdziat 3
Bezpieczenstwo w szkole i poza nig

§8

1. Kazdy nauczyciel odpowiada stuzbowo i prawnie za bezpieczeristwo, zdrowie i zycie
powierzonej jego opiece ucznidw na zajeciach obowigzkowych, dodatkowych, pozalekcyjnych
i jest on zobowigzany do niezwtocznego poinformowania dyrektora o kazdym wypadku
majacym miejsce podczas tych zajed.

2. Za bezpieczenstwo ucznidw w czasie przerw miedzylekcyjnych odpowiadajg nauczyciele
zgodnie z opracowanym planem dyzuréw wychowawczych;

3. Nauczyciele petnigcy dyzur odpowiadajg za bezpieczeristwo uczniéw na korytarzach, w
sanitariatach, na klatkach schodowych, przed salg gimnastyczng lub innych wyznaczonych
miejscach;
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10.
11.

12.

Dyzur nauczyciela przed pierwszg lekcjg rozpoczyna sie co najmniej 15 minut przed zajeciami
dydaktycznymi, kazdy nastepny réwno z dzwonkiem rozpoczynajgcym przerwe i koniczy sie
rowno z dzwonkiem korfczacym przerwe;

Za bezpieczenistwo uczniéw po dzwonku kofczgcym przerwe odpowiada nauczyciel

rozpoczynajacy dang lekcje;

Za bezpieczenistwo uczniéw podczas zaje¢ odbywajacych sie poza terenem szkoty

odpowiadaja:

a) kierownik wycieczki i opiekunowie grupy,

b) na wycieczce przedmiotowej lub krajoznawczo — turystycznej udajace;j sie poza
teren szkoty, lecz w obrebie miejscowosci, bez korzystania z publicznych $rodkéw
lokomocji, co najmniej jeden opiekun na 30 uczniéw,

c) na wycieczce udajacej sie poza teren szkoty z korzystaniem z publicznych
Srodkow lokomocji w obrebie tej samej miejscowosci, jeden opiekun na 15
uczniow,

d) na wycieczce turystyki kwalifikowanej jeden opiekun na 10 uczniéw, a kierownik
wycieczki musi posiada¢ odpowiednie uprawnienia.

Nauczyciele prowadzacy zajecia obowigzkowe, dodatkowe, pozalekcyjne i pozaszkolne s3

zobowigzani w szczegdlnosci do:

1) przestrzegania zasad bezpieczeristwa ucznidow podczas tych zaje¢;

2) systematycznego kontrolowania pod wzgledem bhp miejsca, w ktorym prowadzone sg
zajecia;

3) samodzielnego usuwania dostrzezonego zagrozenia lub niezwtocznego zgtoszenia o
zagrozeniu dyrekgcji;

4) kontroli obecnosci ucznidw na kazdych zajeciach i niezwtocznego reagowania na nagtg,
niezapowiedziang nieobecnos¢ poprzez poinformowanie o tym fakcie wychowawcy klasy,
a za jego posrednictwem rodzicéw ucznia;

5) wprowadzania ucznidéw do sal i pracowni oraz przestrzegania regulaminéw
obowigzujgcych w tych pomieszczeniach,

6) wychowawca klasy pierwszej ma obowigzek w pierwszych dniach wrzesnia
przeprowadzic zajecia majgce na celu zaznajomienie uczniéw z pomieszczeniami szkoty,
zasadami bezpieczenstwa na ich terenie, przepisami ruchu drogowego i podstawami
higieny pracy umystowe;.

W przypadku ztego samopoczucia ucznia zawiadamiany jest rodzic lub prawny opiekun, ktéry

podejmuje decyzje i ponosi odpowiedzialnosé za dziecko z wyjatkiem zagrozenia zycia lub

zdrowia.

Nauczyciel, ktéry stwierdzi zagrozenie zycia lub zdrowia ucznia zobowigzany jest do

wezwania karetki pogotowia i zawiadomienie rodzica lub prawnego opiekuna.

O zmianach w planie lekcyjnym uczniowie sg informowani przynajmniej dzien wczesnie;.

Za bezpieczenstwo ucznidw i innych oséb przebywajacych na terenie szkoty poza zajeciami

lekcyjnymi dyrektor szkoty nie ponosi odpowiedzialnosci.

Pracownicy obstugi szkoty majg obowigzek:

1) informowac o zauwazonych zagrozeniach, niebezpiecznych sytuacjach zagrazajgcych
bezpieczenstwu uczniow,

2) wspomagac nauczycieli w wykonywaniu zadan zwigzanych z bezpieczenstwem ucznidw w
czasie dyzurdw,

3) udziela¢ pomocy na prosbe nauczyciela w sytuacjach szczegélnie uzasadnionych.
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Rozdziat 4
Dziatalnos¢ dydaktyczno-wychowawcza szkoty

§9
1. Celem szkoty jest petna realizacja celéw programowych poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych
z uwzglednieniem podstaw programowych oraz troska o przydatno$é zdobywanej wiedzy
i nabywanych umiejetnosci a takze ograniczenie wiadomosci encyklopedycznych.

2. Uczen wspomagany jest we wszechstronnym rozwoju w toku procesu dydaktycznego w
szczegblnosci poprzez:

1) przyjecie zasady, ze uczen a nie program nauczania jest podmiotem procesu
edukacyjnego,

2) pobudzenie i inspirowanie ucznia do samodzielnej pracy,

3) stosowanie aktywizujgcych metod nauczania i unikanie werbalizmu,

4) promocje czytelnictwa i witgczenie biblioteki szkolnej do procesu edukacyjnego,

5) zachecanie uczniéw do udziatu w olimpiadach i konkursach,

6) przestrzeganie zasady indywidualizacji wymagan,

7) prace z uczniem szczegélnie uzdolnionym przez motywowanie go do samodzielnych
poszukiwan twdrczych, pomoc w zdobywaniu przez niego potrzebnej literatury, opieke ze
strony nauczyciela, promowanie talentéw w szkole i Srodowisku,

8) otoczenie opieka uczniow z dysfunkcjami rozwojowymi i trudnosciami w nauce przez
scistg wspdtprace ze specjalistami poradni psychologiczno-pedagogicznych, dostosowanie
wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych,
zapewnienie opieki pedagogdw, popularyzowanie wsréd nauczycieli i rodzicow wiedzy
z zakresu praw rozwoju i potrzeb psychicznych dzieci mtodziezy,

9) ksztattowanie u uczniéw postaw przedsiebiorczosci sprzyjajgcych aktywnemu
uczestnictwu w zyciu gospodarczym.

3. Dokonywana jest stata ewaluacja szczegétowych warunkdéw i sposobdw oceniania
wewnatrzszkolnego.

4. Uczniom szczegdlnie zdolnym umozliwia sie podjecie indywidualnego toku i programu
nauczania zgodnie z obowigzujgcymi przepisami pod warunkiem dysponowania przez szkote
odpowiednimi Srodkami finansowymi.

5. Uczen ma mozliwosc rozwijania swych zainteresowan poprzez uczestniczenie w zajeciach kot
przedmiotowych i kot zainteresowan.

6. W szkole odbywajg sie nastepujace zajecia uwzgledniajgce szczegdlne potrzeby rozwojowe
uczniow: rewalidacyjne, logopedyczne, korekcyjno-kompensacyjne, inne terapeutyczne,
dydaktyczno-wyréwnawcze. Zajecia te odbywajg sie pod warunkiem dysponowania przez
szkote odpowiednimi srodkami finansowymi.

§10

1. Szkota tworzy pozytywnie oddziatujgce srodowisko wychowawcze, sprzyjajace
wszechstronnemu rozwojowi ucznia .

2. Uczen szkoty podstawowej bierze udziat w nastepujgcych uroczystosciach szkolnych:
1) Slubowanie uczniéw klasy |,
2) apele, akademie z okazji $wiat szkolnych, panstwowych i regionalnych,
3) uroczyste wreczenie swiadectw z wyrdznieniem dla ucznidw klas IV-VIIL.
4) pozegnanie ucznidw klasy VIII.

3. W szkole przestrzegane s zasady tolerancji religijnej, Swiatopogladowe] oraz eliminowane
postawy agresywne, szowinistyczne i nacjonalistyczne.

4. W szkole promuje sie aktywnos¢ spoteczng, odpowiedzialno$¢ za najblizsze otoczenie, prace
na zasadach wolontariatu itp. poprzez:
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1) wspdtodpowiedzialno$é Samorzadu Uczniowskiego za estetyke otoczenia, udziat
w posiedzeniach Rady Pedagogicznej w czesci dotyczacej ucznidow, opieke nad
sztandarem szkoty,
2) wtaczenie SU do organizowania imprez szkolnych i klasowych,
3) uwzglednianie w ocenie zachowania postaw prospotecznych i pracy na zasadach
wolontariatu poza szkota.
5. Umozliwia sie uczniom udziat w zyciu kulturalnym poprzez:
1) organizowanie wyjazdéw do teatru, kina, na wystawy,
2) udziat w imprezach kulturalnych o walorach wychowawczych,
3) wspieranie inicjatyw uczniéw w przygotowywaniu programoéw kulturalnych dla szkoty
i Srodowiska.
6. Uczniowie majg mozliwos¢ korzystania z pomocy pedagoga szkolnego, pedagoga specjalnego
oraz psychologa, a takze specjalistéw poradni psychologiczno-pedagogicznych.
7. Organizacjom mfodziezowym dziatajgcym na terenie szkoty zapewnia sie pomieszczenie,
opiekuna oraz wszelkg pomoc nieograniczajgcg samodzielnosci ucznia.
8. W szkole przestrzega sie wychowawczego aspektu oceniania poprzez:
1) przestrzeganie ustalen zawartych w szczegétowych warunkach i sposobach oceniania
wewnatrzszkolnego,
2) uwzglednienie wktadu pracy, mozliwosci intelektualnych ucznia oraz jego rozwoju
intelektualnego i osobowego,
3) pojmowanie oceny jako czynnika motywujgcego i dopingujgcego a nie destrukcyjnego.

§11

1. Uczniom przebywajgcym w szkole podczas zajeé obowigzkowych, dodatkowych oraz
pozalekcyjnych zapewnia sie opieke poprzez:

1) opracowanie statego planu zajec lekcyjnych z uwzglednieniem, w miare mozliwosci
szkoty, zasad higieny pracy umystowej i bezpieczenstwa,

2) zapewnienie opieki uczniom przez bibliotekarza lub wychowawce swietlicy; w przypadku
nieobecnosci nauczyciela dyrektor lub wychowawca klasy informuje uczniéow o
obowigzku zgtoszenia sie do biblioteki lub swietlicy,

3) organizowanie zaje¢, w przypadku nieobecnosci nauczyciela prowadzgcego zajecia,
opiekg wyznaczonego przez dyrektora nauczyciela,

4) zobowigzanie wychowawcow i nauczycieli poszczegdlnych zajeé edukacyjnych do
indywidualnego traktowania uczniéw z zaburzeniami stuchu, wzroku, narzagdéw ruchu
oraz innymi dysfunkcjami rozwojowymi,

5) zapewnienie bezpieczenstwa podczas przerw miedzylekcyjnych poprzez dyzury
nauczycieli petnione w oparciu o regulamin nauczyciela dyzurnego oraz harmonogram
dyzurow,

6) zakaz (w trosce o bezpieczenstwo) samowolnego opuszczania terenu szkoty.

2. Profilaktyczna opieke zdrowotna nad uczniami sprawuje pielegniarka zatrudniona w
Wiejskim Osrodku zdrowia w Palikijach, ktory podlega SPZOZ nr 1 w Betzycach. Pielegniarka
sprawuje opieke zadaniowo.

3. Uczniom znajdujacym sie w trudnych warunkach materialnych zapewnia sie, w miare
mozliwosci, pomoc materialng.

4. Dla ucznidw, ktorzy musza dtuzej przebywac w szkole ze wzgledu na czas pracy ich rodzicéw,
organizacje dojazdu do szkoty lub inne okolicznosci wymagajace zapewnienia uczniowi opieki
w szkole, szkota organizuje swietlice:

1) Szkota zapewnia uczniom bezptatng opieke w swietlicy szkolnej.

2) Organizacje pracy Swietlicy szkoty okresla regulamin wprowadzony zarzgdzeniem
dyrektora szkoty nr 8/2022 z dnia 22.02.2022 r., dostepny na stronie www. Szkoty.
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3) Zajecia w Swietlicy sg prowadzone w grupach wychowawczych. Liczba ucznidw w grupie
wychowawczej podczas zaje¢ prowadzonych przez jednego n-la nie powinna przekraczaé
25.

Uczniowie majg mozliwos¢ spozywania w szkole positku za odptatnoscia. Uczniom bedgcym

w trudnej sytuacji materialnej positki te sg refundowane przez OPS, sponsoréw i inne

instytucje wspierajgce szkofe.

Udziat ucznidw w pracach na rzecz szkoty i sSrodowiska moze mie¢ miejsce po zaopatrzeniu

ich w odpowiednie do wykonywania prac urzadzenia, sprzet i Srodki ochrony indywidualne;j

oraz po zapewnieniu przeszkolenia, wlasciwego nadzoru i bezpiecznych warunkdéw pracy.

W pomieszczeniach szkoty jest mozliwosé pozostawienia czesci podrecznikéw i przyborow

szkolnych przez ucznidw.

Rozdziat 5
Oddziaty przedszkolne

§12
Oddziaty przedszkolne przy Szkole Podstawowe]j w Palikijach to placéwka publiczng, ktéra
prowadzi bezptatne nauczanie i wychowanie w oparciu o podstawe programowsg
wychowania przedszkolnego, ktdrej czas realizacji wynosi co najmniej 25 godzin tygodniowo.
Wychowaniem przedszkolnym obejmuje sie dzieci od poczatku roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko koriczy 3 lata, do korica roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 7 lat.
W przypadku dzieci posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
wychowaniem przedszkolnym moze by¢ objete dziecko w wieku powyzej 7 lat, nie diuzej
jednak niz do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko koriczy 9 lat.
W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach wychowaniem przedszkolnym moze takze zostac
objete dziecko, ktdre ukonczyto 2,5 roku.

§13

Celem wychowania przedszkolnego jest wsparcie catoSciowego rozwoju dziecka, ktdre realizowane
jest przez proces opieki, wychowania i nauczania — uczenia sie, co umozliwia dziecku odkrywanie
wtasnych mozliwosci, sensu dziatania oraz gromadzenie doswiadczen na drodze prowadzacej do
prawdy, dobra i piekna. W efekcie takiego wsparcia dziecko osigga dojrzatos¢ do podjecia nauki na
pierwszym etapie edukacji.

§14

Zadaniem oddziatu przedszkolnego jest w szczegdlnosci:

1.

Wspieranie wielokierunkowe]j aktywnosci dziecka poprzez organizacje warunkéw
przyjajacych nabywaniu doswiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spotecznym i poznawczym
obszarze jego rozwoju.

Tworzenie warunkéw umozliwiajacych dzieciom swobodny rozwdj, zabawe i odpoczynek w
poczuciu bezpieczenistwa.

Wspieranie aktywnosci dziecka podnoszacej poziom integracji sensorycznej i umiejetnosci
korzystania z rozwijajgcych sie proceséw poznawczych.

Zapewnienie prawidtowej organizacji warunkéw sprzyjajacych nabywaniu przez dzieci
doswiadczen, ktére umozliwig im ciggtos¢ proceséw adaptacji oraz pomoc dzieciom
rozwijajacym sie w sposdb nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony.

Wspieranie samodzielnej dzieciecej eksploracji $wiata, dobér tresci adekwatnych do poziomu
rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen i rozumowania, z
poszanowaniem indywidualnych potrzeb i zainteresowan.

Wzmacnianie poczucia wartosci, indywidualnos¢, oryginalnos¢ dziecka oraz potrzeby
tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykow i zachowan prowadzacych do
samodzielnosci, dbania o zdrowie, sprawnosé ruchowg i bezpieczeristwo, w tym
bezpieczenstwo w ruchu drogowym.

Przygotowywanie do rozumienia emocji, uczu¢ wtasnych i innych ludzi oraz dbanie o zdrowie
psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji, pojawiajacych sie w
przedszkolu oraz sytuacji zadaniowych, uwzgledniajgcych tresci adekwatne do
intelektualnych mozliwosci i oczekiwan rozwojowych dzieci.

Tworzenie sytuacji edukacyjnych budujgcych wrazliwos$¢ dziecka, w tym wrazliwos¢
estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci cztowieka: mowy, zachowania, ruchu,
Srodowiska, ubioru, muzyki, taica, Spiewu, teatru, plastyki.

Tworzenie warunkéw pozwalajacych na bezpieczng, samodzielng eksploracje otaczajacej
dziecko przyrody, stymulujgcych rozwdj wrazliwosci i umozliwiajgcych poznanie wartosci oraz
norm odnoszgcych sie do Srodowiska przyrodniczego, adekwatnych do etapu rozwoju
dziecka.

Tworzenie warunkéw umozliwiajgcych bezpieczng, samodzielng eksploracje elementéw
techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania i podejmowania
intencjonalnego dziatania, prezentowania wytwordow swojej pracy.

Wspdtdziatanie z rodzicami, réznymi Srodowiskami, organizacjami i instytucjami, uznanymi
przez rodzicéw za zrédto istotnych wartosci, na rzecz tworzenia warunkdéw umozliwiajgcych
rozwadj tozsamosci dziecka.

Kreowanie, wspdlne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych do poznania przez
dziecko wartosci i norm spotecznych, ktorych zrédtem jest rodzina, grupa w przedszkolu, inne
doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz rozwijania zachowan wynikajgcych z wartosci
mozliwych do zrozumienia na tym etapie rozwoju.

Systematyczne uzupetnianie, za zgoda rodzicéw, realizowanych tresci wychowawczych o
nowe zagadnienia, wynikajgce z pojawienia sie w otoczeniu dziecka zmian i zjawisk istotnych
dla jego bezpieczenistwa i harmonijnego rozwoju.

Systematyczne wspieranie rozwoju mechanizmow uczenia sie dziecka, prowadzace do
osiagniecia przez nie poziomu umozliwiajagcego podjecie nauki w szkole.

Organizowanie zaje¢ — zgodnie z potrzebami — umozliwiajgcych dziecku poznawanie kultury i
jezyka mniejszosci narodowej lub etnicznej lub jezyka regionalnego.

Tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania dziecka jezykiem
obcym nowozytnym, checi poznawania innych kultur.

Przygotowanie dzieci do postugiwania sie jezykiem obcym nowozytnym nie dotyczy:

1) dzieci posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnos¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym oraz dzieci
posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnosci sprzezone, jezeli jedng z niepetnosprawnosci jest niepetnosprawnosc
intelektualna w stopniu umiarkowanym lub znacznym;

2) dzieci posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
inne niz wymienione w pkt 1 rodzaje niepetnosprawnosci, o ktérych mowa w przepisach
wydanych na podstawie art. 127 ust. 19 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo
os$wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59), oraz jezeli z indywidualnego programu edukacyjno-
terapeutycznego wynika brak mozliwosci realizacji przygotowania do postugiwania sie
jezykiem obcym nowozytnym ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne dziecka.

§15

Sposoby realizacji zadan oddziatu przedszkolnego:

1.

Praca opiekunczo - wychowawcza i dydaktyczna w prowadzona oddziale przedszkolnym jest
W oparciu o obowigzujacg podstawe wychowania przedszkolnego, zgodnie z przyjetymi
programami wychowania przedszkolnego dla poszczegdlnych grup.

2023




STATUT SZKOtY PODSTAWOWEJ W PALIKIJACH

Program wychowania przedszkolnego stanowi opis sposobu realizacji zadan ustalonych w
podstawie programowej wychowania przedszkolnego.

Program wychowania oddziatu przedszkolnego zawiera:

1) szczegotowe cele edukacyjne;

2) tematyke materiatu edukacyjnego;

3) wskazowki metodyczne dotyczace realizacji programu.

Nauczyciel oddziatu przedszkolnego moze wybraé program wychowania przedszkolnego
sposrod programoéw zarejestrowanych i dopuszczonych przez MEN lub:

1) opracowacé program samodzielnie lub we wspétpracy z innymi nauczycielami;

2) zaproponowac program opracowany przez innego autora (autoréwy);

3) nauczyciel przedstawia dyrektorowi program wychowania przedszkolnego;

4) programy wychowania przedszkolnego dopuszcza dyrektor szkoty.

§16
Rodzicom dziecka objetego wychowaniem przedszkolnym wydaje sie informacje o gotowosci
dziecka do podjecia nauki w szkole podstawowe;j.
Informacje wydaje sie do konca kwietnia roku szkolnego poprzedzajgcego rok szkolny, w
ktérym dziecko ma obowigzek albo moze rozpoczgé nauke w szkole podstawowe;.
Informacje o gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole podstawowej wydaje sie na
podstawie dokumentacji prowadzonych obserwacji pedagogicznych (jesiennej i wiosennej)
dzieci objetych wychowaniem przedszkolnym. Wyniki diagnozy dokumentowane sg na
kartach diagnozy, aich odbidr powinien byé potwierdzony przez rodzica podpisem.
Nauczyciele wychowania przedszkolnego prowadzg u dzieci 3,4 letnich obserwacje
pedagogiczng (jesienng i wiosenng) majacg na celu poznanie mozliwosci i potrzeb
rozwojowych swoich wychowankdéw oraz dokumentowanie ich w arkuszach obserwacji.
Rodzice potwierdzajg zapoznanie sie z wynikami, sktadajgc podpis na arkuszu obserwacji.

§17

Oddziat przedszkolny zapewnia dzieciom petne bezpieczernstwo w czasie zaje¢ na terenie placéwki
oraz w czasie zajec poza placéwka poprzez:

1.

vk wnN

10.

11.

12.

Nauczyciel uwzglednia rownomierne roztozenie zaje¢ w poszczegdlnych dniach,
réoznorodnos¢ zaje¢ w kazdym dniu.

Przestrzeganie liczebnosci grup.

Odpowiednie oswietlenie, wentylacje i ogrzewanie pomieszczen.

Oznakowanie ciggédw komunikacyjnych zgodnie z przepisami.

Prowadzenie zaje¢ z wychowania komunikacyjnego, wspotdziatanie z organizacjami
zajmujgcymi sie ruchem drogowym.

Kontroli obiektow budowlanych nalezgcych szkoty, w ktérej zorganizowany jest oddziat
przedszkolny pod katem zapewnienia bezpiecznych i higienicznych warunkéw korzystania z
tych obiektéw.

Umieszczenie w widocznym miejscu planu ewakuacji oraz oznaczenie drég ewakuacyjnych w
sposéb wyrazny i trwaty.

Zabezpieczenie szlakéw komunikacyjnych wychodzacych poza teren przedszkola w sposdb
uniemozliwiajgcy bezposrednie wyjscie na jezdnie.

Ogrodzenie terenu szkoty w ktdrej zorganizowany jest oddziat przedszkolny.
Zabezpieczenie przed swobodnym dostepem dzieci do pomieszczen kuchni i pomieszczen
gospodarczych.

Wyposazenie schoddw w balustrady z poreczami zabezpieczajgcymi przed ewentualnym
zsuwaniem sie po nich.

Wyposazenie pomieszczen przedszkolnych apteczki zaopatrzone w niezbedne srodki do
udzielenia pierwszej pomocy i instrukcje o zasadach udzielania tej pomocy;
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13. Dostosowanie mebli, krzesetek, szafek do warunkéw antropometrycznych dzieci, w tym
dzieci niepetnosprawnych.

14. Zapewnianie odpowiedniej liczby opiekundéw nad dzieémi uczestniczacymi imprezach i
wycieczkach poza terenem szkoty.

15. Przeszkolenie nauczycieli w zakresie udzielania pierwszej pomocy.

§18

W oddziale przedszkolnym organizuje sie pomoc psychologiczno-pedagogiczna.

Pomoc udzielana jest dzieciom, rodzicom i nauczycielom.

Pomoc jest udzielana przez nauczycieli i specjalistéw.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna realizowana jest we wspdtpracy z:

1) rodzicami;

2) psychologiem;

3) pedagogiem;

4) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi;

5) podmiotami dziatajgcymi na rzecz rodziny i dzieci.

5. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest udzielana z inicjatywy:

1) rodzicow;

2) nauczyciela lub wychowawcy prowadzgcego zajecia z wychowankiem;
3) specjalisty;

4) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;j;

6. Celem pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest rozpoznawanie mozliwosci
psychofizycznych oraz rozpoznawanie i zaspakajanie potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
dzieci, wynikajacych z :

1) wybitnych uzdolnien;

2) niepetnosprawnosci;

3) niedostosowania spotecznego;

4) specyficznych trudnosci w uczeniu sie ;

5) zaburzen komunikacji jezykowej;

)

)

)

PwnNE

6) choroby przewlektej;
7) zaburzen psychicznych;
8) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;
9) zaniedban srodowiskowych;
10) trudnosci adaptacyjnych;
11) odmiennosci kulturowe;j.

7. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna polega na :
1) diagnozowaniu srodowiska dziecka;
2) rozpoznawaniu potencjalnych mozliwosci psychofizycznych dzieci oraz indywidualnych
potrzeb dzieci, poprzez obserwacje pedagogiczng zakoriczong analizg i oceng gotowosci
dziecka do podjecia nauki w szkole podstawowej (diagnoza przedszkolna). Obserwacje
przeprowadza sie obowigzkowo w grupach 5-latkéw i 6-latkdw;
3) rozpoznawaniu przyczyn trudnosci w opanowywaniu umiejetnosci i wiadomosci przez
dziecko;
4) wspieraniu dzieci z wybitnymi uzdolnieniami;
5) opracowywaniu i wdrazaniu indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych dla
dzieci niepetnosprawnych oraz indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych
odpowiednio o charakterze resocjalizacyjnym lub socjoterapeutycznym dla dzieci
niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym, a takze
plandéw dziatan wspierajgcych dla dzieci posiadajacych opinie poradni psychologiczno-
pedagogicznej oraz tych, u ktérych zostato dokonane rozpoznanie;
6) prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsrdd dzieci i rodzicow;
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10.

7) podejmowaniu dziatan wychowaweczych i profilaktycznych wynikajgcych z programu
profilaktyki oraz wspieraniu nauczycieli w tym zakresie;

8) wspieraniu nauczycieli i rodzicow w dziataniach wyréwnujgcych szanse edukacyjne dzieci;
9) udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowywaniu wymagan edukacyjnych wynikajacych
z realizacji programéw nauczania do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i
edukacyjnych dziecka, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub
specyficzne trudnosci w uczeniu sie, uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom;

10) wspieraniu nauczycieli i rodzicéw w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych;

11) umozliwianiu rozwijania umiejetnosci wychowawczych rodzicéw i nauczycieli;

12) podejmowaniu dziatart mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana w formie:

1) dziatarn majacych na celu rozpoznanie zainteresowan dzieci, w tym dzieci wybitnie
zdolnych oraz zaplanowanie wsparcia majgcego na celu rozwijanie ich zainteresowan i
uzdolnien;

2) dziatan pedagogicznych majgcych na celu rozpoznanie indywidualnych potrzeb
edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych dzieci oraz planowanie sposobdw ich
zaspokojenia;

3) zindywidualizowanej pracy z dzieckiem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach
edukacyjnych;

4) zajec specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rewalidacyjnych
(dla dzieci z uposledzeniem umystowym w stopniu gtebokim — zajecia rewalidacyjno-
wychowawcze) oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym m.in. wczesnego
wspomagania rozwoju;

5) porad, konsultacji i warsztatéw dla rodzicdw i nauczycieli;

6) dziatan na rzecz zorganizowania pomocy materialnej dzieciom znajdujgcym sie w trudne;j
sytuacji zyciowej.

Zainteresowania dzieci oraz ich uzdolnienia rozpoznawane sg w formie wywiadéw z
rodzicami, dzieckiem, prowadzenia obserwacji pedagogicznych oraz z opinii i orzeczen
poradni psychologiczno-pedagogicznych.

Indywidualizacja pracy z dzieckiem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach polega na:
1) dostosowywaniu tempa pracy do mozliwosci percepcyjnych dziecka;

2) dostosowaniu poziomu wymagan edukacyjnych do mozliwosci percepcyjnych,
intelektualnych i fizycznych dziecka;

3) przyjeciu adekwatnych metod nauczania i sprawdzania umiejetnosci dziecka;

4) umozliwianiu dziecku z niepetnosprawnoscia korzystania ze specjalistycznego wyposazenia
i Srodkow dydaktycznych;

5) réznicowaniu stopnia trudnosci i form pracy podczas zajec.

§19
Dzieci podlegajace obowigzkowemu rocznemu przygotowaniu przedszkolnemu, ktérym stan
zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do przedszkola obejmuje sie
indywidualnym obowigzkowym rocznym przygotowaniem przedszkolnym.
Obowigzkowe roczne przygotowanie przedszkolne organizuje dyrektor szkoty na wniosek
rodzicdw i na podstawie orzeczenia wydanego przez zespét orzekajacy w publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej. Dyrektor organizuje
indywidualne nauczanie w sposéb zapewniajgcy wykonanie okreslonych w orzeczeniu
zalecen dotyczacych warunkdw realizacji potrzeb edukacyjnych dziecka oraz form pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.
Zajecia indywidualnego przygotowania przedszkolnego sg prowadzone z dzieckiem przez
jednego nauczyciela, ktdremu dyrektor powierzyt prowadzenie tych zajec.
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4. W indywidualnym nauczaniu realizuje sie tresci wynikajgce z podstawy ksztatcenia
przedszkolnego ksztatcenia ogdlnego, dostosowane do potrzeb i mozliwosci psychofizycznych
dziecka.

5. Na podstawie orzeczenia, dyrektor szkoty ustala zakres, miejsce i czas prowadzenia zajeé
indywidualnego przygotowania przedszkolnego oraz formy i zakres pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;j.

6. Dzieciom objetym indywidualnym przygotowaniem przedszkolnym, ktérych stan zdrowia
znacznie utrudnia uczeszczanie do przedszkola, w celu ich integracji ze srodowiskiem i
zapewnienia im petnego osobowego rozwoju, dyrektor przedszkola w miare posiadanych
mozliwosci, uwzgledniajgc zalecenia zawarte w orzeczeniu oraz aktualny stan zdrowia,
organizuje rézne formy uczestniczenia w zyciu przedszkola.

§20
Szkota sprawuje opieke nad dzie¢mi znajdujgcymi sie w trudnej sytuacji materialnej z powodu
warunkéw rodzinnych i losowych poprzez:
1) udzielanie pomocy materialnej w porozumieniu z Osrodkiem Pomocy Spotecznej w
Wojciechowie;
2) wystepowanie o pomoc do Rady Rodzicéw, sponsoréw i organizacji.

§21

1. Organami oddziatu przedszkolnego sa:
1) Dyrektor Szkoty Podstawowe]j w Palikijach;
2) Rada Pedagogiczna Szkoty Podstawowej w Palikijach, w sktad ktdrej wchodzg nauczyciele
oddziatéw przedszkolnych;
3) Rada Rodzicow przy Szkole Podstawowej w Palikijach, w sktad ktérej wchodzg
przedstawiciele rodzicdw oddziatéw przedszkolnych.

2. Szczegoétowe kompetencje wymienionych organéw okreéla Statut Szkoty Podstawowej w
Palikijach oraz poszczegdlne regulaminy.

§22
Organizacja oddziatu przedszkolnego

1. Szczegdtowa organizacje wychowania, nauczania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacyjny opracowany przez dyrektora szkoty. Arkusz organizacyjny zatwierdza
organ prowadzgcy oddziat przedszkolny.

2. Podstawowag jednostkg organizacyjng przedszkola jest oddziat obejmujgcy dzieci w zblizonym
wieku, z uwzglednieniem ich potrzeb, zainteresowan, uzdolnien, rodzaju i stopnia
niepetnosprawnosci.

3. Plan pracy oddziatu okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez nauczyciela prowadzgcego
oddziat przedszkolny, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy oraz
oczekiwan rodzicdw (prawnych opiekundw).

4. Oddziat przedszkolny funkcjonuje przez caty rok szkolny, 5 dni w tygodniu od poniedziatku do
piatku z wyjgtkiem przerw ustalonych przez organ prowadzgcy, na wniosek dyrektora szkoty.

5. Liczba dzieci w oddziale nie moze przekraczac¢ 25.

6. Praca opiekuniczo-wychowawcza i dydaktyczna jest prowadzona na podstawie programoéw
wychowania przedszkolnego, dopuszczonego do uzytku w oddziale przedszkolnym przez
dyrektora.

7. Godzina zaje¢ w przedszkolu trwa 60 minut.

8. Czas zaje¢ prowadzonych w oddziale przedszkolnym powinien by¢ dostosowany do
mozliwosci rozwojowych dzieci, a czas prowadzonych zajec religii, zajec¢ z jezyka mniejszosci
narodowej, jezyka mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego i zaje¢ rewalidacyjnych
powinien wynosic¢:
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10.

11.
12.

13.

1) z dzieémi w wieku 3—4 lat — okoto 15 minut;

2) z dzie¢mi w wieku 5-6 lat — okoto 30 minut.

Na wniosek rodzicdw organizuje sie nauke religii.

Nauczanie i wychowanie w zakresie podstawy programowej wychowania przedszkolnego jest
bezptatne. Odbywa sie w czasie ustalonym przez organ prowadzacy, nie krétszym niz 5
godzin dziennie, w godzinach 8:00-13:00.

Dyrektor szkoty powierza poszczegdlne oddziaty opiece jednego nauczyciela.

W przypadku sprawowania opieki nad dzieckiem w wieku przedszkolnym przekraczajacym
wymiar 5 godzin dziennie rodzice zobowigzani sg uiszczaé optate okreslong w uchwale Rady
Gminy Wojciechdw z dn. 4 lipca 2019 r. w sprawie okreslenia wysokosci optat za korzystanie z
wychowania przedszkolnego w oddziatach przedszkolnych przy szkotach podstawowych, dla
ktérych organem prowadzacym jest Gmina Wojciechdw.

Optata za korzystanie z wychowania przedszkolnego ucznidw objetych wychowaniem
przedszkolnym do korica roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym koriczg 6 lat, w
czasie przekraczajgcym wymiar zajec¢ o ktdrym mowa w ust. 15, ustala sie w wysokosci 1 zt za
kazda rozpoczetg godzine faktycznego pobytu dziecka w oddziale przedszkolnym przy szkole
podstawowe;j.

§23
Organizacje pracy oddziatu przedszkolnego okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez
nauczyciela, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy oraz oczekiwan
rodzicow.
Czas przebywania wychowankéw w oddziale przedszkolnym nalezy proporcjonalnie
przeznaczy¢ w szczegdlnosci na:
1) zajecia dydaktyczne, realizowane wedtug wybranego programu wychowania
przedszkolnego;
2) organizacje gier i zabaw ruchowych, zajecia sportowe, obserwacje przyrodnicze i inne;
3) swobodng zabawe przy niewielkim udziale nauczyciela;
4) pozostaty czas przeznacza sie odpowiednio do potrzeb, na realizacje:
a) dowolnie wybranych przez nauczyciela czynnosci opiekunczych, samoobstugowych i
innych;
b) pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
c) zajec¢ rewalidacyjnych dla dzieci niepetnosprawnych.

§24
Nauczyciel oddziatu przedszkolnego prowadzi prace dydaktyczno- wychowawczg i opiekunczg
oraz odpowiada za jakos¢ i wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece
dzieci.
Do obowigzkéw nauczycieli oddziatu przedszkolnego nalezy w szczegdlnosci:
1) odpowiedzialnos¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo powierzonych opiece dzieci w czasie
zajec¢ organizowanych przez przedszkole;
2) prawidtowa organizacja procesu dydaktycznego, m.in. wykorzystanie najnowszej wiedzy
merytorycznej i metodycznej do petnej realizacji wybranego programu wychowania
przedszkolnego, wybdr optymalnych form organizacyjnych i metod pracy z dzie¢mi w celu
maksymalnego utatwienia dzieciom zrozumienia istoty realizowanych zagadnien;
3) indywidualizowanie pracy z dzieckiem, w szczegdlnosci poprzez dostosowanie wymagan
edukacyjnych, metod i form pracy do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i
edukacyjnych dziecka;
4) prowadzenie obserwacji pedagogicznych zakoriczonych analizg i ocena gotowosci dziecka
do podjecia nauki w szkole (diagnozg przedszkolng);
5) wspotdziatanie z rodzicami w sprawach wychowania i nauczania, a w szczegdlnosci
informowanie rodzicéw na pierwszym zebraniu o wymaganiach wynikajgcych z
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realizowanego programu wychowania przedszkolnego, systematyczne informowanie o
postepach dziecka i pojawiajacych sie trudnosciach, a takze o jego zachowaniu i rozwoju, w
formach przyjetych w oddziale przedszkolnym;
6) rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych,
ryzyka wystgpienia specyficznych trudnosci w nauce, rozpoznawanie i rozwijanie
predyspozycji i uzdolnien dziecka;
7) wnioskowanie do dyrektora szkoty o objecie opieka zespotu ds. pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dziecka, w przypadkach, gdy podejmowane przez nauczyciela dziatania nie
przyniosty oczekiwanych zmian lub, gdy nauczyciel zdiagnozowat wybitne uzdolnienia;
8) dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i
edukacyjnych dziecka, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub
specyficzne trudnosci w uczeniu sie potwierdzone opinig poradni specjalistyczne;j;
9) tworzenie wtasnego warsztatu pracy dydaktycznej, wykonywanie pomocy dydaktycznych,
udziat w gromadzeniu innych niezbednych srodkéw dydaktycznych, dbatosé o pomoce i
sprzet bedacy na wyposazeniu sali;
10) ksztatcenie i wychowywanie dzieci w umitowaniu Ojczyzny, szacunku dla symboli
narodowych oraz szacunku dla kazdego cztowieka;
11) dbanie o ksztattowanie u dzieci postaw moralnych;
12) organizowanie i prowadzenie zebran z rodzicami oraz indywidualne kontakty z rodzicami
dzieci;
13) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych, aktywny udziat we wszystkich posiedzeniach
rad pedagogicznych, udziat w zajeciach otwartych, uczestnictwo w konferencjach
metodycznych oraz wszystkich formach doskonalenia wewnetrznego;
14) aktywny udziat w zyciu oddziatu przedszkolnego i szkoty;
15) prawidtowe prowadzenie dokumentacji: opracowywanie rocznych plandw pracy,
prowadzenie dziennika oddziatu, kart obserwaciji;
16) kierowanie sie w swoim dziataniu dobrem dziecka, poszanowanie jego godnosci
osobistej;

3. Nauczyciel realizuje zadania, o ktérych mowa w ust. 1 poprzez:
1) doktadne poznanie dzieci, ich stanu zdrowia, cech osobowosciowych, warunkéw
rodzinnych bytowych a takze potrzeb i oczekiwan;
2) tworzenie Srodowiska zapewniajgcego dzieciom prawidtowy rozwdj fizyczny i psychiczny,
poczucie bezpieczenstwa i atmosfere zaufania;
3) utatwianie adaptacji w srodowisku rowiesniczym i nowych warunkach, a takze pomoc w
rozwigzywaniu konfliktéw z innymi dzieémi;
4) pomoc w rozwigzywaniu napie¢ powstatych na tle rodzinnym;
5) organizowanie pobytu dziecka w oddziale przedszkolnym, poprzez przestrzeganie
porzadku dnia, wdrazanie dzieci do wspétpracy;
6) utrzymywanie statego kontaktu z psychologiem, pedagogiem i logopedg lub innymi
nauczycielami prowadzacymi zajecia specjalistyczne;
7) wdrazanie dzieci do wysitku, cierpliwosci, pokonywanie trudnosci i odpornosci na
niepowodzenia;
8) wdrazanie dzieci do spotecznego dziatania oraz ksztattowanie wtasciwych postaw
moralnych, wiasciwych relacji miedzy dzieémi — zyczliwosci, wspdtdziatania, pomocy,
odpowiedzialnosci za tad i estetyke sali;
9) okazywanie troski i zyczliwosci do kazdego dziecka;
10) stwarzanie mozliwosci wykazania sie przez dzieci, zdolnosciami poznawczymi,
opiekuniczymi, artystycznymi lub innymi;
11) wspodtprace z rodzicami, Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng,
13) wdrazanie dzieci do dbania o zdrowie i higiene osobistg;
14) dbanie o stan techniczny sprzetu zgromadzonego w sali oraz zabawek i innych pomocy
dydaktycznych;

2023




STATUT SZKOtY PODSTAWOWEJ W PALIKIJACH

10.

11.

15) przestrzeganie zasad bezpieczenristwa w budynku, ogrodzie i podczas wyjs¢ poza teren
oddziatu przedszkolnego;
16) udzielanie rad, wskazéwek i pomocy rodzicom;
17) przestrzeganie procedur obowigzujgcych w szkole, a szczegdlnosci zasad odbierania
dzieci z przedszkola, postepowania w wypadkach, organizowania wycieczek poza teren
szkoty.
§ 25
Zasady rekrutacji do oddziatu przedszkolnego

Postepowanie rekrutacyjne do oddziatéw przedszkolnych przeprowadza sie co roku na
kolejny rok szkolny na wolne miejsca w oddziale przedszkolnym w szkole podstawowej w
Palikijach.

Rodzice dzieci przyjetych do oddziatu przedszkolnego corocznie sktadajg na kolejny rok
szkolny deklaracje o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego w oddziale przedszkolnym
w szkole podstawowej w Palikijach, w terminie 7 dni poprzedzajacych termin rozpoczecia
postepowania rekrutacyjnego.

Terminy przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego i postepowania uzupetniajacego, w
tym terminy sktadania dokumentéw, do oddziatéw przedszkolnych w publicznych szkotach
podstawowych, klas | publicznych szkét podstawowych, okresla do korica stycznia organ
prowadzacy szkote podstawowg;

Postepowanie rekrutacyjne do oddziatéw przedszkolnych w szkole podstawowej
przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana przez dyrektora szkoty. Dyrektor wyznacza
przewodniczgcego komisji rekrutacyjne;j.

Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy w szczegélnosci:

1) ustalenie wynikow postepowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej wiadomosci listy
kandydatéw zakwalifikowanych i kandydatéw niezakwalifikowanych, zawierajacej imiona i
nazwiska kandydatdéw oraz informacje o zakwalifikowaniu albo niezakwalifikowaniu
kandydata do oddziatu przedszkolnego;

2) ustalenie i podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych i kandydatéow
nieprzyjetych, ktdra zawiera imiona i nazwiska kandydatéw przyjetych i kandydatéw
nieprzyjetych lub informacje o liczbie wolnych miejsc;

3) sporzadzenie protokotu postepowania rekrutacyjnego.

Listy, o ktérych mowa w ust.5 pkt 1i 2, podaje sie do publicznej wiadomosci poprzez
umieszczenie w widocznym miejscu w siedzibie szkoty. Listy zawierajg imiona i nazwiska
kandydatéw uszeregowane w kolejnosci alfabetycznej oraz najnizszg liczbe punktdow, ktéra
uprawnia do przyjecia.

Dzien podania do publicznej wiadomosci listy, o ktorej mowa w ust. 6, jest okreslany w
formie adnotacji umieszczonej na tej liscie, opatrzonej podpisem przewodniczgcego komisji
rekrutacyjnej.

W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatéw przyjetych i
kandydatéw nieprzyjetych rodzic /opiekun prawny, moze wystgpi¢ do komisji rekrutacyjnej z
whnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata do oddziatu
przedszkolnego w szkole podstawowej.

Uzasadnienie sporzadza sie w terminie 5 dni od dnia wystgpienia przez rodzica /opiekuna
prawnego kandydata z wnioskiem, o ktdrym mowa w ust. 8. Uzasadnienie zawiera przyczyny
odmowy przyjecia, w tym najnizszg liczbe punktdéw, ktéra uprawniata do przyjecia, oraz liczbe
punktow, ktérg kandydat uzyskat w postepowaniu rekrutacyjnym.

Rodzic kandydata moze wnies¢ do dyrektora szkoty odwotanie od rozstrzygniecia komisji
rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.

Dyrektor szkoty rozpatruje odwotanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej, o ktérym
mowa w ust. 10, w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwotania. Na rozstrzygniecie
dyrektora szkoty stuzy skarga do sgdu administracyjnego.
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12. Listy, o ktérych mowa w ust.5 pkt 1i 2, podane do publicznej wiadomosci, sg publikowane
nie dtuzej niz do czasu uptyniecia termindw, o ktérych mowa w ust. 7-9, w postepowaniu
rekrutacyjnym w danym roku kalendarzowym.

13. Dane osobowe kandydatéw zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego oraz
dokumentacja postepowania rekrutacyjnego sg przechowywane nie diuzej niz do korica
okresu, w ktérym uczen korzysta z wychowania przedszkolnego w oddziale przedszkolnym w
szkole podstawowej.

14. Dane osobowe kandydatéw nieprzyjetych zgromadzone w celach postepowania
rekrutacyjnego sg przechowywane w szkole przez okres roku, chyba ze na rozstrzygniecie
dyrektora szkoty zostata wniesiona skarga do sgdu administracyjnego i postepowanie nie
zostato zakoriczone prawomocnym wyrokiem.

15. W ciggu roku szkolnego na wniosek rodzicéw/opiekunéw prawnych do oddziatu
przedszkolnego przyjmuje sie dzieci na podstawie decyzji dyrektora szkoty.

§26

1. Dziecko w wieku 6 lat jest obowigzane odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne w
przedszkolu lub w innej formie wychowania przedszkolnego. Obowigzek ten rozpoczyna sie z
poczatkiem roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 6 lat.

2. Na wniosek rodzicow /prawnych opiekunéw obowigzkowe roczne przygotowanie
przedszkolne moze odbywadé dziecko w wieku 5 lat.

3. W przypadku dzieci posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, dziecko
moze byc¢ objete wychowaniem przedszkolnym takze po ukonczeniu 7 lat, nie diuzej jednak
niz do konca roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktérym dziecko koriczy 9 lat.
Kontynuowanie pobytu lub przyjecie dziecka do oddziatu przedszkolnego po ukoniczeniu 7
roku zycia jest mozliwe na podstawie decyzji administracyjnej dyrektora szkoty podstawowe;j,
w obwodzie, ktdrej mieszka dziecko o odroczeniu obowigzku szkolnego.

§ 27
Prawa i obowigzki wychowanka oddziatu przedszkolnego:

1. Dziecko w oddziale przedszkolnym ma w szczegdlnosci prawo do:
1) wiasciwie zorganizowanego procesu wychowawczego, edukacyjnego i opiekunczego,
zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej;
2) pomocy psychologiczno- pedagogicznej;
3) korzystania z pomocy materialnej;
4) zyczliwego i podmiotowego traktowania;
5) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;
6) uzyskania pomocy w przezwyciezeniu trudnosci i niepowodzen, w tym pomocy
specjalistycznej;
7) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badZ psychicznej oraz ochrony i
poszanowania jego godnosci osobistej zgodnie z Konwencjg Praw Dziecka i Powszechng
Deklaracjg Praw Cztowieka ONZ;
8) petnego bezpieczenstwa podczas pobytu w oddziale przedszkolnym i zajeé
organizowanych poza oddziatem, w tym ochrony przed wszelkimi formami przemocy
fizycznej badz psychicznej oraz ochrony i poszanowania jego godnosci.

2. Dziecko w oddziale przedszkolnym ma obowigzek:
1) poszanowania nietykalnosci cielesnej innych dzieci i dorostych;
2) poszanowania godnosci osobistej innych dzieci i dorostych;
3) wiaczania sie do prac porzagdkowych po zajeciach lub zabawie;
4) stosowania sie do przyjetych zasad ustalanych przez nauczyciela a obowigzujgcych catg
grupe.
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§28
Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwate upowazniajgca dyrektora szkoty do skreslenia
dziecka z listy wychowankdéw uczeszczajacych do oddziatu przedszkolnego w nastepujgcych
przypadkach:
1) braku usprawiedliwienia dtugotrwatej, ciggtej nieobecnosci dziecka na zajeciach
przedszkolnych obejmujgcej co najmniej 30 dni;
2) stwarzania przez dziecko sytuacji zagrazajgcych zdrowiu i bezpieczenstwu wtasnemu i
innych dzieci oraz braku wspodtpracy z rodzicami, mimo zastosowania przyjetego trybu
postepowania w takich sytuacjach.
Przyjety w oddziatach przedszkolnych tryb postepowania z dzieckiem czesto stwarzajgcym
sytuacje zagrazajgce zdrowiu i bezpieczenstwu wiasnemu i innych dzieci:
1) indywidualna terapia prowadzona przez nauczyciela i specjaliste z dzieckiem w formie
zajec¢ indywidualnych i grupowych;
2) konsultacje z rodzicami i terapia rodzinna;
3) konsultacje i terapia w specjalistycznych instytucjach;
4) rozmowy z dyrektorem.
Skreslenia dziecka z listy przyjetych wychowankéw w wymienionych przypadkach dokonuje
dyrektor, stosujgc ponizszg procedure:
1) wystanie do rodzicéw lub doreczenie pisma informujgcego o naruszeniu zapisdw statutu za
potwierdzeniem odbioru;
2) ustalenie sytuacji dziecka i rodziny, rozmowa - negocjacje dyrektora, z rodzicami;
3) zasiegniecie w sytuacji problemowej opinii odpowiednich instytucji zewnetrznych (np.
OPS, PPP);
4) przedstawienie cztonkom rady pedagogicznej sytuacji nieprzestrzegania zapisow statutu i
powtarzajgcych sie uchybien ze strony rodzicéw dziecka;
5) podjecie uchwaty przez rade pedagogiczng w sprawie skreslenia z listy wychowankdw.
Skreslenie dziecka z listy przyjetych wychowankéw nastepuje w drodze decyzji
administracyjnej.
Rodzice majg prawo odwotania sie od decyzji o skresleniu ich dziecka w ciggu 14 dni od jej
otrzymania do organu prowadzacego szkote — Wéjta Gminy Wojciechdw oraz organu
nadzoru — Kuratorium Oswiaty w Lublinie.

§29
Formy wspétpracy z rodzicami

Rodzice uczniéw z oddziatu przedszkolnych wybierajg swoich przedstawicieli do Rady
Rodzicow przy Szkole Podstawowej w Palikijach.
Oddziat przedszkolny wspétdziata z rodzing dziecka celem pomocy w wychowaniu i
przygotowaniu dziecka do nauki szkolnej, poznaniu Srodowiska oraz domu rodzinnego
dziecka podczas kontaktow indywidualnych z rodzinami i zebran grupowych. Oddziat
przedszkolny bierze czynny udziat w wyznaczaniu kierunkéw dziatania korzystnych dla dzieci i
rodzicdw w nastepujgcych zakresach:
1) rozszerzanie i pogtebianie wiedzy rodzicéw o dziecku;
2) ustalanie jednolitych form oddziatywania wychowawczego;
3) podnoszenie kultury pedagogicznej rodzicow poprzez:
a) zamieszczanie informacji dla rodzicow z literaturg pedagogiczng pomagajgcg w
wychowaniu dzieci oraz pokonywaniu trudnosci wychowawczych,
b) prelekcje psychologa, pedagoga, lekarza specjalisty na zebraniach ogdlnych,
c) rozmowy indywidualne,
d) zebrania grupowe i ogdlne,
e) gazetke dla rodzicow.
4) pomoc rodzicom w zakresie przygotowania dzieci do szkoty:

2023




STATUT SZKOtY PODSTAWOWEJ W PALIKIJACH

a) zapoznanie rodzicow z zakresem tresci programowych realizowanych w danej grupie
wiekowej,
b) kontynuacji przez rodzicow wspdlnie ustalonych zasad, wymagan,
c) utrwalanie nawykdéw, umiejetnosci i wiadomosci, wymiana informacji o postepach i
trudnosciach dziecka.
3. Oddziat przedszkolny organizuje dni otwarte dla nowoprzyjetych dzieci. Na zajecia zgtaszajg

sie rodzice wraz z dzieckiem. Zajecia prowadzone sg w celu:

1) obserwowania przez rodzicow kontaktdw interpersonalnych nauczyciel-dziecko;

2) ogladu bazy lokalowej, wyposazenia sal;

3) analizy stosowanych metod wychowawczych;

4) obserwowania dzieci w kontaktach grupowych;

5) obnizenia poczucia leku u dziecka i rodzicow zwigzanych przebywaniem poza domem.

§30
Zasady odbierania dzieci z oddziatu przedszkolnego

1. Rodzic lub upowazniona przez niego osoba do odebrania dziecka z oddziatu przedszkolnego
osobiscie komunikuje nauczycielowi che¢ odebrania dziecka z przedszkola.

2. Rodzice odbierajg dzieci po zakoriczonych zajeciach w oddziale przedszkolnym.

3. Dopuszcza sie mozliwosé odbierania dzieci przez inne osoby doroste, zdolne do
podejmowania czynnosci prawnych, upowaznione na piSmie przez rodzicow. Upowaznienie
moze by¢ w kazdej chwili odwotane.

4. Upowaznienie wystawia co najmniej jeden rodzic /opiekun prawny dziecka na pismie z
wtasnorecznym podpisem. Upowaznienie zawiera: imie i nazwisko osoby upowaznionej,
wskazanie dowodu tozsamosci (nazwa dokumentu, jego numer i seria), ktdrym bedzie sie
legitymowata przy odbiorze dziecka, podpis upowazniajgcego.

5. Osoba upowazniona w momencie odbioru dziecka powinna posiadaé przy sobie dokument
tozsamosci, wskazany w upowaznieniu i na zgdanie nauczyciela go okaza¢. W sytuacjach
budzacych watpliwosci nauczycielka kontaktuje sie z rodzicami.

6. Rodzice przejmujg odpowiedzialnos¢ prawng za bezpieczenstwo dziecka odbieranego z
placowki przez upowazniong przez nich osobe.

7. Nauczyciel przedszkola moze odmoéwic¢ wydania dziecka w przypadku, gdy stan osoby
zamierzajacej odebrac dziecko bedzie wskazywat, ze nie jest ona w stanie zapewni¢ dziecku
bezpieczenstwa (osoba pod wptywem alkoholu, srodkdw odurzajgcych).

8. 0O wypadku kazdej odmowy wydania dziecka nauczyciel niezwtocznie informuje dyrektora
szkoty. Dyrektor podejmuje dziatania przewidziane prawem.

9. Zyczenie rodzicow dotyczace nieodbierania dziecka przez jednego z rodzicéw musi byé
poswiadczone przez prawomocny wyrok lub orzeczenie sgdowe.

§31
Warunki bezpiecznego pobytu dzieci w oddziale przedszkolnym

1. W celu zapewnienia bezpieczeristwa, ochrony przed przemocg, oraz innymi przejawami
patologii spotecznej w obiekcie przedszkolnym, nadzér nad tym, kto wchodzi na teren
przedszkola sprawujg pracownicy obstugi szkoty.

2. Obce osoby mogg by¢ wpuszczone do budynku szkoty po wylegitymowaniu sie i tylko za
zgoda dyrektora.

3. Wszyscy rodzice majg obowigzek dostosowania sie do polecen pracownikdw obstugi szkoty
podczas wchodzenia do budynku, korzystania z szatni.

4. W widocznych miejscach umieszczone sg instrukcje postepowania na wypadek pozaru wraz z
numerami telefondw alarmowych.

5. Okreslone sg miejsca zbiérki do ewakuacji, miejsce lokalizacji kluczy do wyjs¢ ewakuacyjnych.
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6. W szkole jest opracowana i znana pracownikom instrukcja bezpieczenstwa
przeciwpozarowego.

7. Zapewniono mozliwos¢ rozgtaszania sygnatéw ostrzegawczych i komunikatéw gtosowych na
wypadek zagrozen.

8. Instalacje grzewcze i elektryczne chronione sg przed bezposrednim dostepem dzieci.

9. 0Oddziat przedszkolny zapewnia dzieciom opieke pedagogiczng oraz petne bezpieczenstwo w
czasie organizowanych przez nauczycieli zajeé na terenie szkoty oraz poza jej terenem w
trakcie wycieczek:

1) podczas zaje¢ obowigzkowych i dodatkowych za bezpieczenstwo dzieci odpowiada
nauczyciel prowadzacy zajecia. Zobowigzany jest on réwniez do niezwtocznego
poinformowania dyrektora szkoty o kazdym wypadku, majgcym miejsce podczas zaje¢;

2) podczas zajeé poza terenem szkoty petng odpowiedzialnos¢ za zdrowie i bezpieczenstwo
dzieci ponosi nauczyciel prowadzacy zajecia, a podczas wycieczek - kierownik wycieczki wraz
z opiekunami.

10. W miejscach o zwiekszonym ryzyku wypadku — sala gimnastyczna, plac zabaw - nauczyciel
zapoznaje rodzicéw i dzieci z regulaminem korzystania ze sprzetu bedacego na ich
wyposazeniu.

11. Opuszczanie miejsca pracy przez nauczyciela (wyjscie w trakcie zajec) jest mozliwe pod
warunkiem, ze dyrektor wyrazi na to zgode, a opieke nad grupg przejmuje inny pracownik
szkoty.

12. W razie zaistnienia wypadku z udziatem dziecka, nauczyciel, ktory jest jego Swiadkiem,
zawiadamia dyrektora szkoty.

13. Dyrektor szkoty powiadamia o wypadku zaistniatym na terenie oddziatu przedszkolnego
pogotowie ratunkowe (w razie potrzeby), rodzicow oraz organ prowadzacy.

14. O wypadku Smiertelnym, ciezkim lub zbiorowym powiadamiany jest prokurator i kurator
oswiaty, a o wypadku w wyniku zatrucia — panstwowy inspektor sanitarny.

Rozdziat 6
Ksztatcenie uczniéw niepetnosprawnych. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna

§32
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na rozpoznawaniu i
zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia, wynikajgcych w szczegdlnosci:
1) z niepetnosprawnosci;

00

z choroby przewlektej;

z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) z niepowodzen edukacyjnych;

11) z zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowa ucznia i jego rodziny, sposobem
spedzania czasu wolnego i kontaktami srodowiskowymi;

12) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang $rodowiska
edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatceniem za granica.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w szkole rodzicom uczniéw i nauczycielom polega

na wspieraniu rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu problemoéw wychowawczych i

2) zniedostosowania spotecznego;

3) zzagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

4) z zaburzen zachowania i emocji;

5) ze szczegdlnych uzdolnien;

6) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sie;

7) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;
)
)

o)
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dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwiekszania
efektywnosci pomocy udzielanej uczniom.

3. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne i nieodptatne.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty.

5. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole udzielajg uczniom nauczyciele oraz specjalisci
wykonujgcy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w szczegélnosci
psycholodzy, pedagodzy, logopedzi, doradcy zawodowi i terapeuci pedagogiczni, zwani dalej
,specjalistami”.

6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspétpracy z:

a) rodzicami ucznidw,

b) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,

c) placowkami doskonalenia nauczycieli,

d) innymi przedszkolami, szkotami i placéwkami,

e) organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i
mtodziezy.

7. Dyrektor szkoty uzgadnia z podmiotami, o ktdrych mowa w pkt. 6, warunki wspdtpracy, ktéra
polega w szczegdlnosci na :

1) tworzeniu grup n-li i specjalistéw zainteresowanych wzajemnym doskonaleniem,
2) organizowanie szkolen i spotkan tematycznych.

8. Do zadan poradni oraz innych instytucji na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy nalezy realizowanie
zadan profilaktycznych oraz wspierajgcych wychowawczg i edukacyjng funkcje szkoty,

w tym wspieranie nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych i wychowawczych.

9. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest udzielana z inicjatywy:

a) ucznia;

b) rodzicéw ucznia;

c) dyrektora szkoty;

d) nauczyciela lub specjalisty, prowadzgcych zajecia z uczniem;

e) poradni;

f) pielegniarki srodowiska nauczaniai wychowania lub higienistki szkolnej;
g) asystenta edukacji romskiej;

h) pomocy nauczyciela;

i) asystenta nauczyciela;

i) pracownika socjalnego;

k) asystenta rodziny;

I) kuratora sgdowego;

m) organizacji pozarzagdowe;j lub instytucji dziatajgcej na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

8. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezgcej pracy z uczniem
oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow, a takze w formie:

a) zajecrozwijajacych uzdolnienia;

b) zajec rozwijajacych umiejetnosci uczenia sie;

c) zajec¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;

d) zajec specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajgcych
kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym;

e) zajec zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

f) zindywidualizowanej sciezki ksztatcenia;

g) porad i konsultacji;

h) warsztatow.

9. W oddziatach przedszkolnych pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie

biezgcej pracy z uczniem oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow, a takze w

formie:

a) zajec rozwijajacych uzdolnienia;

E
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b) zajec specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajgcych
kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym;
c) zindywidualizowanej $ciezki realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego;

d) porad ikonsultacji.
10. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom ucznidéw i nauczycielom w
formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.
11. Dyrektor szkoty organizuje wspomaganie szkoty w zakresie realizacji zadan z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej polegajgce na zaplanowaniu i przeprowadzeniu dziatart majgcych na
celu poprawe jakosci udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.
12. Zajecia rozwijajace uzdolnienia organizuje sie dla uczniéw szczegdlnie uzdolnionych. Liczba
uczestnikéw zajeé nie moze przekraczac osiem.
13. Zajecia rozwijajace umiejetnosci uczenia sie organizuje sie dla ucznidw w celu podnoszenia
efektywnosci uczenia sie.
14. Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze organizuje sie dla uczniéw majacych trudnosci w nauce, w
szczegoblnosci w spetnianiu wymagan edukacyjnych wynikajgcych z podstawy programowej
ksztatcenia ogdlnego dla danego etapu edukacyjnego. Liczba uczestnikow zajeé nie moze przekraczac
osiem.
15. Zajecia korekcyjno-kompensacyjne organizuje sie dla ucznidw z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu sie. Liczba uczestnikow zaje¢ nie moze
przekraczac piec.
16. Zajecia logopedyczne organizuje sie dla ucznidow z deficytami kompetencji i zaburzeniami
sprawnosci jezykowych. Liczba uczestnikéw zajeé nie moze przekraczaé cztery.
17. Zajecia rozwijajace kompetencje emocjonalno-spoteczne organizuje sie dla uczniow
przejawiajacych trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym. Liczba uczestnikdw zajec nie moze
przekraczac dziesiec. Jezeli jest to uzasadnione potrzebami uczniéw, liczba uczestnikdw zaje¢ moze
przekracza¢ dziesiec.
18. Inne zajecia o charakterze terapeutycznym organizuje sie dla ucznidow z zaburzeniami i
odchyleniami rozwojowymi, majgcych problemy w funkcjonowaniu w przedszkolu, szkole lub
placowce oraz z aktywnym i petnym uczestnictwem w zyciu przedszkola, szkoty lub placowki. Liczba
uczestnikéw zajeé nie moze przekraczaé piec.
19. Zajecia rozwijajace uzdolnienia, zajecia rozwijajgce umiejetnosci uczenia sie, zajecia dydaktyczno-
wyréwnawcze oraz zajecia specjalistyczne prowadzg nauczyciele i specjalisci posiadajgcy kwalifikacje
odpowiednie do wiasciwego rodzaju zajec.
20. Zajecia, o ktdrych mowa w pkt. 19, prowadzi sie przy wykorzystaniu aktywizujgcych metod pracy.
21. Godzina zajec rozwijajacych uzdolnienia, zaje¢ dydaktyczno- wyréwnawczych, zajec
specjalistycznych i innych trwa 45 minut. Dopuszcza sie prowadzenie tych zaje¢ w czasie dtuzszym lub
krétszym niz 45 minut, z zachowaniem ustalonego dla ucznia tgcznego tygodniowego czasu tych
zajed, jezeli jest to uzasadnione potrzebami ucznia.
22. Zindywidualizowana $ciezka realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego
oraz zindywidualizowana $ciezka ksztatcenia, zwane dalej ,,zindywidualizowanymi sciezkami”, sg
organizowane dla ucznidw, ktdérzy mogg uczeszczac do szkoty, ale ze wzgledu na trudnosci w
funkcjonowaniu wynikajgce w szczegdlnosci ze stanu zdrowia, nie moga realizowa¢ wszystkich
odpowiednio zaje¢ wychowania przedszkolnego lub zaje¢ edukacyjnych wspdlnie z oddziatem
przedszkolnym lub szkolnym i wymagajg dostosowania organizacji i procesu nauczania do ich
specjalnych potrzeb edukacyjnych.
23. Zindywidualizowana $ciezka obejmuje wszystkie odpowiednio zajecia wychowania
przedszkolnego lub zajecia edukacyjne, ktére sg realizowane:

1) wspdlnie z oddziatem przedszkolnym lub szkolnym,

2) indywidualnie z uczniem.
24. Obijecie ucznia zindywidualizowang Sciezkg wymaga opinii publicznej poradni, z ktdrej wynika
potrzeba objecia ucznia pomoca w tej formie.

2023




STATUT SZKOtY PODSTAWOWEJ W PALIKIJACH

25. Do wniosku o wydanie opinii dotgcza sie dokumentacje uzasadniajgcg wniosek, w szczegdlnosci
dokumentacje okreslajaca:

1) trudnosci w funkcjonowaniu ucznia w szkole;

2) w przypadku ucznia obejmowanego zindywidualizowang $ciezka ze wzgledu na stan zdrowia —

takze wptyw przebiegu choroby na funkcjonowanie ucznia w szkole oraz ograniczenia w zakresie
mozliwosci udziatu ucznia w odpowiednio zajeciach wychowania przedszkolnego lub zajeciach
edukacyjnych wspdlnie z oddziatem przedszkolnym lub szkolnym;

3) w przypadku ucznia uczeszczajgcego do szkoty — takze opinie nauczycieli, wychowawcéw grup
wychowaweczych i specjalistéw prowadzacych zajecia z uczniem, o funkcjonowaniu ucznia w szkole.
26. Przed wydaniem opinii, poradnia we wspétpracy ze szkotg oraz rodzicami ucznia, przeprowadza
analize funkcjonowania ucznia uwzgledniajgcg efekty udzielanej dotychczas przez przedszkole lub
szkole pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

27. Opinia zawiera w szczegdlnosci:
1) zakres, w jakim uczen nie moze brac udziatu odpowiednio w zajeciach wychowania
przedszkolnego lub zajeciach edukacyjnych wspdlnie z oddziatem przedszkolnym lub szkolnym;

2) okres objecia ucznia zindywidualizowang sciezkg, nie dtuzszy jednak niz rok szkolny;

3) dziatania jakie powinny by¢ podjete w celu usuniecia barier i ograniczen utrudniajacych

funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty.
28. Uczen objety zindywidualizowang sciezkg realizuje w danej szkole odpowiednio program
wychowania przedszkolnego lub programy nauczania, z dostosowaniem metod i form ich realizacji do
jego indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych, w
szczegblnosci potrzeb wynikajgcych ze stanu zdrowia.
29. Na wniosek rodzicéw ucznia dyrektor szkoty ustala, z uwzglednieniem opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, tygodniowy wymiar godzin odpowiednio zaje¢ wychowania
przedszkolnego lub zaje¢ edukacyjnych realizowanych indywidualnie z uczniem, uwzgledniajgc
koniecznos¢ realizacji przez ucznia odpowiednio podstawy programowej wychowania
przedszkolnego, podstawy programowej ksztatcenia ogélnego.
30. Nauczyciele prowadzacy zajecia z uczniem objetym zindywidualizowang Sciezkg podejmuja
dziatania ukierunkowane na poprawe funkcjonowania ucznia w przedszkolu lub szkole.
31. Zindywidualizowanej sciezki nie organizuje sie dla:

1) uczniéw objetych ksztatceniem specjalnym;

2) ucznidw objetych indywidualnym rocznym obowigzkowym przygotowaniem przedszkolnym

albo indywidualnym nauczaniem.
32. Udziat ucznia w zajeciach dydaktyczno-wyréwnawczych i zajeciach specjalistycznych trwa do
czasu zlikwidowania opdznien w uzyskaniu osiggnie¢ edukacyjnych wynikajgcych z podstawy
programowej ksztatcenia ogélnego dla danego etapu edukacyjnego lub ztagodzenia albo
wyeliminowania zaburzen stanowigcych powdd objecia ucznia dang formg pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;.
33. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu uzupetniajg dziatania szkoty i placowki
w zakresie doradztwa zawodowego.
34. Porady, konsultacje, warsztaty oraz szkolenia prowadza nauczyciele i specjalisci.
35.Nauczyciele oraz specjalisci w szkole rozpoznajg odpowiednio indywidualne potrzeby rozwojowe i
edukacyjne oraz indywidualne mozliwosci psychofizyczne uczniéw, w tym ich zainteresowania i
uzdolnienia.
36. Do zadan nauczycieli i specjalistéw w szkole nalezy w szczegdlnosci:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci

psychofizycznych uczniéw;

2) okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow;

3) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw,
w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie uczniéw i ich uczestnictwo w zyciu
szkoty;
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4) podejmowanie dziatan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu uczniéw w celu
podnoszenia efektywnosci uczenia sie i poprawy ich funkcjonowania;

5) wspodtpraca z poradnig w procesie diagnostycznym i postdiagnostycznym w szczegdlnosci w
zakresie oceny funkcjonowania uczniéw, barier i ograniczen w srodowisku utrudniajacych
funkcjonowanie uczniéw i ich uczestnictwo w zyciu szkoty oraz efektéw dziatan podejmowanych
w celu poprawy funkcjonowania ucznia oraz planowania dalszych dziatan.

37.Nauczyciele oraz specjalisci w szkole prowadzg w szczegblnosci:

38.

39.

40.

41.

42.

43.

44,

45.

46.

1. W oddziale przedszkolnym obserwacje pedagogiczng zakoriczong analizg i oceng
gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole (diagnoza przedszkolna);

2. W szkole:
a) obserwacje pedagogiczng, w trakcie biezgcej pracy z uczniami, majgcg na celu
rozpoznanie u uczniow:

— trudnosci w uczeniu sie, w tym —w przypadku ucznidw klas I-Ill szkoty
podstawowe] deficytdw kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych oraz
ryzyka wystgpienia specyficznych trudnosci w uczeniu sie, a takze potencjatu
ucznia i jego zainteresowan,

— szczegdlnych uzdolnien,

b) wspomaganie uczniow w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu w trakcie biezgcej

pracy z uczniami.
W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomoca psychologiczno-pedagogiczng, odpowiednio
nauczyciel lub specjalista niezwtocznie udzielajg uczniowi tej pomocy w trakcie biezgcej pracy z
uczniem i informujg o tym wychowawce klasy.
Wychowawca klasy informuje innych nauczycieli lub specjalistow o potrzebie objecia ucznia
pomocg psychologiczno-pedagogiczng w trakcie ich biezacej pracy z uczniem — jezeli stwierdzi
taka potrzebe.
W przypadku stwierdzenia przez wychowawce klasy, ze konieczne jest objecie ucznia pomoca
psychologiczno-pedagogiczng, dyrektor szkoty ustala formy udzielania tej pomocy, okres ich
udzielania oraz wymiar godzin, w ktérym poszczegdlne formy bedg realizowane. Przy ustalaniu
wymiaru poszczegoélnych form udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej
uwzglednia sie wymiar godzin ustalony dla poszczegdlnych form udzielania uczniom pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.
O potrzebie objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng oraz o ustalonych dla niego
formach tej pomocy informuje sie rodzicbw w sposdb przyjety przez szkote, wg zapisow
,Procedury dotyczgcej organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole
Podstawowej w Palikijach”
Wymiar godzin poszczegdlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej
dyrektor szkoty ustala, biorgc pod uwage ogdlng liczbe godzin okreslonych w arkuszu organizacji
pracy przedszkola, szkoty lub placéwki na realizacje zajeé z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz innych zaje¢ wspomagajgcych proces ksztatcenia.
Wychowawca klasy planujgc udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
wspotpracuje z rodzicami ucznia oraz - w zaleznosci od potrzeb — z innymi nauczycielami i
specjalistami, prowadzacymi zajecia z uczniem, poradnig lub innymi osobami.
Nauczyciele i specjalisci udzielajgcy pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniowi oceniajg
efektywnos¢ udzielonej pomocy i formutujg wnioski dotyczgce dalszych dziatarh majgcych na celu
poprawe funkcjonowania ucznia.
W przypadku, gdy uczen byt objety pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole,
wychowawca klasy planujgc udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j,
uwzglednia wnioski dotyczgce dalszych dziatart majgcych na celu poprawe funkcjonowania
ucznia.
W przypadku, gdy z wnioskdw wynika, ze pomimo udzielanej uczniowi pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w szkole nie nastepuje poprawa funkcjonowania ucznia w szkole, dyrektor szkoty,
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47.

48.

49.

50.

51.

52.

53.

54,

za zgodg rodzicow ucznia, wystepuje do publicznej poradni z wnioskiem o przeprowadzenie
diagnozy i wskazanie sposobu rozwigzania problemu ucznia.

Whniosek zawiera informacje o:

1) rozpoznanych indywidualnych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosciach
psychofizycznych ucznia oraz potencjale rozwojowym ucznia;

2) wystepujacych trudnosciach w funkcjonowaniu ucznia w szkole lub szczegdlnych
uzdolnieniach ucznia;

3) dziataniach podjetych przez nauczycieli i specjalistéw w celu poprawy funkcjonowania ucznia
w szkole, formach pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielanej uczniowi w szkole, okresie
ich udzielania oraz efektach podjetych dziatan i udzielanej pomocy;

4) wnioskach dotyczacych dalszej pracy z uczniem.

Dyrektor szkoty moze wyznaczy¢ inng osobe, ktdrej zadaniem bedzie planowanie i
koordynowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom w szkole.

Przepisy ust. 38 - 48 stosuje sie odpowiednio do uczniéw posiadajgcych orzeczenie o potrzebie
indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego, orzeczenie o
potrzebie indywidualnego nauczania lub opinie poradni, z tym ze przy planowaniu udzielania
uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej uwzglednia sie takze zalecenia zawarte w
orzeczeniach lub opiniach.

W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego planowanie i
koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole, w tym ustalenie dla
ucznia form udzielania tej pomocy, takze okres ich udzielania oraz wymiar godzin, w ktérych
poszczegdlne formy bedg realizowane jest zadaniem zespotu, do ktdrego nalezg wszyscy
nauczyciele i specjalisci prowadzacy zajecia z uczniem. Podczas planowania i koordynowania
udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej uwzglednia sie wymiar godzin
ustalony dla poszczegdlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
Formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar godzin, w
ktérych poszczegdlne formy pomocy bedg realizowane, sg uwzgledniane w indywidualnym
programie edukacyjno-terapeutycznym opracowanym dla ucznia.

Nauczyciele i specjalisci udzielajgcy uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej prowadzg
dzienniki zajec¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Do dziennika zaje¢ wpisuje sie
w porzadku alfabetycznym nazwiska i imiona uczniéw oraz oddziat, do ktdrego uczeszczajg,
adresy poczty elektronicznej rodzicow i numery ich telefondw, jezeli je posiadaja, indywidualny
program pracy z uczniem, a w przypadku zaje¢ grupowych — program pracy grupy, tygodniowy
rozktad zaje¢, daty i czas trwania oraz tematy przeprowadzonych zaje¢, ocene postepow i
whioski dotyczgce dalszej pracy z uczniem, oraz odnotowuje sie obecnosé ucznidow na zajeciach.
W przypadku uczniéw posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego nauczyciele
i specjalisci udzielajgcy uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej uwzgledniajg w
indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym, opracowanym dla ucznia wnioski
dotyczace dalszej pracy z uczniem.

Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli i specjalistéw udzielajgcych pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w szkole, na wniosek dyrektora szkoty, zapewniajg poradnie oraz placéwki
doskonalenia nauczycieli.

§33
W szkole organizuje sie ksztatcenie, wychowanie i opieke dla dzieci i mfodziezy posiadajgcych
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego:

1) niepetnosprawnych: niestyszacych, stabostyszacych, niewidomych, stabowidzacych, z
niepetnosprawnoscig ruchowa, w tym z afazjg, z niepetnosprawnoscig intelektualng w
stopniu lekkim, umiarkowanym lub znacznym, z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera
i z niepetnosprawnosciami sprzezonymi

2) niedostosowanych spotecznie, zagrozonych niedostosowaniem spotecznym,

3) wymagajacych stosowania specjalnej organizacji nauki i metod pracy.
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2. Ksztatcenie, wychowanie i opieke dla ucznidw niepetnosprawnych w szkole organizuje sie w
integracji z uczniami petnosprawnymi.

3. Ksztatcenie, wychowanie i opieke dla ucznidéw niedostosowanych spotecznie i uczniéow
zagrozonych niedostosowaniem spotecznym organizuje sie w szkole na kazdym etapie
edukacyjnym.

4. W szkole nie organizuje sie oddziatéw specjalnych dla ucznidow niedostosowanych spotecznie i
zagrozonych niedostosowaniem spotecznym.

5. Ksztatcenie ucznidw niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym moze byé prowadzone do konca roku szkolnego w tym roku
kalendarzowym, w ktérym uczen konczy 20. rok zycia .

6. Szkota zapewnia uczniowi niepetnosprawnemu:

1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2) warunki do nauki, sprzet specjalistyczny i Srodki dydaktyczne, odpowiednie ze wzgledu
na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne
uczniow;

3) zajecia specjalistyczne;

4) inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne uczniow, w szczegdlnosci zajecia rewalidacyjne,
resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne;

5) integracje uczniow ze srodowiskiem réwiesniczym, w tym z uczniami petnosprawnymi;

6) przygotowanie ucznidw do samodzielnosci w zyciu dorostym.

7. Czas trwania zajec rewalidacyjnych wynosi 60 minut.

8. Uczniowi objetemu ksztatceniem specjalnym dostosowuje sie odpowiednio program
wychowania przedszkolnego i program nauczania do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia. Dostosowanie nastepuje na podstawie
opracowanego dla ucznia Indywidualnego Programu Edukacyjno-Terapeutycznego
uwzgledniajacego zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

9. Indywidualny Program Edukacyjno-Terapeutyczny okredla:

1) zakres i sposéb dostosowania programu wychowania przedszkolnego oraz wymagan
edukacyjnych do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia, w szczegdlnosci przez zastosowanie odpowiednich metod i
form pracy z uczniem;

2) zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow prowadzgcych zajecia z uczniem,
ukierunkowane na poprawe funkcjonowania ucznia, w tym — w zaleznosci od potrzeb —
na komunikowanie sie ucznia z otoczeniem z uzyciem wspomagajacych i alternatywnych
metod komunikacji (AAC) oraz wzmacnianie jego uczestnictwa w zyciu szkolnym, w tym
w przypadku:

a) ucznia niepetnosprawnego — dziatania o charakterze rewalidacyjnym,

b) ucznia niedostosowanego spotecznie — dziatania o charakterze resocjalizacyjnym,
c) ucznia zagrozonego niedostosowaniem spotecznym — dziatania o charakterze
socjoterapeutycznym;

3) formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar
godzin, w ktérym poszczegdlne formy pomocy bedg realizowane,

4) dziatania wspierajgce rodzicoOw ucznia oraz — w zaleznosci od potrzeb — zakres
wspotdziatania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami
specjalistycznymi, placdwkami doskonalenia nauczycieli, organizacjami pozarzagdowymi,
innymi instytucjami oraz podmiotami dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy,

5) zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne oraz inne zajecia
odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne ucznia, a takze:

a) w przypadku ucznia klasy VIl i VIl szkoty podstawowej — zajecia z zakresu doradztwa
zawodowego,
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b) zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu realizowane w ramach
pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j,

7) zakres wspotpracy nauczycieli i specjalistdw z rodzicami ucznia,

8) w przypadku ucznidow niepetnosprawnych — w zaleznosci od potrzeb — rodzaj i sposéb
dostosowania warunkdéw organizacji ksztatcenia do rodzaju niepetnosprawnosci ucznia,
w tym w zakresie wykorzystywania technologii wspomagajacych to ksztatcenie;

9) w zaleznosci od indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia wskazanych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego
lub wynikajgcych z wielospecjalistycznych ocen — wybrane zajecia wychowania
przedszkolnego lub zajecia edukacyjne, ktére sg realizowane indywidualnie z uczniem lub
w grupie liczacej do 5 ucznidéw.

10. W ramach zajec rewalidacyjnych w programie nalezy uwzglednié¢ w szczegdlnosci rozwijanie
umiejetnosci komunikacyjnych przez:

1) nauke orientacji przestrzennej i poruszania sie oraz nauke systemu Braille'a lub innych
alternatywnych metod komunikacji — w przypadku ucznia niewidomego;

2) nauke jezyka migowego lub innych sposobdw komunikowania sie, w szczegdlnosci
wspomagajacych i alternatywnych metod komunikacji (AAC) — w przypadku ucznia
niepetnosprawnego z zaburzeniami mowy lub jej brakiem;

3) zajecia rozwijajgce umiejetnosci spoteczne, w tym umiejetnosci komunikacyjne—w
przypadku ucznia z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera.

11. IPET opracowuje zespot, ktory tworzg nauczyciele i specjalisci prowadzacy zajecia z uczniem.

12. Zespot opracowuje program po dokonaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania
ucznia, uwzgledniajgc diagnoze i wnioski sformutowane na jej podstawie oraz zalecenia zawarte
W orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego, we wspodtpracy, w zaleznosci od potrzeb, z
poradnig psychologiczno-pedagogiczng, w tym poradnig specjalistyczng.

13. Program opracowuje sie na okres, na jaki zostato wydane orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego, nie diuzszy jednak niz etap edukacyjny. Program opracowuje sie w terminie:

1) do dnia 30 wrzesnia roku szkolnego, w ktérym uczen rozpoczyna od poczatku roku
szkolnego ksztatcenie w szkole, albo
2) 30 dni od dnia ztozenia w szkole, orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

14. Prace zespotu koordynuje odpowiednio wychowawca klasy wspdlnie z pedagogiem szkolnym,
jako osobg koordynujgcg organizacje pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole.

15. Spotkania zespotu odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz dwa razy w roku
szkolnym.

16. W spotkaniach zespotu mogg takze uczestniczyc:

1) na wniosek dyrektora szkoty — przedstawiciel poradni psychologiczno-pedagogicznej, w
tym poradni specjalistycznej, asystent lub pomoc nauczyciela,

2) na wniosek lub za zgodg rodzicow ucznia— inne osoby, w szczegdlnosci lekarz, psycholog,
pedagog, logopeda lub inny specjalista.

17. Zespot, co najmniej dwa razy w roku szkolnym, dokonuje okresowej wielospecjalistycznej oceny
poziomu funkcjonowania ucznia, uwzgledniajac ocene efektywnosci programu oraz w miare
potrzeb, dokonuje modyfikacji programu. Okresowej wielospecjalistycznej oceny poziomu
funkcjonowania ucznia i modyfikacji programu dokonuje sie, w zaleznosci od potrzeb, we
wspotpracy z poradnig psychologiczno-pedagogiczng, w tym poradnig specjalistyczng, a takze —
za zgoda rodzicow ucznia — z innymi podmiotami.

18. Wielospecjalistyczne oceny poziomu funkcjonowania ucznia uwzgledniajg w szczegélnosci:

1) indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne, mocne strony, predyspozycje,
zainteresowania i uzdolnienia ucznia;

2) w zaleznosci od potrzeb, zakres i charakter wsparcia ze strony nauczycieli, specjalistow,
asystentéw lub pomocy nauczyciela;

3) przyczyny niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznia, w tym
bariery i ograniczenia utrudniajgce funkcjonowanie i uczestnictwo ucznia w zyciu
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szkolnym, a w przypadku ucznia realizujgcego wybrane zajecia wychowania
przedszkolnego lub zajecia edukacyjne indywidualnie lub w grupie liczagcej do 5 ucznidw,
zgodnie ze wskazaniem zawartym w programie — takze napotykane trudnosci w zakresie
wiaczenia ucznia w zajecia realizowane wspdlnie z oddziatem przedszkolnym lub
szkolnym oraz efekty dziatarn podejmowanych w celu ich przezwyciezenia.

19. Rodzice ucznia majg prawo uczestniczy¢ w spotkaniach zespotu, a takze w opracowaniu i
modyfikacji programu oraz dokonywaniu wielospecjalistycznych ocen. Dyrektor szkoty
zawiadamia pisemnie, w sposéb przyjety w szkole, rodzicéw ucznia o terminie kazdego
spotkania zespotu i mozliwosci uczestniczenia w tym spotkaniu. Sposéb zawiadomienia okresla
,Procedura organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole
Podstawowej w Palikijach”

20. Rodzice ucznia otrzymujg kopie:

1) wielospecjalistycznych ocen,
2) programu.

21. Osoby biorace udziat w spotkaniu zespotu sg obowigzane do nieujawniania spraw poruszanych
na spotkaniu, ktére mogg naruszac dobra osobiste ucznia, jego rodzicdw, nauczycieli lub
specjalistow prowadzacych zajecia z uczniem, a takze innych osdb uczestniczgcych w spotkaniu
zespotu.

22. Jesli do szkoty uczeszczajg uczniowie posiadajgcy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
wydane ze wzgledu na autyzm, w tym zespot Aspergera, lub niepetnosprawnosci sprzezone,
zatrudnia sie dodatkowo:

1) nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje z zakresu pedagogiki specjalnej w celu
wspoétorganizowania ksztatcenia ucznidw niepetnosprawnych lub specjalistéw, lub

2) pomoc nauczyciela— z uwzglednieniem realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu o
potrzebie ksztatcenia specjalnego.

23. Jesli do szkoty uczeszczajg uczniowie posiadajgcy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
wydane ze wzgledu na inne niz wymienione w pkt. 22 niepetnosprawnosci, niedostosowanie
spoteczne lub zagrozenie niedostosowaniem spotecznym, za zgodg organu prowadzacego, mozna
zatrudnia¢ dodatkowo:

1) nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje z zakresu pedagogiki specjalnej w celu
wspotorganizowania ksztatcenia odpowiednio ucznidw niepetnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym lub
specjalistow, lub

2) pomoc nauczyciela - z uwzglednieniem realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu o
potrzebie ksztatcenia specjalnego.

§34

1. W szkole, w czasie funkcjonowania oddziatdéw przedszkolnych, mogg by¢ tworzone zespoty
wczesnhego wspomagania rozwoju dziecka w celu pobudzania jego psychoruchowego i
spotecznego rozwoju, prowadzone bezposrednio z dzieckiem i jego rodzina.

2. Dyrektor szkoty moze organizowac wczesne wspomaganie rozwoju dziecka w porozumieniu z
organem prowadzgcym.

3. Wczesne wspomaganie rozwoju dziecka realizowane jest do czasu podjecia przez dziecko nauki
w szkole.

4. Zespot wezesnego wspomagania rozwoju dziecka jest powotywany przez dyrektora szkoty. W
sktad zespotu wchodzg osoby posiadajgce przygotowanie do pracy z matymi dzieémi o
zaburzonym rozwoju psychoruchowym:

1) pedagog posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju niepetnosprawnosci dziecka;
2) psycholog;

3) logopeda;

4) w sktad zespotu, w zaleznosci od potrzeb dziecka i jego rodziny, mogg wchodzi¢ réwniez
inni specjalisci.
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5. Do zadan zespotu nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

ustalenie, na podstawie diagnozy poziomu funkcjonowania dziecka zawartej w opinii o
potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka, kierunkéw i harmonogramu dziatan
podejmowanych w zakresie wczesnego wspomagania i wsparcia rodziny dziecka,
uwzgledniajacych rozwijanie aktywnosci i uczestnictwa dziecka w zyciu spotecznym oraz
eliminowanie barier i ograniczen w $Srodowisku utrudniajgcych jego funkcjonowanie;
nawigzanie wspotpracy z:

a. podmiotami, w ktérych dziecko jest objete oddziatywaniami terapeutycznymi, w
celu zapewnienia spéjnosci wszystkich oddziatywan wspomagajacych rozwéj
dziecka,

b. podmiotem leczniczym w celu zdiagnozowania potrzeb dziecka wynikajgcych z
jego niepetnosprawnosci, zapewnienia mu wsparcia medyczno-rehabilitacyjnego
i zalecanych wyrobéw medycznych oraz porad i konsultacji dotyczacych
wspomagania rozwoju dziecka,

c. osrodkiem pomocy spotecznej w celu zapewnienia dziecku i jego rodzinie
pomocy, stosownie do ich potrzeb;

opracowanie i realizowanie z dzieckiem i jego rodzing indywidualnego programu
wczeshego wspomagania, z uwzglednieniem dziatann wspomagajacych rodzine dziecka w
zakresie realizacji programu oraz koordynowania dziatan oséb prowadzacych zajecia z
dzieckiem;

ocenianie postepow oraz trudnosci w funkcjonowaniu dziecka, w tym identyfikowanie i
eliminowanie barier i ograniczen w srodowisku utrudniajgcych jego aktywnosc i
uczestnictwo w zyciu spotecznym;

analizowanie skutecznos$ci pomocy udzielanej dziecku i jego rodzinie, wprowadzanie
zmian w programie, stosownie do potrzeb dziecka i jego rodziny, oraz planowanie
dalszych dziatan w zakresie wczesnego wspomagania.

6. Prace zespotu koordynuje dyrektor szkoty albo nauczyciel upowazniony przez dyrektora
placéwki.
7. Zespot szczegétowo dokumentuje dziatania prowadzone w ramach programu, ktory zawiera:

1)
2)

3)

4)

5)

imie i nazwisko dziecka;

numer opinii o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka oraz date wydania tej
opinii;

ocene sprawnosci dziecka w zakresie: motoryki duzej, motoryki matej, percepcji,
komunikacji, rozwoju emocjonalnego i zachowania;

ocene postepdw oraz trudnosci w funkcjonowaniu dziecka, w tym identyfikowanie i
eliminowanie barier i ograniczen w srodowisku utrudniajgcych jego aktywnosc i
uczestnictwo w zyciu spotecznym;

informacje dotyczgce poszczegdlnych zajec realizowanych w ramach wczesnego
wspomagania.

8. Program okresla w szczegdlnosci:

1)

2)
3)

sposob realizacji celéw rozwojowych ukierunkowanych na poprawe funkcjonowania
dziecka,

wzmacnianie jego uczestnictwa w zyciu spotecznym i przygotowanie do nauki w szkole,
eliminowanie barier i ograniczen w sSrodowisku utrudniajacych funkcjonowanie dziecka,
w tym jego aktywnosc i uczestnictwo w zyciu spotecznym;

wsparcie rodziny dziecka w zakresie realizacji programu;

w zaleznosci od potrzeb — zakres wspdtpracy, sposdb oceny postepéw dziecka.

9. Zespodt wspodtpracuje z rodzing dziecka w szczegdlnosci przez:

1)

udzielanie pomocy w zakresie ksztattowania postaw i zachowan pozadanych w
kontaktach z dzieckiem: wzmacnianie wiezi emocjonalnej pomiedzy rodzicami i
dzieckiem, rozpoznawanie zachowan dziecka i utrwalanie wtasciwych reakcji na te
zachowania;
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10.

11.

12.

13.

14.

2) udzielanie instruktazu i porad oraz prowadzenie konsultacji w zakresie pracy z dzieckiem;
3) identyfikowanie i eliminowanie barier i ograniczen w srodowisku utrudniajgcych
funkcjonowanie
dziecka, w tym jego aktywnos¢ i uczestnictwo w zyciu spotecznym oraz pomoc w
przystosowaniu
warunkéw w Srodowisku domowym do potrzeb dziecka oraz w pozyskaniu i
wykorzystaniu w pracy z dzieckiem odpowiednich srodkéw dydaktycznych i niezbednego
sprzetu.
Zajecia w ramach wczesnego wspomagania organizuje sie w wymiarze od 4 do 8 godzin w
miesigcu.
Miesieczny wymiar godzin zaje¢ w ramach wczesnego wspomagania ustala dyrektor szkoty w
zaleznosci od potrzeb i mozliwosci psychofizycznych dziecka okreslonych przez zespét oraz opinie
0 potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka wydane przez zespoty orzekajgce
dziatajgce w publicznych poradniach psychologiczno-pedagogicznych, w tym w poradniach
specjalistycznych.
W przypadkach uzasadnionych potrzebami dziecka i jego rodziny, za zgodg organu
prowadzgcego, miesieczny wymiar godzin zaje¢ w ramach wczesnego wspomagania moze by¢
wyzszy niz okreslony w opinii.
Zajecia w ramach wczesnego wspomagania sg prowadzone indywidualnie z dzieckiem i jego
rodzina.
W celu rozwijania kompetencji spotecznych i komunikacyjnych przygotowujgcych dziecko do
funkcjonowania w zyciu spotecznym, zajecia w ramach wczesnego wspomagania mogg by¢
prowadzone w grupie, z udziatem rodzin dzieci lub innych dzieci objetych wczesnym
wspomaganiem. Liczba dzieci w grupie nie moze przekraczaé 3.

§35

1. Szkota ma obowigzek zatozenia ,Niebieskiej Karty” dla ucznia dotknietego przemoca.

1.

1) zatozenie ,NK” nie wymaga zgody osoby dotknietej przemocg w przypadku, gdy nawigzanie
bezposredniego kontaktu z tg osobg jest niewykonalne;
2) w przypadku podejrzenia stosowania przemocy w rodzinie wobec dziecka, czynnosci
podejmowane i realizowane przeprowadza sie w obecnosci rodzica lub opiekuna prawnego;
3) Niebieska Kartg obejmuje sie ucznidw, u ktérych podejrzewa sie:
a) stosowanie przemocy wobec cztonkéw rodziny,
b) w wyniku zgtoszenia dokonanego przez cztonka rodziny lub przez osobe bedaca
Swiadkiem przemocy.
§ 36

Do zadan pedagoga nalezy w szczegdélnosci:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych ucznidw w tym diagnozowanie,
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow, w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnier ucznidw
oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty i placowki;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w przedszkolu, szkole lub placéwce w celu
rozwigzywania probleméw wychowawczych stanowigcych bariere i ograniczajgcych aktywne
i petne uczestnictwo ucznia w zyciu przedszkola, szkoty i placéwki;

3) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do rozpoznanych
potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci i
mtodziezy;
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5)

6)
7)

8)

9)

1)

minimalizowanie skutkdw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie réznych form pomocy w $rodowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniéw;
inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;
pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien ucznidw;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow, grup wychowawczych i innych specjalistéw w
rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okredlenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i
uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w
funkcjonowaniu ucznidéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i
jego uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty i placéwki, oraz

udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

wykonywanie zadan zwigzanych z procedurg , Niebieska Karta”.

Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnosci:

diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia
stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow;

prowadzenie zajec logopedycznych dla uczniéw oraz porad i konsultacji dla rodzicow i
nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy ucznidw i eliminowania jej zaburzen;
podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen komunikacji
jezykowej we wspotpracy z rodzicami ucznidw;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow, grup wychowawczych i innych specjalistéw w
rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i
uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w
funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i
jego uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty i placowki oraz udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.

3. Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegélnosci:

1)

prowadzenie badan diagnostycznych uczniéw z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi
lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie w celu monitorowania efektéw oddziatywan
terapeutycznych;

rozpoznawanie przyczyn utrudniajgcych uczniom aktywne i petne uczestnictwo w zyciu
przedszkola, szkoty i placowki;

prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym;

podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajgcych niepowodzeniom edukacyjnym
uczniow, we wspotpracy z rodzicami uczniow;

wspieranie nauczycieli, wychowawcéw, grup wychowawczych i innych specjalistow w
rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okredlenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i
uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w
funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i
jego uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty i placéwki oraz udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.
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Rozdziat 7
Zasady i formy wspétpracy z rodzicami

§37

1. Rodzice (prawni opiekunowie) i nauczyciele wspoétdziatajg ze sobg w zakresie nauczania,
wychowania i profilaktyki.

2. Dyrektor szkoty na poczatku roku szkolnego podaje do publicznej wiadomosci harmonogram
spotkan z rodzicami w danym roku szkolnym.

3. Wychowawcy klas, psycholog, pedagog, logopeda, wychowawcy Swietlicy, nauczyciele biblioteki,
nauczyciele przedmiotdw wspoétdziatajg z rodzicami (prawnymi opiekunami) w zakresie
rozwigzywania probleméw dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych uczniéw.

4. Wskazujg mozliwe formy wsparcia oferowane przez szkote oraz informujg o mozliwosciach
uzyskania pomocy w poradni psychologiczno-pedagogicznej lub w innych instytucjach
Swiadczacych poradnictwo i specjalistyczng pomoc uczniom i rodzicom (prawnym opiekunom).

5. Szkota organizuje wspodtdziatanie z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania, opieki i
profilaktyki poprzez:

1) cykliczne spotkania informacyjne z rodzicami w formie zebran poszczegdlnych oddziatéw
zgodnie z harmonogramem spotkan z rodzicami;

2) indywidualne spotkania rodzicéw z nauczycielami, dyrektorem i pedagogiem szkolnym
zgodnie z harmonogram indywidualnych konsultacji opracowanym na poczgtku roku
szkolnego;

3) kontakty internetowe z wykorzystaniem powszechnie dostepnych komunikatorow;

4) przekazywanie rodzicom podczas spotkan grupowych i indywidualnych wiedzy na temat
metod skutecznego uczenia sie, psychologii rozwojowej dzieci i mtodziezy, wychowania i
profilaktyki;

5) tworzenie przyjaznego klimatu do aktywnego angazowania rodzicow w sprawy szkoty;

6) udziat rodzicéw w imprezach organizowanych przez szkote, w tym wyjazdéw na wycieczki
oraz wspétorganizowanie réznorodnych imprez i uroczystosci;

7) wspodtudziat rodzicow w tworzeniu, opiniowaniu i uchwalaniu wybranych dokumentéw
pracy szkoty;

8) rozwigzywanie na biezgco wszelkich nieporozumien i konfliktéw moggcych niekorzystnie
wptywad na prace szkoty lub samopoczucie ucznidw, rodzicow i nauczycieli.

6. Formy wspodtdziatania nauczycieli i rodzicow (prawnych opiekundw) uwzgledniajg prawo
rodzicow (prawnych opiekunéw) do:

1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych i opiekuriczych w danym
oddziale i zespole;

2) znajomosci przepiséw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz
przeprowadzania egzaminow;

3) uzyskiwania w kazdym czasie rzetelnej informacji zwrotnej na temat swojego dziecka,
jego zachowania, postepdw i przyczyn trudnosci w nauce oraz sposobéw
wyeliminowania brakéw;

4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swoich
dzieci;

5) wyrazania i przekazywania organowi sprawujgcemu nadzor pedagogiczny opinii na temat
szkoty.

7. Rodzice (prawni opiekunowie) dziecka podlegajgcego obowigzkowi szkolnemu sg obowigzani do:
1) dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty;
2) zapewnienia regularnego uczeszczania na zajecia szkolne;
3) zapewnienia dziecku warunkéw do przygotowania sie do zajec¢ szkolnych, zaopatrzenia
dziecka w niezbedne materiaty, pomoce; iinne;
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10.

11.

12.

13.

14,

15.

16.

4) zapewnienia dziecku realizujgcemu obowigzek szkolny poza szkotg wtasciwych warunkéw
nauki, gdy realizuje obowigzek poza szkotg, zgodnie z odrebnymi przepisami;

5) interesowania sie osiggnieciami swojego dziecka, ewentualnymi niepowodzeniami;

6) wspotpracy ze szkota w rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych dziecka, udziatu w spotkaniach ogdlnych i indywidualnych;

7) czynnego uczestnictwa w roznych formach pedagogizacji rodzicéw, prelekcjach,
warsztatach, pogadankach, konsultacjach;

8) pomocy w organizacji i przeprowadzaniu imprez klasowych, szkolnych i pozaszkolnych;

9) Scistej wspdtpracy z wychowawcg klasy w realizacji zadan wynikajgcych z programu
wychowawczo-profilaktycznego, z planu pracy wychowawcy klasowego, godzin z wychowawcg;
10) wdrazania dziecka do przestrzegania i zachowywania zasad bezpieczeristwa wtasnego i
innych;
11) zgtaszania sie do szkoty na zaproszenie wychowawecy lub innych nauczycieli, w mozliwie
szybkim czasie;
12) wdrazania dziecka do kulturalnego zachowania w szkole i poza nig oraz poszanowania mienia
szkolnego i prywatnego;
13) przekazywania rzetelnych informacji o stanie zdrowia, jesli niewiedza wychowawcy lub
nauczyciela na ten temat stwarzataby dla dziecka zagrozenie bezpieczeristwa zdrowia lub zycia;
14) wszechstronnego rozwijania zainteresowan swojego dziecka, dbania o jego zdrowie fizyczne i
psychiczne;
15) promowania zdrowego stylu zycia.
W przypadku potrzeby rozmowy na temat pracy dydaktycznej lub wychowawczej danego
nauczyciela, rodzice (prawni opiekunowie) bezposrednio kontaktujg sie z tym nauczycielem; w
przypadkach wymagajgcych mediacji, w roli mediatora wystepuje w pierwszej kolejnosci
wychowawca klasy, a nastepnie pedagog i dyrektor szkoty.
Rodzice majg prawo dziata¢ w strukturach Rady Rodzicow w zakresie okreslonym przez regulamin
Rady Rodzicow.
Rada Rodzicow moze wystepowac do organu prowadzgcego szkote, organu sprawujgcego nadzor
pedagogiczny, dyrektora oraz rady pedagogicznej z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach
szkoty.
Kompetencje Rady Rodzicow:
1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczna:

a) programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;
b) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania szkoty;

2) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty;
3) opiniowanie szkolnego zestawu programdéw nauczania i szkolnego zestawu podrecznikéw.
Jezeli Rada Rodzicéw w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty
program ten ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujgcym nadzdr pedagogiczny.
Program ustalony przez dyrektora szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez Rade
Rodzicéw w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.
W celu wspierania dziatalno$ci statutowe] szkoty Rada Rodzicdw moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych skfadek rodzicéw oraz innych Zzrédet. Zasady wydatkowania funduszy Rady
Rodzicéw okresdla jej regulamin.
W celu wymiany informacji i wspétdziatania z innymi organami szkoty, Rada Rodzicéw moze
zapraszac na swoje spotkania Dyrektora szkoty oraz przedstawicieli Rady Pedagogicznej
i Samorzadu Uczniowskiego.
Rodzice wspdtpracujg z wychowawcg udzielajgc mu wszelkich niezbednych informacji
dotyczacych ich dziecka.
Rodzice majg prawo do dyskrecji we wszelkich sprawach dotyczacych ich dzieci.
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Rozdziat 8
Organy szkoty

§38
Organami szkoty s3:
1) Dyrektor Szkoty
2) Rada Pedagogiczna Szkoty Podstawowej
3) Samorzad Uczniowski Szkoty Podstawowej
4) Rada Rodzicow

§39
Kompetencje Dyrektora Szkoty Podstawowej w Palikijach:

1) Kieruje dziatalnoscig szkoty i reprezentuje jg na zewnatrz.

2) Sprawuje nadzér pedagogiczny w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w szkole.

3) Sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza im warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez dziatania prozdrowotne i wspétprace z pielegniarka
Srodowiskowaq oraz lekarzem.

4) Organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng w szkole oraz odpowiada za

realizacje zalecen wynikajacych z opinii orzeczen poradni psychologiczno-

pedagogicznych.

5) Realizuje uchwaty rad pedagogicznych podjetych w ramach ich kompetencji
stanowigcych.

6) Dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym zaopiniowanym przez rade
pedagogiczng i ponosi odpowiedzialno$é za ich prawidtowe wykorzystanie, a takze
organizuje administracje finansowg i gospodarczg obstuge szkoty.

7) Wykonuje inne dziatania wynikajace z przepiséw szczegétowych.

8) Wspotdziata ze szkotami wyzszymi w organizowaniu praktyk pedagogicznych.

9) Decyduje o wewnetrznej organizacji pracy szkoty i jej funkcjonowaniu.

10) Zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz pracownikow szkoty.

11) Przyznaje nagrody i wymierza kary porzgdkowe nauczycielom i innym pracownikom
szkoty.

12) Udziela urlopdw i zwolnien zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

13) Wystepuje z wnioskami, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach
odznaczen i nagrdd dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw szkoty.

14) Wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom
w czasie zajec organizowanych przez szkofe.

15) Jezeli uchwata Rady Rodzicow jest sprzeczna z prawem lub waznym interesem szkoty,
dyrektor zawiesza jej wykonanie i w terminie okreslonym w regulaminie rady
uzgadnia z nig sposdb postepowania w sprawie bedgcej przedmiotem uchwaty.

16) W wypadku braku uzgodnienia, o ktérym mowa, dyrektor przekazuje sprawe do
rozstrzygniecia organowi prowadzacemu.

17) Przyjmuje wnioski i bada skargi dotyczace nauczycieli i pracownikéw
niepedagogicznych. Jest negocjatorem w sytuacjach konfliktowych pomiedzy
nauczycielem a rodzicem.

18) Dba o przestrzeganie postanowien zawartych w statucie. W swej dziatalnosci kieruje
sie zasadg partnerstwa i obiektywizmu.

19) Stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, harcerzy, stowarzyszen i
innych organizacji, ktérych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza.

20) Dba o wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczo-opiekunczej i
innowacyjnej szkoty.

21) Odpowiada za realizacje zalecen wynikajgcych z orzeczen o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia.
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22) Wspdtpracuje z radg rodzicdw, radg pedagogiczng, rodzicami i samorzgdem
uczniowskim.

§40

1. Rada Pedagogiczna Szkoty Podstawowej w Palikijach jest kolegialnym organem szkoty.

2. Rade Pedagogiczng tworzg i biorg w jej posiedzeniach udziat wszyscy pracownicy pedagogiczni
szkoty bez wzgledu na wymiar czasu pracy.

3. Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.

4. W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg takze bra¢ udziat z gtosem doradczym osoby zapraszane
przez jej przewodniczacego za zgodg lub na wniosek Rady Pedagogiczne;.

5. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) Zatwierdzanie programow i plandw pracy szkoty.

2) Zatwierdzanie wynikéw klasyfikacji i promocji ucznidw.

3) Podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych.

4) Ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli.

5) Podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniéw lub zawieszenia w prawach
ucznia po zaopiniowaniu przez samorzad uczniowski.

6) Przygotowywanie ewentualnych zmian statutu oraz ich uchwalenie.

7) Ustalanie sposobu wykorzystania wynikdw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkotg lub placéwka przez organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny, w
celu doskonalenia pracy szkoty lub placéwki

8) Opiniowanie plan nadzoru pedagogicznego na dany rok szkolny oraz sprawozdania z
realizacji nadzoru i ustalanie sposdb wykorzystania wynikdw nadzoru pedagogicznego, w
tym sprawowanego nad szkotg przez organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny w celu
doskonalenia pracy szkoty.

6. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) Organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zajec lekcyjnych i pozalekcyjnych, zestaw
podrecznikdw i materiatéw edukacyjnych obowigzujgcych we wszystkich oddziatach danej
klasy przez co najmniej trzy lata oraz materiatéw ¢éwiczeniowych obowigzujacych w
poszczegdlnych oddziatach w danym roku szkolnym.

2) Projekt planu finansowego szkoty.

3) Whnioski dyrektora szkoty w sprawie przyznania nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych
wyroznien.

4) Propozycje dyrektora szkoty w sprawie przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowaweczych i opiekunczych.

7. Dyrektor Szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat rady pedagogicznej niezgodnych z przepisami
prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ prowadzacy
oraz organ sprawujacy nadzér pedagogiczny.

8. Nauczyciele wchodzgcy w sktad Rady Pedagogicznej s3 zobowigzani do nieujawniania spraw

poruszanych na posiedzeniach Rady Pedagogicznej, ktére mogg naruszaé dobro osobiste uczniéw lub

ich rodzicdw, a takze nauczycieli i innych pracownikéw zespotu.

9. Tryb zwotywania, zasady dziatania i inne kwestie zwigzane z funkcjonowaniem Rady

Pedagogicznej ustala regulamin dziatania Rady Pedagogicznej.

541

1. W szkole dziata samorzad uczniowski.

Samorzad tworzg wszyscy uczniowie szkoty.

3. Zasady wybierania i dziatania organdéw samorzadu okresla regulamin uchwalany przez ogét
uczniow w gtosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Organy samorzadu sg jedynymi
reprezentantami ogétu uczniéw.

N
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4.

5.

6.

10.

11.

Samorzad moze przedstawiac radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie we
wszystkich sprawach szkoty, w szczegélnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw ucznidw,
takich jak:

1) prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi

wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wiasciwych proporcji

miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowe] oraz rozrywkowej

zgodnie z wtasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi w porozumieniu z

dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.

Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty i moze podejmowac dziatania z zakresu
wolontariatu.
Cele i zatozenia Szkolnego Klubu Wolontariatu to w szczegélnosci:

1) rozwijanie wsrdd miodziezy postaw otwartosci i wrazliwosci na potrzeby innych;

2) zapoznawanie mtodziezy z ideg wolontariatu;

3) przygotowywanie do podejmowania pracy wolontariackiej;

4) umozliwianie mtodym podejmowania dziatarn pomocowych na rzecz niepetnosprawnych,

chorych, samotnych;

5) prowadzenie grup wsparcia dla wolontariuszy;

6) pomoc réwiesnikom szkolnym w trudnych sytuacjach;

7) wspieranie ciekawych inicjatyw mtodziezy, w tym kulturalnych, sportowych itp.;

8) ukazywanie mtodziezy obrazu wspétczesnego swiata wraz z pojawiajacymi sie w nim

problemami takimi jak: wojny, gtdd, brak wody pitnej, niewola, handel ludzmi, niewolnicza

praca dzieci itp.;

9) promowanie zycia bez uzaleznien;

10) wyszukiwanie autorytetdw i pomoc w rozwijaniu zainteresowan mtodziezy.
Opiekunem wolontariatu jest nauczyciel lub nauczyciele, ktérzy wyrazajg cheé organizacji
wolontariatu uczniéw i zaangazowania sie w bezinteresowng stuzbe potrzebujgcym.

W dziataniach wolontariatu uczestniczy¢ mogg wszyscy chetni nauczyciele, uczniowie, rodzice.
Szkolny Klub Wolontariatu wspélnie ze swoim opiekunem opracowuje roczny plan pracy w
oparciu o swdj regulamin i nastepnie organizuje przygotowanie swoich cztonkéw do konkretnych
dziatan poprzez szkolenia w zakresie zasad obowigzujgcych przy wspotpracy z konkretng
instytucjg czy grupa potrzebujgcych. Praca wolontariuszy jest na biezgco monitorowana i
omawiana na spotkaniach podsumowujgcych.

W szkole i placéwce mogg dziataé, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i
inne organizacje, a w szczegdlnosci organizacje harcerskie, ktdrych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej, opiekurniczej i innowacyjnej szkoty lub placéwki.

Podjecie dziatalnosci w szkole lub placéwce przez stowarzyszenie lub inng organizacje, wymaga
uzyskania zgody dyrektora szkoty, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkéw tej
dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogicznej i rady rodzicéw.

§42
Zasady wspotpracy organéw szkoty:

1) Wszystkie organa szkoty wspodtpracujg w duchu porozumienia i wzajemnego szacunku,
umozliwiajgc swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji przez kazdy organ w granicach
swoich kompetenciji.

2) Kazdy organ szkoty planuje swojg dziatalnos$¢ na rok szkolny. Plany dziatan powinny by¢
uchwalone (sporzadzone) do konca wrzesnia. Kopie dokumentdw przekazywane s3
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dyrektorowi szkoty w celu ich powielenia i przekazania kompletu kazdemu organowi
szkoty.

3) Kazdy organ po analizie plandw dziatania pozostatych organdw, moze wtaczy¢ sie do
realizacji konkretnych zadan, proponujgc swojg opinie lub stanowisko w danej sprawie,
nie naruszajgc kompetencji organu uprawnionego.

4) Organa szkoty mogg zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli
innych organdéw w celu wymiany pogladdéw i informaciji.

5) Uchwaty organéw szkoty prawomocnie podjete w ramach ich kompetencji stanowigcych
oprdcz uchwat personalnych podaje sie do ogdlnej wiadomosci w formie pisemnych
tekstéw uchwat umieszczanych na tablicy ogtoszen.

6) Rodzice i uczniowie przedstawiajg swoje wnioski i opinie dyrektorowi szkoty poprzez
swojg reprezentacje, tj. Rade Rodzicéw i SU w formie pisemnej, a Radzie Pedagogicznej
w formie ustnej na jej posiedzeniu.

7) Whnioski i opinie rozpatrywane s3g zgodnie z procedurg rozpatrywania skarg i wnioskéw.

8) Wszelkie sprawy sporne rozwigzywane sg wewnatrz szkoty, z zachowaniem drogi
stuzbowej i zasad ujetych w § 41 niniejszego statutu.

§43
1. Rozstrzyganie sporéw pomiedzy organami szkoty.

1) Spory miedzy organami rozwigzywane sg wg zasad:

a)spory miedzy RP a RR, RP a SU rozstrzyga dyrektor szkoty,

b) spory miedzy RR a dyrektorem, miedzy SU a dyrektorem rozstrzyga
Rada Pedagogiczna,

c)spory miedzy RP a dyrektorem szkoty rozstrzyga organ prowadzacy szkote.

2) W przypadku sporu pomiedzy Rada Pedagogiczng a Radg Rodzicow:

a)prowadzenie mediacji w sprawie spornej i podejmowanie ostatecznych
decyzji nalezy do dyrektora szkoty;

b) przed rozstrzygnieciem sporu dyrektor jest zobowigzany zapoznac sie
ze stanowiskiem kazdej ze stron, zachowujac bezstronnos¢ w ocenie tych
stanowisk;

c) dyrektor szkoty podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktéregos z organéw
— strony sporu;

d) 0 swoim rozstrzygnieciu wraz z uzasadnieniem dyrektor informuje na
pismie zainteresowanych w ciggu 14 dni od ztozenia informacji o sporze.

3) W przypadku sporu miedzy organami szkoty, w ktdrym strong jest dyrektor,
powotywany jest Zespdl Mediacyjny. W sktad Zespotu Mediacyjnego wchodzi po
jednym przedstawicielu organéw szkoty, z tym, ze dyrektor szkoty wyznacza swojego
przedstawiciela do pracy w zespole.

4) Zespodl Mediacyjny w pierwszej kolejnosci powinien prowadzi¢ postepowanie
mediacyjne, a w przypadku niemoznosci rozwigzania sporu, podejmuje decyzje w
drodze gtosowania.

5) Strony sporu sg zobowigzane przyja¢ rozstrzygniecie Zespotu Mediacyjnego jako
rozwigzanie ostateczne.

6) Kazdej ze stron przystuguje wniesienie zazalenia do organu prowadzacego.

Rozdziat 9
Organizacja szkoty

§44
1. Rok szkolny rozpoczyna sie zgodnie z rozporzgdzeniem ministra dotyczgcym organizacji roku
szkolnego, a konczy 31 sierpnia roku nastepnego.
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2. Arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoty oraz zaopiniowany przez
zaktadowe organizacje zwigzkowe, dyrektor szkoty przekazuje w terminie do dnia 21 kwietnia
danego roku szkolnego do organu prowadzgcego szkote.

3. Opinia zaktadowych organizacji zwigzkowych, o ktérej mowa w ust. 2, jest wydawana w
terminie 10 dni od dnia otrzymania arkusza organizacji, nie pdzniej niz do dnia 19 kwietnia
danego roku szkolnego.

4. Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy do dnia 29 maja danego roku
szkolnego, po uzyskaniu opinii organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny.

5. Opinia organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny jest wydawana w terminie 10 dni od dnia
otrzymania arkusza organizacji, nie pdzniej niz do dnia 20 maja danego roku szkolnego.

6. Arkusz organizacji szkoty okresla w szczegdlnosci:

1) liczbe oddziatéw poszczegélnych klas;
2) liczbe uczniéw w poszczegdlnych oddziatach;
3) okreslenie w poszczegdlnych oddziatach:
a) tygodniowego wymiaru godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, w tym godzin
wynikajgcych z podziatu na grupy oraz godzin do dyspozycji dyrektora,
b) tygodniowego wymiaru godzin zajec: religii, etyki, wychowania do zycia w rodzinie,
jezyka mniejszos$ci narodowej, jezyka mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego i
nauke wtasnej historii i kultury, sportowych w oddziatach i szkotach sportowych oraz
w oddziatach i szkotach mistrzostwa sportowego, o ile takie zajecia prowadzone sg w
szkole,
c) tygodniowego wymiaru godzin zaje¢ rewalidacyjnych dla uczniow
niepetnosprawnych,
d) wymiaru godzin zajec¢ z zakresu doradztwa zawodowego,
e) wymiaru i przeznaczenia godzin, ktére organ prowadzacy moze dodatkowo
przyznaé w danym roku szkolnym na realizacje zaje¢ edukacyjnych, w szczegdlnosci
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, zajeé z jezyka migowego, lub na zwiekszenie liczby
godzin wybranych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
f) tygodniowego wymiaru i przeznaczenia godzin do dyspozycji dyrektora szkoty;
4) liczbe pracownikéw ogdétem, w tym pracownikdw zajmujgcych stanowiska kierownicze;
5) liczbe nauczycieli w tym nauczycieli zajmujacych stanowiska kierownicze wraz z informacja
o ich stopniu awansu zawodowego i kwalifikacjach oraz liczbe godzin zaje¢ prowadzonych
przez poszczegdlnych nauczycieli;
6) liczbe pracownikéw administracji i obstugi oraz etatéw przeliczeniowych;
7) ogdlng liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych lub godzin pracy finansowanych ze srodkéw
przydzielonych przez organ prowadzgcy szkote, w tym liczbe godzin zajec realizowanych w
ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
8) liczbe godzin zajec¢ swietlicowych;
9) liczbe godzin pracy biblioteki szkolnej.

Przed rozpoczeciem nowego roku szkolnego dyrektor zespotu opracowuje aneks do arkusza

organizacji szkoty i przedstawia go do zatwierdzenia organowi prowadzgcemu szkote do dnia 10

wrzes$nia danego roku.

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty dyrektor szkoty, z uwzglednieniem zasad

ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaje¢ okreslajgcy organizacje zajec

edukacyjnych.

§ 45

Podstawowag jednostkg organizacyjng szkoty podstawowej jest oddziat .
W szkole podstawowej funkcjonujg rowniez oddziaty przedszkolne.
Liczebnos¢ uczniéw w oddziatach
a) Liczba ucznidow w oddziatach przedszkolnych nie moze by¢ wieksza niz 25.
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b) Liczba uczniéw w klasach I-lll nie moze by¢ wieksza niz 25.

a)w okresie od rozpoczecia do zakoriczenia zaje¢ dydaktycznych, w przypadku

przyjecia z urzedu do oddziatu klas I-1ll ucznia zamieszkatego w obwodzie szkoty,

dyrektor szkoty (po poinformowaniu rodzicdw danej klasy) ma obowigzek podzieli¢
dany oddziat, jezeli liczba uczniéw zwiekszytaby sie ponad 25. W opisanej sytuacji,
na wniosek rodzicéw, oraz po uzyskaniu zgody organu prowadzgcego, dyrektor
szkoty moze odstgpi¢ od takiego podziatu, zwiekszajac liczbe ucznidéw w oddziale,
jednak nie wiecej niz o 2 dzieci. W takim przypadku obligatoryjnie nalezy zatrudni¢
asystenta nauczyciela, ktéry bedzie wspierat nauczyciela prowadzgcego zajecia
dydaktyczne, wychowawcze i opiekuricze w tym oddziale w ciggu catego etapu
edukacyjnego.

c) Liczba ucznidow w klasach IV-VIII nie moze by¢ wieksza niz 30.

4. Podziat na grupy jest obowigzkowy w klasach IV-VIIl w nastepujacych sytuacjach:

1) na zajeciach z jezykdw obcych ( obowigzkowych) w oddziatach liczagcych wiecej niz 24
uczniow;

2) na zajeciach informatyki liczba uczniéw w oddziale uzalezniona jest od liczby stanowisk
komputerowych (dla kazdego ucznia jeden komputer);

3) na nie wiecej niz potowie obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w zakresie ksztatcenia
ogdblnego, dla ktérych z tresci programu nauczania wynika koniecznos¢ prowadzenia
¢wiczen, w tym laboratoryjnych, w oddziatach liczgcych wiecej niz 30 uczniéw;

4) na zajeciach wychowania fizycznego w oddziatach liczgcych wiecej niz 26 uczniow:

a) zajecia w-f sg prowadzone w grupach liczgcych od 12 do 26 uczniéw; dopuszcza
sie tworzenie grup miedzyoddziatowych lub w wyjatkowych przypadkach grup
koedukacyjnych, miedzyklasowych;

b)  zajecia fakultatywne z wychowania fizycznego odbywaja sie w grupach
liczacych od 12 do 26 ucznidw;

§ 46

Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie zajec

edukacyjnych w czasie nie krétszym niz 30 i nie dtuzszym niz 60 minut, zachowujac ogdlny

tygodniowy czas trwania zaje¢ edukacyjnych ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

1. Czas trwania poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I-1ll szkoty podstawowe] ustala
nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujgc ogdlny tygodniowy czas trwania zaje¢,
dostosowujac czas i czestotliwosé przerw do indywidualnych potrzeb uczniéw danego oddziatu.

3. Przerwy miedzylekcyjne trwajg 5 minut, przerwa obiadowa trwa 15 minut.

§47

1. Szkota organizuje w ramach planu zaje¢ dydaktycznych nauke religii w wymiarze 2 godzin
w kazdym oddziale, w oddziatach przedszkolnych (2x 0,5 godz.), dla uczniéw, ktérych rodzice
(prawni opiekunowie) wyrazajg pisemnie takie zyczenie w formie deklaracji sktadanej na
poczatku pierwszego roku nauki do dyrektora szkoty.

2. Rodzice (prawni opiekunowie) uczniéw wycofujg swoje dziecko z nauki religii w danej klasie
w formie pisemnego oswiadczenia skierowanego do dyrektora szkoty.

3. Uczniowie nie objeci nauka religii, ktérych rodzice swiadomie z niej rezygnuja, maja zapewniong
opieke na terenie szkoty (Swietlica, biblioteka) lub majg zorganizowane zajecia z etyki. Jezeli
zajecia z religii wypadajg na pierwszej lub ostatniej lekcji, uczniowie ci mogg pdjs¢ do domu (na
podstawie pisemnego o$wiadczenia rodzica) .

4. Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do sredniej ocen
wlicza sie takze koricowe oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zaje¢. W przypadku gdy uczen
uczeszczat na zajecia religii i zajecia etyki, otrzyma na $wiadectwie oceny z obu tych
przedmiotéw. Obie wliczaé sie tez bedg do sredniej ocen.
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Uczestniczenie lub nieuczestniczenie w szkolnej nauce religii nie moze byé powodem
dyskryminacji uczniéw przez kogokolwiek lub w jakiejkolwiek formie.

§48
Na poczatku kazdego roku szkolnego, przed przystgpieniem do realizacji zaje¢ ,,wychowania do
zycia w rodzinie” , nauczyciel prowadzacy zajecia na zebraniu ogélnym zapoznaje rodzicow
(prawnych opiekundw) uczniéw z celami, zasadami organizacji tych zajec, zakresem tresci
programowych oraz przyjetym do realizacji programem nauczania.
Udziat ucznia w zajeciach ,,wychowanie do zycia w rodzinie” jest obowigzkowy.
a. uczen niepetnoletni nie bierze udziatu w zajeciach jezeli jego rodzice (prawni opiekunowie)
zgtoszg dyrektorowi szkoty w formie pisemnej rezygnacje z udziatu ucznia w zajeciach,
b. uczen petnoletni nie bierze udziatu w zajeciach jezeli zgtosi dyrektorowi szkoty w formie
pisemnej rezygnacje ze swojego udziatu w zajeciach.
Uczniowie, ktdrych rodzice (prawni opiekunowie) zgtosili sprzeciw uczestnictwa ich dzieci
w zajeciach ,,wychowania do zycia w rodzinie”, majg zapewniong opieke na terenie szkoty
(Swietlica, biblioteka). Jezeli te zajecia wypadajg na pierwszej lub ostatniej lekcji, uczniowie ci
moga pojsc lub pojechaé do domu (na podstawie pisemnego oswiadczenia rodzica).
Zajecia nie podlegajg ocenie i nie majg wyptywu na promocje ucznia do klasy programowo
wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.
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§49

1. Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego (WSDZ) jest skierowany do ucznidw, ich
rodzicow i nauczycieli.

2. Pomaga uczniom w poznaniu wtasnych predyspozycji zawodowych: osobowosci, potrzeb,
uzdolnien, zainteresowan, mozliwosci, w przygotowaniu do wejscia na rynek pracy i w
ztagodzeniu startu zawodowego.

3. Uczen ma mozliwo$é dostepu do ustug doradczych, w celu wspdlnego rozwigzania probleméw
edukacyjno- zawodowych, poniewaz srodowisko szkolne odgrywa szczegdlng role w
ksztattowaniu decyzji zawodowej ucznidw we wszystkich typach szkét.

4. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego dziata na zasadzie systematycznego
diagnozowania zapotrzebowania uczniéw na informacje i udzielania pomocy w planowaniu
dalszego ksztatcenia, a takze gromadzenia, aktualizowania, udostepniania informacji
edukacyjnych i zawodowych oraz wskazywania osobom zainteresowanym (uczniom, rodzicom
lub prawnym opiekunom, nauczycielom) rzetelnych informacji na poziomie regionalnym,
ogoélnokrajowym, europejskim i Swiatowym na temat:

1) Sieci szkét ponadpodstawowych.

2) Rynku pracy.

3) Trenddéw rozwojowych w sferze zatrudnienia w okreslonych zawodach.
4) Instytucji wspierajacych poradnictwo zawodowe.

5) Programoéw edukacyjnych Unii Europejskie;j.

5. Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego wykonuje w szczegélnosci zadania:

1) Udzielania indywidualnych porad w zakresie wyboru dalszej drogi rozwoju uczniom i ich
rodzicom (prawnym opiekunom).

2) Prowadzenia grupowych zaje¢ aktywizujgcych i przygotowujgcych uczniow do
Swiadomego planowania kariery.

3) Koordynowania dziatan informacyjno-doradczych szkoty.

4) Tworzenia multimedialnych centrow informacji z dostepem do Internetu.

5) Organizowania spotkan z absolwentami, ktdrzy osiggneli sukces zawodowy (promowanie
dobrych wzorcéw).

6) Organizowania spotkan z przedstawicielami lokalnych firm, pracodawcéw i stowarzyszen
pracodawcow (praktyki zawodowe, oczekiwania pracodawcéw, lokalny rynek
zatrudnienia).

7) Stworzenia wspodlnie z nauczycielami szkolnego serwisu internetowego poswieconego
zagadnieniom planowania kariery i pracy zawodowe;j.

8) Przygotowania do samodzielnosci w trudnych sytuacjach zyciowych: egzaminu,
poszukiwania pracy, podjecia roli pracownika, zmiany zawodu, adaptacji do nowych
warunkdw, bezrobocia.

9) Wspierania rodzicow (prawnych opiekundéw) i nauczycieli poprzez organizowanie spotkan
szkoleniowo- informacyjnych.

10) Wspétpracy z instytucjami wspierajgcymi:

a)kuratorium oswiaty,

b)  urzedem pracy,

c)centrum informacji i planowania kariery zawodowej,
d)  poradnig psychologiczno-zawodowsa,
e)komendg OHP oraz innymi.

6. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu organizuje sie w celu wspomagania
uczniow w podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych. Prowadz3 je: doradca zawodowy,
a w porozumieniu z nim: wychowawca klasy, pedagog, nauczyciel wiedzy o spoteczenstwie, przy
wykorzystaniu aktywnych metod pracy.
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7. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu prowadzone sg w ramach:

10.

11.

12.

13.

14.

1) Zajec¢ z zakresu doradztwa zawodowego w wymiarze 10 godzin w roku w klasach
siédmych i dsmych.

2) Godzin do dyspozycji wychowawcy klasy.

3) Spotkan z rodzicami.

4) Indywidualnych porad i konsultacji z doradcg zawodowym.

5) Udziatu w spotkaniach i wyjazdach do szkét ponadpodstawowych.

6) Udziatu w spotkaniach z przedstawicielami instytucji wspierajgcych wewnatrzszkolny
system doradztwa zawodowego.

§ 50

Szkota umozliwia realizacje Indywidualnego Toku Nauki lub realizacje Indywidualnego
Programu Nauki.
Uczen ubiegajacy sie o ITN powinien wykazac sie:
a. wybitnymi uzdolnieniami i zainteresowaniami z jednego, kilku lub wszystkich
przedmiotow;
b. oceng celujgcy lub bardzo dobrg z tego przedmiotu/przedmiotéw na koniec
roku/poétrocza.
Indywidualny tok nauki moze by¢ realizowany wedtug programu nauczania objetego
szkolnym zestawem programow nauczania lub indywidualnego programu nauki.
Zezwolenie na indywidualny program nauki lub tok nauki moze by¢ udzielone po uptywie co
najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach po klasyfikacji Srédrocznej.
Uczen moze realizowac ITN/IPN w zakresie jednego, kilku lub wszystkich obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych, przewidzianych w planie nauczania danej klasy.
Uczen objety ITN moze realizowaé w ciggu jednego roku szkolnego program nauczania z
zakresu dwéch lub wiecej klas i moze by¢ klasyfikowany i promowany w czasie catego roku
szkolnego.
Z wnioskiem o udzielenie zezwolenia na ITN/IPN mogg wystgpic:
a. uczen za zgoda rodzicéw (prawnych opiekunéwy);
b. rodzice (prawni opiekunowie) ucznia;
c. wychowawca klasy lub nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktérych dotyczy
whiosek za zgodg rodzicdw (prawnych opiekundw) ucznia.
Whiosek sktada sie do dyrektora za posrednictwem wychowawcy oddziatu, ktéry dotgcza do
whiosku opinie o predyspozycjach, mozliwosciach, oczekiwaniach i osiggnieciach ucznia.
Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktérych dotyczy wniosek, opracowuje program
nauki lub akceptuje indywidualny program nauki opracowany poza szkotg.
W pracy nad indywidualnym programem nauki moze uczestniczy¢ nauczyciel prowadzacy
zajecia edukacyjne w szkole wyzszego stopnia, nauczyciel - doradca metodyczny, psycholog,
pedagog zatrudniony w szkole oraz zainteresowany uczen.
Po otrzymaniu wniosku, o ktérym mowa w ust. 8, dyrektor szkoty zasiega opinii rady
pedagogicznej i publicznej poradni psychologiczno-pedagogiczne;j.
Dyrektor szkoty zezwala na ITN/IPN, w formie decyzji administracyjnej w przypadku
pozytywnej opinii rady pedagogicznej i pozytywnej opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogiczne;.
W przypadku zezwolenia na ITN, umozliwiajacy realizacje w ciggu jednego roku szkolnego
programu nauczania z zakresu wiecej niz dwdch klas wymagana jest pozytywna opinia
organu nadzoru pedagogicznego.
Zezwolenia udziela sie na czas okreslony, nie krdtszy niz jeden rok szkolny.
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15. Uczniowi przystuguje prawo wskazania nauczyciela, pod ktorego kierunkiem chciatby
pracowac.

16. Uczniowi, ktdremu zezwolono na ITN, dyrektor szkoty wyznacza nauczyciela—opiekuna i
ustala zakres jego obowigzkdw, w szczegdlnosci tygodniowa liczbe godzin konsultacji, nie
nizszg niz 1 godz. tygodniowo i nie przekraczajgca 5 godz. miesiecznie.

17. Uczen realizujgcy ITN moze uczeszczac na wybrane zajecia edukacyjne do danej klasy lub do
klasy programowo wyzszej, w tej lub w innej szkole, na wybrane zajecia w szkole wyzszego
stopnia albo
realizowaé program we witasnym zakresie.

18. Uczen decyduje o wyborze jednej z nastepujgcych form ITN:

1) uczestniczenie w lekcjach przedmiotu objetego ITN oraz jednej godzinie konsultacji
indywidualnych;

2) zdanie egzaminu klasyfikacyjnego z przedmiotu w zakresie materiatu obowigzujgcego
wszystkich uczniéw w danym pétroczu lub roku szkolnym na ocene co najmniej
bardzo dobrg i w konsekwencji uczestniczenie tylko w zajeciach indywidualnych z
nauczycielem.

19. Konsultacje indywidualne mogg odbywac sie w rytmie 1 godziny tygodniowo lub 2 godzin co
dwa tygodnie.

20. Rezygnacja z ITN oznacza powrdét do normalnego trybu pracy i oceniania.

21. Uczen realizujacy ITN jest klasyfikowany na podstawie egzaminu klasyfikacyjnego,
przeprowadzonego w terminie ustalonym z uczniem.

22. Kontynuowanie ITN jest mozliwe w przypadku zdania przez ucznia rocznego egzaminu
klasyfikacyjnego na ocene co najmniej bardzo dobra.

23. Decyzje w sprawie ITN nalezy kazdorazowo odnotowac w arkuszu ocen ucznia.

24. Do arkusza ocen wpisuje sie na biezgco wyniki klasyfikacyjne ucznia uzyskane w ITN.

25. Na $wiadectwie promocyjnym ucznia, w rubryce: , Indywidualny program lub tok nauki”,
nalezy odpowiednio wymienié przedmioty wraz z uzyskanymi ocenami. Informacje o
ukonczeniu szkoty lub uzyskaniu promocji w skréconym czasie nalezy odnotowaé w rubryce
,Szczegblne osiggniecia”.

§51

W szkole funkcjonuje biblioteka szkolna, stuzgca realizacji potrzeb i zainteresowan uczniow,
zadan dydaktycznych i wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela,
popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsréd rodzicdw i nauczycieli oraz gromadzeniu,
wypozyczaniu, udostepnianiu uczniom podrecznikow, materiatéw edukacyjnych i przekazywaniu
materiatow ¢wiczeniowych.
Pomieszczenia oraz wyposazenie biblioteki umozliwiajg: gromadzenie i komputerowe
opracowanie i udostepnianie zbiorow; prowadzenie zaje¢ w ramach edukacji czytelniczej i
medialnej; prowadzenie zaje¢ pozalekcyjnych; wykorzystanie narzedzi multimedialnych w
procesie edukacji; realizacje dziatan z zakresu przygotowania uczniéw do wyboru drogi
zawodowej w ramach poradnictwa zawodowego; prowadzenie form doskonalenia dla
nauczycieli.
Uzytkownikami biblioteki szkolnej sg uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty oraz rodzice.
Zbiorami biblioteki sg dokumenty pismiennicze (ksigzki, czasopisma i inne) oraz dokumenty
niepismiennicze (materiaty audiowizualne).
Bezposredni nadzor nad bibliotekg sprawuje dyrektor szkoty.
Organizacja pracy biblioteki uwzglednia w szczegdlnosci zadania w zakresie:

1) Gromadzenia i udostepniania podrecznikdw, materiatéw edukacyjnych i materiatéw

¢wiczeniowych oraz innych materiatéw bibliotecznych, zgodnie z art. 22aj Ustawy o Systemie

Oswiaty;
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a) zasady udostepniania podrecznikéw okresla Szkolny Regulamin Korzystania z
Darmowych Podrecznikdw lub Materiatéw Edukacyjnych wprowadzony
zarzgdzeniem dyrektora szkoty nr 23 z dnia 28.11.2017r.;

2) Tworzenia warunkéw do efektywnego postugiwania sie technologiami informacyjno-

komunikacyjnymi.

3) Rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabiania i

pogtebiania u uczniéw nawyku czytania i uczenia sie.

4) Organizowania réznorodnych dziatan rozwijajgcych wrazliwosé kulturowg i spoteczna

uczniow, w tym w zakresie podtrzymywania tozsamosci narodowej i jezykowej uczniéw

nalezgcych do mniejszosci narodowych, mniejszosci etnicznych oraz spotecznosci
postugujacej sie jezykiem regionalnym.

5) Tworzenia centrum informacyjnego i bazy metodyczne;j.

6) Gromadzenia i wspétredagowania wewnatrzszkolnej dokumentacji.

7) Archiwizowania dokumentacji zwigzanej z historig szkoty.

8) Przeprowadzania inwentaryzacji ksiegozbioru biblioteki szkolnej, z uwzglednieniem

przepisdw wydanych na podstawie art. 27 ust. 6 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o

bibliotekach (Dz. U. z 2012 r. poz. 642 i 908 oraz z 2013 r. poz. 829).

7. Biblioteka wspodtpracuje na biezgco z dyrekcjg szkoty, radg pedagogiczng, uczniami, rodzicami
oraz z rozmaitymi osrodkami kultury, zgodnie z potrzebami i w réznym zakresie. Biblioteka
wspotpracuje z:

1) Dyrekcjg szkoty w zakresie planowania i organizacji pracy, ustalania budzetu biblioteki,
mierzenia jakosci pracy, realizacji programoéw, doskonalenia zawodowego nauczycieli.

2) Ksiegowoscig szkoty w zakresie plandéw finansowych, przy uwzglednieniu wydatkéw,
ewidencji finansowej zbiorow.

3) Samorzadem uczniowskim, organizacjami szkolnymi, zespotami przedmiotowymi w
zakresie organizacji pracy, zycia kulturalnego szkoty.

4) Wychowawcami klas w zakresie rozpoznawania i rozwijania zainteresowan czytelniczych,
ksztatcenia nawykdw czytelniczych oraz wyréwnywania szans edukacyjnych ucznidw.

5) Nauczycielami przedmiotéw w zakresie organizacji zaje¢ bibliotecznych, udostepniania
materiatow edukacyjnych, organizacji wspdlnych przedsiewzie¢, popularyzacji literatury
pedagogicznej, metodycznej oraz realizacji zaje¢ rozszerzajgcych zagadnienie
podejmowane na lekcjach.

6) Pedagogami szkolnymi w zakresie wspierania rozwoju zawodowego dzieci i mtodziezy,
organizowania imprez charytatywnych, przeciwdziatania ztym nawykom czytelniczym,
rozwijania potrzeb i nawyku kulturalnego i krytycznego obcowania ze zrédtami
informacji.

7) Rodzicami w zakresie przekazywania informacji o czytelnictwie, wykonywania prac na
rzecz biblioteki, udostepniania zbioréw, organizacji imprez srodowiskowych oraz
wyréwnywania szans edukacyjnych uczniow.

8) Uczniami w zakresie udostepniania zbioréw zgodnie z potrzebami, poradnictwa,
organizacji konkurséw i innych imprez bibliotecznych, zaje¢ pozalekcyjnych, pomocy w
wyszukiwaniu informacji, rozwijaniu kreatywnosci, wtasciwym planowaniu swojej kariery
zawodowej.

9) Innymi bibliotekami w zakresie wymiany doswiadczen, spotkan autorskich, warsztatéw
itp., przekazywania daréw, sporzgdzania daréw, sporzadzania zestawien
bibliograficznych.

10) Wtadzami samorzadowymi, mediami, instytucjami, osobami prywatnymi w zakresie
organizacji pomocy dla biblioteki oraz promocji szkoty i biblioteki.

11) Wydawnictwami, ksiegarniami w zakresie powiekszania zasobdw bibliotecznych.

12) Osrodkami doskonalenia i podnoszenia kwalifikacji w zakresie wzbogacania warsztatu
pracy bibliotekarza o nowe umiejetnosci i wiedze zdobytg w réznych formach
szkoleniowych.
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8. Zasady wspotpracy biblioteki szkolnej z uczniami, nauczycielami, rodzicami (prawnymi
opiekunami) oraz innymi bibliotekami:
1) Z biblioteki moze korzystac kazdy uczen, jego rodzice, pracownicy szkoty.
2) Biblioteka udostepnia swe zbiory od wrzesnia do czerwca, mozna takze udostepnié
zbiory na okres wakacji.
3) Czytelnik moze wypozyczaé ksigzki wytgcznie na swoje nazwisko.
4) Zazniszczong lub zgubiona, wypozyczong ksigzke uzytkownik powinien odkupi¢ taka
samag lub o zblizonej tematyce, po uzgodnieniu z nauczycielem biblioteki.

9. Udostepnianie zrodet informacji, bedgcych w zasobach biblioteki (w tym zasobdw internetowych)
odbywa sie przez pie¢ dni w tygodniu, zgodnie z organizacjg roku szkolnego, w godzinach pracy
szkoty, wynikajacych z planu dydaktycznego i zapewniajgcych korzystanie z biblioteki przed
zajeciami i po ich zakonczeniu.

10. W przypadku przeprowadzania w bibliotece skontrum badz waznych dla szkoty imprez,
uroczystosci, szkolen itp., biblioteka moze, za zgodq dyrektora szkoty, skroci¢ czas udostepniania
zbiorow.

11. W przypadku nieobecnosci nauczyciela bibliotekarza zasady korzystania z biblioteki ustala
dyrektor szkoty.

12. Organizacje udostepniania zbioréw i zasady korzystania z zasobdw bibliotecznych okresla
regulamin biblioteki szkolnej. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy w szczegélnosci:

1) Praca pedagogiczna z czytelnikami, ktéra obejmuje :

a) udostepnianie ksigzek i innych zrédet informacji,

b) udzielanie informacji bibliotecznych, katalogowych, bibliograficznych, rzeczowych i
tekstowych, informowanie ucznidw i nauczycieli o ksigzkowych nowosciach
wydawniczych, rozmowy z czytelnikami o ksigzkach, realizacje zagadnien z zakresu $ciezki
medialnej, poradnictwo w wyborach czytelniczych, zachecanie ucznidw do swiadomego
doboru lektury,

c) przysposobienie czytelnicze i ksztatcenie ucznidw jako uzytkownikdow informacji w
formie pracy indywidualnej z czytelnikiem, zaje¢ grupowych (lekcje biblioteczne) w miare
mozliwosci wycieczek do biblioteki pozaszkolnej, udostepnianie nauczycielom,
wychowawcom, organizacjom mtodziezowym i kotom zainteresowan potrzebnych im
materiatow,

d) przygotowanie do korzystania z innych bibliotek (biblioteki publiczne, uniwersyteckie,
cyfrowe)

e) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabianie i
pogtebiania u uczniéw nawyku czytania i uczenia sie,

f) realizacje projektow edukacyjnych,

g) stwarzanie warunkdéw do indywidualnej nauki oraz pomoc w odrabianiu zadan
domowych,

h) opieke nad uczniem z trudnosciami dydaktyczno-wychowawczymi,

i) tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystania informacji z
réznych zrédet oraz efektywnego postugiwania sie technologig informacyjng,

j)  pomoc w organizowaniu pracy z ksigzkg, czasopismem we wszystkich formach procesu
dydaktyczno-wychowawczego oraz w przygotowaniu przez inne grupy spotecznosci
szkolnej imprez czytelniczych, inspirowanie pracy uczniéw w bibliotece,

k) informowanie o czytelnictwie ucznidw, przygotowywanie analiz stanu czytelnictwa w
szkole na posiedzeniach rad pedagogicznych dwa razy w roku szkolnym,

I) organizowanie réznych form inspiracji czytelnictwa i rozwijanie kultury czytelniczej
uczniéw (np. konkurséw czytelniczych, spotkan z autorami ksigzek, wystaw, imprez
kulturalnych o zasiegu szkolnym, miedzyszkolnym, miejskim, regionalnym),

m) organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajgcych wrazliwos¢ kulturows i spoteczng.

2) Praca organizacyjna, ktéra obejmuje :

a) gromadzenie zbioréw,
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b) ewidencje zbioréow (zgodnie z obowigzujgcymi przepisami),

c) opracowanie biblioteczne zbioréw (opracowanie techniczne, klasyfikowanie,
katalogowanie),

d) selekcje zbiorow (materiatéw zbednych, zniszczonych),

e) konserwacje zbiorow (oprawa, naprawa),

f) organizacje ksiegozbioru podrecznego (m.in. katalog alfabetyczny i rzeczowy, prowadzenie
kartotek bibliotecznych),

g) organizacje udostepniania zbiordw,

h) planowanie, sprawozdawczo$¢, odpowiedzialno$é materialng, uzgadnianie stanu
majatkowego.

Wspodtpraca z rodzicami, ktéra obejmuje :

a) poradnictwo na temat wychowania czytelniczego w rodzinie,

b) informowanie rodzicéw o czytelnictwie uczniéw (np. na zebraniach rodzicielskich),

c) popularyzacje i udostepnianie literatury pedagogicznej (np. organizowanie wystaw ksigzek o
tematyce pedagogicznej).

Inne zadania:

a) uczestniczy w komisjach egzaminacyjnych i konkursowych,

b) przejmuje obowigzki n-la swietlicy, sprawujgc opieke nad uczniami.

§52

Szkota moze prowadzi¢ innowacje pedagogiczne, tzn. nowatorskie rozwigzania programowe,
organizacyjne lub metodyczne, majgce na celu poprawe jakosci pracy szkoty oraz eksperymenty,
ktére stuzg podnoszeniu skutecznosci ksztatcenia w szkole.
1) Innowacja lub eksperyment moze obejmowac wszystkie bgdz wybrane
zajecia edukacyjne; catg szkote, oddziat lub grupe.
2) Uchwate w sprawie innowacji podejmuje rada pedagogiczna po uzyskaniu:
a)zgody nauczycieli, ktérzy bedg uczestniczy¢ w procesie wdrazania innowacji,
b)  opinii rady rodzicow,
c) pisemnej zgody autora lub zespotu autorskiego na jej wprowadzenie w szkole.

Przewiduje sie mozliwos¢ organizowania zaje¢ dodatkowych finansowanych ze Zzréodet
pozabudzetowych.

Szkota przyjmuje studentdéw szkét wyzszych na praktyki pedagogiczne na podstawie
porozumienia zawartego miedzy dyrektorem lub (za jego zgodg) poszczegdlnymi nauczycielami, a
szkotg wyzsza.

§53
Zasady wspotpracy szkoty ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami w zakresie dziatalnosci
innowacyjnej

1) W Szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i inne
organizacje, a w szczegdlnosci organizacje harcerskie, ktérych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty.

2) Stowarzyszenie lub organizacja przedstawia dyrektorowi szkoty materiaty informacyjne
zwigzane z planowang dziatalnoscig w szkole, w tym tresci i metody pracy.

3) Po uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogicznej i rady rodzicéw, dyrektor szkoty
wyraza zgode na dziatalnos$¢ okreslajgc czas dziatania, warunki dziatalnosci i
udostepniajgc pomieszczenia oraz, w miare mozliwosci, zasoby szkoty.

4) Dyrektor monitoruje dziatania stowarzyszenia lub organizacji, kontroluje zgodnos¢ tresci
i metod z przyjetymi ustaleniami.
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5) W razie powziecia watpliwosci, co do zgodnosci dziatania z przyjetymi ustaleniami,
dyrektor zawiesza dziatanie stowarzyszenia lub organizacji, poddaje analizie stosowane
tresci i metody, przedstawia je radzie rodzicdw i radzie pedagogicznej do zaopiniowania.

6) Opinia rady rodzicdw, co do dalszego dziatania stowarzyszenia lub organizacji jest
wigzaca.

7) Przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczegdélnosci organizacji harcerskich,
moga brac udziat z gtosem doradczym w zebraniach Rady Pedagogicznej.

Rozdziat 10
Pracownicy szkoty

§54

W szkole zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikéw administracyjno- obstugowych zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami.
Zakres zadan kazdego pracownika administracyjno-obstugowego okreslajg imienne przydziaty
czynnosci, ktére znajdujg sie w teczkach osobowych.
Wszystkich pracownikéw obowigzuja:

1) Postanowienia niniejszego Statutu.

2) Zarzadzenia dyrektora szkoty.

§ 55

Nauczyciele zobowigzani sg realizowaé zadania wynikajgce z przepiséw prawa pracy i prawa

oswiatowego.

Nauczyciele zatrudnieni w Szkole Podstawowej w Palikijach sg zobowigzani w szczegdlnosci do

realizacji nastepujacych zadan:

1) Efektywnej realizacja przyjetego programu nauczania, statego podnoszenie jakosci
ksztatcenia w obrebie prowadzonych zaje¢ edukacyjnych zgodnie z przyjetym w szkole
Programem Profilaktyczno-Wychowawczym szkoty i szczegétowymi warunkami i sposobami
oceniania.

2) Sporzadzanie planu dydaktycznego z nauczanych zaje¢ edukacyjnych dla kazdego oddziatu
i przedstawienie go do zatwierdzenia dyrektorowi szkoty najpdzniej do 10 wrzesnia kazdego
roku szkolnego.

3) Rzetelne i systematyczne przygotowywanie sie do zajec lekcyjnych.

4) Opracowanie wymagan edukacyjnych na poszczegdlne oceny z nauczanych zajeé
edukacyjnych i przedstawienie ich dyrektorowi szkoty najpdzniej do 10 wrzesnia kazdego
roku szkolnego, dokonywanie nowelizacji systemu oceniania i dostosowywanie go do
aktualnych przepisdéw prawa oraz zapoznanie uczniéw i rodzicéw z opracowanymi
wymaganiami.

5) Sciste stosowanie zasad oceniania kryterialnego, zachowanie bezstronnosci i obiektywizmu
W ocenie ucznia, czesta ocena wiadomosci i umiejetnosci ucznia, informowanie uczniéw i ich
rodzicéw o ocenach biezacych, srédrocznych i rocznych uzyskiwanych przez uczniéw, o
postepach w nauce, osiggnieciach lub trudnosciach w nauce i niepowodzeniach szkolnych.

6) Tworzenie warunkéw do aktywnego udziatu uczniéw w procesie dydaktyczno-
wychowawczym poprzez wdrazanie do samodzielnego myslenia, uczenia sie i dziatania,
ksztattowanie umiejetnosci dobrego organizowania pracy indywidualnej i zespofowe;j.

7) Zapoznanie ucznidw i rodzicdw z wymaganiami edukacyjnymi na poszczegdlne oceny szkolne.

8) Indywidualizacja nauczania w pracy z uczniem, zdolnym i majgcym trudnosci w nauce,
dostosowanie wymagan do indywidualnych mozliwosci ucznia, realizacja indywidualnych
zalecen poradni psychologiczno-pedagogicznej.

9) Ksztattowanie postaw patriotycznych, obywatelskich i prospotecznych oraz wdrazanie do
czynnego uczestnictwa w zyciu klasy, szkoty, rodziny, Srodowiska lokalnego, kraju.
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10) Udzielanie uczniom konsultacji indywidualnych i zbiorowych oraz pomocy
w przygotowywaniu sie do egzamindéw, konkurséw przedmiotowych i pozaprzedmiotowych.

11) Zorganizowanie pracowni przedmiotowej — dbatos$¢ o powierzony sprzet, srodki dydaktyczne,
urzadzenia i materiaty niezbedne do nauczania danego przedmiotu, estetyke i wystrdj.

12) Biezgce informowanie ucznidw o uzyskanych ocenach czgstkowych oraz $rédrocznych
i rocznych ocenach klasyfikacyjnych.

13) Rzetelne, terminowe, systematyczne prowadzenie wymaganej dokumentacji procesu
dydaktycznego i opiekunczo — wychowawczego.

14) Aktywny udziat w pracach rady pedagogicznej, zespotéw przedmiotowych, wychowawczych
i problemowych.

15) Przedstawianie sprawozdan z realizacji powierzonych zadan edukacyjnych oraz
przedstawienie ich na plenarnych posiedzeniach RP.

16) Doskonalenie swoich umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy
merytorycznej; doskonalenie i unowoczes$nianie wiasnego warsztatu pracy.

17) Zapoznawanie sie z aktualnym stanem prawnym w o$wiacie.

18) Aktywny udziat w wewnatrzszkolnym doskonaleniu nauczycieli oraz podejmowanie
zewnetrznych form doskonalenia zawodowego.

19) Zapewnienie petnej opieki uczniom podczas zaje¢ edukacyjnych obowigzkowych,
dodatkowych i nadobowigzkowych, imprez szkolnych i Srodowiskowych, wycieczek,
wyjazddw i przestrzeganie przepiséw BHP.

20) Rzetelne petnienie dyzuréw podczas przerw miedzylekcyjnych — zgodnie z zasadami
okreslonymi w regulaminie petnienia dyzuréw nauczycielskich.

21) Sprawdzanie obecnosci uczniow poprzez stosowanie odpowiednich oznaczen w
elektronicznym dzienniku lekcyjnym.

22) Wykonywanie innych zadan zleconych przez dyrektora szkoty — obowigzkowych
i nadobowigzkowych.

23) Udziatu w przeprowadzeniu egzaminu w ostatnim roku nauki szkoty podstawowej.

24) W ramach czasu pracy (nie moze on przekraczac 40 godz. tyg.) oraz ustalonego
wynagrodzenia, nauczyciel jest zobowigzany realizowac inne czynnosci i zajecia wynikajgce z
zadan statutowych szkoty ze szczegdlnym uwzglednieniem zaje¢ edukacyjnych, opiekuriczych
i wychowawczych uwzgledniajgcych potrzeby i zainteresowania uczniow.

25) Oproécz realizowania swojego pensum, przeprowadzi¢ w ramach czasu pracy przynajmniej
dwie godziny zajec opieki swietlicowej lub innych zaje¢ z uczniami wynikajgcych z zadan
statutowych szkoty, w tym zajec opiekunczych i wychowawczych uwzgledniajgcych potrzeby i
zainteresowania uczniow.

Zajecia z tego zakresu powinny wychodzi¢ naprzeciw indywidualnym potrzebom uczniéw
poprzez udzielanie im pomocy w przezwyciezaniu trudnosci, w rozwijaniu zdolnosci lub
pogtebianiu zainteresowan.

26) Zapoznawac sie z aktualnym stanem prawnym w oswiacie.

3. Nauczyciel ma prawo do:
1) Wyboru metod pracy, form organizacyjnych, srodkéw dydaktycznych w zakresie
nauczanego przedmiotu.
2) Doboru tresci programowych w przypadku prowadzenia kota zainteresowan, kota
przedmiotowego lub innych zajec pozalekcyjnych.
3) Ustalania i wystawiania ocen biezacych, srédrocznych i rocznych zgodnie z zasadami
wewnatrzszkolnego systemu oceniania.
4) Wspotdecydowania o ocenie zachowania ucznia.
5) Whnioskowania w sprawie nagrdd i wyrdznien oraz kar regulaminowych dla swoich
uczniéw.
6) Czynnego uczestniczenia w opiniowaniu spraw dotyczgcych pracy szkoty.
4. Nauczyciel odpowiada stuzbowo przed dyrektorem szkoty, organem prowadzgcym szkote,
organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny, oraz ewentualnie cywilnie lub karnie za:
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1) Poziom wynikéw dydaktyczno-wychowawczych w obrebie realizowanych zajec
edukacyjnych.

2) Wyniki egzamindw i sprawdzianéw uzyskiwanych przez jego wychowankow.

3) Stan warsztatu pracy, sprzetow i urzadzen oraz przydzielonych mu srodkéw
dydaktycznych.

4) Skutki braku nadzoru nad bezpieczenstwem uczniéw podczas zaje¢ lekcyjnych,
pozalekcyjnych, wyjazdéw, wycieczek, dyzuréw na przerwach miedzylekcyjnych.

5) Zniszczenie lub strate powierzonych mu elementéw majatku szkolnego wynikajgce
z nieporzadku, braku nadzoru lub zabezpieczenia.

6) Uchybienia przeciwko porzadkowi pracy.

7) Uchybienia godnosci zawodu nauczyciela.

8) Niewypetnianie powierzonych mu obowigzkéw.

5. Bezposredni nadzor nad pracg nauczycieli sprawuje dyrektor szkoty.

§ 56
1. W szkole mogg dziata¢ zespoty wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub inne zespoty
problemowo-zadaniowe. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotywany przez dyrektora
na wniosek zespotu n-Ii.
2. Do statych zadan zespotéw problemowo-zadaniowych nalezy:

1) Opracowanie rocznego planu i harmonogramu pracy na dany rok szkolny; te sg
sktadane u dyrektora szkoty w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku.

2) Woykonanie zadan przydzielonych przez dyrektora szkoty wynikajgcych z potrzeb
szkoty i specyfiki danego zespotu.

3) Prezentacja wykonywanych zadan podczas szkoleniowych i plenarnych posiedzen
rady pedagogiczne;j.

4) Samoksztatcenie

5) Do statych zadan przewodniczgcych zespotdéw przedmiotowych, wychowawczych i
problemowo-zadaniowych nalezy:

a)organizacja i nadzorowanie pracy zespotu,

b) kierowanie pracg zespotu,

c) monitorowanie pracy zespotu,

d) przydziat zadan poszczegdlnym cztonkom zespotu i monitorowanie ich wykonania,

e)prowadzenie dokumentacji zespotu w tym protokotowanie przebiegu zebran,

f) przygotowanie i prezentacja podczas plenarnych posiedzen rady pedagogicznej

sprawozdania z pracy zespotu w | i Il pétroczu.

3. Nauczyciele tworzg zespoty nauczycielskie, ktdrego zadaniem jest:
1) Ustalanie zestawu programdéw nauczania i podrecznikéw; modyfikowanie go w miare
potrzeb.

2) Analizowanie biezgce postepdw i osiggniec ucznidw.

3) Analizowanie wynikdw klasyfikowania i promowania.

4) Analizowanie wynikéw egzaminéw zewnetrznych.

5) Diagnozowanie sytuacji wychowawcze;j.

6) Ustalanie wspdlnych dziatan np. dotyczacych wycieczki.

4. Prace zespotéw nadzoruje dyrektor.
5. Posiedzenia wszystkich zespotéw sg protokotowane przez protokolantdw wyznaczonych
przez przewodniczgcych zespotéw.
§ 57
1. Oddziatem opiekuje sie nauczyciel wychowawca. Wskazane jest, aby petnit te funkcje w ciggu
catego etapu edukacyjnego.
2. Dyrektor szkoty moze zmieni¢ wychowawce klasy w nastepujgcych przypadkach:
1) Z przyczyn organizacyjnych, wynikajgcych z przydziatu czynnosci nauczyciela.
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2) Rozwigzanie stosunku pracy z nauczycielem.

3) Przeniesienie nauczyciela do innej placéwki.

4) Dtugotrwata nieobecnosé nauczyciela.

5) Potwierdzonego braku efektéw pracy wychowawczej.

6) Na umotywowang, pisemng prosbe nauczyciela ztozong do dyrektora szkoty;

7) Na pisemny, umotywowany wniosek rodzicow ztozony do dyrektora szkoty, podjety
podczas zebrania rodzicéw (jesli za zmiang opowiedzg sie wszyscy rodzice obecni na
zebraniu stanowigcy co najmniej 80% ogdtu rodzicow klasy).

Zmiana wychowawcy klasy moze nastgpi¢ przed rozpoczeciem nowego roku szkolnego lub

w uzasadnionych przypadkach — z przyczyn okreslonych w pkt. 2. —takze w trakcie trwania roku
szkolnego.

Do zadan wychowawcy klasy nalezy tworzenie warunkéw wspomagajgcych rozwdj ucznia, proces
jego uczenia sie oraz przygotowanie do zycia w rodzinie i spoteczenstwie, a w szczegdlnosci:

1) Diagnoza potrzeb uczniéw w zakresie opieki, wychowania i profilaktyki dokonywana na
poczatku kazdego roku szkolnego oraz w trakcie roku szkolnego poprzez ankietowanie
ucznidw i ich rodzicdw/prawnych opiekunéw, rozmowy diagnostyczne, wywiady, zajecia
warsztatowe.

2) Poznanie osobowosci, warunkdw zycia i stanu zdrowia ucznidw, stymulowanie ich
rozwoju psychofizycznego i pozytywnych cech charakteru.

3) Systematyczna wspotpraca z rodzicami (prawnymi opiekunami) uczniéw: organizowanie
spotkan klasowych, przeprowadzanie rozméw indywidualnych, pedagogizacja,
ankietowanie, wizyty w domach rodzinnych, diagnozowanie funkcjonowania systemu
rodzinnego.

4) Systematyczna wspodtpraca z nauczycielami, pedagogiem szkolnym, pielegniarka.

5) Udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej, materialnej i socjalnej,
ochrona przed skutkami demoralizacji i uzaleznien, podejmowanie niezbednych dziatan
profilaktycznych, resocjalizacyjnych, opiekunczych i wychowawczych, rozpoznawanie i
eliminacja zagrozen.

6) Troska o whasciwy stosunek ucznia do nauki i osigganie przez niego jak najlepszych
wynikéw w nauce, organizowanie pomocy uczniom majgcym trudnosci w nauce.

7) Otaczanie dodatkowa opiekg ucznidw szczegdlnie uzdolnionych — wspieranie,
motywowanie, umozliwianie rozwijania zdolnosci i zainteresowan.

8) Czuwanie nad organizacjg i przebiegiem pracy uczniow w klasie oraz nad wymiarem
i rozktadem pracy domowe;.

9) dbanie o regularne uczeszczanie uczniéw na zajecia edukacyjne, badanie przyczyn
absencji, egzekwowanie obowigzku szkolnego i obowigzku nauki;

10) Informowanie pedagoga najpdzniej do 10 kazdego miesigca o nieobecnosciach
nieusprawiedliwionych ucznia w ilosci powyzej 30 godzin w miesigcu.

11) Motywowanie ucznidw do udziatu w zajeciach pozalekcyjnych, kotach zainteresowan,
konkursach przedmiotowych i pozaprzedmiotowych, organizacjach szkolnych.

12) Aktywnej dziatalnosci na rzecz klasy, szkoty i srodowiska lokalnego; integrowanie zespotu
klasowego, ksztattowanie wzajemnych stosunkdw miedzy uczniami opartych na
zyczliwosci, tolerancji, wspotdziataniu, kolezenstwie, przyjazni, pomocy; rozwigzywanie
i eliminacja konfliktéw, probleméw wychowawczych.

13) Wyrabianie u uczniéw poczucia wspotodpowiedzialnosci za tad, porzadek, estetyke,
czystos¢ na terenie klasy, szkoty.

14) Wywieranie wptywu na zachowanie ucznidw w szkole i poza nig, badanie przyczyn
niewtasciwego zachowania sie uczniéw, podejmowanie srodkéw zaradczych
w porozumieniu z zespotem uczniowskim, nauczycielami, pedagogiem szkolnym
i rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia.

15) Wdrazanie do dbania o higiene, stan zdrowia, stan higieniczny otoczenia oraz
przestrzegania zasad BHP w szkole i poza nia.
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16) Informowanie rodzicow (prawnych opiekundw) ucznia o uzyskiwanych przez niego
ocenach biezgcych, srédrocznych i rocznych z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych oraz
ocenach zachowania, osiggnieciach, sukcesach, trudnosciach w nauce, niepowodzeniach
szkolnych, problemach wychowawczych.

17) Zapoznawanie rodzicéw (prawnych opiekunéw) uczniéw z zasadami zawartymi
w szczegdtowych warunkach i sposobach oceniania wewnatrzszkolnego, wymaganiami
edukacyjnymi niezbednymi do uzyskania poszczegdlnych $rédrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, statutem szkoty, programem wychowawczym
szkoty, tematykg godzin wychowawczych, programem wychowawczo-profilaktycznym,
dziataniami profilaktycznymi i wychowawczo — opiekuriczymi podejmowanymi w szkole,
wynikami i analizg prébnych i wtasciwych sprawdziandw i egzamindw.

18) Wykonywanie czynnosci administracyjnych dotyczacych klasy zgodnie z planem pracy
szkoty, zarzadzeniami dyrektora, uchwatami rady pedagogiczne;.

19) Rzetelne, systematyczne i terminowe prowadzenie dokumentacji dziennika lekcyjnego,
arkuszy ocen, $wiadectw promocyjnych i ukoriczenia szkoty, innej dokumentacji
wymaganej w szkole;

20) Opracowanie i wdrazanie oraz przeprowadzanie ewaluacji, we wspotpracy z zespotem
wychowawczym, programu wychowawczo- profilaktycznego szkoty, planu dziatan
wychowawczo-profilaktycznych i tematyki godzin wychowawczych dla danego oddziatu.

21) Harmonogramu imprez klasowych i szkolnych.

22) Scista wspétpraca z nauczycielami w zakresie ustalania $rédrocznej i rocznej
klasyfikacyjnej oceny zachowania.

5. Wychowawca zobowigzany jest do prowadzenia dokumentacji klasowej zawierajacej:

1) Listy obecnosci rodzicow na zebraniach.

2) Protokoty zebran z rodzicami.

3) Teczki wychowawcy zawierajgcy miedzy innymi, informacje o:
zainteresowaniach ucznia, jego stanie zdrowia, trudnosciach i dysfunkcjach, obowigzkach
domowych, sytuacji rodzinnej i materialnej, cechach charakterologicznych, osiggnieciach,
stosunku do obowigzkéw szkolnych itp.; teczka powinna by¢ uaktualniona przez caty czas
pobytu ucznia w szkole, udostepniany do wgladu w uzasadnionych przypadkach na
zyczenie dyrekgc;ji.

4) Notatki z rozmoéw prowadzonych z rodzicami, uczniami itp..

5) Opracowany plan pracy wychowawczej dla swojej klasy.

6. Wychowawca ma prawo do:

1) Wspdtdecydowania z samorzgdem klasowym i rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia
o programie i planie dziatan wychowawczo — profilaktycznych na dany rok szkolny lub na
dtuzsze okresy.

2) Uzyskania wsparcia, pomocy merytorycznej, metodycznej i psychologiczno-pedagogicznej
w podejmowanych dziataniach edukacyjnych od dyrekcji szkoty, pedagoga szkolnego,
poradni psychologiczno-pedagogicznej, zespotéw wychowawczych, doradcow
metodycznych i instytucji wspomagajgcych szkote.

7. Wychowawca odpowiada stuzbowo przed dyrektorem szkoty za:

1) Osiagganie celéw wychowania w swojej klasie.

2) Integrowanie wysitkdw nauczycieli i rodzicow (prawnych opiekundw) uczniow wokét
programu wychowawczego klasy i szkoty.

3) Poziom opieki i pomocy indywidualnej udzielanej wychowankom.

4) Realizacje przyjetych w szkole programéw wychowaweczych i profilaktycznych.

5) Prawidtowos¢ prowadzonej przez siebie dokumentacji wychowawcy klasy.

8. Bezposredni nadzdr nad pracg wychowawcdw klas sprawuje dyrektor szkoty.
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Rozdziat 11
Uczniowie szkoty

§ 58
1. Rodzice (prawni opiekunowie) dziecka podlegajgcego obowigzkowi szkolnemu sg obowigzani
do:
1) Dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty.
2) Zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne.
3) Zapewnienia dziecku warunkdw umozliwiajgcych przygotowanie sie do zaje¢ szkolnych.
4) Powiadamiania organdéw gminy o formie spetniania obowigzku szkolnego lub obowigzku
nauki przez mtodziez w wieku 16 — 18 lat i zmianach w tym zakresie.
2. Dyrektor kontroluje spetnianie obowigzku szkolnego przez dzieci zamieszkujgce w obwodzie
szkoty, a gmina kontroluje spetnianie obowigzku nauki przez mtodziez w wieku 16 — 18 lat.
3. Organ gminy prowadzacy ewidencje ludnosci jest obowigzany w ramach zadan wtasnych
przesyta¢ dyrektorowi informacje o aktualnym stanie i zmianach w ewidencji dzieci
i mtodziezy w wieku 3 — 18 lat.
4. Niespetnianie obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki podlega egzekucji w trybie
przepiséw o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

§ 59
1. Uczen ma prawo do:

1) Otrzymania pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju.

2) Motywowania go do dalszych postepow w nauce i zachowaniu.

3) Petnej informacji na temat wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegdlnych sréddrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajgcych z realizowanego przez nauczyciela
programu nauczania; sposobdéw sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw, warunkéw
i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej (Srédrocznej) oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych i dodatkowych zajeé edukacyjnych; warunkéw i sposobu oraz kryteridow
oceniania zachowania oraz warunkdw i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywana
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

4) Sprawiedliwej, obiektywnej, jawnej oceny z poszczegdlnych przedmiotéw i oceny
zachowania oraz uzasadnienia wystawianych ocen.

5) Wegladu do sprawdzonych i ocenionych pisemnych prac kontrolnych oraz innej
dokumentacji dotyczacej oceniania.

6) Dostosowania dla niego wymagan edukacyjnych do jego indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych — zgodnie z zaleceniami poradni psychologiczno-
pedagogiczne;j.

7) Pisania egzaminu gimnazjalnego w warunkach dostosowanych do potrzeb ucznia
z dysfunkcjami — zgodnie z zaleceniami poradni psychologiczno-pedagogiczne;.

8) Zwolnienia go z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki (zaje¢ komputerowych) na
podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach jego uczestniczenia w tych zajeciach,
wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

9) Zapoznania sie z programem nauczania, jego trescig, celami, stawianymi wymaganiami.

10) Wiasciwego zorganizowania procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej.

11) Opieki wychowawczej i warunkdéw pobytu w szkole zapewniajgcych bezpieczenstwo oraz
ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej i psychicznej.

12) Podmiotowego, zyczliwego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;

13) Rozwijania zainteresowan, zdolnosci, talentow na zasadzie rownego dostepu do zajec
pozalekcyjnych i két zainteresowan.
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14) Korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego oraz pomocy
w tym zakresie ze strony pedagoga szkolnego, wychowawcy klasy, nauczycieli, dyrekcji
szkoty, samorzadu uczniowskiego, wtasciwych instytucji.

15) Przejawiania wtasnej aktywnosci w zdobywaniu wiedzy i umiejetnosci przy wykorzystaniu
wszystkich mozliwosci szkoty, wyrazania opinii i watpliwosci dotyczacych tresci nauczania
oraz uzyskiwania odpowiedzi i wyjasnien.

16) Zwracania sie ze swoimi problemami do wychowawcy klasy, pedagoga szkolnego,
nauczycieli, dyrekcji szkoty, uzyskiwania od nich pomocy, wyjasnien,, odpowiedzi,
wsparcia.

17) Poszanowania godnosci wiasnej w sprawach osobistych, rodzinnych i kolezenskich,
zachowania w tajemnicy jego probleméw i spraw pozaszkolnych powierzonych
w zaufaniu.

18) Jawnego wyrazania opinii dotyczacych zycia szkoty (nie moze to jednak uwtaczac niczyjej
godnosci osobistej0.

19) Swobody wyrazania mysli i przekonan swiatopoglgdowych oraz religijnych (jesli nie
narusza tym dobra innych oséb).

20) Organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej, rozrywkowej godnie
z wtasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi w porozumieniu z dyrekcjg
szkoty.

21) Uczestniczenia w zajeciach edukacyjnych (lekcyjnych, pozalekcyjnych i pozaszkolnych);
udokumentowana pozaszkolna dziatalnos¢ ucznia jest oceniana na rowni z dziatalnoscig
szkolna.

22) Reprezentowania szkoty we konkursach szkolnych, pozaszkolnych, zawodach,
przeglagdach i innych imprezach oraz formach wspdétzawodnictwa zgodnie ze swoimi
umiejetnos$ciami i mozliwosciami.

23) Pomocy materialnej i socjalnej w réznej formie (zgodnie z odrebnymi przepisami).

24) Korzystania z bezptatnego dostepu do podrecznikéw, materiatdéw edukacyjnych i
¢wiczeniowych przeznaczonych do obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych (zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami prawa oswiatowego), z pomieszczen i terendw szkoty, bazy,
wyposazenia, srodkéw dydaktycznych tylko - za zgodg i w obecnosci nauczyciela lub
opiekuna.

25) Wptywania na zycie szkoty oraz zrzeszania sie w organizacjach dziatajgcych w szkole.

26) Nauki religii i etyki w szkole na podstawie pisemnej deklaracji rodzicéw/prawnych
opiekunéw ucznia.

27) Udziatu w zajeciach: Wychowanie do zycia w rodzinie.

28) Ztozenia do dyrektora szkoty wniosku o przeprowadzenie sprawdzianu wiadomosci i
umiejetnosci wedtug zasad okreslonych w niniejszym statucie (& 54) .

29) Odwotac sie od decyzji dyrektora szkoty do Rzecznika Praw Dziecka przy LKO lub
Rzecznika Praw Obywatelskich.

30) Ubiegania sie uzyskiwania stypendium za wyniki w nauce oraz w sporcie (zgodnie z
regulaminem rady rodzicow).

31) Biezacej informacji o ocenach z poszczegdlnych przedmiotow.

32) Opiniowania projektu oceny z zachowania swoich kolegdw.

33) Powtodrzenia i ugruntowania wiedzy przed zapowiedziang praca kontrolna.

34) Zadawania pytan nauczycielowi w przypadku natrafienia na trudnosci w toku lekgc;ji.

35) Wykorzystywania na wypoczynek przerwy miedzylekcyjnej -na okres swiat
kalendarzowych i ferii ma by¢ zwolniony od zadan domowych.

36) Organizowania zaje¢ kulturalnych, oswiatowych, sportowych, rozrywkowych za wiedzg
dyrektora.

37) Zmiany szkoty w ciggu roku szkolnego.

38) Dyskrecji w sprawach osobistych (stosunki rodzinne, korespondencja ucznia, uczucia).

39) Wygtaszania w sposob kulturalny na zebraniach lub w rozmowach z nauczycielami
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wtasnego zdania lub opinii na temat zycia szkolnego bez ponoszenia przykrych
konsekwencji.
2. Uczen ma obowigzek:

1) Przestrzegac postanowien zawartych w statucie Szkoty Podstawowej w Palikijach.

2) Systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajeciach edukacyjnych i w zyciu szkoty.

3) Na biezaco, najpdzniej w ciggu dwdch tygodni usprawiedliwié¢ nieobecnosci na zajeciach:
forma usprawiedliwienia jest: zwolnienie lekarskie, pisemne lub ustne zwolnienie rodzica
lub opiekuna prawnego.

4) Przygotowania sie do zaje¢ edukacyjnych.

5) Przestrzegania zasad kultury wspdtzycia w odniesieniu do kolegdw, nauczycieli i innych
pracownikéw szkoty oraz oséb dorostych.

6) Odpowiedniego zachowania sie w trakcie zaje¢ edukacyjnych.

7) Wykonywania zarzadzen dyrektora szkoty, wszystkich polecen nauczycieli,
wychowawcoéw i pracownikdw szkoty — jesli nie uwtacza to godnosci osobistej ucznia.

8) Wiasciwego zachowania wobec nauczycieli i innych pracownikéw szkoty oraz pozostatych
uczniéw.

9) Dostosowania sie do organizacji nauki w szkole — punktualnego stawiania sie na zajeciach
lekcyjnych, przebywania podczas przerw miedzylekcyjnych wytgcznie w miejscach do
tego wyznaczonych, podporzgdkowania sie podczas zajec lekcyjnych i pozalekcyjnych,
imprez i uroczystosci szkolnych poleceniom nauczycieli, opiekunéw lub innych
pracownikéw szkoty.

10) Podporzadkowania sie podczas przerw miedzylekcyjnych poleceniom nauczycieli
dyzurujacych; zabrania sie samowolnego opuszczania terenu szkoty podczas zajeé
lekcyjnych, pozalekcyjnych, przerw miedzylekcyjnych oraz w czasie oczekiwania na
przyjazd autobusu szkolnego; w uzasadnionych przypadkach uczen otrzymuje zgode na
opuszczenie terenu szkoty od wychowawcy klasy lub pod jego nieobecnos¢ od dyrektora
szkoty wytacznie na podstawie pisemnej zgody rodzicow (prawnych opiekundw) ucznia.

11) Dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne i innych; uczniom zabrania sie palenia tytoniu
(dotyczy réwniez papieroséw elektronicznych), picia alkoholu, uzywania i rozprowadzania
narkotykow i innych srodkow odurzajgcych zaréwno na terenie szkoty jak i poza nia.

12) Troszczenia sie o mienie szkoty i jej estetyczny wyglad, dbania o fad, porzadek i czystos¢
na terenie szkoty; uczern ma obowigzek uzywania obuwia na zmiane podczas catego roku
szkolnego, bez wzgledu na pogode.

13) Pilnowania wtasnego mienia, przedmiotow wartosciowych i pieniedzy przynoszonych do
szkoty; szkota nie ponosi odpowiedzialnosci materialnej za skradzione lub zniszczone
przynoszone przez ucznia do szkoty i pozostawione bez nadzoru przedmioty wartosciowe
(w tym telefony komérkowe, drogie obuwie, zegarki) i pienigdze.

14) Przestrzegania regulamindow znajdujgcych sie w pracowniach, pracowniach
przedmiotowych, sali gimnastycznej oraz instrukcji obstugi urzgdzen; podczas korzystania
ze sprzetu i pomieszczen szkolnych.

15) Szanowac i ochraniaé przekonania i wtasnos¢ innych oséb.

16) Czynnie przeciwstawiac sie wszelkim przejawom brutalnosci i agres;ji.

17) Przestrzegania zakazu wnoszenia na teren szkoty i do budynku szkolnego materiatéw
i Srodkow zagrazajacych zdrowiu i zyciu.

18) Przestrzegania zakazu niszczenia elementdéw budynku szkolnego i terenu wokét szkoty,
wyposazenia szkoty, sprzetow i urzadzen; uczen ponosi odpowiedzialnos¢ materialng za
wyrzadzone szkody.

19) Przestrzegania regulaminu szatni szkolnych; zabrania sie uczniom przebywania
w szatniach szkolnych bez uzasadnionego powodu dtuzej niz wymaga tego zmiana
odziezy i obuwia.

20) Posiadania stroju galowego (dziewczeta — ciemna spddnica lub spodnie i biata bluzka,
chtopcy — ciemne spodnie i biata koszula) i noszenia go podczas uroczystosci szkolnych
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wynikajgcych z ceremoniatu szkolnego, reprezentowania szkoty na zewnatrz, imprez
okolicznosciowych szkolnych i srodowiskowych.

21) Przestrzegania zasad higieny i estetyki wygladu; zabrania sie noszenia ubioru
nieestetycznego lub uwtaczajgcego godnosci ucznia lub innych oséb; nalezy zachowat
umiar w doborze dodatkéw i bizuterii; obowigzuje zakaz farbowania wtoséw, stosowania
piercingu, tatuazy, ostrego makijazu.

22) Samodzielnej pracy podczas kartkéwek, sprawdziandw, prac klasowych, testow; zabrania
sie korzystania z jakichkolwiek zrédet pomocy bez zgody nauczyciela prowadzacego dane
zajecia.

23) Godnie reprezentowac szkote na zewnatrz.

24) Z szacunkiem i powagg odnosi¢ sie do symboli narodowych i szkolnych.

25) Uzupetniaé braki w wiedzy wynikajgce z nieobecnosci w szkole.

3. Szczegdétowe uregulowania dotyczgce praw i obowigzkdéw uczniéw okreslane sg w

formie zarzadzen dyrektora szkoty wydawanych po konsultacjach i zasiegnieciu opinii rady
rodzicow, rady pedagogicznej, samorzadu uczniowskiego.

§ 60

Zasady uzywania w szkole telefonéw komorkowych i sprzetu elektronicznego:

1.

Uczniowie przynoszg do szkoty telefony komdrkowe, tablety, odtwarzacze i inny sprzet
elektroniczny na wtasng odpowiedzialnos¢, za zgodg rodzicow.

Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za zniszczenie, zagubienie czy kradziez sprzetu
przynoszonego przez uczniow.

Podczas pobytu w szkole i w czasie zaje¢ edukacyjnych obowigzuje catkowity zakaz uzywania
telefonéow komadrkowych (aparaty powinny by¢ wytaczone i schowane), z zastrzezeniem punktu
5,7i8.

Nagrywanie dzwieku i obrazu za pomoca telefonu, dyktafonu, odtwarzacza MP czy aparatu
fotograficznego, kamery i innych urzadzen jest mozliwe jedynie za zgodg osoby nagrywanej lub
fotografowanej. Niedopuszczalne jest nagrywanie lub fotografowanie sytuacji niezgodnych z
powszechnie przyjetymi normami etycznymi i spotecznymi oraz przesytanie tresci obrazajgcych
inne osoby. Powyzsze nie dotyczy wydarzen publicznych odbywajacych sie w szkole, w tym
uroczystosci szkolnych.

Dopuszcza sie mozliwosé korzystania z telefonu komdrkowego i innych urzadzen elektronicznych
podczas wycieczek szkolnych za zgoda rodzicéw, ktdrzy ponosza petng odpowiedzialnos¢ za
sprzet, po uprzednim ustaleniu warunkéw korzystania z wychowawcg badz opiekunem grupy.
Na terenie szkoty obowigzuje zakaz korzystania z Internetu za posrednictwem telefonu
komérkowego. Powyzsze nie dotyczy sytuacji edukacyjnych, ktére wynikajg z organizacji oraz
przebiegu zajec¢ lekcyjnych prowadzonych przez nauczyciela.

Podczas przerw oraz w Swietlicy obowigzuje zakaz uzywania telefondw i innych urzadzen
elektronicznych do celéw innych niz tylko wykonanie pilnego potaczenia telefonicznego do
rodzica lub opiekuna prawnego, wynikajgcego z biezgcej potrzeby. Korzystanie z telefonu
komdrkowego mozliwe jest poza zajeciami edukacyjnymi - przed oraz po zajeciach lekcyjnych,
jesli istnieje potrzeba kontaktu ucznia z rodzicami, z zastrzezeniem pkt.5.

Telefony i inne urzadzenia TIK (np. tablety) mozna wykorzystywac podczas zajec lekcyjnych w
celach naukowych pod opieka oraz za zgoda nauczyciela prowadzacego zajecia.

W przypadku naruszenia przez ucznia zasad uzywania telefonéw komdrkowych na terenie szkoty,
wychowawca klasy/nauczyciel odnotowuje zaistniatg sytuacje w e-dzienniku jako uwage
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negatywng oraz przekazuje telefon do sekretariatu szkoty skad rodzic jest zobowigzany odebraé
go osobiscie.

10. W przypadku, gdy sytuacja powtarza sie, nalezy bezzwtocznie poinformowac o tym fakcie
rodzicow/prawnych opiekundw ucznia i wspdlnie z wychowawcg, pedagogiem szkolnym i
rodzicami/prawnymi opiekunami ustali¢ plan dalszego postepowania.

11. W przypadku kolejnego tamania zasad uczen ma obnizong ocene z zachowania o jeden stopien.

§ 61.

Zasady zwalniania ucznia z lekcji:

1. Rodzic /opiekun prawny ma prawo zwolni¢ ucznia z zaje¢ szkolnych w dowolnym momencie
pobytu ucznia w szkole.

2. Uczen moze by¢ zwolniony przez wychowawce, nauczyciela przedmiotu lub pedagoga na
podstawie:

a)pisemnego os$wiadczenia rodzica/prawnego opiekuna o przejeciu
odpowiedzialnosci za ucznia; o$wiadczenie powinno zawieraé informacje o dacie
i godzinie zwolnienia dziecka oraz podpis rodzica/ opiekuna prawnego,

b) poprzez osobiste stawiennictwo rodzica/opiekuna prawnego lub innej
wyznaczonej przez niego osoby (w tym przypadku nauczyciel zwalniajacy ucznia
jest zobowigzany do odnotowania tego faktu — data i godzina wyjscia dziecka
oraz imie i nazwisko osoby odbierajgcej w dzienniku lekcyjnym w zaktadce
kontakty z rodzicami lub uwagi).

3. Uczen moze by¢ zwolniony z zaje¢ z powodu ztego samopoczucia jedynie w przypadku gdy,
rodzic/prawny opiekun lub inna wyznaczona przez niego osoba odbierze osobiscie ucznia ze
szkoty (w tym przypadku nauczyciel zwalniajgcy ucznia jest zobowigzany do odnotowania tego
faktu — data i godzina wyjscia dziecka oraz imie i nazwisko osoby odbierajgcej w dzienniku
lekcyjnym w zaktadce kontakty z rodzicami lub uwagi).

§62
1. Uczen w szkole podstawowej moze otrzymac nagrody i wyrdznienia za:
a)osiggniecia w nauce,
b) wzorowg postawe,
c)stuprocentowg frekwencje,
d) osiaggniecia artystyczne i sportowe,
e)wysokie lokaty w konkursach przedmiotowych,
f) dziatalnos¢ w ramach szeroko pojetego wolontariatu aktywnga dziatalnosé na
rzecz Srodowiska szkolnego.
2. Warunki uzyskania nagrody:

1) WKL I-1ll szkoty podstawowej uczen otrzymuje nagrode jezeli opanowat wiadomosci i
umiejetnosci z poszczegdlnych edukacji na poziomie bardzo dobrym, z j. obcych ;.
angielski, j. niemiecki)uzyskat co najmniej bardzo dobrg ocene koricoworoczng oraz
wykazat sie wzorowgq postawa ucznia za 100% frekwencje.

2) W KL IV-VIII szkoty podstawowej jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej uczen uzyskat srednig
ocen ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych co najmniej 5,0 oraz co najmniej bardzo dobrg
ocene z zachowania.

3) Jezeli uczen uzyskat wybitne osiggniecia w jednej dziedzinie np. sport, humanistyka,
informatyka, praca spoteczna itp. oraz co najmniej dobrg ocene zachowania.

4) Uczen osiggnat 100% frekwencje roczna.
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10.

1.

2.

Nagrody sg wreczane na uroczystym apelu na zakonczenie roku szkolnego w obecnosci
wszystkich ucznidw, nauczycieli i zaproszonych gosci.

Nagrody przyznaje dyrektor szkoty na wniosek wychowawecy klasy, opiekuna organizacji
uczniowskiej, samorzadu uczniowskiego, rady rodzicéw, po zasiegnieciu opinii rady
pedagogiczne;j.

Ustala sie nastepujace rodzaje nagréd dla ucznidw :

a. pochwata wychowawcy i opiekuna organizacji uczniowskich

b. pochwata dyrektora wobec catej spotecznosci szkolnej

c. dyplom

d. nagrody rzeczowe

e. stypendium

Stypendium przyznaje sie uczniom wg zasad okreslonych regulaminem przyznawania
stypendium.

Nagrody finansowane sg z budzetu szkoty oraz przez rade rodzicéw.

Uczniom przyznaje sie Swiadectwa z wyrdznieniem zgodnie z odrebnymi przepisami.

O przyznaniu nagrody, poza uczniem, informowani sg jego rodzice/prawni opiekunowie i cata
spotecznos¢ szkolna.

Na swiadectwach szkolnych promocyjnych i Swiadectwach ukonczenia szkoty, w czesci dotyczacej
szczegblnych osiggnied ucznia, odnotowuje sie:

1) Uzyskane wysokie miejsca — nagradzane lub honorowane zwycieskim tytutem —w
zawodach wiedzy, artystycznych i sportowych organizowanych przez kuratora
oswiaty albo organizowanych co najmniej na szczeblu powiatowym przez inne
podmioty dziatajgce na terenie szkét.

2) Aktywna dziatalnosé na rzecz srodowiska szkolnego, zwtaszcza w formie
wolontariatu.

§63
Wobec ucznia naruszajgcego okreslone w statucie szkoty zasady stosuje sie proporcjonalnie do
wykroczenia oddziatywania wychowawcze, w tym kary.
Ustala sie nastepujace rodzaje kar:

1) Wpis uwagi w dzienniku lekcyjnym.

2) Upomnienie wychowawcy na forum klasy.

3) Jednorazowy zakaz udziatu w imprezie szkolnej lub poza szkolnej udzielony przez
wychowawce klasy.

4) Pisemna nagana wychowawcy klasy.

5) Upomnienie ustne dyrektora szkoty.

6) W przypadku drastycznego nieprzestrzegania regulaminu uczniowskiego oraz
nieskutecznosci kar naktadanych przez wychowawce, powotywana jest komisja
dyscyplinarna w sktadzie: dyrektor lub wicedyrektor szkoty, pedagog szkolny,
wychowawca, przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;
komisja moze przyznac¢ nastepujace rodzaje kar:

a) zakaz udziatu w imprezach, wycieczkach szkolnych o charakterze rozrywkowo —
rekreacyjnym, zawodach sportowych, skreslenie z listy cztonkdw ZHP, wolontariatu
szkolnego (wymienione kary wymierzane sg na okres nie dtuzszy niz 5 miesiecy),

b) prace porzadkowe na rzecz szkoty (zakres praci liczbe godzin ustala komisja
dyscyplinarna — maksymalnie 10 godzin); prace wykonywane sg przed lub po zajeciach
lekcyjnych zawsze po szkoleniu bhp pod nadzorem pracownikdw obstugi szkoty; w
przypadku niewykonania z winy ucznia ww. prac, obniza sie ocene z zachowania.

7) Pisemna nagana dyrektora szkoty; nagana dyrektora szkoty wigze sie z pozbawieniem
ucznia petnionych w klasie i szkole funkcji spotecznych oraz obnizeniem oceny z
zachowania.
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10.
11.

12.
13.

14.

15.

16.

8) Przeniesienie do innej szkoty za zgodg Kuratora Oswiaty. Dyrektor szkoty moze wystgpic
do Kuratora Oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty w przypadku,
gdy zmiana srodowiska wychowawczego moze korzystnie wptyngé na postawe ucznia
oraz wyczerpane zostaty wszystkie srodki zaradcze okreslone regulaminami. O
przeniesieniu ucznia do innej szkoty wnioskuje sie w przypadku:

a) notorycznego tamania przez ucznia przepiséw regulaminéw szkolnych oraz braku
pozadanych efektdw pomimo zastosowania statutowych srodkdéw zaradczych,
b) zachowan demoralizujgcych badz agresywnych, zagrazajgcych zdrowiu i zyciu
innych ucznidéw,
c) dopuszczania sie czynéw famigcych prawo, np. kradzieze, wymuszenia,
zastraszanie.
W przypadku szczegdlnie drastycznych chuliganskich zachowan dyrektor szkoty moze skierowaé
sprawe do sadu.
Kara moze by¢ zastosowana tylko i wytgcznie po uprzednim wystuchaniu racji zainteresowanych
stron.
Kazda natozona kara powinna by¢ odnotowana w dokumentacji wychowawcy oraz pedagoga
szkolnego.
Szkota informuje rodzicéw (prawnych opiekundw) ucznia o zastosowaniu wobec niego kary.
Kary natozone na uczniéw rozliczane sg w danym roku szkolnym.
Uczen i jego rodzice majg prawo do pisemnego odwofania sie od wymierzonej kary, jezeli zostata
ona ich zdaniem udzielona niezgodnie z postanowieniami statutu szkoty. W tym celu sktadajg
pisemny wniosek dyrektora szkoty, nie pdzniej niz 7 dni od jej wymierzenia. W ciggu 14 dni od
dnia wptyniecia odwotania dyrektor szkoty rozpatruje wniosek rodzicow. Moze w tym celu
powotaé komisje, w sktad ktérej wchodzga: wicedyrektor, pedagog szkolny, wychowawca klasy,
inny nauczyciel uczacy ucznia, przedstawiciel samorzadu uczniowskiego.
Dyrektor rozpatruje odwotanie i postanawia (o postanowieniu informuje rodzicow/prawnych
opiekunow):
1) oddali¢ odwotanie podajgc pisemne uzasadnienie lub
2) odwotac kare lub
3) zawiesi¢ warunkowo wykonanie kary.
Spory miedzy rodzicami i nauczycielami oraz uczniem i nauczycielem rozstrzyga dyrektor szkoty.
Od decyzji dyrektora szkoty rodzic, nauczyciel moze odwotac sie do organu prowadzgcego szkote
lub sprawujgcego nadzér pedagogiczny oraz sgdu.
Stosowane kary nie mogg naruszac nietykalnosci i godnosci osobistej ucznia.
W stosunku do ucznia stosuje sie gradacje kar — od najmniej dotkliwej do najbardziej ostre;j.
W szczegdlnych przypadkach takich jak: zachowania agresywne, demoralizacja, zagrazanie zyciu i
zdrowiu innych, tamanie prawa, moze zosta¢ wymierzona kara bardziej surowa, z pominieciem
jednej lub kilku kar mniej dotkliwych.
Dyrektor szkoty, po zasiegnieciu opinii samorzadu uczniowskiego na wniosek wychowawcy klasy,
w przypadku gdy uczen ukonczyt 16 lat i dwukrotnie powtarza klase oraz nie rokuje na
ukonczenie szkoty w przewidzianym terminie, po uprzednim uzgodnieniu z rodzicami ucznia,
kieruje go do szkoty dla dorostych.
Dyrektor szkoty moze skresli¢ ucznia z list uczniéw w przypadku ukoriczenia przez niego 18 lat i
nieuczeszczania do szkoty lub w sposéb razacy naruszajgcego prawo (dopuszczajacy sie
wybrykéw chuliganskich, demoralizujgcego innych uczniéw).

1) Skreslenie z listy ucznidw nastepuje na podstawie wniosku pedagoga, wychowawcy lub
innego nauczyciela.

2) Skreslenie nastepuje w drodze decyzji na podstawie uchwaty rady pedagogicznej po
zasiegnieciu opinii samorzadu uczniowskiego.

3) Opinia samorzadu uczniowskiego ma by¢ opinig a nie zgodg na skreslenie i powinna by¢
wyrazona w formie pisemne;j.

Uczen skreslony z listy uczniéw ma prawo odwotac sie od decyzji do Kuratora Oswiaty w Lublinie
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w ciggu 14 dni od daty jej otrzymania.

Rozdziat 12
Szczegdtowe warunki i sposoby oceniania wewnatrzszkolnego

§64

1. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu
i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan
edukacyjnych wynikajgcych z podstawy programowe;j i realizowanych w szkole programoéw
nauczania uwzgledniajacych te podstawe.

2. Ocenianie biezgce z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia, przekazywanie
uczniowi informacji odnoszacych sie do uzyskiwanych przez niego efektéw oraz wskazywanie
kierunku dalszej pracy.

3. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia ma na celu przekazanie informacji o tym, co uczen
zrobit dobrze, jak powinien sie dalej uczy¢ oraz wskazéwek do samodzielnego planowania
wtasnego rozwoju, motywowanie ucznia do dalszych postepdw w nauce i zachowaniu, a takze
dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w nauce i
zachowaniu ucznia oraz o jego szczegélnych uzdolnieniach.

§ 65

1. Oceny s3 jawne dla ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunéw).

2. Nauczyciele majg obowigzek poinformowac uczniéw i ich rodzicéw o sposobach sprawdzania
osiggnieé ucznia stosowanych przez nich w procesie nauczania.

3. Nauczyciel ma obowigzek udostepnic¢ uczniowi i jego rodzicom sprawdzone i ocenione
biezgce prace pisemne. Wglad w prace odbywa sie wytgcznie na terenie szkoty podczas
zebran z rodzicami, konsultacji indywidualnych oraz w innym czasie dogodnym dla
nauczyciela i rodzica (prawnego opiekuna). Udostepnianie odbywa sie w obecnosci
nauczyciela przedmiotu lub wychowawcy. Uczeri/ rodzic (opiekun prawny) ma prawo do
uzyskania dodatkowych wyjasnien zwigzanych ze strukturg sprawdzianu, sposobem
oceniania pracy a takze do otrzymania wskazéwek zwigzanych z poprawa pracy. Uczen moze
za zgoda nauczyciela wykonac zdjecie wtasnej pracy pisemnej za pomocg urzadzenia
elektronicznego utrwalajgcego obraz. Prace pisemne na prosbe rodzica (opiekuna prawnego)
sg mu udostepnione. Rodzic (opiekun prawny) moze wykona¢ zdjecie pracy pisemnej
swojego dziecka za pomocg urzadzenia elektronicznego utrwalajgcego obraz. Zdjecia
udostepnionych prac nie mogg by¢ rozpowszechniane w Internecie.

4. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekunéw) udostepnia sie inng
dokumentacje dotyczgcy oceniania na zasadach okreslonych w pkt. 3.

8. Nauczyciele do 30 wrzesnia kazdego roku szkolnego informujg uczniéow oraz rodzicéw
(prawnych opiekunéw) o:

1) Wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych srédrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania.

2) Sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw.

3) Warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna z
obowigzkowych i dodatkowych zajeé edukacyjnych.

9. Wychowawca klasy do 30 wrzesnia kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz rodzicéw
(prawnych opiekundw) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz o
warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

10. Nauczyciele odnotowujg fakt zapoznania z wymaganiami, sposobami sprawdzania osiggniec
oraz warunkach i trybie uzyskania wyzszej oceny w dzienniku zaje¢ lekcyjnych oraz protokole
spotkan z rodzicami.
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10.
11.

11. Wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania poszczegdlnych srédrocznych i rocznych
ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych znajdujg sie w
dokumentacji nauczyciela oraz w wers;ji elektronicznej na stronie www szkoty.

12. Rodzice (prawni opiekunowie) otrzymujg informacje o postepach i trudnosciach ucznia w
nauce w nastepujacy sposéb:

a) nazebraniach z rodzicami (w listopadzie, styczniu lub w lutym, kwietniu),

b) w rozmowach indywidualnych,

¢) na konsultacjach dla rodzicow,

d) poprzez adnotacje w zeszytach przedmiotowych,

e) w inny sposdb ustalony przez wychowawce wspélnie z rodzicami i uczniami np. korzystajac z
dziennika elektronicznego.

§ 66
Uczen podlega klasyfikacji:
1) srddrocznejirocznej;
2) koncowej.
Klasyfikacja sSrédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z
zajec¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z tych
zajec i srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania. Klasyfikacje srédroczng przeprowadza sie
raz w ciggu roku szkolnego, w miesigcu styczniu.
Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych
i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z tych
zajec i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, z tym ze w klasach I-1ll szkoty podstawowej w
przypadku:
1) Obowigzkowych zajeé edukacyjnych ustala sie jedng roczng ocene klasyfikacyjng z tych
zajec.
2) Dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustala sie jedng roczng ocene klasyfikacyjng z tych
zajec.
Na klasyfikacje kofncowa sktadaja sie:
1) roczne, oceny klasyfikacyjne z zajec¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie
programowo najwyzszej oraz
2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta sie
odpowiednio w klasach programowo nizszych oraz
3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzsze;j.
Klasyfikacji koncowej dokonuje sie w klasie dsmej.
Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjng zachowania.
Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
1) biezace,
2) klasyfikacyjne (Srédroczne i roczne),
3) koncowe.
Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych wystawiaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne, sréddroczng i roczng
ocene klasyfikacyjng zachowania - wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii nauczycieli, uczniow
danej klasy oraz ocenianego ucznia.
Ocena roczna jest wynikiem catorocznej pracy ucznia.
Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie albo etyke, do $redniej
ocen wlicza sie takze roczne oceny uzyskane z tych zajeé. Uczen moze uczestniczy¢ jednoczesnie
w zajeciach religii i etyki, przy czym obydwie oceny klasyfikacyjne wliczane sg do sredniej ocen.
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

24.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena klasyfikacyjna

z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocje do klasy programowo wyzszej
ani na ukonczenie szkoty.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zajec¢ fakultatywnych, techniki, plastyki, muzyki,
zajec artystycznych nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia

w wywigzywanie sie z obowigzkdw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢ oraz aktywnos¢ i
zaangazowanie, a w przypadku wychowania fizycznego, takze systematyczno$é udziatu ucznia w
zajeciach oraz aktywnos¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury
fizycznej.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych
lub informatyki, na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach
wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢, o ktérym mowa w pkt. 14, uniemozliwia ustalenie
Srddrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast
oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

Zasady zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego

1) Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwosciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej
opinii.

2) Dyrektor szkoty ma prawo do zwolnienia ucznia z zaje¢ fakultatywnych z wychowania
fizycznego na podstawie zaswiadczenia z klubu lub innej organizacji sportowej. Decyzje o
zwolnieniu ucznia z uczestnictwa w zajeciach fakultatywnych z wychowania fizycznego
podejmuje dyrektor szkoty na podstawie zaswiadczenia z klubu sportowego oraz opinii

Nauczyciele zajeé edukacyjnych zobowigzani sg do poinformowania uczniéw i jego rodzicow
(prawnych opiekundw) o przewidywanych ocenach rocznych z poszczegdlnych zajec
edukacyjnych na dwa tygodnie przed posiedzeniem klasyfikacyjnym, dokonujgc wpisu w
dzienniku w zakfadce ,,propozycja oceny”.

Wychowawca klasy zobowigzany jest do poinformowania rodzicow (prawnych opiekundéw) o
przewidywanych ocenach rocznych z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych oraz zachowania na 2
tygodnie przed posiedzeniem klasyfikacyjnym (dopuszcza sie forme elektroniczng).

Przy przewidywanej ocenie niedostatecznej poszczegdlni nauczyciele sg zobowigzani
poinformowac ucznia i jego rodzicéw (prawnych opiekundéw) najpdzniej na cztery tygodnie przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogiczne;.

Przy przewidywanej ocenie niedostatecznej nauczyciele uczacy sg zobowigzani sporzadzic¢
notatke w dzienniku lekcyjnym oraz poinformowac wychowawce klasy.

Jesli wychowaweca uzna powyzsze dziatania za niewystarczajgce np. brak odczytanej informacji w
e-dzienniku, w wyjatkowych przypadkach moze wezwad rodzicéw listownie i przeprowadzic z
nimi rozmowe w obecnosci pedagoga, ktéry sporzgdza notatke z odbytej rozmowy.

Jesli rodzice nie dopetnig w/w obowigzkdw, szkota listem poleconym za zwrotnym
potwierdzeniem odbioru przesyta pisemng informacje o przewidywanych rocznych ocenach z
obowigzkowych i dodatkowych zajeé edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie zachowania
na adres zamieszkania rodzicow/ prawnych opiekunéw. Wystanie do rodzicéw/ prawnych
opiekundéw dwukrotnie listu poleconego za zwrotnym poswiadczeniem odbioru, ktéry nie zostat
odebrany przez rodzicéw/ prawnych opiekundéw uznaje sie za doreczony.

Ocene srddroczng i roczng ustalajg nauczyciele prowadzacy zajecia edukacyjne na 7 dni przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej poprzez wpis w dzienniku lekcyjnym.

Uczen klasy I-lll szkoty podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje do klasy
programowo wyzsze;j.

W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggniec¢ ucznia w danym roku
szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy
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przez ucznia klasy I-1ll szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy oddziatu po zasiegnieciu
opinii rodzicdw ucznia lub na wniosek rodzicéw ucznia po zasiegnieciu opinii wychowawcy
oddziatu.

25. Na wniosek rodzicéw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na wniosek

wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicéw ucznia rada pedagogiczna moze postanowié
0 promowaniu ucznia klasy | i Il szkoty podstawowej do klasy programowo wyzszej rdwniez w
ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggnie¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku
szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwdch klas.

26. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej uczen otrzymuje promocje do klasy programowo
wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej.

27. Poczgwszy od klasy IV szkoty podstawowej uczen, ktéry w wyniku rocznej uzyskat z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo
dobrg ocene zachowania, otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

28. Laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub ponadwojewdédzkim oraz laureat
lub finalista ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej, przeprowadzonych zgodnie z przepisami,
otrzymuje z danych zaje¢ edukacyjnych najwyzszg pozytywnga roczng ocene klasyfikacyjna.
Uczen, ktory tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub
ponadwojewddzkim lub tytut laureata lub finalisty ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej
uzyskat po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zajec
edukacyjnych najwyzszg pozytywna koricowa ocene klasyfikacyjna.

29. Uczen konczy szkote podstawowg jezeli w wyniku klasyfikacji koricowe] uzyskat oceny
klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej i przystgpit ponadto w ostatniej klasie do
egzaminu zewnetrznego.

30. Na klasyfikacje koricowg sktadajg sie roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajeé
edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta sie w klasach programowo
nizszych w szkole danego typu.

§ 67
1. Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie opinii Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej
dostosowac wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych
ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci
W uczeniu sie, uniemozliwiajgce mu sprostanie tym wymaganiom, z zastrzezeniem ust. 2 i 3.
2. Wymagania edukacyjne, dostosowuje sie do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) Posiadajagcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym.

2) Posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia.

3) Posiadajgcego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca na potrzebe
takiego dostosowania — na podstawie tej opinii.

4) Nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ktéry jest objety
pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow.
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11.

12.

13.

14.

15.

5) Posiadajgcego opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie tej
opinii.

Opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, o specyficznych
trudnosciach w uczeniu sie moze by¢ wydana uczniowi nie wczesniej niz po ukoiczeniu klasy 3
szkoty podstawowej i nie pdzniej niz do ukoniczenia szkoty podstawowej.

Nauczyciel ocenia osiggniecia edukacyjne ucznia niepetnosprawnego w odniesieniu do stopnia
realizacji przez niego podstawy programowej i programu dostosowanego do jego indywidualnych
mozliwosci.

Wymagania edukacyjne z poszczegdlnych przedmiotdw opracowane przez nauczycieli dla
ucznidow z orzeczeniami o potrzebie ksztatcenia specjalnego stanowig integralng czesé statutu i
sg dostepne w dokumentacji dyrektora szkoty.

Uczen posiadajgcy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego w kl. I-lll szkoty podstawowe;j
otrzymuje ocene opisowq z zachowania i osiggnie¢ edukacyjnych; w kl. IV-VIII osiggniecia
edukacyjne wyrazone sg oceng cyfrowg od 1 do 6, a zachowanie ocenia sie w skali: wzorowe,
bardzo dobre, dobre, poprawne, nieodpowiednie, naganne.

Ucznidw posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego nauczyciele oceniajg
uwzgledniajac ich indywidualne mozliwosci intelektualne, zaangazowanie i aktywnosé w zakresie
wykonywanych zadan oraz osiggane postepy. Ocena nie moze okresla¢ jedynie poziomu
osiggniec ucznia, ale takze motywowac do dalszej nauki.

Dla uczniéw posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnosé mozna przedtuzyé okres nauki w szkole podstawowej:

1) ojeden rok —na | etapie edukacyjnym,

2) odwa lata—nall etapie edukacyjnym;

Decyzje o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi posiadajgcemu orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ podejmuje rada pedagogiczna po
uzyskaniu:

1) opinii zespotu ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej, z ktdrej wynika potrzeba
przedtuzenia uczniowi okresu nauki, w szczegdlnosci z powodu znacznych trudnosci w
opanowaniu wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego lub
efektow ksztatcenia okreslonych, oraz

2) zgody rodzicéw ucznia.

Decyzje, o ktérych mowa w pkt. 8 i 9, podejmuje sie w przypadku szkoty podstawowe;j:

1) nal etapie edukacyjnym — nie pdzniej niz do konca roku szkolnego w klasie I,

2) nall etapie edukacyjnym — nie pdzniej niz do konca roku szkolnego w klasie VIII;

W stosunku do uczniéw majgcych trudnosci w nauce nauczyciel winien wymagac tresci zawartych
w podstawie programowej na ocene dopuszczajacg. Aby umozliwi¢ uczniowi opanowanie wiedzy
i umiejetnosci w stopniu dopuszczajgcym nauczyciel zobowigzany jest do dostosowania narzedzi
oceniania irodzajéw aktywnosci do mozliwosci ucznia. Uczen w gtéwnej mierze winien by¢
oceniany za wkfad pracy oraz przyrost wiedzy i umiejetnosci.

Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunéw) oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia ucznia z wadg stuchu,
gteboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w
tym z zespotem Aspergera z nauki drugiego jezyka obcego. Zwolnienie udziela dyrektor do korica
danego etapu edukacyjnego.

W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze nastgpic na
podstawie tego orzeczenia.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie "zwolniony".

Klasyfikacja sSrédroczna i roczna ucznia z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym polega na podsumowaniu jego osiggnie¢ edukacyjnych z zajec
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16.

17.

edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, z uwzglednieniem ustalen zawartych w
indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym opracowanym dla niego na podstawie
odrebnych przepisdw i zachowania ucznia w danym roku szkolnym.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniéw z niepetnosprawnoscig
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi. Ocene
klasyfikacyjng srédroczng ucznia niepetnosprawnego intelektualnie w stopniu umiarkowanym lub
Znacznym uczeszczajgcemu na zajecia w zespole klasowym wpisuje sie w dzienniku lekcyjnym
tejze klasy. Uczniowi nauczanemu indywidualnie — w dzienniku zaje¢ indywidualnych.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego
zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego
nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

§68

W klasach I-1ll oceny biezgce, srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne uczniéw majg forme oceny
opisowe;.
Ocena opisowa, to ustna lub pisemna informacja na temat osiggnie¢ dziecka, przygotowana i
przekazana przez nauczyciela na podstawie systematycznej obserwacji dziecka i jego szkolnej
aktywnosci.
Ocenie opisowej podlegajg nastepujgce dziedziny edukacji:

1) edukacja polonistyczna

2) edukacja matematyczna

3) edukacja przyrodnicza

4) edukacja spoteczna

5) edukacja informatyczna

6) edukacja plastyczna

7) edukacja muzyczna

8) edukacja techniczna

9) wychowanie fizyczne

10) jezyk angielski
Srédroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna odzwierciedla poziom i postep w opanowaniu
przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci z zakresu wymagan okreslonych w podstawie
programowej ksztatcenia ogélnego dla | etapu edukacyjnego i wskazuje potrzeby rozwojowe i
edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyciezaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.
Ocenianie biezgce jest tworzone na podstawie obserwacji osiggnie¢ edukacyjnych i postepow
dziecka (prace ucznia, testy kompetencji, sprawdziany i inne formy aktywnosci) i jest
odnotowywane miedzy innymi: w dzienniku lekcyjnym, kartach pracy ucznia, zeszytach uczniow.
Dopuszcza sie stosowanie skroconej formy oceny biezgcej w postaci zapisu:

1) popracuj

2) dobrze

3) wspaniale
Obserwacja osiaggnie¢ edukacyjnych i postepdéw dziecka odnotowywana jest w Indywidualnej
Karcie Obserwacji Ucznia nie rzadziej niz 3 razy w roku. Arkusze kart przechowywane sg przez
wychowawce do konca biezgcego roku szkolnego.
W klasach I-1ll ustala sie trzy poziomy wymagan wobec osigganych przez uczniéw umiejetnosci:

a) petny (P),

b) czesciowy (C),

c) minimalny (M).
Uczen osiggnie poziom wymagan petny, jesli dana forma aktywnosci w okreslonym odstepie
czasu zostata opanowana przynajmniej w 80%, a ponadto:
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10.

11.

b)

12.

13.

14.

15.

16.

1.

a) jego wiadomosci i umiejetnosci wykraczajg poza przewidywane osiggniecia dla danego
poziomu nauczania,
b) twdrczo i samodzielnie rozwija wtasne uzdolnienia i zainteresowania, bierze udziat i osiaga
sukcesy w konkursach na terenie szkoty i poza nig,
C) rozwiazuje samodzielnie ztozone zadania i nietypowe problemy.:
d) posiadane przez niego wiadomosci i umiejetnosci odpowiadajg wszystkim wymaganiom w
danej edukaciji,
e) przejawia inwencje wiasna,
f) rozwigzuje samodzielnie ztozone zadania i problemy.
Uczen osiggnie poziom wymagan czeSciowy, jesli radzi sobie w granicach 70 — 40% z
wykonywaniem danej czynnosci, a ponadto:
a) posiadane przez niego wiadomosci i umiejetnosci odpowiadajg podstawowym wymaganiom
w danym obszarze edukacji,
b) samodzielnie rozwigzuje typowe zadania i problemy.
c) posiadane przez niego wiadomosci i umiejetnosci odpowiadajg podstawowym wymaganiom
w danym obszarze edukacji,
d) samodzielnie rozwigzuje proste zadania i problemy, zdarza mu sie popetniac btedy.
Uczen osiggnie poziom wymagan minimalny jesli:
posiadane wiadomosci i umiejetnosci ucznia odpowiadajg koniecznym wymaganiom w danym
obszarze edukacji,
rozwigzuje proste zadania i problemy z pomocga nauczyciela
Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne oraz oceny biezgce uczniéw z religii majg forme oceny
cyfrowej w skalil—6
1) 6 (celujacy)
2) 5 (bardzo dobry)
3) 4 (dobry)
4) 3 (dostateczny)
5) 2 (dopuszczajacy)
6) 1 (niedostateczny)
Uczen jest oceniany za:
a) trafnoséi poprawnos¢ odpowiedzi,
b) wysitek i zaangazowanie w prace,
c) samodzielnos$¢ i aktywnos$¢ wiasna,
d) umiejetnos¢ pracy w grupie,
e) umiejetnos¢ radzenia sobie w nowych, trudnych sytuacjach.
Nauczyciel na biezgco informuje rodzicéw/prawnych opiekundw ucznia (podczas zebran lub
rozméw indywidualnych) o postepach ucznia w nauce i jego osiggnieciach oraz zachowaniu.
Na zakonczenie | potrocza nauczyciel sporzgdza srddroczng ocene klasyfikacyjng w formie oceny
opisowej na przygotowanej przez siebie karcie oceny ucznia i zapoznaje z tg oceng
rodzicéw/prawnych opiekundéw ucznia.
Na koniec roku szkolnego uczen klas I-1ll otrzymuje Swiadectwo zawierajgce ocene opisowa.

§ 69

W klasach I-1ll srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest oceng opisowq i

uwzglednia w szczegdlnosci:

1) wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb;
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6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;
7) okazywanie szacunku innym osobom.

§70

1. Oceny biezgce i oceny klasyfikacyjne srédroczne i roczne podsumowujgce osiggniecia
edukacyjne poczagwszy od czwartej klasy szkoty podstawowej, ustala sie w stopniach wg
nastepujacej skali:

1) 6 - stopien celujacy

2) 5 - stopien bardzo dobry
3) 4 - stopien dobry

4) 3 -stopien dostateczny

5) 2 - stopien dopuszczajacy
6) 1 -stopien niedostateczny

2. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w stopniach, o ktérych mowa w
punktach 1-5; negatywng oceng klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu, o ktérym
mowa w punkcie 6.

3. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniéw z niepetnosprawnoscig
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.

4. Oceny biezgce oraz $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé¢ edukacyjnych dla
ucznidow z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg
ocenami opisowymi.

5. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjna
zachowania.

6. Przy ocenianiu biezgcym dopuszcza sie postugiwanie nastepujgcymi znakami dodatkowymi
»+ (plus), ,-“(minus).

7. Ocenianie wiedzy i umiejetnosci ucznia powinno by¢ dokonywane systematycznie, w
réznych formach, w warunkach zapewniajgcych obiektywnos$é oceny.

8. Woystawianie ocen biezgcych moze sie odbywac na podstawie udziatu ucznia w zajeciach
lekcyjnych, pracy w grupie, rozmowy sprawdzajacej, poziomu zrozumienia
nowowprowadzonego materiatu, umiejetnosci stawiania pytan, dostrzegania problemow,
przygotowania pracy domowej, samodzielnego opracowania sposobu rozwigzywania
zadania i umiejetnosci realizacji pomystu, formutowania notatki do zapisania lub wniosku,
pracy pisemnej (na poziomie przewidzianym dla danego etapu edukacyjnego), umiejetnosci
wyszukiwania i przetwarzania informacji, analizy zadan i sposobéw ich rozwigzywania,
analizowania problemow i sytuacji, wykonywania przez ucznia zadan dtugofalowych (np.
prowadzenie teczek tematycznych), wynikdw sprawdzianéw, testéw, obserwacji aktywnosci
ucznia przez nauczyciela.

9. Wazng podstawg wystawiania ocen biezgcych jest sam fakt podjecia przez ucznia aktywnosci
(podczas lekcji), wktad pracy wtozonej przez ucznia, wielkos$¢ czynionych postepdéw.

10. W klasach IV-VIII biezagcemu ocenianiu mogg podlegac¢ rézne formy aktywnosci:

1) praca klasowa / sprawdzian pisemny obejmujacy caty dziat,

2) wyniki osiggane z konkurséw przedmiotowych (tytut laureata na szczeblu
wojewddzkim / ogdlnopolskim),

3) kartkéwka, dyktando,

4) rozwigzywanie zadan problemowych,

5) praca metodg projektu, praca dtugoterminowa,

6) odpowiedz ustna,

7) aktywnosé na lekcjach,

8) ¢wiczenia praktyczne,

9) praca indywidualna na lekgji,

10) praca dodatkowa dla chetnych,
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

11) umiejetnosé wspodtpracy w grupie,
12) praca domowa, referat, prezentacja
13) notatki w zeszycie,

14) karty pracy.

Ocena $rodroczna iroczna powinna uwzglednia¢ wszystkie funkcje oceny (dydaktyczna,

wychowawczg i spoteczng).

Szczegbtowe kryteria ocen wynikajgce ze standardu ksztatcenia realizowanego programu

nauczania formutujg nauczyciele prowadzacy dane zajecia edukacyjne.

Nauczyciele majg prawo do przeprowadzenia kontroli prac domowych w réznej formie,

rowniez kilkuminutowego sprawdzianu pisemnego.

Ocena merytoryczna pracy i osiggnie¢ ucznia nalezy do nauczyciela uczacego i jest

niepodwazalna.

Wskazane jest propagowanie wsrdd uczniéw sposobdw i zasad dokonywania oceny wtasnych

postepow i osiggnied.

Stosuje sie nastepujgcg procentowg skale oceny sprawdziandw i prac klasowych:

1) celujacy —97%-100%

2) bardzo dobry - 89% - 96%

3) dobry-75% - 88%

4) dostateczny - 50% - 74%

5) dopuszczajacy - 32% - 49%

6) niedostateczny - 0% -31%

Stosuje sie nastepujgcy procentowq skale oceny kartkdwek:

1) bardzo dobry —91%-100%

2) dobry —75%-90%

3) dostateczny — 51%-74%

4) dopuszczajacy — 35%-50%

5) niedostateczny — 0%-34%

Sprawdzian moze zawierac¢ zadanie (polecenie) wykraczajgce poza podstawy programowe,

oceniane na stopien celujgcy, pod warunkiem uzyskania przez ucznia co najmniej 91%

punktow przewidzianych w sprawdzianie.

Sprawdzanie stopnia realizacji wymagan edukacyjnych odbywa sie przez:

1) Odpowiedzi ustne z biezgcego materiatu.

2) Odpowiedzi pisemne w formie kartkdwek — praca sprawdzajgca wiadomosci
i umiejetnosci ucznia zdobyte i ¢wiczone na maksymalnie 3 jednostkach lekcyjnych
bezposrednio poprzedzajgcych kartkéwke, trwajgca nie dtuzej niz 20 minut. Nauczyciel
nie ma obowigzku zapowiada¢ kartkowki.

3) Oceny z kartkéwki nie podlegajg poprawie, chyba ze nauczyciel zadecyduje inaczej.
Kartkéwka jest obowigzkowa. Jesli uczen byt nieobecny na wszystkich zajeciach
edukacyjnych, z ktérych sprawdzane sg wiadomosci i umiejetnosci wczesdniej zgtosit
nieprzygotowanie do lekcji, oceny z kartkéwki nie wpisuje sie do dziennika.

4) Odpowiedzi pisemne w formie pracy klasowej (catogodzinna lub dwugodzinna
samodzielna praca ucznia przyjmujgca forme testu, wypracowania, zadan otwartych,
itp.). Prace klasowg nalezy zapowiedzie¢ z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem
i jednoczesnie ten fakt odnotowaé w dzienniku lekcyjnym. W ciggu tygodnia uczen nie
moze mie¢ wiecej niz trzy prace klasowe, w ciggu jednego dnia nie wiecej niz jedng. Prace
klasowe muszg by¢ poprzedzone powtdrka lub doktadnym podaniem zakresu materiatu,
ktory majg obejmowaé. Sprawdzone prace pisemne wraz z uzasadnieniem wystawionej
oceny, uczen musi otrzymac w okresie do dwdch tygodni roboczych od daty pisania danej
pracy. Dopuszcza sie przesuniecie terminu zwrotu dtuzszych prac pisemnych w sytuacjach
losowych, np. nieobecnos¢ nauczyciela oraz w okresach przerwy swigtecznej lub ferii
zimowych. Nauczyciel zobowigzany jest przechowywac prace klasowe ucznidow do konca
roku szkolnego (31.08. danego roku). Jezeli uczen nie napisat z przyczyn losowych pracy
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klasowej, jest zobowigzany do jej napisania w terminie ustalonym wspdlnie z
nauczycielem przedmiotu (nie pdzniej niz dwa tygodnie od terminu pracy klasowej);
indywidualne przypadki losowe rozpatruje sie odrebnie.
5) Aktywnosé na lekcji (np.: udziat w dyskusji, angazowanie sie w zajecia, planowanie
i organizowanie wtasnej pracy, wspotpraca w zespole i petnione w nim role). Za
aktywnosé na lekcji uczen moze otrzymadé ,,+” lub ocene czgstkowa.
6) Prace domowe mogg przyjmowac forme pisemng lub ustng. Przy ocenianiu pracy
domowej bierze sie pod uwage:
a) jakos¢,
b) starannos¢ — nauczyciel ma prawo nie sprawdzi¢ pracy nieczytelnej,
c) doktadnosé,
d) terminowos¢ — nauczyciel ma prawo nie sprawdzi¢ pracy oddanej po
wyznaczonym terminie.
20. Warunki poprawy ocen biezacych:
Uczen moze poprawic ocene z kazdej pracy klasowej w terminie dwdéch tygodni od
otrzymania oceny, jezeli otrzymat stopien niedostateczny lub dopuszczajgcy. W pozostatych
przypadkach po uzgodnieniu z nauczycielem prowadzgcym zajecia edukacyjne. Z poprawy
pracy klasowej mozna otrzymac kazdy stopien z wyjatkiem stopnia celujgcego. Podczas
oceniania srodrocznego i rocznego nauczyciel bierze pod uwage stopien pierwszy i stopien
poprawiony.

§71

Przy wystawianiu ocen srédrocznych/koricoworocznych z poszczegdlnych przedmiotow
nauczyciele uwzgledniajg poziom i postepy w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i
umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowe;j.
Wazng wskazowka sg oceny czgstkowe z réznych obszaréw oceniania.

Kazda ocena czgstkowa zdobywana przez ucznidw ma wage 1.

W przypadku ocenienia innej formy aktywnosci lub potrzeby wyrdznienia ktéregos z dziatan
nauczyciel ustala sposdb oceny.

Dopuszcza sie stosowanie ocen ksztattujgcych w dzienniku lekcyjnym z przeprowadzonych:
probnych egzamindéw ésmoklasisty, diagnoz przedmiotowych.

§72

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdInosci:
1) Wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia.

2) Postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolne;j.

3) Dbatos¢ o honor i tradycje szkoty.

4) Dbatos¢ o piekno mowy ojczystej.

5) Dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie witasne oraz innych oséb.

6) Godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nia.
Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicéw
(prawnych opiekunéw) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz o
warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz proponowana roczna ocena klasyfikacyjna zachowania.
Ocena wystawiana jest oceng jawna.
Ocene ,naganng” wychowawca zobowigzany jest umotywowac na radzie pedagogicznej.
Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
Rada pedagogiczna mocg uchwaty zatwierdza oceny z zachowania.
Rada pedagogiczna moze zmieni¢ ocene ze sprawowania w uzasadnionych przypadkach.
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8. Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna.

9. 0Od wystawionej oceny z zachowania uczert moze odwotac sie do Rady pedagogicznej w
nieprzekraczalnym terminie dwdch dni po klasyfikacyjnym posiedzeniu Rady pedagogiczne;j .
Rada pedagogiczna uwzgledni tylko uzasadnione podania o ponowne rozpatrzenie danej oceny z
zachowania.

10. Spory proceduralne rozstrzyga dyrektor szkoty.

11. Informacje dotyczace zachowania uczniéw, nauczyciele wpisujg w dzienniku lekcyjnym, w miejscu

do tego przeznaczonym.

12. Nalezy kierowaé sie zasadg, ze wychowawca klasy winien by¢ na biezgco informowany o

wszystkich sprawach zwigzanych z zachowaniem jego uczniéw (poprzez odpowiedni wpis

w dzienniku) tak, by mdégt podejmowad odpowiednie srodki wychowawcze we wiasciwym czasie

i dokona¢ prawidtowej oceny .

13. Wychowawca systematycznie informuje rodzicéw ucznia o jego zachowaniu , starajac sie

wspdlnie z nimi ustali¢ wtasciwe kierunki i sposoby oddziatywania wychowawczego. Uczen powinien

by¢ na biezgco informowany o zapisach uwag w dzienniku, zaréwno pozytywnych jak i negatywnych.

Wszystkie uwagi badz zastrzezenia co do wpisywanych uwag uczen powinien kierowac¢ do

wychowawcy klasy.

13. Poczawszy od IV klasy szkoty podstawowej $rddroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania
ustala sie wg nastepujacej skali:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;
6) naganne.

14. Biezgca ocena zachowania przyjmuje forme oceny cyfrowej:
1) wzorowe —6

2) bardzo dobre-5

3) dobre-4

4) poprawne—3

5) nieodpowiednie —2

6) naganne-1

15. Uczen, ktéry bierze udziat w grupowej ucieczce z lekcji otrzymuje ocene z zachowania o stopien
nizszg od przewidywanej, zakaz wstepu na imprezy szkolne oraz udziatu w wycieczkach.

16. Uczen, ktéry bez pisemnego usprawiedliwienia od rodzicéw i zgody wychowawcy lub nauczyciela,
opuszcza zajecia lekcyjne bedzie ukarany jak za ucieczke. Usprawiedliwienia od rodzicéw za tego
rodzaju nieobecnosci i ucieczki zbiorowe nie bedg honorowane.

17. Kryteria ocen z zachowania w kl. IV-VIII
1) Ocene wzorowg otrzymuje uczen, ktory:

a) wzorowo wywigzuje sie z obowigzku szkolnego oraz podjetych praci zadan,

b) wykazuje duze zainteresowanie naukg i dba o rozwéj wtasnych zainteresowan,

c) aktywnie uczestniczy w zyciu klasy i szkoty,

d) przestrzega zasad ustalonych w statucie szkoty,

e) reprezentuje klase i szkote w konkursach przedmiotowych, artystycznych,
zawodach sportowych oraz podczas uroczystosci szkolnych i pozaszkolnych,

f) dba o estetyke i mienie klasy i szkoty,

g) stanowi wzor i przyktad dla innych,

h) wyrdznia sie wysoka kulturg osobistg na terenie szkoty i poza nig,

i) wtasciwie reaguje na uzywanie stownictwa niezgodnego z przyjetymi normami i
zte zachowanie,

j)  wspdtpracuje w grupie,

k) chetnie pomaga innym,
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2)

3)

4)

5)

1)
m)
n)

okazuje szacunek dorostym,
przestrzega zasad bezpieczenstwa i prawidtowo reaguje na przejawy zagrozenia,
dba o stosowny ubidr, czysto$é i wiasne zdrowie.

Ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

wiasciwie wywigzuje sie z obowigzku szkolnego oraz podjetych prac i zadan,
wykazuje zainteresowanie naukg,

bierze udziat w zajeciach pozalekcyjnych, rozumie potrzebe pracy nad sobg,
jest aktywny w dziataniach na rzecz klasy i szkoty,

przestrzega zasad ustalonych w statucie szkoty,

stara sie reprezentowac klase i szkote w konkursach przedmiotowych,
artystycznych, zawodach sportowych oraz podczas uroczystosci szkolnych i
pozaszkolnych,

dba o estetyke i mienie szkoty,

wyrdznia sie kulturg osobistg,

jest zyczliwy i uprzejmy dla innych,

wspotpracuje w grupie,

reaguje na uzywanie stownictwa niezgodnego z norma i zte zachowanie,
okazuje szacunek dorostym,

przestrzega zasad bezpieczenstwa,

dba o stosowny ubiér, czystosé i wiasne zdrowie.

Ocene dobrg otrzymuje uczen, ktéry:

a)
b)
c)

d)
e)
f)
g)
h)
i)

j)

k)
1)

systematycznie uczeszcza do szkoty,

nie zawsze dba o rozwdj wtasnych zainteresowan,

wywigzuje sie z powierzonych obowigzkdw, ale jego aktywnos$é wymaga zachety
ze strony nauczyciela,

czasami samodzielnie podejmuje prace na rzecz klasy i szkoty,

przestrzega zasad ustalonych w statucie szkoty,

dba o estetyke i mienie klasy i szkoty,

nie zaktdca toku lekcyjnego,

jest zyczliwy i uprzejmy dla innych,

udziela pomocy potrzebujacym, ale jego dziatanie wymaga mobilizacji ze strony
nauczyciela,

nie zawsze reaguje na uzywanie stownictwa niezgodnego z normg i zte
zachowanie innych,

przestrzega podstawowych zasad bezpieczenstwa,

dba o czystos¢ i wtasne zdrowie.

Ocene poprawng otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)

h)
i)
j)
k)

systematycznie uczeszcza do szkoty,

stara sie wywigzywac z powierzonych obowigzkoéw,

nie zawsze dba o rozwdj wiasnych zainteresowan,

jest mato aktywny w dziataniach na rzecz klasy i szkoty,

czesto nie przestrzega zasad ustalonych w statucie szkoty,

stara sie dbac o estetyke oraz mienie klasy i szkoty,

na zwracang uwage reaguje wiasciwym zachowaniem, ale czasami zaktéca tok
lekcji,

nie zawsze reaguje na zte zachowanie innych,

bronigc swoich praw, widzi tylko wtasne dobro, a nie zespotu klasowego,
nie zawsze dba o czystos¢ osobistg i swoje zdrowie,

wykazuje che¢ poprawy.

Ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

a)

powierzone obowigzki wykonuje niedbale,
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b) uchyla sie od dziatan na rzecz klasy i szkoty,

c) nie przestrzega zasad ustalonych w statucie szkoty,

d) niszczy mienie klasy i szkoty,

e) nie dba o rozwdj swoich zainteresowan,

f) nie szanuje pracy innych,

g) nie przestrzega norm kulturalnego zachowania,

h) czesto zaktéca tok zajeé,

i) nie reaguje na zwracane uwagi,

j) jest arogancki i ktotliwy,

k) wszczyna béjki,

I) zdarza sie, ze przesladuje stabszych i mtodszych,

m) przytacza sie do grup tamigcych zasady wspoétzycia spotecznego,
n) lekcewazy zasady bezpieczenstwa i stwarza zagrozenie dla innych,
o) nie dba o witasne zdrowie i czysto$¢ osobistg,

p) ulega natogom,

g) nieodpowiedzialnie korzysta z medidw spotecznych i Internetu.

6) Ocene naganng otrzymuje uczen, ktéry:
a) nie wywigzuje sie z obowigzkdéw szkolnych,
b) nagminnie wagaruje,
c) ma nieusprawiedliwione nieobecnosci w szkole,
d) uchyla sie od wszelkich dziatan na rzecz klasy i szkoty,
e) nie dba o rozwdj wtasnych zainteresowan,
f) nie przestrzega zasad ustalonych w statucie szkoty,
g) celowo niszczy mienie klasy i szkoty,
h) nie szanuje pracy innych,
i) zaktdca tok lekgji,
i) nazwrdcone uwagi nie reaguje,
k) jest arogancki, wulgarny i ktétliwy,
I) narusza godnos¢ osobistg, uzywajac obrazliwych stéw i gestow,
m) wszczyna béjki, narusza nietykalnos¢ cielesng,
n) przesladuje stabszych i mtodszych,
o) wytudza pienigdze, a nawet kradnie,
p) popadtw konflikt z prawem,
g) dziata w grupach nieformalnych o charakterze destrukcyjnym,
r) nie dba o wtasne zdrowie i czystos¢ osobistg,
s) ulega natogom, nie wykazuje checi poprawy,
t) stosuje cyberprzemoc.

§73

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jesli brak
jest podstaw do ustalenia srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu braku ocen
czastkowych wynikajgcych z nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej
pofowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

2. Uczen niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnos$ci moze zadawaé egzamin
klasyfikacyjny.

3. Uczen niesklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci ma prawo do egzaminu
klasyfikacyjnego za zgodg rady pedagogicznej (nie sktada wniosku) Na wniosek ucznia
niesklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub na wniosek jego rodzicow
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

(prawnych opiekundéw) rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny jesli
uczen jest w trudnej sytuacji rodzinnej lub zdrowotne;.
Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen spetniajgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki
poza szkofa.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 4, nie obejmuje
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, plastyka, ktéry spetnia obowigzek szkolny lub
obowigzek nauki poza szkota, nie przeprowadza sie egzaminéw klasyfikacyjnych z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: plastyki, muzyki, techniki wychowania fizycznego oraz
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zajeé edukacyjnych.
Uczniowi, o ktdrym mowa w ust. 4 zdajgcemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala sie oceny
zachowania.
Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej z zastrzezeniem ust. 8.
Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, techniki, zaje¢ technicznych
informatyki, technologii informacyjnej, zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego ma
przede wszystkim forme zadan praktycznych.
Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami);jednak nie moze on by¢ pdzniej niz w dniu poprzedzajgcym dzien zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktdrym mowa w ust. 2, 3 i 4 oraz ucznia realizujgcego
indywidualny program lub tok nauki przeprowadza komisja w sktadzie:
1) nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych - jako przewodniczacy,
2) w obecnosci wskazanego przez dyrektora szkoty nauczyciel takich samych lub
pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.
Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 4, przeprowadza komisja, powotana
przez dyrektora szkoty, ktory zezwolit na spetnianie przez ucznia odpowiednio obowigzku
szkolnego lub obowigzku nauki poza szkotg. W sktad komisji wchodza:
a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji;
b) nauczyciel obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania
dla odpowiedniej klasy.
Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktdrym mowa w ust. 4 oraz jego rodzicami
(prawnymi opiekunami) liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawaé egzaminy
w ciggu jednego dnia.
Egzamin klasyfikacyjny, o ktdrym mowa w ust.4 przeprowadza sie nie pdzniej niz w dniu
poprzedzajgcym dzien zakoriczenia rocznych zajeé dydaktyczno-wychowawczych. Termin
egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).
W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni — w charakterze obserwatoréow — rodzice
(prawni opiekunowie) ucznia.
Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokdt zawierajacy
w szczegolnosci:
1) imiona i nazwiska nauczycieli, ktérych mowa w ust. 10, a w przypadku egzaminu
klasyfikacyjnego przeprowadzonego dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 4 — sktad komisji;
2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;
3) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;
4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.
Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia, zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokot stanowi
zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,nieklasyfikowany” lub , nieklasyfikowana”.
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17. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu, o ktérym mowa w ust.2
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
dyrektora szkoty.

18. Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna.

19. Przepisy ust. 1-9 stosuje sie takze w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do zgtoszenia zastrzezen wynosi 5
dni od dnia przeprowadzonego egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona
przez komisje jest ostateczna.

§74

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli
uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena zachowania zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia
moga by¢ zgtoszone od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub
rocznej oceny zachowania, nie pdzniej niz w terminie 2 dni roboczych od zakonczenia zajec
rocznych.

2. Dyrektor szkoty, w przypadku stwierdzenia, ze roczna (Sréddroczna) ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, powotuje komisje oraz uzgadnia z
uczniem lub rodzicem (prawnym opiekunem) termin sprawdzianu nie przekraczajgcy pieciu dni
od zgtoszenia zastrzezenia..

3. W sktad komisji przeprowadzajgcej sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci wchodza:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty-jako
przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia,

c) nauczyciel prowadzace takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

4. Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 3 lit. b, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na
wiasng prosbe lub w innych szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym
ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem
tej szkoty.

5. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, zajec¢ artystycznych, zajeé
technicznych, informatyki, zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego ma forme zadan
praktycznych.

6. W sktad komisji, ustalajacej roczng ocene klasyfikacyjng zachowania wchodza:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty-jako
przewodniczgcy komisji,

b) wychowawca oddziatu,

c) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale,

d) pedagog,

e)przedstawiciel samorzadu klasowego,

f) przedstawiciel rady rodzicow.

7. Ustalona przez komisje, roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.

8. Komisja sporzadza protokét, ktory zawiera w szczegdlnosci:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) sktad komisji,
b) termin sprawdzianu,
c) zadania (pytania) sprawdzajace,
d) wynik sprawdzianu oraz ustalong ocene;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
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9.

10.
11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

a) sktad komisji,

b) termin posiedzenia komisji,

c) wynik gtosowania,
Do protokotu, o ktérym mowa w ust. 8 pkt. 1, dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg
informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.
Protokdt stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
Jesli ocena z zajeé edukacyjnych lub zachowania ulegnie zmianie, to rada pedagogiczna
podejmuje uchwate w sprawie klasyfikacji i promocji tego ucznia pod koniec sierpnia, po
egzaminach poprawkowych, na radzie w sprawie organizacji nowego roku szkolnego.
Wychowawca wypisuje Swiadectwo z nowg oceng, anuluje stare.

1) w przypadku rocznej (Srédrocznej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych —
przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej,
oraz ustala roczng ($rédroczng) ocene klasyfikacyjng z danych zajeé edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania w drodze gtosowania zwyktg wiekszoscig gtoséw; w przypadku
rownej liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczgcego komisji.

Termin sprawdzianu, ktérym mowa w ust. 2, uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami), nie przekraczajac czasu 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen.
W sktad komisji wchodza:
1) w przypadku rocznej (Srédrocznej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze —
jako przewodniczacy komisji,
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
c) dwodch nauczycieli z danej szkoty lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie
same zajecia edukacyjne;
2) w przypadku rocznej (Srodrocznej) oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze —
jako przewodniczacy komisji,
b) wychowawca klasy,
c) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej
klasie,
d) pedagog
Nauczyciel, o ktdrym mowa w ust. 3 lit. b, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na
wtasng prosbe lub w innych szczegélnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym
ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem
tej szkoty.
Ustalona przez komisje roczna($rédroczna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
(Srodroczna)ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.
Z prac komisji sporzgdza sie protokdt zawierajgcy w szczegélnosci:
3) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
e) sktad komisji,
f) termin sprawdzianu,
g) zadania (pytania) sprawdzajace,
h) wynik sprawdzianu oraz ustalong ocene;
4) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
d) skfad komis;ji,
e) termin posiedzenia komisji,
f) wynik gtosowania,
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Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
18. Do protokotu, o ktérym mowa w ust. 8 pkt. 1, dofacza sie pisemne prace ucznia i zwieztg
informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

§75

1. Jezeli uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie nie zgadzajg sie z przewidywang roczng oceng
klasyfikacyjng z obowigzkowych lub dodatkowych zajeé edukacyjnych, z ktérg zostali zapoznani w
terminie dwdch tygodni przed rocznym zebraniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej, to
zgtaszajg swoje zastrzezenia do dyrektora szkoty w formie pisemnej (podanie, wniosek) w
terminie trzech dni roboczych od dnia zapoznania (wpis w dzienniku elektronicznym) z
propozycja oceny.

2. Dyrektor szkoty w ciggu kolejnych dwdch dni roboczych informuje na piSmie ucznia lub jego
rodzicéw/prawnych opiekunéw o podjetej decyzji tj. braku mozliwosci poprawy oceny lub
o wyznaczeniu dniu, w ktédrym odbedzie sie pisemne i ustne sprawdzenie umiejetnosci i wiedzy
ucznia w zakresie danych zaje¢ obowigzkowych i dodatkowych. Termin sprawdzianu, powinien
by¢ ustalony najpdzniej na trzy dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady
pedagogicznej.

3. Warunkiem koniecznym do pozytywnego rozpatrzenia podania o podwyzszeniu rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych jest:
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10.

11.

12.

13.

1) uzyskiwanie w ciggu roku z prac pisemnych: prac klasowych, sprawdzianow, testéw ocen
rownorzednych lub wyzszych od oceny przewidywanej,

2) frekwencja na zajeciach na zajeciach z danego przedmiotu nie moze by¢ nizsza niz 50%
(z wyjatkiem dtugotrwatej choroby ucznia),

3) wszystkie nieobecnosci na zajeciach z danego przedmiotu sg usprawiedliwione,

4) uczen przystapit do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela sprawdzianéw lub
popraw.

Sprawdzian wiedzy i umiejetnosci ucznia przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych
w obecnosci, wskazanego przez dyrektora szkoty nauczyciela takich samych lub pokrewnych
zajec¢ edukacyjnych.

Z przeprowadzonych czynnosci sprawdzajgcych sporzadza sie protokédt, ktory zawiera :

1) imiona nazwiska nauczycieli, ktérzy przeprowadzili czynnosci sprawdzajace,

2) termin tych czynnosci,

3) zadania sprawdzajace,

4) wynik czynnosci sprawdzajgcych oraz ustalong ostateczng ocene,

5) podpisy nauczycieli, ktérzy przeprowadzili czynnosci sprawdzajace.
Pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicdw (prawnych opiekunéw ) oraz protokét z
przeprowadzonych czynnosci sprawdzajgcych znajduje sie w dokumentac;ji szkoty.
Jesli uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) nie zgadzajg sie z przewidywang roczna
oceng zachowania, z ktdérg zostali zapoznani w terminie dwdch tygodni przed rocznym
zebraniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej, to zgtaszajg swoje zastrzezenia do dyrektora
szkoty w formie pisemnej (podanie, wniosek) w terminie trzech dni roboczych od dnia
zapoznania (wpis w dzienniku elektronicznym) z propozycjg oceny.
Uczen ubiegajacy sie o podwyzszenie oceny zachowania musi spetniaé nastepujgce warunki:

1) w ciggu roku szkolnego nie otrzymat upomnienia dyrektora szkoty, pisemnej nagany
nauczyciela lub wychowawcy, pisemnej nagany dyrektora szkoty,

2) w ciggu roku szkolnego nie naruszyt obowigzkéw ucznia,

3) w okresie od podania informacji o przewidywanej ocenie z zachowania do ustalenia
rocznej oceny klasyfikacyjnej, uczen wykazat sie szczegdlng aktywnoscig w
przedsiewzieciach podejmowanych dla podwyzszenia oceny.

Dyrektor szkoty wraz z wychowawcg klasy przeprowadza analize zasadnosci proponowanej
przez wychowawce oceny zachowania w oparciu o argumentacje wychowawcy i obowigzujgca
dokumentacje.
Dyrektor szkoty moze powotac zespdt nauczycieli uczacych w danej klasie, do ktérej uczeszcza
uczen, poszerzony o udziat w pracach zespotu pedagoga, przedstawicieli samorzad klasowego
( najmniej trzech przedstawicieli), celem dodatkowej analizy proponowanej przez
wychowawce oceny zachowania. Dyrektor szkoty jest przewodniczgcym tego zespotu.
Wychowawca moze zmienic¢ lub utrzymac proponowang ocene zachowania po analizie
przeprowadzonej z dyrektorem szkoty lub w/w zespotem.
Dyrektor powiadamia w formie pisemnej ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekunéw)w
terminie do dwdch dni od dnia wptyniecia podania (wniosku) o rozstrzygnieciu w sprawie;
rozstrzygniecie to jest ostateczne.
Z przeprowadzonej analizy zasadnosci proponowane]j oceny sporzadza sie protokdt, ktéry
zawiera:

a) imiona i nazwiska uczestnikow, ktérzy brali udziat w proponowanej analizie

oceny,

b) termin spotkania zespotu,

c) ostateczng ocene zachowania proponowang przez wychowawce,

d) podpisy 0séb uczestniczgcych w spotkaniu.
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14. Pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundw) oraz protokét znajduje sie
w dokumentacji szkoty.

§76

Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
ocene niedostateczng z jednych lub dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac
egzamin poprawkowy.
Egzamin poprawkowy sktada sie z czesci pisemnej oraz czesci ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, informatyki-zaje¢ komputerowych, technologii informacyjnej, techniki oraz
wychowania fizycznego, z ktdrych egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.
Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty na ostatni tydzien ferii letnich;
natomiast informacje podaje dyrektor uczniowi (rodzicom) do dnia zakoriczenia rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych. O wyznaczonym terminie dyrektor informuje przed koricem roku
szkolnego.
Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.
W skfad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujgcy inne stanowisko kierownicze — jako

przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako cztonek
komisji.

Nauczyciel, o ktdrym mowa w ust. 4 moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wtasng
prosbe lub w innych szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty
powotuje jako osobe egzaminujgcy innego nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia
edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokdt zawierajgcy
w szczegdlnosci:

1) skfad komisji;

2) termin egzaminu poprawkowego;

3) pytania egzaminacyjne;

4) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskang ocene.

Do protokotu dotacza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach

ucznia. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
W Wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do korica wrzesnia.
Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzszej i powtarza klase, z zastrzezeniem ust. 9.
Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego
etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry nie zdat egzaminu
poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem ze te obowigzkowe zajecia s3,
zgodne ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzsze;.
Egzaminy poprawkowe nie dotyczg dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Oceny z zaje¢ dodatkowych
nie maja wptywu na promocje.
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Rozdziat 13
Postanowienia koncowe

§77

1. Statut Szkoty Podstawowej w Palikijach moze ulec zmianie w catosci lub w czesci.
Postepowanie w sprawie zmiany statutu wszczyna sie na wniosek rady pedagogicznej albo
dyrektora szkoty lub Organu prowadzacego ztozony do Rady Pedagogicznej. W przypadku zmiany
przepiséw prawnych wniosek w sprawie dostosowania Statutu do obowigzujgcych przepiséw
ustawowych sktada do Rady Pedagogicznej z urzedu Dyrektor szkoty.

2. Projekt zmian w niniejszym Statucie przygotowuje i zatwierdza Uchwatg Rada Pedagogiczna, a
opiniuje Rada Rodzicow.

3. Dyrektor szkoty jest upowazniony do publikowania jednolitego tekstu Statutu.

4. W sprawach nieuregulowanych w Statucie ma zastosowanie Ustawa o systemie oswiaty oraz
przepisy wykonawcze.

5. Statut szkoty obowigzuje wszystkich ucznidéw, rodzicow/prawnych opiekundéw uczniéw,
nauczycieli oraz pracownikdw administracji i obstugi szkoty.

Rada Pedagogiczna Rada Rodzicow Samorzad Uczniowski

Zatwierdza:
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