Statut Przedszkola nr 2 w Tychach

Zatgcznik nr 1

do uchwaty nr 17/21/22
Rady Pedagogicznej
ZSP1 w Tychach

z dnia 22.12.2021r.

STATUT
PRZEDSZKOLANR 2 WTYCHACH

W ZESPOLE SZKOLNO-PRZEDSZKOLNYM NR 1
Tekst ujednolicony

Stan prawny na dzien 01.01.2022 r.

Podstawa prawna:

o Ustawa z 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (tekst jedn.: Dz.U. z 2021 r. poz. 1082 ze
zm.) — art. 98, art.102

e Ustawa z 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (tekst jedn.: Dz.U. z 2021 r. poz. 1915).
e Ustawa z 12 kwietnia 2019 r. o opiece zdrowotnej nad uczniami (Dz.U. z 2019 r. poz. 1078).

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 22 lutego 2019 r. w sprawie oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz.U. z 2019 r.
poz. 373 ze zm.).

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej Ministra Edukacji Narodowej z 9 sierpnia
2017 r. w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w
publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach (tekst jedn.: Dz.U. z 2020 r. poz. 1280).

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej 20 marca 2020 r. w sprawie szczegdlnych
rozwigzan w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oswiaty
w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19 (Dz.U. z 2020r.
poz. 493 ze zm.) oraz z 13 grudnia 2021r. (Dz.U. z 2021r. poz.2301).

e Rozporzagdzenie Prezesa Rady Ministréw z 20 czerwca 2002 r. w sprawie ,Zasad techniki
prawodawczej” (Dz.U. z 2016 r. poz. 283) - Dziat | rozdziat 4a, Dziat Il i VI.

Rozdziat 1

Postanowienia wstepne

§1

1. Przedszkole nr 2 w Zespole Szkolno- Przedszkolnym nr 1 w Tychach jest
przedszkolem publicznym.


https://www.portaloswiatowy.pl/organizacja-pracy/ustawa-z-dnia-14-grudnia-2016-r.-prawo-oswiatowe-tekst-jedn.-dz.u.-z-2021-r.-poz.-1082-13734.html#c_0_k_0_t_0_d_0_r_5_o_0_a_98_u_0_p_0_l_0_i_0
https://www.portaloswiatowy.pl/organizacja-pracy/ustawa-z-dnia-14-grudnia-2016-r.-prawo-oswiatowe-tekst-jedn.-dz.u.-z-2021-r.-poz.-1082-13734.html#c_0_k_0_t_0_d_0_r_5_o_0_a_98_u_0_p_0_l_0_i_0
https://www.portaloswiatowy.pl/finanse-i-rachunkowosc/ustawa-z-7-wrzesnia-1991-r.-o-systemie-oswiaty-tekst-jedn.-dz.u.-z-2020-r.-poz.-1327-10023.html
https://www.portaloswiatowy.pl/bhp-w-szkole/ustawa-z-dnia-12-kwietnia-2019-r.-o-opiece-zdrowotnej-nad-uczniami-dz.u.-z-2019-r.-poz.-1078-17217.html
https://www.portaloswiatowy.pl/ksztalcenie-i-wychowanie/rozporzadzenie-ministra-edukacji-narodowej-z-dnia-22-lutego-2019-r.-w-sprawie-oceniania-klasyfikowania-i-promowania-uczniow-i-sluchaczy-w-szkolach-publicznych-dz.u.-z-2019-r.-poz.-373-17252.html
https://www.portaloswiatowy.pl/ksztalcenie-i-wychowanie/rozporzadzenie-ministra-edukacji-narodowej-z-dnia-22-lutego-2019-r.-w-sprawie-oceniania-klasyfikowania-i-promowania-uczniow-i-sluchaczy-w-szkolach-publicznych-dz.u.-z-2019-r.-poz.-373-17252.html
https://www.portaloswiatowy.pl/ksztalcenie-i-wychowanie/rozporzadzenie-ministra-edukacji-narodowej-z-dnia-22-lutego-2019-r.-w-sprawie-oceniania-klasyfikowania-i-promowania-uczniow-i-sluchaczy-w-szkolach-publicznych-dz.u.-z-2019-r.-poz.-373-17252.html
https://www.portaloswiatowy.pl/ksztalcenie-i-wychowanie/rozporzadzenie-ministra-edukacji-narodowej-z-dnia-9-sierpnia-2017-r.-w-sprawie-zasad-organizacji-i-udzielania-pomocy-psychologicznopedagogicznej-w-publicznych-przedszkolach-szkolach-i-placowkach-tekst-jedn.-dz.u.-z-2020-r.-poz.-1280-14529.html
https://www.portaloswiatowy.pl/ksztalcenie-i-wychowanie/rozporzadzenie-ministra-edukacji-narodowej-z-dnia-9-sierpnia-2017-r.-w-sprawie-zasad-organizacji-i-udzielania-pomocy-psychologicznopedagogicznej-w-publicznych-przedszkolach-szkolach-i-placowkach-tekst-jedn.-dz.u.-z-2020-r.-poz.-1280-14529.html
https://www.portaloswiatowy.pl/ksztalcenie-i-wychowanie/rozporzadzenie-ministra-edukacji-narodowej-z-dnia-9-sierpnia-2017-r.-w-sprawie-zasad-organizacji-i-udzielania-pomocy-psychologicznopedagogicznej-w-publicznych-przedszkolach-szkolach-i-placowkach-tekst-jedn.-dz.u.-z-2020-r.-poz.-1280-14529.html
https://www.portaloswiatowy.pl/organizacja-pracy/rozporzadzenie-ministra-edukacji-narodowej-z-dnia-20-marca-2020-r.-w-sprawie-szczegolnych-rozwiazan-w-okresie-czasowego-ograniczenia-funkcjonowania-jednostek-systemu-oswiaty-w-zwiazku-z-zapobieganiem-przeciwdzialaniem-i-zwalczaniem-covid19-dz.u.-z-2020-r.-poz.-493-17839.html
https://www.portaloswiatowy.pl/organizacja-pracy/rozporzadzenie-ministra-edukacji-narodowej-z-dnia-20-marca-2020-r.-w-sprawie-szczegolnych-rozwiazan-w-okresie-czasowego-ograniczenia-funkcjonowania-jednostek-systemu-oswiaty-w-zwiazku-z-zapobieganiem-przeciwdzialaniem-i-zwalczaniem-covid19-dz.u.-z-2020-r.-poz.-493-17839.html
https://www.portaloswiatowy.pl/organizacja-pracy/rozporzadzenie-ministra-edukacji-narodowej-z-dnia-20-marca-2020-r.-w-sprawie-szczegolnych-rozwiazan-w-okresie-czasowego-ograniczenia-funkcjonowania-jednostek-systemu-oswiaty-w-zwiazku-z-zapobieganiem-przeciwdzialaniem-i-zwalczaniem-covid19-dz.u.-z-2020-r.-poz.-493-17839.html
https://www.portaloswiatowy.pl/organizacja-pracy/rozporzadzenie-ministra-edukacji-narodowej-z-dnia-20-marca-2020-r.-w-sprawie-szczegolnych-rozwiazan-w-okresie-czasowego-ograniczenia-funkcjonowania-jednostek-systemu-oswiaty-w-zwiazku-z-zapobieganiem-przeciwdzialaniem-i-zwalczaniem-covid19-dz.u.-z-2020-r.-poz.-493-17839.html

Statut Przedszkola nr 2 w Tychach

2. Siedzibg przedszkola jest budynek przy ul. Lesnej 66, 43-100 Tychy.
3. W przedszkolu funkcjonujg oddziaty:

1) dla dzieci 3-4 letnich;

2) dla dzieci 4-5 letnich;

3) dla dzieci 5-6 letnich.

4. Organem prowadzgcym przedszkole jest Gmina Miasta Tychy z siedzibg przy
Al.Niepodlegtosci 49, 43-100 Tychy..

5. Organem sprawujgcym nadzér pedagogiczny nad przedszkolem jest Slaski Kurator
Oswiaty.

§2
1. llekro¢ w dalszej czesci statutu jest mowa bez blizszego okreslenia o:
1) przedszkolu — nalezy przez to rozumie¢ Przedszkole nr 2 w Tychach;
2) statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Przedszkola nr 2 w Tychach;

3) nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika pedagogicznego
przedszkola,

4) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunéw dziecka oraz
osoby (podmioty) sprawujgce piecze zastepczg nad dzieckiem.

Rozdziat 2

Cele i zadania przedszkola

§3

1. Przedszkole realizuje cele i zadania wynikajgce w szczegolnosci z podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz zgodnie z oczekiwaniami
rodzicow.

2. Naczelnym celem wychowania przedszkolnego jest wsparcie catosciowego
rozwoju dziecka poprzez: proces opieki, wychowania i nauczania — uczenia sie,
co umozliwia dziecku odkrywanie witasnych mozliwo$ci, sensu dziatania oraz
gromadzenie doswiadczen na drodze prowadzgcej do prawdy, dobra i piekna.
W efekcie takiego wsparcia dziecko osigga dojrzatos¢ do podjecia nauki na
pierwszym etapie edukaciji.

3. W ramach zadan dziatalnosci edukacyjnej przedszkole realizuje:

1) wspieranie wielokierunkowej aktywnosci dziecka poprzez organizacje
warunkow  sprzyjajacych  nabywaniu  doswiadczen w  fizycznym,
emocjonalnym, spotecznym i poznawczym obszarze jego rozwoju;
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Statut Przedszkola nr 2 w Tychach

2) tworzenie warunkéw umozliwiajgcych dzieciom swobodny rozwéj, zabawe
i odpoczynek w poczuciu bezpieczenstwa,;

3) wspieranie aktywnos$ci dziecka podnoszacej poziom integracji sensorycznej
I umiejetnosci korzystania z rozwijajgcych sie procesow poznawczych;

4) zapewnienie prawidtowej organizacji warunkéw sprzyjajgcych nabywaniu
przez dzieci doswiadczen, ktore umozliwig im ciggtos¢ procesow adaptacii
oraz pomoc dzieciom rozwijajgcym sie w sposoéb nieharmonijny, wolniejszy
lub przyspieszony;

5) wspieranie samodzielnej dzieciecej eksploracji $wiata, dobdr tresci
adekwatnych do poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych,
wyobrazen i rozumowania, z poszanowaniem indywidualnych potrzeb
i zainteresowan;

6) wzmacnianie poczucia wartosci, indywidualno$é, oryginalnos¢ dziecka
oraz potrzeby tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie;

7) promowanie ochrony zdrowia, tworzenie sytuacji sprzyjajgcych rozwojowi
nawykow i zachowan prowadzgcych do samodzielnosci, dbania o zdrowie,
sprawnos¢ ruchowg i bezpieczenstwo, w tym o bezpieczenstwo w ruchu
drogowym,

8) przygotowywanie do rozumienia emocji, uczu¢ wiasnych i innych ludzi oraz
dbanie o zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem
naturalnych sytuacji, pojawiajgcych sie w przedszkolu oraz sytuaciji
zadaniowych, uwzgledniajgcych tresci adekwatne do intelektualnych
mozliwosci i oczekiwan rozwojowych dzieci;

9) tworzenie sytuacji edukacyjnych budujgcych wrazliwos¢ dziecka, w tym
wrazliwos¢ estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci cziowieka:
mowy, zachowania, ruchu, srodowiska, ubioru, muzyki, tanca, spiewu, teatru,
plastyki;

10) tworzenie warunkéw pozwalajgcych na bezpieczng, samodzielng
eksploracje otaczajgcej dziecko przyrody, stymulujgcych rozwéj wrazliwosci
i umozliwiajgcych poznanie wartosci oraz norm odnoszgcych sie do
Srodowiska przyrodniczego, adekwatnych do etapu rozwoju dziecka;

11) tworzenie warunkéw umozliwiajgcych bezpieczng, samodzielng eksploracje
elementéw techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania
i podejmowania intencjonalnego dziatania, prezentowania wytworéw swojej
pracy;

12) wspotdziatanie z rodzicami, réznymi $Srodowiskami, organizacjami
i instytucjami, uznanymi przez rodzicéw za zrédto istotnych warto$ci, na rzecz
tworzenia warunkow umozliwiajgcych rozwoj tozsamosci dziecka;

13) kreowanie, wspdlne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzgcych do
poznania przez dziecko wartosci i horm spotecznych, ktérych zrédiem jest
rodzina, grupa w przedszkolu, inne doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz
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rozwijania zachowan wynikajgcych z warto$ci mozliwych do zrozumienia na
tym etapie rozwoju;

14) systematyczne uzupetnianie, za zgodg rodzicow, realizowanych tresci
wychowawczych o nowe zagadnienia, wynikajagce z pojawienia sie
w otoczeniu dziecka zmian i zjawisk istotnych dla jego bezpieczenstwa
i harmonijnego rozwoju;

15) systematyczne wspieranie rozwoju mechanizmow uczenia sie dziecka,
prowadzgcych do osiggniecia przez nie poziomu umozliwiajgcego podjecie
nauki w szkole;

16) organizowanie zaje¢ — zgodnie z potrzebami — umozliwiajgcych dziecku
poznawanie kultury i jezyka mniejszosci narodowej lub etnicznej, lub jezyka
regionalnego;

17) tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajgcych budowaniu zainteresowania
dziecka jezykiem obcym nowozytnym, checi poznawania innych kultur.

4. Przedszkole realizuje cele i zadania poprzez:

1) organizacje oddziatow dla dzieci w zblizonym wieku z uwzglednieniem
indywidualnych wnioskéw rodzicow, oraz predyspozycji rozwojowych
dziecka;

2) dostosowanie metod i form pracy do potrzeb i mozliwosci indywidualnych
dziecka oraz wszystkich obszaréow edukacyjnych zawartych w podstawie
programowej wychowania przedszkolnego;

3) stosowanie otwartych form pracy, umozliwiajgcych dziecku wybor miejsca
i rodzaju aktywnosci,

4) indywidualizacje tempa pracy dydaktyczno-wychowawczej wobec dzieci
niepetnosprawnych, stosowanie specyficznej organizacji nauki i metod pracy,
prowadzenie zaje¢ zgodnie z zaleceniami Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej lub innej specjalistycznej i lekarza — odpowiednio do stopnia
i rodzaju niepetnosprawnosci dziecka;

5) prowadzenie preorientacji zawodowej majgcej na celu wstepne zapoznanie
dzieci z wybranymi zawodami oraz pobudzanie i rozwijanie ich zainteresowan
i uzdolnien;

6) prowadzenie diagnozy i obserwacji dzieci w celu monitorowania ich rozwoju;
7) organizacje przestrzeni przedszkola stymulujgcej rozwoj dzieci;

8) organizowanie zabaw ruchowych i muzyczno-ruchowych, w tym zabaw
na wolnym powietrzu;

9) wykorzystanie kazdej naturalnie pojawiajgcej sie sytuacji edukacyjnej
umozliwiajgcej ¢wiczenie w zakresie osiggania dojrzatosci szkolnej.

~4~



Statut Przedszkola nr 2 w Tychach

4a. Cele i zadania przedszkola realizowane sg w szczegélnosci w formie zajec

kierowanych i niekierowanych, a takze swobodnych zabaw dzieci umozliwiajgcych

dziecku wybor miejsca i rodzaju aktywnosci.

4b. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oswiaty

rozpoczyna sie realizacja zadan przedszkola, w tym realizacja podstawy

programowej z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

1)

2)

3)

4)

6)

7

8)

Do zaje¢ zdalnych przedszkole wykorzystuje dziennik elektroniczny Librus oraz
aplikacje Microsoft Teams, ktora jest jedng z aplikacji Office365.

Nauczyciel przekazuje wychowankom za posrednictwem rodzicom/opiekunéw
prawnych informacje o sposobie i trybie realizacji zadan w okresie czasowego
ograniczenia jej funkcjonowania;

Informacje z tresciami nauczania do zrealizowania w poszczegdlnych grupach
przedszkolnych w danym dniu sg wysytane poprzez dziennik elektroniczny
Librus do godziny 9:00.

Sposobem potwierdzenia uczestnictwa zrealizowania przez dzieci tresci jest
odebranie i odczytanie wiadomosci.

Tresci nauczania zaplanowane do realizacji zdalnej uwzgledniaja:
réwnomierne obcigzenie dzieci w poszczegdlnych dniach tygodnia;
zroznicowanie zaje¢ w kazdym dniu;

mozliwosci psychofizyczne dzieci (aktywnosci o zréznicowanych stopniach
trudnosci).

Wychowawcy wskazujg zrédta i materiaty niezbedne do realizacji zajeé, w tym
materiaty w postaci elektronicznej, z ktoérych dzieci lub rodzice moga korzystac;
Wychowawcy ustalajg sposéb sposéb monitorowania postepdéw dzieci oraz
forme przekazywania informacji o postepach rodzicom/ opiekunom prawnym, a
takze sposdb dokumentowania realizacji zadan z wykorzystaniem metod i
technik ksztatcenia na odlegtos¢. Rodzice udostepniajg wychowawcom za
posrednictwem dziennika elektronicznego Llbrus wskazane przez nauczyciela
karty pracy, zdjecia prac plastycznych lub inne wyniki pracy dzieci. Nauczyciel
jest zobowigzany do odestania informacji zwrotnej.

Dyrektor zapewnia kazdemu rodzicowi mozliwos¢ konsultacji z nauczycielem
prowadzgcym zajecia oraz przekazuje im informacje o formie i terminach tych
konsultacji. Do konsultacji z rodzicami przedszkole wykorzystuje dziennik

elektroniczny Librus oraz aplikacje Microsoft Teams.
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5. Wobec rodzicéw przedszkole petni funkcje doradczg i wspomagajaca:

1) pomaga w rozpoznawaniu mozliwosci i potrzeb rozwojowych dziecka oraz
podjeciu wczesnej interwencji specjalistycznej;

2) informuje na biezgco o postepach dziecka, uzgadnia wspdlnie z rodzicami
kierunki i zakres zadan realizowanych w przedszkolu.

6. Na wniosek w szczegdlnosci rodzicow dziecka, nauczyciela, poradni
psychologiczno-pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej, przedszkole
udziela pomocy psychologicznopedagogiczne,.

7. Przedszkole przygotowuje dzieci do podjecia nauki w szkole, organizujgc tok

edukaciji przedszkolnej, umozliwiajgcy osiggniecie dojrzatosci szkolnej w aspekcie
rozwoju fizycznego, umystowego, emocjonalnego i spotecznego.

8. Przedszkole zapewnia dzieciom bezpieczenstwo i opieke poprzez:

1) bezposrednig i statg opieke nad dzieémi w czasie pobytu w przedszkolu oraz
w trakcie zaje¢ poza terenem przedszkola;

2) zapewnienie wzmozonego bezpieczenstwa w czasie wycieczek, co okresla
Regulamin spaceréw i wycieczek;

3) zatrudnianie w kazdym oddziale nauczyciela;

4) zatrudnianie w grupie 3-4latkbw pomocy nauczyciela w petnym wymiarze
etatu tj.:8 godzin oraz w grupie 4-5 latkbw pomocy nauczyciela w wymiarze
4 godzin .

5) stwarzanie  poczucia bezpieczenstwa pod wzgledem fizycznym
i psychicznym,

6) stosowanie obowigzujgcych przepiséw bhp i ppoz;

7) objecie budynku i terenu przedszkolnego nadzorem kamer (wewnetrznych
i zewnetrznych) oraz kontrole wejscia do placowki poprzez zamontowany
domofon;

8) wprowadzenie zakazu nagrywania na zajeciach otwartych. Zakazuje sie
nagrywania, filmowania, fotografowania bez zgody zainteresowanych osob;

9) przestrzeganie  obowigzujgcych, przyjetych procedur postepowania
w sytuacjach kryzysowych.
9. Dzieci sg przyprowadzane i odbierane z przedszkola przez rodzicow

lub upowazniong pisemnie przez nich osobe dorostg zapewniajgcg dziecku petne
bezpieczenstwo.

10. Rodzice lub petnoletnia osoba upowazniona ponosi catkowitg odpowiedzialnosc
za dziecko w drodze do przedszkola (do momentu odebrania dziecka przez
pracownika przedszkola) oraz w drodze dziecka z przedszkola do domu
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(od momentu odebrania dziecka od pracownika przedszkola przez rodzica).
Za bezpieczenstwo dziecka (przyprowadzonego i odebranego) w szatni
odpowiada rodzic lub osoba ktéra w tym czasie sprawuje piecze opiekuna.

10a. Nauczyciel nie ponosi odpowiedzialnosci za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo
dziecka pozostawionego przez rodzicéw przed furtkg, wejsciem do przedszkola,
w szatni, przed zamknietymi drzwiami wejsciowymi, na placu zabaw lub posesji.

10b. W przypadku gdy rodzic spéznia sie po odbioér dziecka: nauczyciel telefonicznie
wzywa rodzicow, a w przypadku niemoznosci hawigzania kontaktu
telefonicznego, pisemnie upowaznionych opiekunéw, do natychmiastowego
odbioru dziecka i oczekuje z dzieckiem na ich przybycie. Jezeli czynnosci te
okazg sie nieskuteczne i dziecko nie zostanie niezwtocznie odebrane z placowki,
nauczyciel powiadamia o sytuacji dyrektora oraz policje.

10c. Osoba odbierajgca dziecko nie moze by¢ pod wptywem alkoholu. W przypadku
podejrzenia, ze osoba zgtaszajgca sie po odbior dziecka jest pod wptywem
alkoholu, nauczyciel ma obowigzek wezwaé inng osobe wyszczegdlniong
w upowaznieniu do odbioru dziecka z przedszkola i zapewnienia mu opieki.
Gdy nie ma takiej mozliwosci powiadamia dyrektora i policje.

10d.Upowaznienie do odbioru dziecka z przedszkola powinno zawiera¢ nastepujgce
dane:
a) imie i nazwisko, serie i numer dowodu osobistego
b) zakres czasowy na jaki udzielono upowaznienia,
c) podpis rodzica

10e. Upowaznienie rodzic sktada na poczgtku roku szkolnego u nauczyciela, ktory
jest wychowawcag oddziatu. Wszyscy nauczyciele powinni miecC staty dostep
do upowaznien.

10f. Upowaznienie moze zosta¢ odwotane lub zmienione w kazdym czasie.

10g. OsSwiadczenia dostarczane sg osobiScie przez rodzicbw do sekretariatu
lub nauczyciela oddziatu i pozostajg w dokumentacji przedszkola.

10h. Na telefoniczng prosbe rodzica osobie bez wczesniejszego pisemnego
upowaznienia dziecko nie moze by¢ wydane.

10i. Osoby upowaznione w kazdym przypadku odbierajg dzieci bezposrednio
od nauczyciela danego oddziatu. Osoby upowaznione mogg odebra¢ dziecko
po uprzednim okazaniu dowodu tozsamosci.

10j. Rodzice mogg w szczegolnie uzasadnionych przypadkach upowazniac¢ okreslong
osobe do jednorazowego odbioru dziecka z placéwki. Takie upowaznienie
powinno mie¢ forme pisemng papierowg lub elektroniczng poprzez dziennik
Librus.

10k. Prawo do odbioru dziecka majg oboje rodzice, chyba, ze wyrok sgdu stanowi
inaczej.
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W przypadku odbierania dziecka poza budynkiem przedszkolnym wymaga sie
od os6b odbierajgcych, aby zgtosili ten fakt bezposrednio do nauczyciela.
Po odebraniu dziecka za jego bezpieczenstwo odpowiada osoba odbierajgca.

10m. W przypadku czestych spdznien rodzicoéw i odbierania dziecka po godzinach

10n.

100.

pracy przedszkola bedg podjete nastepujgce dziatania:
1) rozmowa nauczyciela z rodzicami dziecka;

2) rozmowa dyrektora przedszkola z rodzicami dziecka;
3) wystosowanie listu do rodzicow dziecka;

4) wystgpienie dyrektora z wnioskiem do Sgdu Rodzinnego i Nieletnich o wglad
w sytuacje rodzinng dziecka;

5) podjecie decyzji w drodze uchwaty rady pedagogicznej o skresleniu dziecka
z listy wychowankow przedszkola, z wytgczeniem dziecka realizujgcego
obowigzkowe roczne wychowanie przedszkolne.

Dzieci mogg by¢ przyprowadzane do przedszkola od godziny otwarcia
przedszkola 6.30 do godziny 8.50.

Odbieranie dzieci z przedszkola odbywa sie do godziny 17:00, jako godziny
zamkniecia przedszkola.

11. Wczesne wspomaganie rozwoju dzieci organizowane jest przez organ

prowadzacy w wyznaczonych placéwkach na terenie miasta Tychy.

§4

Przedszkole organizuje i udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej

dzieciom uczeszczajgcym do przedszkola, ich rodzicom oraz nauczycielom.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w przedszkolu polega na

wspieraniu  rodzicow oraz nauczycieli w rozwigzywaniu problemow
wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci
wychowawczych w celu zwiekszenia efektywnosci pomocy psychologiczno-

pedagogicznej dla dzieci.

Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielajg dzieciom nauczyciele oraz

specjalisci.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezgcej pracy

z dzieckiem oraz w formie:

1) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych
rozwijajgcych kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zajec
o charakterze terapeutycznym,

2) porad i konsultaciji,
~8~
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3) zajec¢ rozwijajgcych uzdolnienia.

4) zindywidualizowanej  Sciezki realizacji  obowigzkowego  rocznego
przygotowania przedszkolnego.

5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom dzieci
I nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

6. Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli i specjalistdw udzielajgcych pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolu zapewniajg poradnie
psychologiczno- pedagogiczne oraz placowki doskonalenia nauczycieli.

7. Zainteresowania wychowankéw oraz ich uzdolnienia rozpoznawane sg w formie:
1) wywiaddw z rodzicami, dzieckiem;
2) prowadzenia obserwacji pedagogicznych;

3) orzeczen poradni psychologiczno- pedagogicznych.

8. Forme rozwoju uzdolnien wychowankéw i ich prezentacji stanowi:

1) udziat w konkursach, przeglagdach, turniejach na szczeblu: miejskim,
powiatowym, ogodlnopolskim;

2) organizowanie w przedszkolu konkurséw, przeglgdéw: plastycznych,
muzycznych, teatralnych, sportowych.

9. Indywidualizacja pracy z wychowankiem na obowigzkowych i dodatkowych
zajeciach polega na:

1) dostosowywaniu tempa pracy do mozliwosci percepcyjnych dziecka;

2) dostosowaniu poziomu wymagan edukacyjnych do  mozliwosci
percepcyjnych, intelektualnych i fizycznych dziecka;

3) przyjeciu adekwatnych metod nauczania i sprawdzania umiejetnosci dziecka;

4) roznicowaniu stopnia trudnosci i form pracy podczas zajec.

10.0Organizacja oraz prowadzenie wymienionych w ust4 i 5 zaje¢ odbywa sie
na zasadach okreslonych w rozporzadzeniu w sprawie udzielania pomocy
psychologiczno- pedagogicznej.
11.0rganizuje sie opieke nad dzieCmi niepetnosprawnymi:
1) przedszkole moze przyja¢ dziecko niepetnosprawne w zaleznosci od stopnia
i rodzaju niepetnosprawnosci na podstawie orzeczenia poradni
psychologiczno- pedagogicznej o zdolnosci dziecka do przebywania w grupie
réwiesniczej;
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2) przedszkole w miare swych mozliwosci socjalno- bytowych zapewnia
dzieciom niepetnosprawnym nastepujgce warunki:

a) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia
specjalnego,

b) odpowiednie warunki pobytu oraz niezbedne Srodki dydaktyczne,

c) realizacje podstawy programowej wychowania przedszkolnego,
programu wychowania przedszkolnego,

d) zajecia rewalidacyjne lub psychoterapeutyczne stosownie do potrzeb,

e) integracje ze Srodowiskiem rowiesnikobw na zasadzie zapewnienia
dzieciom niepetnosprawnym réwnych szans rozwojowych,

f) opracowanie indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego po
wczesniejszym przeprowadzeniu wielospecjalistycznej oceny poziomu
funkcjonowania ucznia,

g) zatrudnienie nauczyciela wspotorganizujgcego ksztatcenie specjalne.

§5
1. Przedszkole moze prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjng obejmujacg wszystkie
lub wybrane zajecia edukacyjne, cate przedszkole lub grupe.

2. Rozpoczecie innowaciji jest mozliwe po zapewnieniu przez dyrektora odpowiednich
warunkow kadrowych i organizacyjnych, niezbednych do realizacji planowanych
dziatan innowacyjnych.

3. Uchwate w sprawie wprowadzenia innowacji w przedszkolu podejmuje rada
pedagogiczna.

4. Uchwata w sprawie wprowadzenia innowacji moze by¢ podjeta po uzyskaniu:
1) zgody nauczycieli, ktérzy bedg uczestniczy¢ w innowacji;
2) opinii rady rodzicow;

3) pisemnej zgody autora lub zespotu autorskiego innowacji na jej prowadzenie
w przedszkolu, w przypadku, gdy zatozenia innowacji nie byty wczesniej
opublikowane.

5. Udziat nauczycieli w innowac;ji jest dobrowolny.

6. Innowacje wymagajgce przyznania placéwce dodatkowych srodkéw budzetowych,
moga by¢ podjete po wyrazeniu przez organ prowadzgcy przedszkole pisemnej
zgody na finansowanie planowanych dziatanh.

§ 5a

1. Przedszkole rozwija u dzieci poczucie tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej
~ 10 ~
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poprzez:

1) wprowadzanie w zajecia tresci zwigzanych z historig, geografig i kulturg
naszego kraju, wojewodztwa, regionu, miasta;

2) organizowanie uroczystosci z okazji Swigt panstwowych;

3) eksponowanie i szanowanie symboli narodowych w pomieszczeniach
przedszkola;

4) wskazywanie dzieciom godnych nasladowania autorytetéw z historii i czaséw
wspotczesnych;

5) pielegnowanie tradycji zwigzanych 2z miejscowoscia i najblizszym
Srodowiskiem.

2. Przedszkole prowadzi dziatania antydyskryminacyjne obejmujgce catg spotecznos¢
przedszkola poprzez czytelne zasady postepowania, w tym system regulaminow
i procedur, ustalenie praw i obowigzkéw pracownikéw, dzieci i ich rodzicow.

3. Przedszkole prowadzi z dzieémi planowg prace wychowawczg opartg na
wartosciach uniwersalnych. W przedszkolu funkcjonuje kodeks etyki zawodowej
regulujgcy relacje pomiedzy podmiotami przedszkola.

§ 5b

1. Przedszkole przestrzega zasad zdrowego zywienia poprzez przygotowywanie
positkow zgodnie z obowigzujgcymi normami zywieniowymi dla dzieci w wieku
przedszkolnym.

2. Przedszkole promuje i ochrania zdrowie wychowankéw poprzez zapewnienie
prawidtowych warunkéw pobytu, przestrzeganie rozktadu dnia, wspoétprace
z pielegniarkg oraz organizowanie konkursow i przedsiewziec.

Rozdziat 3

Organy przedszkolaiich kompetencje

§6
1. Organami przedszkola sa:

1) Dyrektor Zespotu Szkolno- Przedszkolnego nr 1 w Tychach, zwany dalej
dyrektorem;

2) Rada Pedagogiczna Zespotu Szkolno- Przedszkolnego nr 1 w Tychach;
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3) Rada Rodzicow Zespotu Szkolno- Przedszkolnego nr 1 w Tychach.

2. Opis organow przedszkola i ich kompetencje okreslone sg w Statucie Zespotu
Szkolno-Przedszkolnego nr 1 w Tychach.

3. Organy przedszkola sg zobowigzane do wspotpracy, wspierania dyrektora,
tworzenia dobrego klimatu przedszkola, poczucia wspétdziatania i partnerstwa,
utrwalania demokratycznych zasad funkcjonowania przedszkola. Koordynatorem
wspotdziatania poszczegoélnych organdow jest dyrektor, ktory zapewnia kazdemu
z organow mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w ramach
swoich kompetencji i umozliwia biezgcg wymiane informaciji.

4. Dziatajgce w przedszkolu organy prowadzg samodzielng i swobodng dziatalnosé,
w ramach swoich kompetencji, podejmujg decyzje w oparciu o regulaminy
dziatalnosci. Dbajg jednak o biezgce informowanie innych organéw zespotu o planowych
lub podejmowanych decyzjach bezposrednio lub posrednio poprzez dyrektora zespotu.

§7
1. Uchylony

Rozdziat 4

Organizacja przedszkola

§8
1. Organizacja przedszkola dostosowana jest do:

1) liczby dzieci zgtoszonych na dany rok szkolny, co warunkuje liczba oddziatow,
rodzaj i czas ich pracy;

2) wymagan podstawy programowej wychowania przedszkolnego i wybranych
na jej podstawie programéw wychowania przedszkolnego;

3) wnioskdéw rodzicéw okreslajgcych zapotrzebowanie na rodzaj zajec
dodatkowych prowadzonych przez przedszkole.

2. Szczegodtowg organizacje pracy przedszkola w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacyjny przedszkola opracowany przez dyrektora zatwierdzony
przez organ prowadzacy. Terminy, procedury i zakres arkusza organizacyjnego
okredla rozporzadzenie w sprawie szczegotowej organizacji publicznych szkoét
i przedszkoli.

3. Do arkusza organizacyjnego moga by¢ wprowadzone zmiany w formie aneksu.
4. Aneks zatwierdza organ prowadzgcy przedszkole.

5. Zajecia w przedszkolu w wyjgtkowych sytuacjach, mogg by¢ organizowane
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i prowadzone w trybie nauczania zdalnego z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegto$¢, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami. Obowigzujg
wowczas procedury zawarte w odrebnym dokumencie.

. Zadania placéwki w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek
systemu oswiaty realizowane sg z wykorzystaniem dziennika elektronicznego
Librus.

§9

. Podstawowg jednostkg organizacyjng przedszkola jest oddziat obejmujgcy dzieci
w zblizonym wieku z uwzglednieniem ich potrzeb, zainteresowan, uzdolnien.

. Liczba dzieci w oddziale nie przekracza 25.
. Przedszkole obejmuje swoja opiekg dzieci od 3-6 roku zycia.

. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach w razie dysponowania wolnym
miejscem w grupie dzieci najmtodszych, dyrektor moze przyjg¢ do przedszkola
dziecko, ktére ukonczyto 2,5 roku, potrafi nawigza¢ kontakt z opiekunem
i sygnalizuje swoje potrzeby fizjologiczne. Przypadki te obejmujg w szczegdlnosci:

1) trudng sytuacje zyciowg dziecka i rodziny;

2) uczeszczanie starszego rodzenstwa do przedszkola.

. Przedszkole jest wielooddziatowe.

. Rada Pedagogiczna moze przyjg¢ inne zasady grupowania dzieci w zaleznosci
od potrzeb i realizacji zatozen programowych oraz mozliwo$ci organizacyjnych.

. W przedszkolu mozna tworzy¢ grupy miedzyoddziatowe.

. W okresie zmniejszonej frekwencji mogg by¢ tworzone oddziaty tgczone. Liczba
dzieci w oddziale tgczonym wynosi nie wiecej niz 25.

. Oddziaty taczone mogg by¢ tworzone w godzinach od 6.30 do 8.00 oraz 16.00
do 17.00 w celu zapewnienia opieki dzieciom przyprowadzanym wczesnie rano
lub odbieranym p6zno z przedszkola.

10.Wycieczki, wyjazdy do teatru i inne formy wyjazdowe zaje¢ mogg odbywaé sie

w grupach o strukturze miedzyoddziatowe;.

§10

1.Praca wychowawczo- dydaktyczna i opiekuncza prowadzona jest w przedszkolu

w oparciu o podstawe programowg wychowania przedszkolnego.

2. Godzina pracy nauczyciela w przedszkolu trwa 60 minut. Podstawowg formg pracy

sg zajecia opiekuncze i edukacyjne prowadzone w systemie grupowym,
zespotowym i indywidualnym.

~13 ~
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3. Przedszkole organizuje na wniosek rodzicéw dzieci, za zgodg organu
prowadzgcego, zajecia dodatkowe. W przedszkolu mogg by¢ organizowane
w szczegolnosci nastepujgce zajecia dodatkowe:

1) religia,
2) logopedia,
3) jezyk angielski.

4. Czas trwania zaje¢ prowadzonych dodatkowo jest dostosowany
domozliwosci rozwojowych dzieci i wynosi:

1) religia i nauka jezyka angielskiego odbywa sie 2 razy w tygodniu po 15 min.
(dla dzieci 3-, 4-letnich), po 30 min. (dla pozostatych dzieci),

2) zajecia logopedyczne prowadzone sg indywidualnie z kazdym dzieckiem.

5. Godzina zaje¢ pomocy psychologiczno-pedagogicznej trwa 45 minut.
6. Godzina zajec¢ rewalidacyjnych trwa 60 minut.

7. Dopuszcza sie prowadzenie zaje¢ w czasie diuzszym lub krétszym niz 45/60 minut,
z zachowaniem ustalonego dla wychowanka tgcznego tygodniowego czasu tych
zajet, jezeli jest to uzasadnione potrzebami wychowanka.

§ 11

1. Organizacje statych, obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych okre$la
ramowy rozkfad dnia ustalony przez dyrektora na wniosek rady pedagogicznej
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny dziecka, dostosowany
do oczekiwan rodzicéw. Jest on oparty na rytmie dnia, czyli powtarzajgcych sie
systematycznie fazach, ktére pozwalajg dziecku na stopniowe zrozumienie pojecia
czasu i organizacji oraz dajg poczucie bezpieczenstwa i spokoju, zapewniajgc
dziecku zdrowy rozwd;.

2. Ramowy rozktad dnia obejmuije:

1) dzienny czas pracy poszczegdlnych oddziatdw zawarty jest w arkuszu
organizacji przedszkola;

2) nastepujgce pory positkow:
a) sniadanie: 9.00
b) obiad: 12.00
C) podwieczorek: 14.00
3. Godziny realizacji podstawy programowej trwajg od 8.00 do 13.00.

4. Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciele, ktérym powierzono opieke

nad danym oddziatem, ustalajg dla tego oddzialu szczegoétowy rozktad dnia,
~ 14 ~
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z uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan dzieci.
5. Rozktad dnia w miare potrzeby moze by¢ zmieniony w ciggu dnia.

6. Ramowe rozktady, o ktérych mowa w ust. 2 i 4 podaje sie do wiadomosci rodzicom
dzieci oraz zamieszcza na stronie internetowej przedszkola.

\I

. Szczegdtowe rozktady dnia zawarte sg w dziennikach zaje¢ poszczegolnych
oddziatow

8. Dzienny czas pracy przedszkola zatwierdza organ prowadzgcy na wniosek dyrektora.
Czas pracy przedszkola moze ulec zmianie stosownie do aktualnych potrzeb
rodzicéw, po uzgodnieniu z organem prowadzgcym.

§ 12

. Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekuncza prowadzona jest w oparciu
0 podstawe programowg oraz dopuszczone do uzytku przez dyrektora programy
wychowania przedszkolnego.

 —

2. W przedszkolu nauczyciele mogg wykorzystywa¢ w swojej pracy wychowawczo-
opiekunczo-dydaktycznej programy wiasne. Wszystkie programy witasne wynikajg
z potrzeb przedszkola i majg pozytywny wptyw na wizerunek absolwenta
przedszkola. Sg dopuszczone przez dyrektora.

3. Na realizacje podstawy programowej wychowania przedszkolnego przeznacza sie
5 godzin w czasie codziennej pracy przedszkola.

4. Przedszkole na zyczenie rodzicbw moze organizowa¢ nauke religii. Zasady
organizacji nauki religii regulujg odrebne przepisy.

5. Godzina pracy nauczyciela z dzie¢mi w przedszkolu trwa 60 minut.

6. Zajecia dodatkowe mogg odbywac sie w sali zajeC poszczegolnych grup lub poza
terenem przedszkola, ponadto:

1) rodzaj zaje¢ dodatkowych, ich czestotliwo$¢ i forma organizacyjna zalezg
od wyboru rodzicéw;

2) zajecia finansowane sg w catosci przez organ prowadzgcy.
7. Przedszkole organizuje w zalezno$ci od potrzeb:
1) zajecia rewalidacji indywidualnej,

2) zajecia specjalistyczne: korekcyjno-kompensacyjne, logopedyczne, porady
ikonsultacje, zajecia rozwijajgce uzdolnienia.

8. Organizacja oraz prowadzenie zaje¢, o ktorych mowa w ust. 7 odbywa sie
na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

§13

1. Przedszkole funkcjonuje przez caty rok szkolny z wyjatkiem przerw ustalonych przez
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organ prowadzgcy na wniosek dyrektora.

. Dzienny czas pracy przedszkola wynosi 10,5 godzin; przedszkole jest czynne
w godzinach od 6.30 do 17.00 w tym 5 bezptatnych godzin dziennie, podczas ktoérych
realizowana jest podstawa programowa wychowania przedszkolnego;

. Bezpfatne godziny realizowane sg od 8:00 do 13:00- dla wszystkich dzieci pozostate
ptatne 1zt kazda rozpoczeta godzina. Dla dzieci 6- letnich pobyt jest catkowicie
bezpfatny.

. Czas pracy przedszkola w roku szkolnym od 1 wrzesnia do 31 sierpnia kazdego roku.

. Dzienna stawka zywieniowa ustalona jest przez dyrektora na wniosek intendenta
i zatwierdzana przez organ prowadzgcy.

. Przerwa wakacyjna jak rowniez dyzur wakacyjny ustalony jest przez organ
prowadzacy kazdego roku. Przerwa wakacyjna wykorzystywana jest na :

a) wykonanie remontu i czynnosci porzgdkowych,

b) pracownicze urlopy wypoczynkowe.

§13a

. Przedszkole umozliwia odptatne korzystanie przez dziecko z wychowania
przedszkolnego w czasie wykraczajgcym poza 5-godzinng realizacje podstawy
programowej, nauki religii (o ile rodzic wyrazi na piSmie takie zyczenie) oraz zaje¢
przydzielonych dziecku w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

. Optaty za korzystanie dziecka z wychowania przedszkolnego w czasie
przekraczajgcym wymiar zaje¢, o ktorym mowa w ust. 1 okredlane sg w okresach
miesiecznych.

. Miesieczna wysoko$¢ optaty za zajecia, o ktorych mowa w ust. 1 okreslana jest
po zakonczeniu kazdego miesigca jako iloczyn stawki godzinowej okreslonej
uchwatg Rady Miasta Tychy oraz liczby godzin faktycznego pobytu dziecka
w przedszkolu pomniejszonej o czas trwania zaje¢ nieodptatnych.

. Liczbe godzin, o ktérej mowa w ust. 3 ustala sie sumujgc rzeczywisty czas pobytu
dziecka w przedszkolu i naliczania odptatno$ci za swiadczenia, z ktoérych dziecko
skorzystato, przedszkole prowadzi elektroniczny system rejestracji wejs¢ i wyjsé
dziecka z uzyciem odpowiednich czytnikow i kart zblizeniowych.

. Celem usprawnienia ewidencji czasu pobytu dziecka w przedszkolu i naliczania
odptatnosci za swiadczenia, z ktérych dziecko skorzystato, przedszkole prowadzi
elektroniczny system rejestracji wejs¢ i wyj$¢ dziecka z uzyciem odpowiednich
czytnikow i kart zblizeniowych.

. Przedszkole umozliwia odptatne korzystanie przez dziecko z positkéw.

. Wysoko$¢ optaty za poszczegdlne positki, ustalana jest przez dyrektora
W porozumieniu z organem prowadzgcym zgodnie z odrebnymi przepisami.
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8. Wysokosc¢ optat w danym roku szkolnym zamieszczana jest corocznie w ,Informac;ji
dla rodzicow o warunkach i zasadach udzielania $wiadczeh przez przedszkole”.

9. Miesieczna wysokos¢ opfaty za positki stanowi sume optat za positki, z ktorych
dziecko skorzystato podczas swojego pobytu w przedszkolu.

10.Rodzic zobowigzany jest do zgtaszania kazdej planowanej nieobecnosci dziecka
z wyprzedzeniem, najpozniej na dzien przed nieobecnoscig, a w nagtych wypadkach,
np. choroby w dniu nieobecnosci dziecka do godziny 8:00.

11.Przedszkole przekazuje rodzicom do 5 dni po zakonczeniu danego miesigca
informacje o tgcznej wysokosci optaty za Swiadczenia udzielone w danym miesigcu
przez przedszkole.

12.Optate za pobyt w przedszkolu i za korzystanie z wyzywienia nalezy uisci¢
w nieprzekraczalnym terminie do 15. kazdego miesigca za poprzedni miesigc
na rachunek bankowy wskazany przez dyrektora.

13.Dochodzenie naleznosci budzetowych z tytutu nieuiszczonych optat, o ktérych mowa
w ust. 2 i 6, nastepuje na podstawie przepiséw ustawy z dnia 17 czerwca 1966r.
0 postepowaniu egzekucyjnym w administraciji.

§14
1. Do realizacji zadan i celéw statutowych przedszkole wykorzystuje:
a) 3 sale zaje¢ wraz z niezbednym wyposazeniem;
b) pomieszczenia administracyjne i gospodarcze;
C) zaplecze sanitarne;
d) plac zabaw.

2. Dokumenty archiwalne przedszkola znajdujg sie w Skfadnicy Akt w wydzielonej
czesci budynku zespotu.

3. Odpowiedzialnym za stan i wyposazenie pomieszczen, o ktérych mowa w ust. 1 jest
dyrektor, ktorydeleguje te odpowiedzialno$¢ na poszczegdlnych pracownikéw.

4. Szczegotowy zakres odpowiedzialnosci za mienie przedszkola okresla dyrektor,
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.

§14a

1. Dzieciom, ktorym z powodu warunkéw rodzinnych lub losowych potrzebna jest stata
lub dorazna pomoc materialna, moze by¢ taka pomoc udzielona w nastepujgcej
formie:

1) rzeczowej;
2) zwolnienia lub obnizenia optat za przedszkole;

3) pomoc w zatatwieniu wsparcia ze strony administracji samorzgdowej;
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4) pomoc charytatywna;

5) pomoc zorganizowana w ramach wspélnoty przedszkola.

§14b
1. Podstawowe formy dziatalnosci dydaktyczno- wychowawczej przedszkola to:
1) obowigzkowe zajecia edukacyjne z catg grupg we wszystkich sferach rozwoju;
2) zajecia stymulacyjne organizowane w matych zespotach;
3) zajecia indywidualne;
4) zajecia wspomagajgce rozwoj dzieci z zaburzeniami rozwojowymi;

5) okazje edukacyjne - stwarzanie dziecku mozliwosci wyboru zadan, czasu ich
realizacji, wyboru partnerow;

6) zajecia kierowane i niekierowane;

7) zabawy dowolne oraz spontaniczna dziatalnos¢ dzieci;

8) zajecia dodatkowe organizowane na koszt rodzicéw i za ich zgoda;
9) wycieczki, spacery, zabawy na placu zabaw, uroczystosci i imprezy.
10) zajecia z pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

11) zajecia rewalidacyjne.

§14c
1. Sposob sprawowania opieki nad dzie¢mi w czasie zaje¢ w przedszkolu:

1) opieke nad dzie¢mi w trakcie catego ich pobytu w przedszkolu sprawujg
nauczyciele;

2) rozktad dnia w przedszkolu uwzglednia réwnomierne roztozenie zaje¢ w ciggu
catego dnia i ich réznorodnos¢, w tym pobyt w ogrodzie przedszkolnym;

3) dzieci majg zapewniony codzienny odpoczynek w okreslonej formie: dzieci
miodsze — lezakowanie, dzieci starsze — zajecia relaksacyjne i wyciszajgce;

4) zapewnia sie codzienny pobyt na $wiezym powietrzu, o ile pozwalajg
na to warunki pogodowe;

5) sale =zaje¢ posiadajg wilasciwg powierzchnig, oswietlenie, wentylacje
I ogrzewanie oraz:
a) w salach zaje¢ zapewnia sie temperature co najmniej 18°C; w przypadku
nizszej temperatury, dyrektor zawiesza zajecia na czas oznaczony
i powiadamia o tym organ prowadzgcy;
b) dyrektor za zgodg organu prowadzgcego moze zawiesi¢ zajecia, jesli
temperatura zewnetrzna, mierzona o godz. 21.00 w dwoch kolejnych
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dniach poprzedzajgcych zawieszenie zaje¢ wynosi - 15°C lub jest nizsza
a takze w przypadku wystgpienia na danym terenie zdarzen, ktére moga
zagrozi¢ zdrowiu dzieci,

c) stoliki, krzesetka i wyposazenie sal dostosowane sg do wzrostu dzieci
i rodzaju ich dziatalnosci.

6) dzieci na pobyt catodzienny korzystajg z positkbw przygotowanych
w przedszkolu, estetycznie podanych, zgodnych z normami zywieniowymi;

7) korzystanie z positkbw przez dzieci na pobyt skrécony oraz przez dzieci
alergiczne, uzgadniane jest indywidualnie z rodzicami dziecka, z uwagi na
zapewnienie prawidtowej organizacji pracy przedszkola;

8) wobec dzieci na terenie placowki nie sg stosowane zadne zabiegi medyczne
oraz nie podaje sie zadnych lekow z uwagi na brak profesjonalnej opieki
medycznej;

9) w przypadku choroby zakaznej dziecka rodzice zobowigzani sg
do powiadomienia o tym nauczycieli lub dyrektora placowki;

10) w razie nieszczesliwego wypadku podczas pobytu dziecka w przedszkolu
nauczyciel zobowigzana jest:

a) udzieli¢ pierwszej pomocy, a w razie koniecznosci wezwac pogotowie
ratunkowe;

b) niezwtocznie powiadomi¢ dyrektora przedszkola;
c) powiadomic rodzicéw dziecka;

2. Dyrektor jest zobowigzany powiadomi¢ o wypadku smiertelnym, ciezkim i zbiorowym
niezwtocznie prokuratora i kuratora oswiaty i organ prowadzacy, a w przypadku
zbiorowego zatrucia niezwtocznie panstwowego inspektora sanitarnego.

§14d
1. Przedszkole wspotdziata z poradnig psychologiczno-pedagogiczng, poradniami
specjalistycznymi a takze organizacjami i instytucjami $wiadczgcymi pomoc

dzieciom, rodzinom i nauczycielom w zakresie spraw dotyczgcych pomocy dziecku
I jego rodzinie poprzez:

1) konsultacje i porady dla nauczycieli i rodzicéw;

2) wymiane doswiadczen i informacji miedzy nauczycielami, rodzicami,
pracownikami poradni;

3) wspotdziatanie przy organizowaniu szkolen, seminariow, warsztatéw itp.
4) wspotdziatanie w celu zapewnienia kompleksowej pomocy dziecku;

5) wspdlne podejmowanie dziatan ( w tym profilaktycznych) na rzecz dzieci,
rodziny, $rodowiska lokalnego;

6) pomoc nauczycielom przedszkola w diagnozowaniu i rozwijaniu mozliwosci
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dzieci przedszkolnych;
7) interwencje mediacyjne, psychoedukacyjne, dziatania informacyjne.

. Przedszkole wspédtdziata z Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej, Policja,
instytucjami wspierajgcymi dziecko i rodzine w zaleznosci od potrzeb.

. W przedszkolu mogg dziata¢, z wyjagtkiem partii i organizacji politycznych,
stowarzyszenia i inne organizacje, a w szczegolnosci organizacje harcerskie, ktérych
celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie
form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej;-opiekunczej i innowacyjnej szkoty.

. Podjecie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje, wymaga
uzyskania zgody dyrektora, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkéw tej
dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow.

. Przedszkole wspoétdziata ze stowarzyszeniami i innymi organizacjami, o ktérych
mowa w ust.l stosownie do potrzeb zainteresowanych podmiotéw, zgodnie
z indywidualnymi ustaleniami w szczegolnosci poprzez:

1) szkolenia;
2) udziat w konkursach, projektach;
3) korzystanie z bazy danych,;

4) wspotorganizowanie roznych przedsiewziec.

Rozdziat 5
Nauczyciele i inni pracownicy

Przedszkola

§15

. W Przedszkolu nr 2 w Tychach pracujg nauczyciele oraz pracownicy samorzgdowi
zatrudnieni przez Zespét Szkolno- Przedszkolny nr 1 w Tychach.

. Zasady zatrudniania nauczycieli reguluje ustawa Karta Nauczyciela, a pracownikéw
niepedagogicznych  szkoty okre$lajg przepisy ustawy o pracownikach
samorzgdowych oraz ustawa Kodeks pracy.

. Kwalifikacje nauczycieli, a takze zasady ich wynagradzania okresla minister wtasciwy
do spraw oswiaty i wychowania oraz pracodawca, a kwalifikacje i zasady
wynagradzania pracownikow niepedagogicznych szkoty okreslajg przepisy
dotyczgce pracownikow samorzgdowych.

. Do zadan wszystkich pracownikow przedszkola nalezy:
1) sumienne i staranne wykonywanie pracy;,
2) przestrzeganie czasu pracy ustalonego w placéwce,

3) przestrzeganie regulaminu pracy i ustalonego w zakfadzie porzadku,
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4) przestrzeganie przepisdéw oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy, a takze
przepisow pozarowych,

5) dbanie o dobro zaktadu pracy, chronienie jego mienia,
6) przestrzeganie w zaktadzie pracy zasad wspoétzycia spotecznego;
7) dbanie o bezpieczenstwo psychiczne i fizyczne wychowankow.

. Nauczyciele i pozostali pracownicy przedszkola, ktorzy w zwigzku z wykonywang
pracg lub petniong funkcjg uzyskajg dostep do danych osobowych wychowankow,
rodzicow, nauczycieli lub innych pracownikdw Przedszkola sg zobowigzani
przetwarzac¢ dane wytgcznie w celu realizacji zadan i obowigzkéw lub powierzonych
im funkcji wynikajgcych z przepiséw prawa oraz zachowac poufno$c.

§ 16

. Nauczyciel w swoich dziataniach wychowawczych, dydaktycznych, opiekunczych ma
za zadanie kierowanie sie dobrem dzieci, dbatoscig o ich bezpieczenstwo i troskg
o ich zdrowie, poszanowanie godnosci osobistej dziecka.

. Nauczyciel planuje i prowadzi prace wychowawczo-dydaktyczng w powierzonym
oddziale przedszkolnym i odpowiada za jej jakosé.

. Nauczyciel opracowuje samodzielnie badz we wspétpracy z innymi nauczycielami

program wychowania w przedszkolu oraz wnioskuje do dyrektora o dopuszczenie

go do uzytku. Moze roéwniez zaproponowaé program opracowany przez innego

autora. Przeprowadza diagnoze przedszkolng swoich wychowankow. Realizuje

zajecia opiekunczo-wychowawcze, uwzgledniajgc potrzeby i zainteresowania dzieci.

. Nauczyciel wspotpracuje z instytucjami Swiadczgcymi pomoc

psychologicznopedagogiczng i innymi specjalistycznymi.

. Nauczyciel jest zobowigzany wspotpracowac z rodzicami dzieci.

. Nauczyciela zatrudnionego w petnym wymiarze zaje¢ obowigzuje 5-dniowy tydzien

pracy.

. Nauczyciel wykonujgcy zajecia wychowawczo-dydaktyczne lub opiekuncze w dniu

wolnym od pracy otrzymuje w zamian inny dzien wolny od pracy. W szczegoinie

uzasadnionych przypadkach zamiast dnia wolnego nauczyciel otrzymuje odrebne

wynagrodzenie.

. Nauczyciele udzielajg i organizujg pomoc psychologiczno-pedagogiczna.

. Nauczyciele przedszkola tworzg zespot, ktdrego cele i zadania obejmuja:

1) wspoétprace stuzgcg uzgodnieniu sposobdw realizacji programoéw wychowania
przedszkolnego i korelowania ich tresci;

2) wspolne  opracowanie szczegétowych  kryteridw obserwacji dziecka
oraz sposobdéw ewaluacji pracy opiekunczo-edukacyjnej;

3) organizowanie = wewnatrzprzedszkolnego doskonalenia  zawodowego
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oraz doradztwa metodycznego dla poczatkujgcych nauczycieli;

4) wspoétdziatanie w organizowaniu sal zajeC, kacikdw zainteresowan, a takze
w uzupetnianiu ich wyposazenia,;

5) opiniowanie przygotowanych w przedszkolu autorskich programow wychowania
przedszkolnego.

10. Inne zadania nauczycieli:
1) wspieranie rozwoju psychofizycznego dziecka, jego zdolnosci i zainteresowan,

2) prowadzenie obserwacji pedagogicznych majgcych na celu poznanie
mozliwosci i potrzeb rozwojowych dzieci oraz dokumentowanie tych
obserwaciji;

3) prowadzenie analizy gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole (diagnoza
przedszkolna) z poczgtkiem roku poprzedzajgcego rozpoczecie przez dziecko
naukiw klasie | szkoty podstawowej;

4) wspoOtpraca ze specjalistami  Swiadczacymi  kwalifikowang pomoc
psychologicznopedagogiczng, zdrowotng i inng;

5) planowanie wilasnego rozwoju zawodowego, systematyczne podnoszenie
swoich kwalifikacji zawodowych przez aktywne uczestnictwo w roznych
formach doskonalenia zawodowego;

6) dbato$¢ o warsztat pracy przez gromadzenie pomocy naukowych oraz troska
o0 estetyke pomieszczen;

7) eliminowanie przyczyn niepowodzen dzieci;

8) wspdtdziatanie z rodzicami w sprawach wychowania i nauczania dzieci
z uwzglednieniem prawa rodzicow do znajomosci zadahn wynikajgcych
w szczegolnosci z programu wychowania przedszkolnego realizowanego
w danym oddziale i uzyskiwania informacji dotyczgcych dziecka, jego
zachowania i rozwoju m.in. przez organizacje zebran grupowych, zajec
otwartych, zaje¢ adaptacyjnych dla dzieci nowo przyjetych, kontaktow
indywidualnych, wspolnego Swietowania, kacika dla rodzicéw oraz innych
uroczystosci, w ktérych mogg brac udziat zainteresowani rodzice;

9) prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawcze;j
i opiekunczej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;

10) realizacja zalecen dyrektora i uprawnionych oséb kontrolujgcych;
11) czynny udziat w pracach rady pedagogicznej;

12) inicjowanie i organizowanie imprez o charakterze dydaktycznym,
wychowawczym, turystycznym, kulturalnym lub rekreacyjno-sportowym;

13) poddawanie sie ocenie pracy przeprowadzonej zgodnie z obowigzujgcymi
w tym zakresie przepisami prawa,;
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14) wspotdziatanie nauczycieli w oddziale w zakresie planowania pracy
wychowawczo - dydaktycznej, jednolitego oddziatywania oraz wzajemne
przekazywanie informacji dotyczgcych dzieci;

15) wspotpraca z nauczycielkami zaje¢ dodatkowych;
16) przestrzeganie regulaminu rady pedagogicznej;

17) otaczanie indywidualng opiekg kazdego dziecka i utrzymywanie kontaktu z ich
rodzicami w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb rozwojowych ich dzieci,
b) ustalenia formy pomocy w dziataniach wychowawczych wobec dziecka,
c) witgczenia ich w dziatalnos¢ przedszkola;

18) prowadzenie pracy wychowawczo-dydaktycznej i opiekunczej zgodnie
z obowigzujgcymi programami nauczania, odpowiedzialnos¢ za jakos¢ i wyniki
tej pracy;

19) szanowanie godnosci dziecka i respektowanie jego praw;

20) korzystanie w swojej pracy merytorycznej i metodycznej z pomocy dyrektora,
rady pedagogicznej, wyspecjalizowanych placowek i instytucji naukowo-
oswiatowych,

21) realizacja innych zadan zleconych przez dyrektora, a wynikajgcych
z biezgcej dziatalnosci placowki.

11. W przedszkolu dziata zespot nauczycieli ds. nowelizacji statutu, ktérego zadaniem
jest:

1) monitorowanie zmian w prawie oswiatowym, ze szczegdlnym zwrdceniem
uwagi na przepisy wskazujgce koniecznos¢ zmiany statutu,

2) przygotowanie dla dyrektora jako przewodniczgcego rady pedagogicznej
projektu zmian w statucie.

§ 17
1. Do zadan logopedy w przedszkolu nalezy w szczegolno$ci:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych
w celu ustalenia stanu mowy dziecka;

2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych oraz porad i konsultacji dla dzieci
i rodzicow w zakresie stymulacji rozwoju mowy dzieci i eliminowania jej
zaburzen,;

3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu
zaburzen komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami dzieci;

4) wspieranie nauczycieli i innych specjalistbw w udzielaniu pomocy
psychologiczno- pedagogicznej.
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§18

1. Dyrektor powierza poszczegolne oddziaty opiece jednego lub dwoch nauczycieli,
zaleznie od czasu pracy oddziatu lub realizowanych zadan oraz z uwzglednieniem
propozycji rodzicow.

2. Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej i dydaktycznej,
nauczyciel opiekuje sie danym oddziatem przez caty okres uczeszczania dzieci
do przedszkola.

3. Dyrektor podejmuje decyzje zmiany wychowawcy w przypadku gdy:

1)
2)

sam nauczyciel wniesie stosowng prosbe do dyrektora,

rada rodzicow danego oddziatu zwroci sie do dyrektora z pisemnym
wnioskiem o zmiane wychowawcy, wniosek musi by¢ uzasadniony
i potwierdzony czytelnymi podpisami przez wiekszo$¢ rodzicéw (ij. potowa
rodzicow dzieci oddzialu + 1), a dyrektor po przeprowadzeniu
wewnetrznego postepowania wyjasniajgcego podejmuje decyzje w sprawie
rozpatrzenia wniosku.

§19

1. Nauczyciele i rodzice wspoétdziatajg ze sobg. W sprawach wychowania i nauczania

dzieci,

1)

2)

3)

4)

nauczyciele:

zobowigzani sg do przekazywania rodzicom rzetelnej i biezgcej informacji na
temat realizowanego w oddziale programu wychowania przedszkolnego,
a takze rozwoju i zachowania ich dziecka,

udzielajg porad rodzicom w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia
dziecka;
organizujg pomoc  psychologiczno-pedagogiczng i inng pomoc

specjalistyczng;

uwzgledniajg wspodlnie z rodzicami kierunki i zakres zadan realizowanych
w przedszkolu.

2. Nauczyciele planujg i prowadzg prace wychowawczo-dydaktyczng w powierzonym
oddziale przedszkolnym i odpowiadajg za jej jakosc.

3. Nauczyciel przygotowuje na pismie:

1)
2)

3)

4)

plany pracy wychowawczo-dydaktycznej i opiekunczej oddziatu;
dokumentacje obserwacji zachowania i rozwoju dzieci oraz przyrostu
umiejetnosci;

sprawozdania z realizacji zadan opiekunczo-edukacyjnych dwa razy w roku
szkolnym;

scenariusze zajec¢ edukacyjnych dla potrzeb zaje¢ otwartych i kolezenskich.
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4. Nauczyciel prowadzi i dokumentuje obserwacje pedagogiczng dzieci, majgc na celu
poznanie i zabezpieczenie ich potrzeb rozwojowych poprzez:

1) wywiad z rodzicem i dzieckiem,
2) karte pracy indywidualnej,

3) karte obserwacji rozwoju dziecka, diagnoze dziecka realizujgcego roczny
obowigzek przygotowania przedszkolnego.

5. Nauczyciel lub zespot nauczycieli przedstawia dyrektorowi program wychowania
przedszkolnego na dany etap edukacyjny. Program wychowania przedszkolnego
moze obejmowac tresci nauczania wykraczajgce poza zakres tresci nauczania
ustalonych w podstawie programowej wychowania przedszkolnego. Program
wychowania przedszkolnego powinien by¢ dostosowany do potrzeb i mozliwosci
uczniow, dla ktorych jest przeznaczony. Dyrektor, po zasiegnieciu opinii rady
pedagogicznej, dopuszcza do uzytku w przedszkolu przedstawiony przez
nauczyciela lub zespét nauczycieli program wychowania przedszkolnego.

6. Nauczyciele wspotpracujg z instytucjami Swiadczgcymi pomoc materialng,
psychologiczng i pedagogiczng m.in. z:

1) Publiczng Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Tychach,
2) Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznych w Tychach
7. W celu zapewnienia bezpieczenhstwa dzieciom nauczyciel jest zobowigzany:

1) skrupulatnie przestrzegac i stosowaé przepisy i zarzgdzenia odnosnie bhp
I ppoz.,
a takze odbywaé wymagane szkolenia z tego zakresu;

2) do ciggtej obecnosci przy dzieciach; nauczyciel moze opusci¢ miejsce pracy
po przekazaniu grupy drugiemu nauczycielowi;

3) do niezwlocznego przerwania i wyprowadzenia dzieci z zagrozonych miejsc,
jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni sie w czasie zajec;

4) nierozpoczynania zajecC, jezeli w pomieszczeniach lub innych miejscach,
w ktérych mogg by¢ prowadzone zajecia stan znajdujgcego sie wyposazenia
stwarza zagrozenia dla bezpieczenstwa. Jezeli sala zaje¢ nie odpowiada
warunkom bezpieczenstwa nauczyciel zgtasza ten fakt dyrektorowi celem
usuniecia usterek. Do czasu naprawienia usterek nauczyciel ma prawo
odmowi¢ prowadzenia zaje¢ w danym miejscu;

5) do przestrzegania ustalonych godzin rozpoczynania i konczenia zajec;

6) kontrolowac wiasciwg postawe dzieci w czasie zajec i korygowac zauwazone
btedy;

7) dbac o czystosé, tad i porzadek w czasie trwania zaje¢ i po ich zakonczeniu;

8) usuwac z sali uszkodzone zabawki i pomoce dydaktyczne, ktére mogtyby
spowodowac skaleczenia lub zagraza¢ zdrowiu dzieci;
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9) udzieli¢ pierwszej pomocy dziecku w przypadku wystgpienia choroby
lub wypadku;

10) przestrzegaC¢ zapisbw obowigzujgcych w  przedszkolu  procedur
zapewniajgcych bezpieczenstwo wychowankom;

11) niezwtocznie zawiadomi¢ rodzicow i dyrektora w przypadku zauwazenia
niepokojgcych objawow chorobowych u dziecka.

§ 20

1. W przedszkolu pracownicy samorzgdowi zatrudnieni przez Zespét Szkolno-
Przedszkolny nr 1 w Tychach zajmujg nastepujgce stanowiska:

1) pomoc nauczyciela;
2) wozna oddziatowa;
3) kucharz;

4) pomoc kuchenna;

5) konserwator.

2. Zadaniem pracownikow samorzgdowych przedszkola jest zapewnienie sprawnej
obstugi dziatania przedszkola, zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom, a takze
utrzymanie obiektu i jego otoczenia w tadzie i czystosci.

3. Szczegotowe zakresy obowigzkdw tych pracownikdéw ustala dyrektor .

Rozdziat 6
Wychowankowie przedszkolaiich rodzice
§ 21

1. Rodzice majg prawo do:

1) udziatu w réznych formach spotkan oddziatowych, tj. w zajeciach otwartych,
w zebraniach organizacyjnych, prelekcjach specjalistycznych i warsztatach
praktycznych, imprezach wewnetrznych i srodowiskowych (wg kalendarza
imprez i uroczystosci);

2) konsultacji indywidualnych z wychowawcg;
3) bezposredniego uczestnictwa w codziennym zyciu grupy,

4) wyrazania i przekazywania dyrektorowi uwag i opinii na temat pracy
nauczycieli i przedszkola.

2. Do podstawowych obowigzkow rodzicow dziecka nalezy:

1) przestrzeganie niniejszego statutu;
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2) respektowanie uchwat rady pedagogicznej i rady rodzicéw;

3) zapewnienie dziecku zaopatrzenia w niezbedne przedmioty, przybory
I pomoce;

4) terminowe uiszczanie odptatnosci za pobyt dziecka w przedszkolu;

5) przyprowadzanie i odbieranie dziecka z przedszkola Ilub zadbanie
0 upowaznienie do tego osoby zapewniajgcej dziecku petne bezpieczenstwo;

6) niezwiloczne informowanie o nieobecnoséci dziecka w przedszkolu.

3. Ustala sie nastepujgce formy wspotdziatania nauczycieli z rodzicami oraz ich
czestotliwosc:

1) zebrania ogdlne, nie rzadziej niz 1 raz w ciggu roku;
2) zebrania grupowe, nie rzadziej niz 2 razy w roku;

3) zebrania w celu ujednolicenia metod wychowawczych;
4) konsultacje indywidualne wg potrzeb;

5) uroczystosci i imprezy okolicznosciowe, wystawy, pokazy, zgodnie z planem
pracy przedszkola,

6) zajecia otwarte dla rodzicow, dwa razy w roku w kazdym oddziale;
7) spotkania adaptacyjne wg harmonogramu;
8) kacik informacji dla rodzicow;
9) wystawy prac plastycznych dzieci.
4. W miesigcu wrzesniu organizowane jest zebranie organizacyjne, w trakcie ktérego
dyrektor zapoznaje rodzicéw ze statutem przedszkola, programem przedszkola

nadany rok szkolny, a nauczyciele z zestawami programéw wychowania
przedszkolnego (konkretnych oddziatow przedszkolnych).

5 W miesigcu listopadzie rodzice dzieci realizujgcych roczny obowigzek
przygotowania przedszkolnego zapoznawani sg z wynikami obserwacji i diagnozy
wstepnej dzieci w formie pisemnej informacji zawierajgcej opis aktualnego poziomu
rozwoju i propozycji dziatarn wspomagajgcych.

6. W miesigcu kwietniu rodzice dzieci realizujgcych roczny obowigzek przygotowania

przedszkolnego uzyskujg pisemng informacje o poziomie gotowosci szkolnej
dziecka i decydujg o przekazaniu jej szkole, w ktérej dziecko rozpocznie nauke.

7. Po zakonczeniu kazdego pétrocza organizowane sg dla rodzicéw dzieci 3-5 letnich
zebrania ogolne lub spotkania indywidualne w celu zapoznawania rodzicéw
z aktualnym poziomem rozwoju dziecka i propozycjg dziatan wspomagajgcych.

8. Szczegdtowy harmonogram spotkan zawarty jest w terminarzu na dany rok szkolny
i przedstawiany rodzicom na pierwszym zebraniu, nie pdzniej niz do 15 wrzes$nia
I zamieszony na stronie internetowej przedszkola.

9. W celu sprawnej komunikacji dopuszcza sie kontakty osobiste, online z adresu
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mailowego placowki, telefoniczne, przekazywanie informacji przez strone
internetowg przedszkola.

§ 22
1. Wychowankami przedszkola sg dzieci w wieku okreslonym odrebnymi przepisami.

2. Wychowanek przedszkola ma wszelkie prawa wynikajgce z Konwencji Praw
Dziecka, a szczegdlnie ma prawo do:

1) wiasciwie zorganizowanej opieKi wychowawczej zapewniajgcej
bezpieczenstwo, ochrone przed przemocs;

2) wtasciwie zorganizowanego procesu edukacyjnego, zgodnie z zasadami
higieny pracy umystowej i wkasnego tempa rozwoju;

3) swobody wyrazania mysli i przekonan w szczegolnosci dotyczgcych zycia
przedszkolnego, religijnego oraz swiatopogladu, jesli nie narusza tym dobra
innych ludzi,

4) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentu,

5) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny postepdbw w rozwoju
psychofizycznym,

6) pomocy w przypadku trudnosci rozwojowych.
3. Wychowanek przedszkola zawsze ma prawo do:
1) akceptacji takim jakim jest;
2) spokoju i samotnosci, gdy tego potrzebuje;
3) aktywnej dyskusji z dzie¢mi i dorostymi;

4) aktywnego ksztattowania kontaktéw spotecznych i otrzymywania w tym
pomocy;

5) zabawy i wyboru towarzyszy zabawy;

6) wypoczynku, jesli jest zmeczony;

7) jedzeniai picia, gdy jest gtodny i spragniony;
8) zdrowego jedzenia.

4. Wychowanek przedszkola ma obowigzek przestrzegania uméw spotecznych
obowigzujgcych w spotecznosci przedszkolnej, a zwtaszcza dotyczgcych:

1) systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajeciach edukacyjnych
I W zyciu przedszkola na miare wtasnych mozliwosci;

2) przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do réwiesnikow,
nauczycieli i innych pracownikow przedszkola;

3) odpowiedzialnosci za wtasne zycie, zdrowie i higieng;

4) dbania o wiasne dobro, fad i porzgdek w przedszkolu.
~ 28 ~



Statut Przedszkola nr 2 w Tychach

5. W przypadku notorycznego lekcewazenia praw wychowankéw lub szczegdlnego
wykroczenia przeciw nim pracownikéw przedszkola, dziecko osobiscie lub poprzez
rodzicow zgtasza ten fakt wychowawcy lub dyrektora.

§ 23

1. Rada pedagogiczna moze podjg¢ uchwate upowazniajgcg dyrektora do skreslenia
dziecka z listy przedszkolakéw w n/w przypadkach:

1) braku pisemnego usprawiedliwienia dtugotrwatej, ciggtej nieobecnosci
dziecka w przedszkolu obejmujgcej co najmniej 30 dni;

2) stwarzania przez dziecko sytuacji zagrazajgcych zdrowiu i bezpieczenstwu
wilasnemu i innych dzieci oraz braku wspotpracy z rodzicami, mimo
zastosowania przyjetego w przedszkolu trybu postepowania.

2. Przyjety w przedszkolu tryb postepowania z dzieckiem czesto stwarzajgcym
sytuacje zagrazajgce zdrowiu i bezpieczenstwu wtasnemu i innych dzieci:

1) indywidualna terapia prowadzona przez nauczyciela i specjaliste z dzieckiem
w formie zaje¢ indywidualnych i grupowych;

2) konsultacje z rodzicami i terapia rodzinna;
3) konsultacje i terapia w specjalistycznych instytucjach;
4) rozmowy z dyrektorem.

3. Skreslenia dziecka z listy przyjetych wychowankéw w wymienionych przypadkach
dokonuje dyrektor, stosujgc ponizszg procedure:

1) wystanie do rodzicow lub doreczenie pisma informujgcego o naruszeniu
zapisow statutu za potwierdzeniem odbioru;

2) ustalenie sytuacji dziecka i rodziny, rozmowa- negocjacje dyrektora,
psychologa z rodzicami;

3) zasiegniecie w sytuacji problemowej opinii odpowiednich instytucji
zewnetrznych (np. MOPS w Tychach, PPP w Tychach);

4) przedstawienie czlonkom rady pedagogicznej sytuacji nie przestrzegania
zapiséw statutu i powtarzajgcych sie uchybienh ze strony rodzicow dziecka;

5) podjecie uchwaty przez rade pedagogiczng w sprawie skreslenia z listy
wychowankow;

6) rozwigzanie umowy cywilno-prawnej o Swiadczeniu ustug.

4. Skreslenie dziecka z listy przyjetych wychowankéw nastepuje w drodze decyzji
administracyjne;j.

5. Rodzice majg prawo odwotania sie od decyzji o skresleniu ich dziecka w ciggu
14 dni od jej otrzymania do Prezydenta Miasta Tychy.
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§23a

1. Ustala sie tryb rozstrzygania skargi, w ktérej strong jest dziecko /dotyczy
nieprzestrzegania praw dziecka/:

1) rodzic zgtasza skarge w ciggu 3 dni od zajscia wraz z uzasadnieniem
do dyrektora, ktéry jg niezwtocznie rozpatruje;

2) jesli skarga wniesiona jest ustnie dyrektor sporzgdza notatke w obecnosci
rodzica, ktéry jg podpisuje;

3) dyrektor rejestruje sprawe w Rejestrze Skarg i Wnioskéw;
4) rozstrzygnieciu skargi dyrektor powiadamia zainteresowang osobe pisemnie;

5) w przypadku, gdy rozstrzygniecie skargi jest niesatysfakcjonujgce rodzic
moze ztozy¢ skarge do organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny;

6) skargi, w ktorych strong jest pracownik przedszkola rozpatruje dyrektor.

Rozdziat 7

Postanowienia koncowe

§24
1. Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi
przepisami.

2. Gospodarka finansowa i materiatowa przedszkola, za ktérg odpowiedzialny jest
dyrektor i gtéwny ksiegowy, zatrudniony w siedzibie Miejskiego Centrum Oswiaty
w Tychach, prowadzona jest przez Zespét Szkolno- Przedszkolny nr 1 w Tychach.

§ 25

1. Statut przedszkola lub jego nowelizacje uchwala rada pedagogiczna. Cztonkowie
rady pedagogicznej majg prawo wnoszenia poprawek do proponowanego tekstu
statutu. Rada pedagogiczna gtosuje nad nowelizacjg statutu lub uchwala nowy
Statut.

2. Nowelizacja statutu obliguje dyrektora przedszkola do opracowania ujednoliconego
tekstu statutu.

3. Z trescig Statutu przedszkola mozna zapoznac¢ sie w bibliotece oraz na stronie
internetowe] placowki.

3a. Sprawy nieuregulowane w statucie sg rozstrzygane w oparciu o obowigzujgce
i dotyczgce tych spraw odrebne przepisy.

4. Statut Przedszkola nr 2 w Tychach w Zespole Szkolno-Przedszkolnym nr 1
w Tychach w powyzszym brzmieniu wchodzi w zycie z dniem 01.01.2022 r.
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