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Zabezpe&it dodrziavanie denného rozvrhu zadiatku a konca vykonavania dobrovolnickej sluZby
UoZ v §trukture :

Pondelok Utorok Streda Stvrtok Piatok
od - do|od - dojod - do|od - do| od -do |od-do|od-do|od-do|od-do| od-do

Casové rozpitie | o7 30. 07.30- 07.30- 07.30- 07.30-
(v hodinach) 11.30 11.30 11.30 11.30 11.30

Pocet
zaradenych UoZ 1 1 1 1 1

4,

10.

Koordinovat'" dobrovolnicku sluzbu UoZ prostrednictvom vlastnych zamestnancov alebo
zamestnancov prijatych na tento ugel do pracovného pomeru zradov UoZ (dalej len
organizator), ktori budu organizovat’ dobrovol'nicku sluzbu UoZ. Ak nastane skuto¢nost’, ktora
ma za nasledok ukon&enie pracovného pomeru organizatora, je PO/FO povinna v spolupraci
suradom PSVaR do 15 kalendarnych dni od skondenia pracovného pomeru ur€it’ iného
zamestnanca, ktory bude dobrovolnicku sluzbu UoZ organizovat. Ak PO/FO neurdi
organizatora, je za organizovanie dobrovolnickej sluzby zodpovedny Statutarny zastupca
PO/FO.

V pripade prijatia do zamestnania organizatora(ov) z radov UoZ, dorucit uradu PSVR
hodnovernu(é) kopiu(e) pracovnej(ych) zmluvy(zmliv) najneskér do 15 kalendarnych dni od
uzavretia pracovného pomeru.

V pripade poverenia vlastného zamestnanca(ov) organizovanim dobrovolnickej sluzby UoZ,
zaslat’ uradu PSVR za tohto(tychto) zamestnanca(ov) hodnoverné kdpie pracovnych zmliv a
dohdd o zmene pracovnych podmienok k pracovnej zmluve, najneskor do 15 kalendarnych dni
odo dila za¢atia organizovania dobrovolnickej sluzby UoZ.

Viest dennt evidenciu dochadzky UoZ, ktori sa zuastiiuji na dobrovolnickej sluzbe
a organizatorov aktivaénej ¢innosti, s ich vlastnoruénym podpisom, ktorym potvrdzuju u€ast’ na
vykondvani aktivaénej &innosti, resp. na jej organizovani. PO/FO uvedent evidenciu uschovava
a poskytuje ju na fyzicku kontrolu uradu PSVR na zéklade vyzvania a v zmysle podmienok
stanovenych v tejto dohode.

Predkladat’ na zaklade dennej evidencie dochiadzky UoZ a organizatora(ov) v dvoch
vyhotoveniach tiradu PSVR mesa&ne, najneskor do 5 pracovnych dni po uplynuti prisluSného
mesiaca, Evidencny list dochddzky UoZ vykondvajicich dobrovolnicku ¢innost a organizdtorov
dobrovolnickej cinnosti.

Dohodnuty rozvrh vykonavania dobrovolnickej ¢&innosti podl'a predloZeného denného rozvrhu
zatiatku a konca vykonavania aktivaénej &innosti UoZ je pre PO/FO zavézny, s vynimkou ak
povinnost UoZ odpracovat dohodnuty podet hodin pripadne na defi pracovného pokoja.
V pripade, ak na zaklade predloZeného denného rozvrhu ma PO/FO zaujem v odévodnenych
pripadoch organizovat’ dobrovorPnicku sluzbu inak, napr. po¢as dni pracovného pokoja alebo
vol'na, resp. vo vefernych hodinich alebo noénych hodinéch, tato skutoénost’ PO/FO oznami
uradu PSVR. Urad PSVR o uvedenej skutoénosti upovedomi UoZ. UoZ mdze vykonavat
aktivaénu ¢innost’ aj vo velernych a noénych hodinach, resp. v diioch pracovného pokoja
a vol'na s tym, Ze v takychto pripadoch irad PSVR poZaduje stihlas UoZ a uvedena skutoénost’
sa zapracuje do dohody s UoZ.

Predkladat’ iradu PSVR, najneskdr do posledného diia kalendarneho mesiaca nasledujuceho po
skonéeni kalenddrneho mesiaca v ktorom jej vydavky vznikli v 2 vyhotoveniach Ziadost
o tihradu platby (Priloha €. 3a k tejto dohode) a suCasne s tym
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