
2. Dohodu moZno ukondit' na z{klade pisomnej dohody ridastnikov dohody, pridom opr6vnene
poskytnut6 a derpan6 plnenia za organi2ovanie aklivadnej dinnosti UoZ poskytnut6 PO/FO do
dia ridinnosti ukondenia dohody zostavajri ffmto nedotknut6.

3. V pripade vilneho poruSenia podmienok tejto dohody mdle kuzdi z tidastnikov odstupit' od
dohody. Pr6vne ridinky odstupenia od dohody z d6vodu viineho poruSenia jej podmienok
nastiivajri dflom dorudenia pisomn6ho ozndmenia opr6vnenej strany o odstupeni od dohody
druh6mu ridastnikovi.

4. Zavirtre poruSenie podmienok tejto dohody zo strany PO/FO sa povaZuje najmii:

a) poruSenie et. ry bodov 1,2,3,7 tejto dohody,
b) vykondvanie aktivadnej dinnosti v ro4)ore so Z6merom organizovania aktivadnej

dinnosti,
c) ak sa UoZ nezridastiiuje(ti) aktivadnej dinnosti formou dobrovofnickej sluZby, pridom je

(sri) vedeni v evidencii dochddzky,
d) ak PO/FO pouZiva veci a prostriedky opr6vnen6 zakipenf v riimci realizdcte aktivadnej

dinnosti na in6 ridely,
ak sa nevykonala pr6ca podfa dohody,
poruSenie infch povinnosti ako povinnosti ustanovenych v pism. a) ai e) ak nie je

moine dohodnrif ich plnenie v dodatodnej lehote,
g) opakovan6 poruSenie infch povinnosti ako povinnosti ustanovenych v pism. a) ai e),
h) poruSenie rozpodtovej discipliny.

Zavihne poruSenie tejto dohody zo strany uradu sa povaZuje najmii poruSenie ustanoveni it. Ut
bodov I ai,5 tejto dohody.

Ak d6jde k odstupeniu od tejto dohody podfa bodu 3, je PO/FO povinn6 vr6tit' uradu PSVR
finandn6 prostriedky, ktor6 jej boli neopr6vnene poskytnutd do 30 kalenddrnych dni od
odstupenia na fdet d.ri.: 700012821718180. POIFO sa zavazuje vr6tit' aj prispevok, alebo jeho
dast' v pripade platby poskytnutej omylom.

Odstirpenie od dohody sa netyka n6roku na n6hradu Skody vzniknutej poruSenim dohody.

dHnok VI.
V5eobecn6 a ziverein6 ustanovenia

Zmeny a doplnenia tejto dohody moZno vykonat' pisomnym dodatkom k dohode, podpisanlim
oboma ridastnikmi dohody, naziklade pisomndho nrlwhu jednej zo zmluvnych stran.

Pr6vne vztahy vyslovne neupravend touto dohodou sa riadia prislu5nymi pr6vnymi predpismi
platnjmi v SR, ako aj platnfmi pr6vnymi predpismi Eur6pskych spolodenstiev, ktor6 majri
v zt ah k zdv iizkom ridastnikov tej to doho dy.

V nlmci zxadenia na aktivadnri dinnost' formou dobrovofnickej sluZby UoZ nevstupuje do
pracovnopr6vneho vzfahu. Z toho ddvodu sa na jeho zaradenie na vfkon v riimci aktivadnej
dinnosti nevzfahujri ustanovenia Zikowika pr6ce, do v5ak neznanrtenil, Le podmienky
vykon6vania dobrovolnickej sluZby pre UoZ budri vjrazne odli5nd od obvykllich podmienok
pre qfkon pracovnej dinnosti.

Vpripade nedodrZania zilvazku podla et. ry bod 13, PO/FO zni$a ndsledky pripadnfch
poistnfch udalosti.

Urad PSVR nevyplati prispevok, ak PO/FO nepredloZi doklady v lehote urdenej v it. ry bod 8

a doklady v lehote urdenej v Cl. IV bod 10, ak sa fdastnfci dohody nedohodnri inak.
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6. PO/FO je povinn6, v pripade neopr6vnen6ho pouZitia alebo zadri,ania poskytnut6ho prispevku


