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Zakladna Skola, Hlavna 5, Druzstevna pri Hornade

1. NAZOV PROGRAMU

Centrum volného éasu ako suéast’ ZS Hlavna 5, Druzstevna pri Hornade

VYCHOVNY PROGRAM

Motto: ,,Ak sa zmenim, zmeni sa svet.“

Forma vychovy a vzdelavania Celodenna
Vychovny jazyk Slovensky
Druh $kolského zariadenia Statne

Nazov Skolského zariadenia

Centrum volného éasu ako suéast ZS Hlavna 5,
Druzstevna pri Hornade

Adresa

Hlavna 5, 044 31 Druzstevna pri Hornade

ICO

35544139

Riaditel Skolského zariadenia

PaedDr. Anna Vajdova

Dalsie kontakty

cvcdruzstevna@agmail.com
zsdruzstevna@centrum.sk
== 055/6981013

Zriad’'ovatel’

Obec Druzstevna pri Hornade

Datum prerokovania v pedagogickej rade
Skolského zariadenia

Datum prerokovania v rade skolského
zariadenia

Platnost’ vychovného programu

01. septembra 2023 — nepretrzite

Peciatka a podpis riaditel’a
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2. VYMEDZENIE VLASTNYCH CIELOV A POSLANIA
VYCHOVY
Vizia:

,Moderné a atraktivne centrum pre skvalitnenie zdravého
zivotného sStylu, prevencie obezity a hodnotné vyuzitie
vol'ného €asu*“

2.1 Charakteristika vychovného programu CVC

Vychovny program (d’alej VP) CVC Druzstevna pri Hornade vychadza zo Zdikona ¢. 245/2008
Z.z. 0 vychove a vzdelavani ( Skolsky zdkon ) a Vyhlasky MS SR ¢ 306/2009 Z.z. z 15. jula 2009 o
Skolskom klube deti, Skolskom stredisku zdujmovej cinnosti, centre volného casu, Skolskom
hospodarstve a stredisku odbornej praxe. CVC zabezpe&uje podl'a vychovného programu vychovno
— vzdeldvaciu, zdujmovu a rekreanu ¢innost’ deti, rodi¢ov a inych osdb do veku 30 rokov v ich
vol'nom Case, usmernuje rozvoj zdujmov deti a ostatnych zicastnenych oso6b, utvara podmienky na
rozvijanie a zdokonal'ovanie ich praktickych zru¢nosti, podiel’a sa na formovani ndvykov uzito¢né¢ho
vyuZivania ich vol'ného €asu a zabezpecuje podla potrieb sutaze deti zakladnych §kol a strednych
$kol. Cinnost’ zabezpeluje bez ohl'adu na trvaly pobyt, narodnost’, rasu, nibozenské vyznanie alebo
iné podmienky.

CVC nadviaze na dlhoroéné skusenosti v kriizkovej ¢innosti na nasej $kole, ponuka tradi¢né
atraktivne aktivity a sitaze. Hlavné zameranie bude na podporu talentovanej mladeze, rozvoj
environmentalnej vychovy, prevenciu obezity a skvalitnenie zdravého Zivotného Stylu
prostrednictvom kvalifikovanych pedagogickych zamestnancov a trénerov z r6znych
$portovych odveti. Ponuka CVC sa rozsiri aj o moderné trendy vyvoja vyuzitia vol'ného, CVC
pruzne reaguje na potreby spolo¢nosti, komunit a verejnosti, pravidelne dochadza k jej inovacii.

Prioritou centra je podchytit’ dneSnti mladez, dostat’ ich "z ulice”, rozvijat’ ich talent,

motivovat’ ich, aby svoj vol'ny Cas travili kvalitne.

VP CVC uréuje konkrétne ciele vzdelavania, formu, tematické oblasti vychovy, vychovny
plan vzdelavania v zaujmovych ttvaroch ( d’alej ZU ), personalne zabezpelenie, materialno —
technické a priestorové podmienky, podmienky na zaistenie BOZP, vnutorny systém kontroly

a hodnotenia deti, vnutorny systém kontroly a hodnotenia zamestnancov CVC, poziadavky na
4
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dalsie vzdeldvanie pedagogickych pracovnikov (dalej DVPP), vychovné Standardy a
vychovné osnovy CVC.

Clenmi centra volného ¢asu su ziaci ZS, $tudenti SS, mladeZ a dospeli z okolitych obci.
Neplnoleta osoba sa do centra prijima na zadklade pisomnej ziadosti zdkonného zastupcu
a zaplatenia prislusného ro¢ného poplatku. Plnoleta osoba sa do centra prijima na zaklade jej

pisomnej ziadosti.

2.2 Ciele CVC

Volny ¢as ma svoju Specificka zvlastnost. Aj ked’ uvazujeme o vol'nom c¢ase, je potrebné
ho nenasilne pedagogicky ovplyviiovat’, ponuka ¢innosti musi byt pestra, pritazliva a ucast’
v nich dobrovol'na.

Kvalitnd vychova vo volnom ¢ase ma vyrazny preventivny vyznam, vSetky aktivity su
neSpecifikovanou primarnou prevenciou podporujucou zdravy Zivotny S$tyl. Osvojovanie
pozitivneho socidlneho spravania sa prostrednictvom zmysluplného vyuzivania vol'ného Casu
vedie k dodrziavaniu urcitych spoloc¢enskych pravidiel, k zdravému rozvoju 0sobnosti dietat’a,
k zodpovednosti za seba a svoje spravanie.

CVC Druzstevna pri Hornade ponuka zazitkové zaujmové vzdelavanie a vychovu pre Siroku
verejnost’, rozSiruje spontanne aktivity, prilezitostné vychovné, vzdeldvacie a zaujmové
ginnosti. CVC chce pomahat’ vyhladavat a d’alej rozvijat talentované a nadané deti, podielat
sa na organizacii sutazi a prehliadok. Chce ponukat’ a uskutocnovat’ pravidelnt Sportovu,
vychovnu, vzdelavaciu, zaujmovu a rekrea¢nl ¢innost’.

Ciele zdujmového vzdelavania v CVC vychadzaju z:

- vekovych a individualnych zvlastnosti deti a inych osob

- charakteristiky 3tatneho vzdelavacieho programu ( SVP)

- personalnych, materidlnych a ekonomickych podmienok vzdelavania a vychovy v CVC

- zakonitosti skupinovej dynamiky

- $pecifik zaujmového vzdelavania — jeho prostriedkov, foriem a metod

- zaujmu a ofakavani deti, ich rodi¢ov a daliich ugastnikov &innosti CVC, 8kol,

zriad’ovatel’a

- konkuren¢ného prostredia
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2.3 Hlavny ciel’ VP CVC

Hlavnym cielom zaujmového vzdeldvania je harmonicky rozvoj osobnosti dietata
s respektovanim jeho individuality, rozvoj pohybovych schopnosti v bezpecnom a priatelskom

prostredi mimo vyucovania.

CVC sa vo svojej ¢innosti zameriava na rozvijanie zaujmov a zruénosti, na aktivny oddych a
formovanie navykov zmysluplného vyuzivania vol'ného ¢asu deti a inych ziacastnenych osob
formou:
o pravidelnej ¢innosti v zdujmovych utvaroch uskuto¢novanou formou krazkov, klubov
e prilezitostnou ¢innostou uskuto¢iiovanou formou jednorazovych alebo pravidelne sa
opakujtcich podujati, sut'azi alebo exkurzii;
« organizaciou $portovych sitazi pre ZS;
e spontanna ¢innost' formou priebeznej ponuky rekreacného, relaxacného i osobného
zaujmu deti a mladeze
e prazdninovou <c¢innostou formou stalych, odbornych sustredeni, ako praktické
uplatnenie osvojenych zruc¢nosti a ¢innosti v zaujmovych tutvaroch, a kratkodobych
podujati, ur¢enych najma pre deti a mladez s neustalenymi zaujmami

e individualnym pristupom, najmé vo vztahu k talentovanym detom a mladezi

2.4 Strategické ciele
CVC sa usiluje o vytvorenie prostredia, ktoré deti aktivizuje a motivuje k rozvijaniu
kPucovych kompetencii ziskanych pocas vzdelavania v Skole.
Cielom CVC je:
e posilnit’ motivaciu vychovavatel'ov, ich profesijny a odborny rast
e podporovat’ zaujmy, osobnost’ a schopnosti deti
e rozvijat spolupracu s rodi¢mi, verejnost'ou a Skolami
o zlepsit estetiku prostredia CVC a jeho okolia
e zaviest nové formy a metody prace, pokracovat’ v skvalitiovani prace a kvalitnou a
sustavnou propagaciou zachovat poCty deti a ostatnych tcastnikov v pravidelnej i
nepravidelnej zaujmovej ¢innosti
e ponukat pravidelné i nepravidelné aktivity roznym cielovym skupindm a prebtudzat’ u
nich zdujem sa do tychto aktivit zapdjat, pripadne sami si aktivity pripravovat
a organizovat’

o ucit deti rozliSovat’ pasivne a aktivne travenie vol'ného casu

6
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e spolupodielat’ sa na prevencii socialno-patologickych javov a pomahat’ rozvijat’ u

cielovych skupin zdravy Zivotny Styl.

2.5 Specifické ciele jednotlivych tematickych oblasti vychovy

Vychova a vzdelavanie vo vol'nom cCase sa realizuje v tychto vychovnych oblastiach:

e spolocensko-vedna oblast’

e pracovno-technicka oblast’

e prirodovedno-environmentalna oblast’
e esteticko-kultirna oblast’

e telesna a Sportova oblast’

Konkrétne ciele vychovy a vzdelavania vo vol’nom ¢ase podPla vychovnych oblasti

Oblast spolocensko-vedna
e ziskavat hlasovu a pohybovu pripravu

e vytvarat pozitivny vzt'ah k hovorenému slovu, cudziemu jazyku a hudbe

e vyuzivat ziskané komunikacné zruénosti k vytvaraniu vzt'ahov, spolupracovat’
S ostatnymi

e zoznamovat sa so zdravym Zivotnym S§tylom

e ziskavat’ vSeobecny prehl'ad o spolo¢enskom diani

e aktivne sa zapajat’ do spoloc¢enského diania, zGc¢astnit’ sa sut'azi a prehliadok

Oblast pracovno-technicka

e rozvijat’ logické a technické myslenie

e rozvijat’ motorické schopnosti

e vediet pracovat’ podla ndvodu, popisu, planu

e samostatne a systematicky pracovat’

e orientovat’ sa vo vyhl'adavani informécii prostrednictvom internetu
e bezpecne vyuzivat pracovné nastroje a pristroje

Oblast prirodno-environmentalna
e poznat’ zakladné Zivotné funkcie flory a fauny

e rozvijat’ cit k zivym tvorom a prirode

e pestovat’ zivotné postoje a navyky k ochrane zivotného prostredia, zodpovednost’,
tolerancia a spolupraca

e chapat’ zakladné ekologické suvislosti a environmentalne problémy

Oblast esteticko-kulturna
e zapajat’ fantdziu pri tvorbe vlastnych navrhov
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e rozvijat’ tvorivost’ a predstavivost’

o ziskavat kladny vztah k hudbe, vytvarnému umeniu a kultirnemu dedicstvu
e ziskavat’ cit pre hudbu, rytmus a tempo

e aktivne sa zapajat’ do sut’azi a prehliadok

e vytvarat tane¢né zostavy

e vediet prezentovat’ sa na akciach CVC a vystupovat’ na verejnosti

Oblast telesnd a Sportova
e rozvijat’ vSetky pohybové schopnosti

e podchytit’ senzitivne obdobia ziakov

e vytvorit pozitivny vzt'ah k pohybu

e rozvijat’ moralno - vol'ové vlastnosti a zmysel pre fair play

e spolupracovat’ v skupine — timova praca

e vediet’ sa orientovat’ v prirode

e rozvijat’ vSestrannll pohybovu zasobu

e aktivne sa zapajat’ do Sportovych aktivit, ziCastiiovat’ sa sut’azi

Konkrétne ciele vychovy a vzdelavania su aktualizované kazdy $kolsky rok podla aktualneho planu
zaujmovych utvarov a podla vyhlasky Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej

republiky ¢. 22/2022 Z. z. o $kolskych vychovno-vzdelavacich zariadeniach.

2.6 KPucové kompetencie
KTIdcové kompetencie, ktoré si dieta osvojuje podla svojich individudlnych osobnostnych

moznosti a roénej dochadzky do CVC:

Kompetencie k uceniu
e zbiera informacie z roznych zdrojov
e ziskané vedomosti dava do suvislosti
e skusenosti uplatiiuje v praxi
¢ hodnoti sam seba — sebareflexia, sebahodnotenie
e objektivne porovnava vysledky svojej prace s vysledkami prace svojich vrstovnikov
e vie ocenit’ pracu inych
e zuCastiiuje sa vedomostnych sut'azi

e vie pracovat hravou formou s detmi so SVVP

Kompetencie komunikativne

e ovlada rec, rozsiruje si slovnt zésobu ¢itanim a po¢ivanim
8
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e ovlada komunikaciu s rovesnikmi, s dospelymi
e vie spravne argumentovat’

e zapdja sa do diskusii

e 0bhajuje svoj nazor

e nauci sa vyjadrit’ svoje myslienky

Socialne kompetencie
e zvlada timovu (skupinovu)pracu
e uci sa obhgjit’ svoj nazor a navrh v skupine
e vie si najst’ miesto v kolektive
e riesi konflikty a problémy

e vazi si sam seba, svoje zru¢nosti

Pracovné kompetencie
e samostatne pracuje na ulohe
e vie si planovat’ pracu
e ovlada jednoduché manuélne ¢innosti a samoobsluzné ¢innosti potrebné pre prakticky
Zivot
e motivuje sa K praci
e vie prezivat’ radost’ z malych vysledkov prace
e reSpektuje pracu druhych
e vie prekonavat’ prekazky
e spolupracuje s det'mi rozneho veku, vzajomne sa uci a obohacuje

e udi sa planovat, organizovat, riadit’ a hodnotit’

Obcianske kompetencie
e rozvija socialne vedomie
e reSpektuje narodnost’ a rasu — empatia
e uvedomuje si svoje spravanie sa voci sebe a okoliu
e vie pracovat s rizikovymi skupinami, socidlne handicapovanymi, nezamestnanou
mladeZou

e ponuka kreativne vyuzitie vol'ného ¢asu

Kulturne kompetencie

e poznava kultirne pamétihodnosti vlastného regionu

9
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e rozliSuje kultirne a nekultirne spravanie

e respektuje iné kultury a zvyky

e aktivne sa podiela na kulturnych podujatiach oddeleni CVC

e kultivuje svoj talent

e ovlada zaklady kultirneho spravania rozpozna vhodné a nevhodné spravanie sa, vnima

agresivitu, Sikanovanie a vie sa branit’

Kompetencie k pouzivaniu IKT
e dokaze obsluhovat’ pocitac a prisluchajtce periférne zariadenia
e dokaze pouzivat digitalny fotoaparat, vie upravovat’ a tlacit’ fotografie
e vie pozivat’ internet na vyhl'addvanie informadcii i zdbavu

e dokaze komunikovat’ za pomoci internetu

2.7 Velkost’ a vybavenie CVC

CVC je sucastou Zakladnej skoly v Druzstevnej pri Hornade od roku 2020. Na jeho ¢innost’ sa
vyuzivajli priestory apomocky ZS. Zakladnii $kolu tvoria dve tielové samostatné budovy.
Hlavna budova je trojpodlazna a v roku 2023 presla velkou rekonstrukciou zameranou na
znizenie energetickej naro¢nosti — vymenou okien a vykurovacich telies, zateplenie budovy,
strechy a osadenie elektrovoltaickych panelov na streche budovy. Na 1. nadzemnom podlazi je
umiestnend zrekonstruovana telocvic¢na a na 2. nadzemnom podlazi Skolské jedalen a kmenové
ucebne pre ziakov Specialnych tried. Obidve budovy st umiestnené¢ na Hlavnej ulici, popisné
Cislo 5. V areali Skoly sa nachddza dopravné ihrisko a multifunkéné ihrisko. Na realizaciu

zaujmovych Utvarov su k dispozicii odborné ucebne a ekoplocha areélu skoly.

2.8 Charakteristika Ziakov v CVC DruZstevna pri Hornade

Zdravé environmentalne prostredie skoly a jej pro-environmentalna profilacia sa tesi velkému
zaujmu Ziakov naej $koly a ich rodi¢ov. Priemerne CVC navitevuje priblizne 280 Ziakov z obci
Druzstevna pri Hornade, Kostol'any nad Hornddom a Sokol'.

Silnou strankou CVC je starostlivost’ o talentovanych Ziakov. Sved¢i o tom ich aktivna wdast’ v
sut'aziach, projektoch a na spolo¢enskom Zivote. Vel'kll pozornost’ venujeme ziakom so Specidlnymi
vychovno-vzdelavacimi potrebami, zdravotnym znevyhodnenim ziakom, ziakom zo SZP a nadanym

ziakom.

10



3.»“"@&

.T - Zakladna Skola, Hlavna 5, Druzstevna pri Hornade

Zelena Skola

2.9 Dlhodobé projekty a medzinirodna spoluprica CVC

Skola aCVC dosahuje mimoriadne vysledky aj v $portovych, umeleckych sataziach
a predmetovych olympiddach. Sme organizdtormi okresného kola Biologickej olympiady
v kategoriach C, D a E.

Zapajame sa do vyhlasovanych r6znych narodnych a nadnarodnych projektov. Zabezpecujeme pre
ziakov pestru mimoskolsku c¢innost. Popoludnajsie aktivity ziakov st zamerané na pripravu
postupovych sutazi a olympiad, rozne Sportové, spevacke, tanecné, vytvarné, jazykové, dejepisné,
zemepisné sutaze, kvizy a d’alSie Cinnosti. Ucitelia po vyuCovani so svojimi ziakmi pripravuju

vystavy vlastnych prac, postery a projekty z roznych predmetov.

2.10 Spolupriaca s rodi¢mi a inymi subjektmi

Spolupraca je zaloZzend na vzdjomnej dovere Skoly a rodicov - zdkonnych zéstupcov ziakov,
uskutocnuje sa tizkou spolupracou :

* dobrou pripravou zamestnancov na stretnutie s rodi¢mi - zdkonnymi zastupcami, prezentaciou
profesiondlnej erudovanosti, ktord dava rodicovi istotu, Ze o jeho dieta sa staraju kvalifikovani
odbornici,

* spolupracujeme s radou Skoly a s rodi¢ovskou radou, snazime sa ich ziskat pre ciele Skoly.

» dolezitym faktorom je podpora a spolupraca so zriad’ovatel'om obce, ktora je v sucasnosti na dobre;j
urovni. Poméhame zriad’ovatel'ovi pri realizacii ostatnych priorit v ramci obce,

* poskytujeme sluzby a poradenstvo $pecialneho pedagoga a Skolského psychologa, vychovného
poradcu na Skole,

* organizujeme Dni otvorenych dveri pre rodicov,

* spolupracujeme s miestnou kniznicou,

* zabezpecujeme kultirne vystipenia pre ob¢anov,

* spolupodiel'ame sa alebo organizujeme Sportové podujatia,

* prenajimame obcanom aredl Skoly, ihriskd, ¢i telocviciu na Sportové vyuzitie.

3. FORMY VYCHOVY

Formy vychovy a vzdelavania v CVC Vychédzajli 7o Zdkona ¢. 245/2008 Z.z. o vychove
avzdelavani (Skolsky — zdkon) aVyhlisky MSSR ¢ 22/2022 Z.z. z28.1.2022 0 3kolskych

vychovno-vzdelavacich zariadeniach.
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Pravidelnda vychovnd, vzdelavacia a zdujmova cinnost je organizovana v zaujmovych
utvaroch ( kruzky, kluby ), ma stalu zakladiu deti a mladeze, spracovany vlastny plan prace
s cielom vychovy. Pravidelné Cinnost’ je hlavne zamerana na oblast’ Sportovu a spoloc¢ensko —
vednu, v mensej miere na technicku, estetickd a prirodovednu. Pocet ¢lenov je ureny podl'a
zamerania &innosti s prihliadnutim na bezpegnost’ deti a mladeze. Cinnost’ prebieha podla
tyzdenného rozvrhu, zaéina spravidla v septembri a kon¢i v juni daného Skolského roka. Cez
prazdniny prebichaji $portové tréningy a letna &innost SKD. Cinnost’ vedie a organizuje
pedagdg a tréneri. Po zvladnuti vedomosti, zru¢nosti mdze dieta obdizat' osvedCenie alebo

absolventsky list CVC.

Prilezitostna vychovnd, vzdeldvacia a zdujmova cinnost sa uskutociiuje spravidla
v priebehu celého roka na zéklade ponuky jednorazovych alebo cyklickych akcii CVC. Riadi
a organizuje ju pedagdg, je zamerand na rozne oblasti, je Casovo vymedzena a spravidla je

jednodenna.

Pobytové akcie st kratkodobé, Casovo obmedzené akcie spojené s pobytom mimo domova.
Ponuka spontannych aktivit je urCena vsetkym zaujemcom a poskytuje im moznost
vyuzivat priestory CVC k vol'nej zaujmovej ¢innosti. Realizuje sa cely rok (celoroéne), v

priebehu fungovania (otvorenia) CVC.

3.1 Metody a formy vychovnej prace

Zaujmové vzdelavanie, ktoré prebicha v nasom CVC, sa realizuje predovsetkym vlastnou
¢innostou ziakov, ich komunikaciou s okolim a ziskavanim vlastnych skusenosti. Vsetko je
zalozené na priamych zazitkoch z ¢innosti, vychadzaju ¢iasto¢ne z individualnej vol'by, detskej

zvedavosti, potreby zamestnavat’ sa a bavit’ sa s ostatnymi.

Metody pouzivané pri riadenej cinnosti:
- rozpravanie, dramatizacia, vychadzka
- ukdzka
- vyhladavanie informacii, rieSenie problémovych situacii
- rozhovor, diskusia, komunikacia v kruhu

- prezentacia vysledkov

Metody pouzivané pri spontannej cinnosti.
12
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- pozorovanie, ziskavanie skusenosti prezivanim
- experimentovanie

- hra, individudlna praca

- vlastna tvorba, aktivizujuce hry

- préca vo dvojici, v skupine, partnerska ,,vyuka‘
- samostatné a skupinové rieSenie problémov

- hodnotenie, sebahodnotenie

Formy prace pri riadenej cinnosti:
- Sportové hry
- vychadzky spozorovanim
- technickeé prace s roznymi druhmi materialu
- ro¢né prace s vyuzitim roznych vytvarnych technik
- besedy
- prace s knihou
- sutazivé hry, didaktické hry
- hudobne pohybové hry
- vyukové programy na PC

Formy prace pri spontannej cinnosti:
- (Citanie knih a asopisov
- tematické hry (domov, rodina, $kola doprava...)
- konstruktivne hry so stavebnicou
- stolné hry, skladanie obrazkov

- volné kreslenie, malovanky, dopliovacky

Ozivenim vychovného programu v CVC su prileZitostné akcie a projekty. Pri vietkych
tychto aktivitach su reSpektované poziadavky na volny Cas ziaka:

- poziadavka pedagogického ovplyviiovania volného Casu, ked pedagdg navodzuje a
motivuje ¢innost’ a ocenuje vykony ziakov

- poziadavka dobrovolnosti, ked’ sa diet’a zapoji do jemu primeranej ¢innosti na zaklade
vlastného zaujmu a dobrej motivacie

- poziadavka aktivity, kde je ¢innost’ volend tak, aby v nich mohli byt uspesné vsSetky
deti, aby sa Ciastocne zucastiiovali na tvorbe a priprave ¢innosti, na ich realizacii aj

hodnoteni

13
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- poziadavka citlivosti, ktord zavisi na prezivani kladnych emocii v priebehu aj po

hodnoteni ukoncenej ¢innosti

- poziadavka sebarealizacie, lebo ¢innost'ou diet’a objavuje svoje dobré stranky, ak je jeho

snaha a vysledky jeho prace kladne hodnotené okoli

4. TEMATICKE OBLASTI VYCHOVY

Vychova a vzdelavanie vo vol'nom c€ase sa realizuje v tychto vychovnych oblastiach:

spolo¢ensko-vedna oblast’
pracovno-technicka oblast’
prirodovedno-environmentalna oblast’
esteticko-kultirna oblast’

telesna a Sportova oblast’

Konkrétne ciele vychovy a vzdelavania vo vo'nom ¢ase podl’a vychovnych oblasti si uvedené v
ciePoch CVC.

VYCHOVNY PLAN CVC

Aktualny Vychovny plan CVC na dany $kolsky rok je vzdy aktualizovany v septembri daného
Skolského roka podla aktudlnej ponuky zadujmovych ttvarov.

5. VYCHOVNY JAZYK

Vychovnym jazykom v CVC je slovensky jazyk ako 3tatny jazyk Slovenskej republiky. Pri

zaujmovej ¢innosti narodnostnych mensin je detom umoZnené pouZzivat jazyk narodnostnej

mensiny.

6. PERSONALNE ZABEZPECENIE VYCHOVY V CVC

V CVC Druzstevna pri Hornade ako sucast’ ZS, Hlavna 5, DruZstevna pri Hornade pracuje

14
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briemerne 25 pedagogickych zamestnancov $koly. Pedagégovia maju VS vzdelanie.

Podl'a ponuky pravidelnej zdujmovej ¢innosti a zdujmu deti vyhladavame aj odbornikov
Z danej oblasti. PocCet externych pracovnikov sa pohybuje v rozpiti okolo 1 az 3 trénerov. K
zaisteniu sut'azi, olympiad a prehliadok uzatvarame zmluvy — dohody o pracovnej ¢innosti.

Ak sa vychovno-vzdelavacia ¢innost’ organizuje mimo priestorov centra, najvyssi pocet deti
a inych osob, za ktoré zodpoveda jeden vychovavatel' centra, d’alsi zamestnanec centra alebo
plnolety pracovnik s mladezou, ktory vykonava dobrovolnicku cinnost’ v oblasti prace s
mladezou, je rovnaky ako pocet deti v jednom oddeleni alebo v jednom zdujmovom utvare
centra.

Poradnym orgdnom riaditela centra, ktory prerokuva pedagogicko-organizaéné otdzky
vychovno-vzdelavacej ¢innosti, je pedagogickd rada. Clenmi pedagogickej rady st vsetci
pedagogicki zamestnanci centra.

Na prerokuvanie pedagogicko-didaktickych otazok vychovno-vzdeldvacej Cinnosti pri
tvorbe vychovného programu centra alebo pri jeho zmene a rozvijani profesijnych kompetencii
pedagogickych zamestnancov centra mozno v centre zriadit' metodické zdruzenie, ktoré je
poradnym organom riaditela centra. Clenmi metodického zdruZenia st vietci pedagogicki

zamestnanci centra. Metodické zdruzenie vedie vychovavatel’.

7. MATERIALNO — TECHNICKE A PRIESTOROVE PODMIENKY

Dolezitou podmienkou pri realizacii VP je primerané priestorové vybavenie $koly a materialno-
technické vybavenie ucebnych priestorov. V skole sa vychova a vzdelavanie uskuto¢iiuje v triedach,
odbornych ugebniach a dalich priestoroch 8koly zriadenych podl'a platnej legislativy. Skola
pozostava z dvoch budov. Za pomoci zriadovatel'a $koly Obce Druzstevna pri Hornade prebehla
komplexna rekonstrukcia v obidvoch budovéch a v telocviéni ZS.

Mame zriadené tieto odborné ucebne: odborni ucebiiu pre vyufovanie technickych prac, ucebiiu
SPD — kuchynku, kniZnicu, montessori miestnost, jazykovi uéebiiu vybaveni notebookmi,
pocitacovu ucebiiu, kde su vSetky pocitace zasietované. Sucastou pocitacovej techniky su tablety,
skenery, tlaciarne, dataprojektory, fotoaparaty, interaktivne tabule. Tieto ufebne umoziiuju plne
realizovat’ ucebné osnovy. Vybavenie kabinetov je postacujuce.

Triedy, chodby i ostatné priestory su pravidelne udrziavané v dobrom hygienickom stave
priebeznym mal'ovanim, rekonstrukciou podlah, lavic, stoli¢iek. Pomocky sa priebezne vymienaju a
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doplnaju.

Skola ma zrekonstruované a moderné socialne zariadenia pre Ziakov, zrekonstruované podlahy v
triedach, zaluzie vo vSetkych vyucovacich priestoroch. Vsetky triedy boli za posledné 2 roky
vymal'ované. Cely Skolsky vykurovaci systém je vyregulovany, je udrziavana konsStantna teplota

pocas zimného obdobia.

V priestoroch druhej budovy sa nachadza telocvi¢ia so Skolskou kuchynou a jedalnou. Na poschodi
su 4 uCebne, socialne zariadenia, kabinety a registraturne stredisko.

Skola méa krasny $kolsky areal na ktorom su $portoviska, ekoplocha na pobyt Ziakov vonku pocas
vel'kych prestavok a pocas popoludnajsich ¢innosti v Skolskom klube deti a mimoskolskych aktivit.
V ramci projektu ,,Zelend Skola“ sa vybudovalo jazierko, amfiteater, vyvySené zahony, bylinna
Spirala, prirodnda mozaika, hmatovy chodnik. V roku 2019 bolo otvorené nové moderné
multifunkéné ihrisko, ktoré sa nachadza za budovou telocvicne. V aredli Skoly je aj pekné dopravné

ihrisko, ktoré sa vyuZziva na eduka¢nt ¢innost’ ziakov.

Materidlno — technické zabezpecenie CVC:
- telovychovny a Sportovy material
- stolnotenisovy stol
- spolocenské hry
- vypoctova technika, internet
- pracovné naradie a pomocky, stoly
- kroje
- knihy
- hudobna technika

Priestorové podmienky CVC:
- 1 telocvicna
- herna
- multifunkéné ihrisko
- dopravné ihrisko
- pocitacova miestnost’
- montesorri miestnost’
- posiliovna (v obci Druzstevna pri Hornade)

- kmenové triedy
16
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- Satne, WC
Previdzka CVC:

Celoro¢na, popoludnajsia

8. PODMIENKY NA ZAISTENIE BEZPECNOSTI AOCHRANY
ZDRAVIA PRI VYCHOVE

Skolské zariadenie sa snazi vytvarat a zabezpelit bezpeténé a zdraviu vyhovujuce
podmienky v priestoroch na vychovu, ziaci si na zaciatku Skolského roka pred zahajenim
krazkovej ¢innosti v spolupraci s externymi spolupracovnikmi pouceni o bezpe€nosti a ochrane
zdravia pri praci a o Skolskom poriadku $kolského zariadenia.

Zamestnanci pravidelne absolvuju skolenia a preskuSania o bezpeénosti a ochrane zdravia
pri praci a poziarnej ochrane, zabezpeCované bezpe¢nostnym technikom, ktory vykonava aj

pravidelné revizie a odstranuje zistené nedostatky.

Riaditel’ka CVC vydava subor internych predpisov zabezpecujiicich BOZP. Zaklad tvoria
prislusné ustanovenia vnutorného poriadku. Odskodiovanie Urazov je zabezpeCované cez
poistnl zmluvu o Skodéach spdsobenych €innost'ou, pripadne trazovym poistenim Ziaka.

CVC vykonava svoju ¢innost’ v priestoroch ZS Hlavna 5, 044 31 Druzstevna pri Hornade.
CVC je napojené na obecnii kanalizaciu, centralne vykurovanie a je zdsobované pitnou vodou z
obecného vodovodu. K dispozicii st umyvadla, WC pre persondl a to samostatne pre muzov a
samostatne pre zeny. Osvetlenie celého priestoru CVC a chodieb je nedénovymi svietidlami.
Jednotlivé priestory maju zabezpeceny dostato¢ny pristup denného svetla.

CVC sa snazi vytvarat’ a zabezpegit:

e bezpectné a zdraviu vyhovujice podmienky v priestoroch na vyucovanie

e poucenie ziakov o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci

e pravidelné Skolenia zamestnancov Skoly o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci
a proti poziaru

e pravidelné kontroly bezpecnosti a ochrany zdravia a odstraflovanie nedostatkov

podl'a vysledkov revizii
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9. VNUTORNY SYSTEM KONTROLY A HODNOTENIA ZIAKOV

Na hodnotenie vychovnych vysledkov ziakov st vyuzivané metody:
a) slovné hodnotenie spinajiice vychovny efekt, pochvaly, pokarhania apod.
b) pisomné hodnotenie na poziadanie rodi¢a alebo v mimoriadnych vychovnych pripadoch
¢) kolektivne posedenie s cielom rozboru vychovnych aspektov v danom kolektive Ziakov
d) pisomné hodnotenie dietata na konci Skolského roka formou osvedéenia, resp.

absolventského listu

Ciel'om hodnotenie je:
e poskytnit’ ziakovi a jeho rodicom spétnu vdzbu o jeho spravani a vysledkoch
e motivovat’ ziaka k lep§im vykonom, samostatnosti, prip. podporit’ sebavedomie ziaka

e povzbudit ho v aktivnej a prospesnej ¢innosti

10. VNUTORNY SYSTEM KONTROLY A HODNOTENIA
ZAMESTNANCOV SKOLSKEHO ZARIADENIA

Kontrola a hodnotenie zamestnancov CVC sa riadi vnatornym systémom kontroly
a hodnotenia.

Na hodnotenie vychovno - vzdelavacich vysledkov zamestnancov CVC st vyuZivané metody:

. rozhovor — na roznych Grovniach
. hospitacie vedenia Skoly a vzajomné hospitacie
. pozorovanie

. vychovno — vzdelavacie vysledky deti, ktorych vedie pedagog v ZU

. sledovanie pokroku deti vo VVC pod vedenim pedagéga

. hodnotenie vysledkov pedagogickych zamestnancov v oblasti d’alSieho
vzdelévania, tvorby pomocok apod.

. hodnotenie pedagdgov ziakmi ( napr. formou dotaznikov)

. vzajomné hospitacie pedagogickych zamestnancov

11. POZIADAVKY NA PROFESIJNY ROZVOJ ZAMESTNANCOV

Vzdelavanie pedagdgov, trénerov, Vychovavatelieck savisi priamo s ich pracovnym
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zaradenim. Vychadza z principov celozivotného vzdelavania a realizuje sa na zéklade ponuky
vzdelavacich institucii (vysoké skoly pedagogického smeru, Narodny institut vzdelavania

a mladeze.).

12.VYCHOVNE STANDARDY

Spolocensko-vedna oblast’

Obsahovy Standard Vykonovy §tandard

Spolupraca, zodpovednost, vytvaranie Spolurozhodovat’ o Zivote v skupine
pozitivnej klimy v oddeleni/zaujmovom
utvare, dodrziavanie Skolského poriadku

CvC

Prejavy ucty k rodi¢om a ostatnym l'ud’om, Prejavovat tctu k rodi¢om, star§im

Tolerancia

Préva ziaka, I'udské prava, Sikanovanie, Rozlisit’ dodrziavanie a porusovanie

diskriminécia, moje prava, tvoje prava, Pudskych prav a zakladnych slobod

spoluzitie bez nasilia

Vulgarizmy, slang, gesta, neformalna Rozlisovat kultirne a nekulturne prejavy
komunikacia, spoluzitie bez nasilia v spravani sa

Konflikt, z ¢oho konflikt vznika, spravanie, Samostatne a kriticky riesit’ jednoduché konflikty v
ktoré podporuje konflikt, spravanie, oddeleni/zaujmovom tutvare

ktoré konfliktu predchadza
Zaklady cudzich jazykov, u mladSich Ziakov | Viest' deti a mladez k rozSirovaniu si
zadkladné slova /farby, zvierata, rodina/, znalosti cudzich jazykov

abeceda
Zvladanie a roz§irovanie Rozvijat slovnu zasobu Rozvijat
konverzac¢nych schopnosti myslienkové postupy
Viest’ mladez k samovzdelavaniu
Rozsirovanie komunika¢nych schopnosti
Pozdrav, podanie ruky , poziadanie, Kultivovat’ kultirne navyky a vyjadrovanie
odmietnutie, oslovenie, stolovanie sa

Esteticko-kultirna oblast’

Obsahovy Standard Vykonovy standard

Hudba, vytvarné umenie, tanec Prejavovat pozitivny vztah k umeniu

Netradi¢né vytvarné techniky, hudobné Rozvijat’ svoj talent a Specifické schopnosti

a umelecké Cinnosti

Zaujmovy utvar, kultirne vystipenie Byt otvoreny k tvorivej ¢innosti

Uprava oddelenia, netradiéné ozdoby Prejavovat pozitivny vztah k jednoduche;j
estetickej uprave prostredia

Velka noc, Den matiek, tcta k star$im, Podiel’at’ sa na priprave kultarnych podujati

Vianoce, Deti obce, Jarné a jesenné slavnosti | a vystupeni v oddeleni/zaujmovom ttvare
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Préaca s rytmom

Rytmizacia  textov, jednoduché

melodie Priprava vystipeni

Zvladanie rytmu
Zvladanie  jednoduchej
Zvladanie zbor. Spevu

melddie

Préca s prirodnymi
materialmi Tlac na textil
Tradicie — viano¢né a velkonoc¢né

ikebany Praca s papierom
Drobné techniky
Praca s textilom

Rozvijat’ zakladné manudlne zru¢nosti
a vytvarat pracovné vedomosti,
schopnosti.

Poznat' rozne materidly, ich vlastnosti a

zru¢nosti a

technologické pracovné postupy

Pohybova a hlasova priprava
Rozvoj fantazie a tvorivosti
Vystupenia a akcie pre ZS a obec

Ziskat
nazory.
Aktivne interpretovat’ texty, precviCovat’

gestikulaciu, neverbalnu a verbalnu komun.

schopnost’ vyjadrit myslienky a

Nacvik,
sustredenie

uvolnenie,
Odburavanie
zabran a napitia Praca s
telom a pohybom
Nécvik plynulosti reci a slovnej komunikacie.
Improvizacia ] dejom,
nastudovanie a zvladnutie tloh.

Zakladné vedomosti a zru¢nosti z
dramatického umenia.

Viest' k samostatnému mysleniu. Osvojit’
si kultivované vyjadrovanie myslienky.

Rozvijat’ empatické schopnosti

Rytmické cvicenia

Praca s roznym  prirodnym

materialom

Praca s papierom, textilom, sklom

Kresba — ceruzka, pastelky Zakladné vedomosti a zruénosti Vo
Malba - tempery, vodové vytvarnom umeni.

farby. Jednoducha grafika Rozvoj citu pre vytvarné techniky.

Praca s Rozvoj tvorivosti, predstavivosti, fantazie.
papierom Kladny vzt'ah k vytvarnému umeniu
Priestorové

prace

Vyrobky z prirodnin a odpadového materialu

— PET fT'ase, tetrapakové obaly

Aranzovanie kvetov a Zivych rastlin. Rozvoj citu pre material

Vyroba dekorativnych predmetov Rozvoj tvorivosti, fantdzie, napadov a

predstavivosti
Podporovat’ kladny vzt'ah k umeniu

Pracovno-technicka oblast’

Obsahovy Standard

Vykonovy Standard

Sebahodnotenie, minulost’, pritomnost’,

Samostatne si vytyCovat’ jednoduché osobné

vztahu k ostatnym, hrdost na

spolo¢ny vysledok prace

Budtcnost’ ciele

Splnenie tlohy, presnost’ a ¢istota prace Prejavit’ osobnu zodpovednost’ za vykonanu
Pracu

Spolupraca, kooperacia, vytvaranie| Byt otvoreny, spolupracovat’ so skupinou

kladného
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Zhodnotenie modelu, praca s navodom,
predlohou alebo jednoduchym nacrtom

Rozvoj logického a technického myslenia

Praca s roznym materiadlom, netradicné
pracovné postupy, zhotovenie darceka,
rozvoj jemnej motoriky, manipulacné
zru¢nosti

Prejavit jednoduché manualne a technické
zruénosti

Karnevalova maska, vyzdoba priestorov ZS

Podiel’at’ sa na tvorbe jednoduchych
projektov

Pouzivanie vhodnych pracovnych pomdcok
a néstrojov

Schopnost’ samostatne pracovat’, vediet
pracovat’ trpezlivo a vytrvalo

Splnenie ulohy, presnost’ a Cistota prace

Rozumiet’ vyznamu osobnej zodpovednosti

za vykonanu pracu

Prirodovedno-environmentalna oblast’

tvorivé vyuzitie odpadu

Obsahovy Standard Vykonovy §tandard

Pozorovanie prirody, fauny a Vyjadrit zdkladné principy ochrany
flory, pozorovanie zmien Vv zivotného prostredia

prirode,  Setrenic  energiami,

vodou

Starostlivost’ o izbové kvety, Cistenie | Uplathovat zruCnosti pri  jednoduchej
prirody, zber papiera, triedenie odpadu, | ¢innosti na tvorbe a ochrane Zzivotného

prostredia

Praca s prirodnymi materidlmi, jednoduch¢

pokusy

Byt otvoreny k experimentovaniu a hl'adaniu novych
poznatkov
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Telovychovna a Sportova oblast’

Obsahovy Standard

Vykonovy standard

Zaujmovy utvar - pohybové hry, cviCenie V|
telocvicni, stolny tenis, kolektivne loptové hry,
florbal

Relaxovat’ pravidelnym cvic¢enim a pohybom
Rozvijat’ svoj Sportovy talent a schopnosti

Co je nikotin, fajcenie, alkohol a zdravie,
civiliza¢né choroby

Pomenovat skodlivost’ faj¢enia alkoholu
a inych drog

Otuzovanie, relaxacné cvicenie, skupinové hry,
netradi¢né Sportové discipliny

Pomenovat’ vyznam pravidelného pohybu
a cvicenia

Zaklad verbalnej a neverbalnej
komunikacie .Spravne drzanie tela a spravne

dychanie

Viest’ deti a mladeZ k poznaniu a pochopeniu
pohybovych

zakonitosti l'udského tela ,rozvijat’ pohybové
schopnosti

VSestranné telesné rozcvicenie zabavnou
formou

Uvedomené chapanie vlastného cvicenia.
Rozvoj pozorovacich schopnosti

Nacvik spravneho drzania tela priame cvicenia,
rehabilitacné cvicenia

Zdoraznenie vyznamu spravneho drzania tela
pre zdravie ¢loveka i pre duSevnu sviezost’

Vsestranné telesné rozcvicenie. Zistovanie
pohybovej tirovne ¢lenov utvaru

Uvedomené chapanie vlastného cvi¢enia.
Rozvoj pozorovacich schopnosti

Spevilovanie svalstva, zacastiiujuceho sa na
spravnom drzani tela

Vychova k sebadiscipline , huZevnatosti,
usilovnosti, , cielavedomej ¢innosti, vychova
k sustavnosti

Pravidelné tréningy v letnych mesiacoch —
ihriskd v zimnych mesiacoch — telocvicne
Riadené kolektivne hry

Rozvijat  Sportové praktické zrucnosti,
postupné osvojovanie si pravidiel Sportovych
hier, prijatie zasad fair

play a dodrziavanie pravidiel
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13.VYCHOVNE OSNOVY

Pracovno-technicka oblast’

Vychovno-vzdelavaci ciel’

Obsah

Metody, formy

Spolurozhodovat’ o zivote
v skupine

Spolupraca, zodpovednost’,
vytvaranie pozitivnej klimy
v oddeleni, dodrziavanie
$kolského poriadku CVC

Individuélny pristup
Motivacia
Aktivizacia
Kooperacné hry
Hry na doveru
Hranie roli

Prejavovat tictu k rodi¢om,
star§im

Moja rodina, ¢o je domov,
vlastné zazitky, rozpravanie

Individuélny pristup
Film

o domove, prejavy ucty k 'ndom, Rozpravka
tolerancia Hranie  roli
Tvoriva dieliia
Hry na vcitovanie
Pochopit’ Prava ziaka, Tludské prava, | Individualny pristup

vyznam dodrziavania
Pudskych prav
a zakladnych slobod

Sikanovanie, diskriminacia, moje
prava, tvoje prava, spoluzitia bez
nasilia

Vysvetlenie
Brainstorming

Hry rieSiace konflikty
Hry na doéveru

Hry na presadzovanie

Viest’ deti a mladez
k roz$irovaniu si znalosti

Zéklady cudzich jazykov,
u mladsich ziakov zakladné slova

Motivéacia
Hranie roli

cudzich jazykov /farby, zvieratd, rodina/ Aktivizacia
abeceda Individualny pristup
Klasické
Rozvijat’ slovnu zasobu Zvladanie a rozSirovanie Klasické
Rozvijat myslienkové konverzacnych schopnosti Motivacia
postupy Aktivizacia

Viest’ mladez

k samovzdelavaniu
Rozsirovanie
komunikaénych schopnosti

Hranie roli

Kultivovat’ kultirne navyky
a vyjadrovanie sa

Pozdrav, podanie ruky |,
poziadanie, odmietnutie,
oslovenie, stolovanie

Individualny pristup
Vysvetlenie

Tréning

Hranie roli
Dramatizacia

Rozlisit’ kultirne
a nekultarne prejavy
v spravani

Vulgarizmy, slang, gesta,
neformalna komunikacia,
spoluZitie bez nasilia

Individualny pristup
Vysvetlenie
Tréning

Aktivaéné hry
Hranie roli

23




N

L=

Zakladna Skola, Hlavna 5, Druzstevna pri Hornade

Zelena Skola

Vediet’ samostatne

Konflikt, z Coho konflikt vznika,

Individualny pristup

a kriticky riesit’ jednoduché | spravanie, ktoré  podporuje | Vysvetlenie
konflikty konflikt, spravanie, ktoré Hry rieSiace konflikt
konfliktu predchadza Hranie roli
Vediet si samostatne Sebahodnotenie , Individualny pristup
vytycCit jednoduché sebarealizacia , hodnotenie Motivacia Povzbudenie
osobné ciele spoloéne v skupine Rozhovor
Hranie roli

Socialne hry
Hry na presadzovanie sa

Rozvoj logického
a technického myslenia

Zhodnotenie modelu, praca
s navodom, predlohou alebo

Vysvetl'ovanie
Predvadzanie Individualny

jednoduchym nacrtom pristup
Rozvoj manualnych Jednoduché pracovné operacie | Ukdzka Pohovor
a technickych  zru¢nosti,| a postupy Opakovanie
upeviiovanie  pracovnych| Samostatna praca
navykov
Schopnost’  samostatne Pouzivanie vhodnych Riesenie pracovnych
pracovat, vediet’ pracovnych pomocok problémov
pracovat’ trpezlivo a a nastrojov Ucast’ na sutaziach
vytrvalo
Vyuzivat vSetky Praca s pocitatom, | Individualny pristup
dostupné¢  formy komunikacia s internetom, | Tréning
komunikacie praca v textovom a grafickom | Vlastna praca
editore Prezentacia RieSenie
uloh
Rozumiet’ vyznamu Splnenie ulohy, presnost’ a Individualny pristup
osobnej  zodpovednosti Cistota prace, Rozhovor
za vykonanu pracu Tréning
Vysvetlenie
Hodnotenie
Vlastné praca
Vediet spolupracovat’ so| Spolupraca, vytvaranie | Individualny pristup
skupinou kladného vztahu k ostatnym , | Motivacia Kooperacné hry
hrdost’ na spolo¢ny vysledok | Spolo¢né podujatia
prace Besiedka
Sutaz
Rozvijat’ zéklady Praca s réznym materidlom, | Individualny pristup
manudlnych netradi¢né pracovné postupy, | Povzbudenie Vysvetlenie

a technickych zru¢nosti

zhotovenie daréeka, rozvoj
jemnej motoriky, manipulacné
zruénosti

Aktivizacia
Tvoriva dielha
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Vlastna praca
Vystava prac
Besiedka

Ziskat  zakladné Tvorba obrazov a vyzdoba Individualny pristup

zru¢nosti v tvorbe priestorov. CVC, spolocna Vysvetlenie Povzbudenie

jednoduchych projektov karnevalova maska, Tvoriva dielna

Najzrucnejsia skola Kooperacné hry
Vlastna praca
Prezentacia
Prirodovedno-environmentalna oblast’

Vychovno-vzdelavaci ciel’ | Obsah Metody, formy

Pochopit’  zakladné Pozorovanie prirody, | Individualny pristup

principy ochrany pozorovanie zmien v prirode, Vysvetlenie

zivotného prostredia Setrenie energiami, vodou, Ekologické hry

Rozvijat’ zru¢nosti pri Starostlivost’ o izbové kvety, | Individualny pristup

jednoduchej &innosti na | Cistenie prirody a okolia Skoly, | Vysvetlenie

tvorbe a ochrane zber papiera, triedenie odpadu, | Motivacia

zivotného prostredia Vyuiitie odpadu, zber Aktivizacia

Prirodnin, Prezentécia

Rozvijat a prehlbovat’ Vysadba zahonov, Vlastna skusenost’

praktické zru¢nosti starostlivost’ o jazierko Improvizacia Sutaze a

potrebné pre Zivot v a ekoplochu kvizy

prirode

Esteticko-kultirna oblast’

Vychovno-vzdelavaci ciel’ | Obsah Metody, formy

Posilnit  uctu  ku LCudové tradicie, zvyky a Individualny pristup

kultirnym hodnotdm v povesti vysvetlenie, aktivizacia

blizkom okoli ukazka, film, rozpravka
vytvarna praca, dramatizacia
vystava prac, sutaz

Rozvijat’ zaklady vztahu k | Hudba, vytvarné umenie, Motivacia

umeniu tanec, nacvik programu Ukazka

Povzbudenie
Navsteva kultirneho
Podujatia, Sttaz
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Rozvijat’ talent Netradi¢né vytvarné techniky, Individualny pristup
a Specifické schopnosti hudobné a Sportové ¢innosti Motivacia

Povzbudenie
Brainstorming

Vystava prac

Sutaz
Rozvijat’ a zaklady Kultrne vystapenie Individualny pristup
tvorivych schopnosti Motivéacia

a zru¢nosti

Povzbudenie
Aktivizacia
Brainstorming
Prezentacia
Vystava prac

Prejavovat pozitivny
vzt'ah k jednoduche;j
estetickej uprave
prostredia

Uprava oddelenia, netradi¢né
ozdoby

Individuélny pristup
Motivacia
Povzbudenie
Brainstorming
Aktivizacia

Tvoriva dielia

Zvladanie rytmu
Zvladanie jednoduche;j
melodie

Zvladanie zbor. spevu

Praca s rytmom
Rytmizacia textov
Jednoduché melodie
Priprava vystipeni

Vysvetlovanie
Opakovanie
Poctvanie
Napodobnovanie
Vystupovanie

Rozvijat’ zakladné

manualne zru¢nosti

a vytvarat’ pracovné
vedomosti, zruénosti

a schopnosti.

Poznat’ r6zne materialy,
ich vlastnosti

a technologické pracovné

postupy

Praca s prirodnymi materialmi
Tla¢ na textil

Tradicie — viano¢né

a velkonoc¢né ikebany

Praca s papierom

Drobné techniky

Mal’ba na sklo

Praca s textilom

Praktické ¢innosti
Teoretické poznatky cez
vyklad, pracovné listy

Nazorné ukazky

Ziskat’ schopnost’
vyjadrit’ myslienky

a nazory.

Aktivne interpretovat’
texty, precvicovat
gestikulaciu, neverbalnu

a verbalnu komunikaciu

Pohybova a hlasova priprava
Rozvoj fantazie a tvorivosti
Vystiipenia a akcie pre CVC,
mesto

Rolové hry
Spolupraca v skupine
Drobné etudy

Dramatizacia
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Zakladné vedomosti a Nacvik, uvolnenie, sustredenie | Vysvetlovanie
zrucnosti Odburavanie zabran a napitia | Napodobiiovanie
z dramatického umenia. | Praca s telom a pohybom Nacvik | Pozorovanie
Viest k samostatnému | plynulosti reci Aktivizécie
mysleniu. a slovnej komunikacie. Improvizacia techniky
Osvojitt  si  kultivované | Improvizacia s dejom, Experimenty
vyjadrovanie myslienky | naStudovanie a zvladnutie Dialog
Rozvijat empatické | uloh. Cvicenia
schopnosti Rytmické cvicenia Opakovanie
Zéakladné vedomosti Kresha — ceruzka, pastelky Klasické
a zruénosti vo vytvarnom| Malba — tempery, vodove Aktivizacia
umeni. farby. Rozhovor
Rozvoj citu pre vytvarné | Jednoducha grafika RieSenie problémov Hra
techniky. Praca s papierom Vytvarné experimenty
Rozvoj tvorivosti, | Priestorové prace
predstavivosti, fantazie. Vyrobky z prirodnin
Kladny vztah k a odpadového materialu — PET

Rozvoj citu pre material | Aranzovanie kvetov a zivych | Klasické

Rozvoj tvorivosti, | rastlin. Aktivizacia

fantazie, napadov Vyroba dekorativnych predmetov| Tvorivé dielne Individualny

a predstavivosti Praca s roznym prirodnym pristup Vystava prac

Podporovat  kladny materialom

vztah k vytvarnému Praca s papierom, textilom,

umeniu sklom

Telesna a Sportova oblast’

Vychovno-vzdelavaci ciel’ | Obsah Metody, formy

Kultivovat’ zakladné seba | Sebaobsluha, poriadok na Individualny pristup

obsluzné a hygienické | stole, v Satni, umyvanie ruk, vysvetlenie, motivacia

navyky vetranie aktivizacia, tréning
hodnotenie

Rozvijat’ schopnost’ CviCenie V telocvicni ana Individualny pristup

relaxovat’ pravidelnym ihriskach,  stolny tenis, Motivacia Povzbudenie

cvi¢enim a pohybom vzpieranie, kolektivne Aktivizacia

Sportové hry Tréning

Pochopit’ skodlivost’ Nikotin, faj¢enie, alkohol Individualny pristup

fajCenia, alkoholu a inych| a zdravie, civilizaéné choroby Vysvetlenie

drog Film

Beseda s odbornikom
Vytvarnd ilustrécia prezitku
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Sutaz

Pochopit’ vyznam
dodrziavania zékladnych
zésad zdravej vyzivy

Podstata zdravia, zodpovednost’
za svoje zdravie, priciny
ochorenia, racionalna strava,
potravinova pyramida

Individualny pristup
Vysvetlenie
Aktivizacia

Hranie roli
Dramatizacia

Film

Beseda s lekarom
Sutaz

Poznat’ zakladné principy
zdravého zivotného stylu

Stravovacie navyky, pitny rezim,
striedanie prace s odpocinkom,

prva pomoc

Individuélny pristup
Vysvetlenie
Aktivizacia

Hranie roli
Dramatizacia

Film

Beseda s lekarom
Sutaz

Rozvijat’ Sportovy talent
a schopnosti

Zaujmovy utvar

Individualny pristup
Motivacia

Povzbudenie Aktivizacia
Sutaz

Tréning

Viest’ ziakov a mladez

k poznaniu a pochopeniu
pohybovych

zakonitosti 'udského tela
,rozvijat’ pohybové
schopnosti

Zaklad verbalnej a neverbalnej
komunikacie .Spravne drzanie
tela a spravne dychanie

Nacvik jednotlivych prvkov
Samostatnost’ prejavu, ucast’
na sut'aziach

Uvedomené chéapanie Vsestranné telesné rozcvicenie Vlastné cvicenie
vlastného cvicenia. zébavnou formou Pozorovanie ukazky
Rozvoj pozorovacich Rozbor ukazky
schopnosti

Zdoraznenie vyznamu | Nacvik spravneho drzania tela Sledovanie = ukazok
spravneho drzania tela pre | Priame cviCenia, rehabilitatné Vlastné cvicenia pred
zdravie Cloveka 1 pre | cviCenia zrkadlom

duSevnu sviezost’

Samostatne, vo dvojiciach

Vychova k potrebe
telesného cvicenia na
zéaklade zistovania vlastnej
pohybovej tirovne

VSestranné telesné rozcvicenie.
Zistovanie pohybovej urovne
¢lenov utvaru

TV testy, Specidlne cviky
Individualny pristup
Motivéacia

Vychova k uvedomene;j

Vyber $pecialnych cvikov, ktoré

Vyber cvikov z lieCebnej

¢innosti, oboznamenie sa so | vyrazne precvicuju jednotlivé | TV, Specialne cviky,
zakladmi anatomickej svalové skupiny oboznamenie individualny pristup,
stavby tela s anatomickou stavbou tela motivacia

Vychova k sebadiscipline , | Speviiovanie svalstva, Individualny pristup
huzevnatosti, usilovnosti, | zuCasthujiceho sa na spravnom Motivéacia

samostatnosti,
cielavedomej ¢innosti,
vychova k stistavnosti

drzani tela

Samostatne cvicenia
Specialne cviky

Vychova k sustavnosti
v cviceni ,pomocou ktorej

Zvécsovanie rozsahu pohybu na
zaklade pretiahnutia svalstva

Individualny pristup
Motivéacia
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sa da dosiahnut’ zvySovanie
vykonnosti vo zvécSeni
rozsahu pohybu

Tréningové  jednotky
Povzbudenie
Aktivizicia
Hodnotenie

Spojenie vychovy telesnej
s vychovou estetickou

Vysvetlenie vyznamu rytmickosti
pohybu, rytmus pohybu

Individuélny pristup,
Motivacia
Hudobné nahravky

Oboznamenie sa so
sucasnymi technikami
moderného tanca, vyjadrit’
sa prostrednictvom tanca

Pohybov4 a tanec¢na priprava
Tanec individualny a skupinovy,
praca s tempom a hudbou

Improvizacia

Praca s taziskom vahy
a rovnovahy

Praca vo dvojiciach

Vediet  pracovat
individualne, ale aj

v skupine

Tancovat’ v tempe a podl'a
hudby

Spolupraca vytvaranie kladného
vztahu k ostatnym, hrdost’ na
spolo¢ny vysledok

Individualny  pristup
Praca v skupine
Samostatnost’ v prejave
Motivécia

Rozvijat’ Sportové praktické
zruénosti, postupné
osvojovanie si pravidiel
$portovych hier, prijatie
zédsad fair play a
dodrZziavanie pravidiel

Pravidelné tréningy v letnych
mesiacoch — ihriska v zimnych
mesiacoch —telocviéne
Riadené kolektivne hry

Tréningové jednotky
Hry a stitaze

Priama hra
Vysvetl'ovanie
Predvadzanie
Napodobovanie
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