ZMLUVA

o poskytovani praktického vyucovania

uzatvorena v stlade s § 42 zékona 245/2008 o vychove a vzdelavani (8kolsky zakon) a 0 zmene
a doplneni niektorych zékonov v sneni neskordich predpisov, zdkona ¢. 61/2015 Z. z.
o odbornom vzdelavani a priprave a doplneni niektorych zakonov (d'alej len ..Zmluva™) medzi
zmluvnymi stranami:

Skola: Stredna odborné $kola pedagogicka sv. Cyrila a Metoda
Sidlo: JuZna trieda 48, 040 01 KoSice

1CO: 35564024

DIC: 2022050888

V zastpeni: ThLie. Marek Jenik, riaditel skoly
(dalej len ,,SOSPg")

a

Zamestnavatel: Zakladna skola s materskou skolou
Sidlo: Zeliarska 4. Kogice

1CO: 42107652

DIC; 2022879056

V zastapeni: Mgr. Viera Kulikova. riaditel’ka Skoly

(dalej len poskytovatel')

to

o

.

Clanok 1
Predmet zmluvy

Predmetom zmluvy je zabezpecenie a realizécia praktického vyucovania Ziakov 3. ro¢nika
studijného odboru 7649 M uditel'stvo pre materské Skoly a vychovévatel'stvo v dohodnutom
obdobi od 25. 09. 2019 - 13. 05. 2020.

Praktické vyuCovanie sa bude uskutotiiovat formou priebeZnej odbornej praxe (dalej len

’

.pedagogickd prax”) a vykondvat' cvinou pracou pod vedenim ucitel'a odbornej praxe

(dalej len . koordindtora praxe™) a indtruktora (dalej len ,,cviného ucitela™).
Cielom pedagogickej praxe je nacvik, uplatiiovanie teorie a metodik v praktickych
Sinnostiach. osvojovanie si profesionalnych  postupov a zruénosti  potrebnych pre

planovanie, organizovanie a vedenie ¢innosti, rozvijanie socidlnych schopnosti a zrucnosti

suvisiacich s vykonom povolania uCitelky v materskej Skole a v stlade so Skolskym
vzdelavacim program (d’alej len ,,SkVP™) SOSPg.

Clanok 2
Organizicia praktického vyudovania

Praktické vyucovanie sa bude vykondvat v obdobi od 25. 09. 2019 — 13. 05. 2020, raz
tyzdenne v stredu. V obdobi prazdnin, riaditel'ského volna, cirkevnych sviatkov a
mimogkolskych podujati sa prax nevykonava.

Pracovny &as je pocas praktického vyugovania stanoveny nasledovne: 7:00 — 10:25,t.j. 4
vyucovacie hodiny vratane prestavok.

Pocet a menny zoznam Zziakov zacastiujucich sa praktického vyugovania je odsuhlaseny

zmluvnymi stranami a je doruceny poskytovatel'ovi praxe na zadiatok gkolského roka.
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Clinok 3
Povinnosti zmluvnych stran

Povinnosti SOSPg st

Dorudit’ poskytovatel'ovi pokyny k pedagogicke; praxi ziakov, menny zoznam ziakov, plan
praxe, kritéria hodnotenia praxe, evidenciu dochadzky ziakov na zaciatok Skolského roka.

Poudit ziakov o povinnosti dodrziavat’ pravidla bezpetnosti a ochrany zdravia pri praci
apoziarmej ochrany na pracovisku, pripadne iné interné predpisy a poziadavky
poskytovatel'a pedagogickej praxe.

Poucit’ ziakov o podmienkach vykonavania praxe a poziadavkach na cviénd pracu, ktort
budt pocas nej vykondvat', ako aj o alohach. ktoré budu musiet’ plnit’ v silade s obsahom
SkVP.

Spolupracovat’ s poskytovatelom pedagogickej praxe pri riedeni vSetkych otazok
stvisiacich so zabezpetenim praxe Ziakov.

ZabezpeSit' podas realizécie praxe koordinatora, ktory odborne vedie Ziakov SOSPg
k dosiahnutiu cielov praxe, kontroluje ich dochddzku a spravanie, dodrziavanie zésad
BOZP a podicl'a sa na metodickom vedeni cvi¢ného uditel’a.

Zaznamenat’ vysledky ziaka z praxe uvedené v hodnoteniach cviénym ugitefom do
hodnotenia predmetu Prax.

Vypracovat suhmny vykaz na zéklade vykazu o vykonani priebeZnej pedagogickej praxe.

Zaslat' finanéné prostriedky na ucet poskytovatel'a praktického vyuCovania uréené na
vyplatenie odmeny cvi¢nym ugitel'om.

Povinnosti poskytovatel'a su:

Umoznit’ ziakom vykonavat pedagogick prax.

Vytvorit vhodné podmienky pre prax Ziakov podl'a Specitik, ktoré si vyzaduje.
Oboznamit ziakov na zadiatku praxe s vattornymi predpismi a zdsadami BOZP.

Poverit na zéklade potvrdenia suhlasu k vykonévaniu priebeznej pedagogickej praxe
svojho kvalifikovaného pedagogického zamestnanca.

Vyplatit' odmenu poverenému zamestnancovi (cvi¢nému ugitel'ovi) na zdklade sthmneho
vykazu.

Spolupracovat’ s koordinatorom praxe SOSPg pri zabezpedovani priebeznej praxe.

Clanok 4
Povinnosti eviéného uditel’a

Cvi¢ny uéitel je fyzickd osoba, pod vedenim ktorej ziak vykondva praktické vyucovanie na
pracovisku zamestnavatel'a.

Cviénym uéitel'om mdZe byt osoba, ktora je odborne vyspeld s viacroénymi skisenostami.
Cvicného utitela urduje poskytovatel” praxe na zdklade suhlasu k vykonaniu priebeznej
pedagogicke) praxe.

Povinnosti cvicného ucitela st

Oboznamit Ziaka s prislusnymi predpismi bezpetnosti a ochrany zdravia pri praci
a poziarnej ochrany na pracovisku, pripadne inymi internymi predpismi a poziadavkami
skoly a zabezpetit' kontrolu ich dodrziavania.

Oboznamit Ziaka s dokumentéciou MS, triedy a Skolskym vzdelavacim programom.
Zabezpedit’ Ziakovi mozZnosti prehibit’ teoretické vedomosti a ziskat' praktické zrucnosti a
skusenosti v sulade s obsahom SkVP SOSPg.

Demondtrovat’ vzorové ukazky edukacnej prace v triede pre Ziakov.

Pripravit harmonogram vychovno- vzdeldvace]j préce Ziakov v &asovom predstihu.
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Konzultovat pripravy Ziakov. ktori sa samostatne aj pod vedenim metodikov SOSPg
pripravujli na vystup.

Uskutot¢tiovat rozbor edukaéného vystupu Ziaka.

Hodnotit realizovany vystup Ziaka znamkou.

Umoznit’ iakom SOSPg vyuzivat materialno - technické pomocky a zariadenia v MS.
Umoznit ziakom rozsirovat' si metodicky material (metodicky zasobnik).

Spolupracovat’ s koordinatorom praxe SOSPg pri zabezpeCovani priebeznej praxe.

y Clanok 5
Ziak v procese praktického vyudevanie

Ziak je povinny zucastiiovat’ sa na praktickom vyucovani podl'a Easového harmonogramu
a pod vedenim cvicného ucitela.

Ak ziak pocas praktického vyucovania preukazatelne sposobi $kodu a tito skodu neodstréani
uvedenim do predchadzajuceho stavu, SOSPg alebo poskytovatel’ praxe moze od Ziaka
pozadovat’ ndhradu Skody.

Ziak ma pocas praktického vyuovania povinnosti aprava zamestnanca v oblasti
bezpednosti a ochrany zdravia pri praci.

Clanok 6
Finan¢né podmienky

Finanéné prostriedky poskytuje SOSPg priamo poskytovatelovi praxe, ktory odmeruje
cviénych ucitelov.

Cvitny uéitel' vypracuje vykaz o vykonani priebeznej pedagogickej praxe, ktory tvori
podklad sthrnného vykazu, ktory SOSPg zasle poskytovatel'ovi po ukondeni priebeznej
pedagogickej praxe a na jeho zdklade poskytovatel’ vyplati odmeny cviénym ucitelom.
Odmena (hruba mzda) za jednu vyucovaciu hodinu je 4,00 €.

Finanéné prostriedky budu prevedené na Géet poskytovatela praxe dvakrat v skolskom
roku, v decembri 2019 a méji 2020.

Clanok 7
Zaverefné ustanovenia

Zmluva nadobutda platnost a a¢innost’ diiom podpisania obidvoma stranami.

Tuto zmluvu je mozné menit a doplnit iba po vzéjomnej dohode formou ¢iselne ozna¢enych
pisomnych dodatkov.

Pred uplynutim dohodnutej doby je mozné platnost’ zmluvy ukon¢it’ dohodou zmluvnych
stran alebo okamzitym skon&enim pri zdvaznom poruseni podmienok tejto zmluvy.

T4to zmluva je vyhotovena v dvoch vyhotoveniach, z ktorych kazda zo stran dostane jedno
vyhotovenie.

Zmluvné strany zhodne vyhlasuji, Ze si zmluvu precitali, jej obsahu porozumeli, a na znak
sGhlasu ju, nie v tiesni, ani nie za napadne nevyhodnych podmienok, vlastnoru¢ne
podpisali.
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