Zmluva o refundacii osobnych nakladov
/d’alej len zmluva/

uzatvorend na zaklade § 269 ods. 2 zékona ¢&. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni nesk. pred.

Zmluvné strany:

Skola-zamestnavatel’: Stredna odborna $kola strojnicka

so sidlom: Sportova 1326, 024 01 Kysucké Nové Mesto
zastupena: Mgr. Ing. Ondrej Holiencik, riaditel’ Skoly
ICO: 17053722

DIC/IC DPH: 2020558155

banka: Statna pokladnica

Cislo uctu: SK31 8180 0000 0070 0048 0405

zriad’ovacia listina: 3073/2009/08-042 zo diia: 01.11.2009
(dalej len ,, Skola*)

a

Objednavatel’ Schaeffler Kysuce, spol. s r.0.

so sidlom: Dr. G. Schaefflera 1, 024 01 Kysucké Nové Mesto

zastipeny: Ing. Eva Jurkoviova, konatel’ka, Ing. Milan Jurky, PhD., konatel

ICO: 36386553

DIC/IC DPH: SK2020133137

banka: UniCredit Bank AG

IBAN: DE 607002027 00020228314

registracia: Zapisana v Obchodnom registri Okr. sidu Zilina, odd. Sro, viozka €. 60190/L

registraéné &islo osvedéenia pre SDV : 317/SDV/SOPK/2017
(d’alej len ,, Objednavatel ™)

Clanok 1.
Predmet zmluvy

1. Predmetom plnenia zmluvy je refundacia mzdovych nakladov — cena prace pedagogického
zamestnanca - majstra odbornej vychovy, ktory zabezpefuje praktické vyuCovanie - odborné
vzdelavanie a pripravu Ziakov v systéme dualneho vzdelavania.

Miesto poskytovania vzdelavania:
Schaeffler Kysuce spol. s r.0., Dr. G. Schaefflera 1, 024 01 Kysucké Nové Mesto
Studijny odbor: mechanik — mechatronik 2679 K

Clénok I1.
Platnost’ a ukoncenie zmluvy

1. Zmluva sa uzatvéara na dobu ur¢iti od 01.11.2021 do 31.08.2022.
2. Zmluva zanika:
a/ uplynutim doby, na ktoru je uzatvorena
b/ pisomnou dohodou oboch zmluvnych stran
¢/ odstipenim od zmluvy
3. Odstipenie od zmluvy mé dvojmesaénii vypovedna lehotu. Zadiatok vypovednej lehoty zacina plynat’
prvym diiom nasledujuceho mesiaca od dorucenia pisomného odstipenia druhej strane.
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Clanok IIL
Vyska, splatnost’ a spésob refundacie

Zmluvné strany sa dohodli na refundécii celkovej mesaénej ceny prace zamestnanca. Celkova cena
prace zahrna:

a/ hrubti mzdu vo vyske 1800,00 Eur /slovom jedentisic osemsto eur/

b/ poistné odvody do socialnej a zdravotnej poistovne za zamestnavatel'a /vy$ka poistnych odvodov
sa odvija od osobnych tidajov zamestnanca — invalidita, typ pracovnika napr. dochodca/

¢/ ostatné osobné naklady zamestnanca, ktoré mu zdkonne prinaleZia /ndhrada prijmu pri docasnej
pracovnej neschopnosti, nahrada dovolenky, nahrada za pracovné volno platené, prispevok zo
socialneho fondu, doplnkové déchodkové sporenie/

Skola zamestnavatel vystavi faktiru za refundaciu mzdovych nékladov najneskér do 15. diia
v kazdom mesiaci za predchadzajici mesiac, ato na zéklade zostavy zo mzdového programu na
vypocet miezd.

Skola - zamestnavatel’ vyhlasuje, Ze bol oboznameny s internym platobnym systémom objednéavatela,
na zaklade ktorého objednéavatel' vykonéva platby pri tejto platobnej podmienke vzdy pétnasty deii
prislusného kalendarneho mesiaca, v ktorom sa ma platba vykonat, pripadne najbliz8i pracovny den
po tomto dni v mesiaci (platobny de).

Skola - zamestnavatel’ vyhlasuje, ze s objednavatelom bola dojednana platobna podmienka EOMIS5,
ktord znamend, e Objednavatel’ uhradi Skole — zamestnavatel'ovi faktiru v lehote splatnosti podl'a
dojednanej platobnej podmienky, ktord zalina plynitf od prvého dna nasledujuceho mesiaca po
vystaveni faktury. Stéet tychto dni uvedenych v predchédzajucej vete tohto ustanovenia, ktory kon¢i
platobnym diiom Objednavatel’a, tak predstavuje dohodu zmluvnych stran o Case plnenia (lehote
splatnosti) petiazného zavizku Objednavatel’a a v pripade, Ze bude této Objednavatefom dodrzana,
bude sa jeho plnenie povaZovat' za poskytnuté véas v sulade s touto zmluvou, ¢o zmluvné strany
podpisom na tejto zmluve vyslovne potvrdzuju. Zmluvné strany zéaroveii vyslovne vyhlasuju, Ze
uvedend dohoda o platobnej podmienke nie je v hrubom nepomere k dojednanym pravam a
povinnostiam vyplyvajicich zo zmluvného vztahu zalozeného touto zmluvou pre Skolu -
zamestnavatela.

V pripade, 7e faktira nebude obsahovat predpisané nalezitosti dafiového dokladu, resp. budu v nej
uvedené nespravne alebo nelplné udaje, je Objednavatel' opravneny tito fakturu vratit Skole -
zamestnavatelovi na doplnenie/opravu. V takom pripade zacne plynit nova lehota splatnosti, tak ako
je dojednana vyssie.

Za uhradent sa faktira povazuje v momente odpisania platby z bankového uctu Objednavatela.

Skola - zamestndvatel’ je povinny vystavovat' faktiru na adresu sidla objednavatela, faktiry je vSak
povinny dorucovat Objednavatelovi na koreSpondencnii adresu finan¢ného share servis centra:

Schaeffler Slovensko, spol. s r.0., Financial and Accounting Center, P.O.BOX ¢. B91, 010 01 Zilina,
Slovenska republika alebo elektronicky na adresu: invoice-fssc-isk@schaeffler.com.

Prva refundacia bude vykonana za mesiac november 2021.

Clénok IV.
Povinnosti zmluvnych stran

Skola - zamestnavatel' a objednavatel sa budu vzdjomne bezodkladne informovat o vsetkych
nalezitostiach tykajlcich sa plnenia predmetu tejto zmluvy.

Pedagogicky zamestnanec $koly je povinny riadne hospodérit s prostriedkami, ktoré mu zveril
objednavatel a chranit’ jeho majetok pred poskodenim, stratou, zniCenim a zneuZitim.
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Pedagogicky zamestnanec $koly je taktieZ povinny starostlivo uchovéavat’ vsetky podklady, nosice dat
vratane vlastnych zaznamov, ktoré vznikli z jeho Einnosti pri praktickom vyu€ovani a su majetkom
objednavatel’a, chranit ich pred neoprdvnenym pristupom ana poziadanie objednavatela ich
kedykol'vek vratit’.

Objednavatel’ pri vzniknutom pracovnom fraze zamestnanca na pracovisku praktického vyucovania
u objednavatela zabezpedi bezodkladne podanie 1. pomoci a pre $kolu zamestnavatela zaeviduje
vietky potrebné podklady na doriesenie vzniknutého trazu.

Objednavatel’ zodpovedd za bezpe¢nost aochranu zdravia pri praci zamestnanca na pracovisku
objednavatela.

Objednéavatel’ zodpovedd za evidenciu dochadzky zamestnanca Skoly, atito poskytne Skole
zamestnavatel'ovi do 3. dfia v nasledujicom mesiaci za predchadzajici mesiac.

Objednévatel’ sa spdsobom pre neho vlastnym dohodne so zamestnancom na poskytovani pracovného
volna, dovolenky, a iné... Zastupovanie nepritomného zamestnanca si zabezpecuje objednavatel’.

Clanok V.
Zaverelné ustanovenia

Zmluva nadobiida platnost’ a Gi¢innost’ diiom podpisu zmluvy oboma zmluvnymi stranami.

Pripadné zmeny zmluvy sa vyhotovuji vo forme riadne ocislovanych pisomnych dodatkov, ktoré
musia byt’ podpisané oboma zmluvnymi stranami.

Pravne vztahy v tejto zmluve neupravené sa riadia ustanoveniami Obchodného zdkonnika a ostatnych
suvisiacich pravnych predpisov v ich platnom zneni. Sporné otazky tykajice sa predmetu tejto zmluvy
vzniknuté pocas realizacie praktického vyu€ovania a teoretického vyucovania v zmysle tejto zmluvy
a v suvislosti s nimi, buda riesit’ iba zastupcovia zmluvnych stran na to povereni zo strany riaditel’a
Skoly-zamestnavatel'a a Statutdra objednavatela.

Zmluva je vyhotovena v dvoch rovnopisoch, po jednom pre $kolu - zamestnavatel'a a objednavatel’a.

Zmluvné strany vyhlasuju, Ze si tito zmluvu pregitali, jej obsahu porozumeli, povazuji ju za
dostato¢ne jasni, urliti a zrozumitelnu, neuzatvaraju ju v tiesni a ani za napadee nevyhodnych
podmienok, priom na znak toho, Zze tato zmluva zodpoveda jich, §k§tosp@“a“kfobodnej voli, tito
podpisuju.

Stredna ogiborné §kof‘a strojnicka Schaeffler, Kysuce, spol. s r.0.
Sportova 1326 . Dr. G. Schaefflera 1
024 01 Kysucké Nové Mesto 5 024 01 Kysucké Nové Mesto
Mgr., Ing. Ondrej Holiendik, riaditel’ SOSs Ing. SEEE——
uce
Srhaeﬁ‘e K\]S hae‘f;le
ucke No
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DIG: 20201331 37 \}s DPH

Schaefflel
Dr. Goormaerrrera—
024 01 Kysucké Nové Mesto
Ing. Milan Jurky, PhD.
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