Stredna odborn4 ¥kola gastronémie a sluZieb, Sidlisko duklianskych hrdinov 3, 080 01 Presov

DOHODA
o zabezpeceni odborného vyeviku

Zmluvné strany :

Stredn4 odborna $kola gastronomie a sluzieb v PreSove, zastipené riaditelkou SOS gastrondmie a sluZieb
PaedDr. Andreou Kladekovou

ICO : 17078482
Cislo Gi¢tu: SK7181800000007000518194
a
organizécia / podnikatel” : MaJa Klasy s.r.o
Jednatel’ : Baca Matus

1CO: 52642976
DIC: 2121116525

uzatvaraju

v zmysle § 8, zdkona £.61/2015 Z. z. o odbornom vzdeldvani a o zmene a doplneni niektorych zakonov
Dohodu o zabezpeteni odborného vycviku v $kolskom roku 2021/2022 /d’alej len dohodu /.

CLET

Povinnosti zmluvnych strin

1. Druh &innosti ktoré budu Ziaci vykondvat’ :
Rozsah a obsah odborného vycviku v silade s uéebnymi osnovami pre Ziakov prvého, druhého,
treticho a $tvrtého ro¢nika Studijného a uebného odboru kuchar, ¢asnik, cukréar kuchar

2. Miesto konania odborného vycviku: Pekareii Klasy, Kutuzovova 977/1, 080 01 PreSov
Casovy rozvrh odborného vycviku: Pracovna doba Ziakov vratane prestavok bude pre Ziakov prvého
a druhého roénika 6.hod., pre Ziakov treticho a §tvrtého ro¢nika 7 hod. denne.

3. Pocet Ziakov na pracovisku:
Parny tyzdeii : 2.C/ Grado$ Ondrej UO cukrar pekar
Neparny tyZdeii: 3.C/ Patorajova Erika UO cukrir pekar

4. Zabezpetenie vychovno-vzdeldvacieho procesu Ziakov pofas OV:
e pocas PN sa ndhrada Ziakov neposkytuje
e pri neimyselnom spdsobeni materidlnej $kody, Ziak nenesie Ziadnu zodpovednost’
e v pripade presunu Ziaka na vysunuti prevadzku, prebera organizacia zodpovednost’ za Ziaka,
e Ziaci budu absolvovat’ sustredenie 1x mesa¢ne v §kole podl’a plinu sustredenia
e V IL polroku 3k. roka 2021/22 sa Ziaci vymenia a podl'a moZnosti §koly sa ur¢i ndhrada.

5. Pracovné a hygienické podmienky:



Organizacia / podnikatel’/ zabezpeti pre Ziakov vhodné pracovné a hygienické podmienky v zmysle
platnych predpisov. Pred ndstupom na odborny vycvik budu Ziaci na pracovisku poudeni o zdsadach
OBP pri préci a hygienickych predpisoch.

6. Spbsob odmeriovania Ziakov za vykonani pracu:

Za produktivnu pracu na pracovisku bude organizacia vyplacat’ Ziakom mesa¢né: 1,50 - 2,00 €/za 1
hod. produktivnej prace Ziaka, vzdy k 12.diu v mesiaci.

7. Potet majstrov odbornej vychovy /intruktorov/: MOV: Mgr. Kilian / in§truktor: p. Varga

8. Organizicia /podnikatel' / umoZni zodpovednym pracovnikom SOS gastronémie a sluzieb  /
riaditel’ a hlavnd majsterka / kontrolnt ¢innost’ na pracovisku suvisiacu s praktickym vyuovanim.

9. Organizécia /podnikatel’/ poskytne Ziakom poc¢as OV stravu za tychto podmienok. /podla vlastnych
podmienok /

Cl. 1L

1. Dohoda nadobuda platnost’ po podpisani zmluvnymi stranami a uzatvara sa na dobu od 07. 09.2021
do 24.06.2022

2. Dohoda nadobtda t¢innost’ diiom: 07. 09.2021

3. Akékol'vek zmeny adoplnky je mozné vtejto dohode vykonat' len pisomne apo suhlasnom
stanovisku obidvoch zmluvnych stréan.

4. Prdvne pomery z tejto zmluvy sa riadia prislusnymi ustanoveniami Ob¢&. zédkonnika.

CLIIL.

1. Vpripade ak platba za produktivnu pracu nebude uhradend v Iehote, alebo déjde k poruseniu
podmienok dohody moze SOS gastrondmie a sluzieb dohodu zrusit'.

2. Zrusit dohodu je mozné aj v pripade likvidacie pracoviska, pripadne ukonéenia ¢innosti organizécie

3. Organizicia je povinna o tom informovat’ SOS gastrondmie a sluZieb aspoii 14 dni pred ukon&enim
d¢innosti.

4. Vypovedna lehota v pripade zdvazného porusenia pracovnej discipliny je pre obe z(lastnené strany
30 dni.

Téato dohoda bola uzavretd medzi zmluvnymi stranami slobodne a vdZne, zrejme a zrozumitel'ne a na
znak sihlasu a autentickosti tejto dohody aj oboma podpisand. Dohoda bola vyhotovenid v dvoch

rovnopisoch z ktorych kaZdé strana obdrzi jeden.

V Predove, difa: 07. 09.2021

za organizaciu / podnikatel / za SOS gastronémie a sluzieb
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