Sposoby sprawdzania osiagnie¢ uczniow Z HISTORI|I

Program realizowany jest tygodniowo w kolejnych klasach w ciagu: w kl. IV —
1 godz./tyg., kl.V -2 godz./tyg., kl. VI -2 godz./ tyg., kl. VIl — 2 godz./tyg., kl. VIII
- 2 godz./tyg.

a)

b)

Przedmiotowy system oceniania z historii ma na celu:
ksztaltowanie postaw i zachowan pozadanych spotecznie i postugiwanie si¢ nimi
we wilasnych dziataniach,

przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnigciach edukacyjnych
pomagajacych w uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak
wymaga poprawy oraz jak powinien dalej si¢ uczy¢,

motywowanie ucznia do dalszej pracy,
pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

dostarczenie rodzicom (opiekunom prawnym), takze nauczycielom i dyrektorowi
szkoty informacji o efektywnosci procesu nauczania i uczenia si¢, wktadzie pracy
ucznidow nad wlasnym rozwojem oraz o postepach ucznidéw w nauce,

umozliwienie nauczycielom ustawicznego doskonalenia organizacji i metod pracy
dydaktyczno-wychowawczej.

Il. Ogélne zasady oceniania uczniow.

Ocenianiu podlegaja osiagniecia edukacyjne ucznidéw w nastgpujacych obszarach: wiedza
1 jej stosowanie w praktyce, ksztalcone umiejetnosci oraz aktywnos¢ 1 zaangazowanie w

praktyce.

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznidow ma shuzy¢ monitorowaniu pracy ucznia,
rozpoznawaniu poziomu umiej¢tnosci 1 postgpOw W opanowaniu przez ucznia
wiadomosci z historii w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy
programowej i realizowanego programu nauczania oraz formutowaniu oceny.

Wymagania edukacyjne dostosowuje si¢ do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

a) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego,

b) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania,

c)

d)

posiadajgcego  opinie  poradni  psychologiczno-pedagogicznej, w  tym
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu sig,

objetego pomocqg psychologiczno-pedagogiczng w szkole na podstawie
rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
indywidualnych  mozliwosci  psychofizycznych — ucznia dokonanego przez
nauczycieli i specjalistow w szkole.



Przy ocenianiu prac pisemnych nauczyciel stosuje nastepujace zasady przeliczania
punktow na oceng:

0-32% - ocena niedostateczna

33-49% - ocena dopuszczajgca

50-69% - ocena dostateczna
70-85% - ocena dobra
85-98% - ocena bardzo dobra

99-100% - ocena celujgca

Przy ocenianiu prac pisemnych uczniéw majacych obnizone kryteria oceniania
nauczyciel stosuje nast¢pujace zasady przeliczania punktow na oceng:

ponizej 19% mozliwych do uzyskania punktow- niedostateczny

20%-40%- dopuszczajgcy

41%-64%- dostateczny

65%-79%- dobry

95%- 80%- bardzo dobry

96%-100%- celujqgcy.

I11. Kryteria oceniania poszczegolnych form aktywnosci.

W  ocenianiu biezagcym stosuje si¢ nastgpujace formy sprawdzania osiggniec
edukacyjnych ucznidow:

a)
b)

h)

prace pisemne:

sprawdziany (klasowki), obejmuja wicksza partie¢ materiatu okreslong przez
nauczyciela, najczesciej po ukonczeniu dziatlu programowego; sprawdziany sg
zapowiadane z tygodniowym wyprzedzeniem,

kartkowki dotyczace materiatu z 2 — 3 ostatnich tematow 1 nie muszg by¢
zapowiadane,

odpowiedzi ustne,
prace domowe,
wyniki pracy grupoweyj,

prace dtugoterminowe, np. projekty, referaty, prezentacje multimedialne, plakaty,
wywiady srodowiskowe,

aktywnos$¢ pozalekcyjna, np. osiggnigcia w konkursach, akcjach charytatywnych.

Oceny sg jawne dla ucznidéw 1 ich rodzicow (opiekunow prawnych).

Kazda ocen¢ z pisemnych i ustnych form sprawdzania umiej¢tnosci lub wiadomosci
ucznia wpisuje si¢ do dziennika elektronicznego.



Sprawdzone i ocenione prace kontrolne 1 inne formy pisemnego sprawdzania wiadomosci
1 umiejetnosci ucznidow przedstawiane s3 do wgladu uczniom na zajeciach

dydaktycznych.
Rodzice (prawni opiekunowie) maja mozliwo$¢ wgladu w pisemne prace swoich dzieci:

a) na najblizszym po sprawdzianie dyzurze, w czasie indywidualnych spotkan z
nauczycielem przedmiotu,

b) na zebraniach ogdlnych.
Uczniowie i ich rodzice sg na biezaco informowani o postepach edukacyjnych, poprzez:
a) informacje ustna,
b) wpisy do zeszytu przedmiotowego,
c) wpisy do dziennika elektronicznego.
Nauczyciel uzasadnia kazdg biezaca oceng szkolna:

a) oceny z ustnych form sprawdzania wiedzy i umieje¢tnosci oraz z kartkowek
nauczyciel uzasadnia ustnie w obecnosci klasy wskazujac dobrze opanowang
wiedze lub sprawdzang umiejetno$¢, braki w nich oraz przekazuje zalecenia do
uzupehienia brakow.

b) wszystkie oceny ze sprawdzianow uzasadniane sg przez nauczyciela ustnie lub
pisemnie w formie dolaczonego komentarza, w ktorym sg wskazane:

- opanowane umiejetnosci,

- czeSciowo opanowane umiejetnosci,

- nie opanowane umiejetnosci,
W ocenach czgstkowych dopuszcza si¢ stosowanie znaku ,,+” 1,, = przy ocenie.
Dopuszcza si¢ stosowanie skrotu w dzienniku: np. — nieprzygotowany, nb. — nieobecny.

Brak uczniowskiego wyposazenia (Np. zeszytu, podrecznika, przybordw, itp.) moze
wptyna¢ na ocen¢ pracy ucznia wytacznie w sytuacjach uporczywie powtarzajacych sie,
zaleznych od ucznia, a uniemozliwiajacych prowadzenie procesu nauczania i uczenia si¢.

Obowiazuja nastgpujace zasady przeprowadzania prac pisemnych:
a) nauczyciel ustala termin sprawdzianu z tygodniowym wyprzedzeniem,
b) sprawdzian poprzedza powtorzenie i utrwalenie wiadomosci,
c) sprawdzian zwykle bedzie trwal 1 godzing lekcyjna, a kartkoéwka do 20 minut,

d) uczniowie znaja zakres sprawdzanej wiedzy 1 umiej¢tnosci oraz Kkryteria
oceniania,

e) nauczyciel ma 14 dni na sprawdzenie, oceng i recenzj¢ sprawdzianu,

f) nauczyciel omawia i poprawia bledy uczniow na sprawdzianie wspdlnie z
uczniami na zajeciach edukacyjnych, a ocen¢ wpisuje do dziennika
elektronicznego,



g) jezeliuczen nie pisal sprawdzianu, musi wykaza¢ si¢ wiadomosciami i
umiejetnosciami zawartymi na sprawdzianie w formie ustalonej z nauczycielem,

h) jezeli uczen nie pisal sprawdzianu, powinien to zrobi¢ w terminie ustalonym z
nauczycielem do tygodnia od powrotu do szkoty, gdy powodem byt dtuzszy pobyt
w szpitalu do dwoch tygodni od powrotu do szkoty.

Prace pisemne przechowuje nauczyciel przedmiotu do konca zaje¢ edukacyjnych w
danym roku szkolnym.

V. Mozliwosci poprawienia oceny.

Uczen moze poprawi¢  ocen¢ niedostateczna, dopuszczajaca 1 dostateczng ze
sprawdzianow i kartkowek z trzech tematow.

Poprawa powinna odby¢ si¢ w ciggu tygodnia od oddania i omoéwienia pracy w terminie
ustalonym wspolnie z nauczycielem,

Ocena otrzymana za poprawiang prac¢ pisemng wpisana jest jako kolejna do dziennika,
do wystawienia oceny na semestr obie sa rownorzedne,

Uczen nie moze poprawia¢ ocen z kartkdéwek z jednego tematu lekcji, odpowiedzi
ustnych oraz z innych form oceniania ucznia.

V. Kryteria wystawiania ocen:
a) zgodnos¢ z zalozeniami podstawy programowe;j,
b) poprawnos¢ merytoryczna rozwigzywanych zadan,
C) kompletnos¢,
d) systematycznoéé prowadzenia notatek,
) czytelnoéé i estetyczno$é prowadzenia zapisow,
f) sposob udzielania odpowiedzi na pytania w oparciu o materiaty zrodtowe,
g) wtasne przemyslenia.
V1. Inne wazne informacje.
Nie ocenia si¢ ucznia:

a) do trzech dni po dluzszej usprawiedliwionej nieobecnosci w szkole (min.
tygodniowej),

b) w przypadku zaistnienia nieprzewidzianych zdarzen losowych.

Na ocen¢ osiggnig¢ ucznia nie ma wptywu jego zachowanie, wyglad, Swiatopoglad,
status spoteczny | wczesniejsze osiggnigceia ucznia.

VI1I. Wymagania edukacyjne.

W procesie oceniania obowigzuje zasada kumulowania wymagah — ocen¢ wyzsza moze
uzyskac uczen, ktory spetnia wszystkie wymagania zwigzane z ocenami nizszymi:

a) stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:



- opanowat pelny zakres wiedzy i1 umiejetnosci okreslony programem nauczania w dane;j
klasie oraz postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami w sytuacjach nietypowych,

- samodzielnie i tworczo rozwija wlasne uzdolnienia, biegle postuguje si¢ zdobytymi ,

- wiadomos$ciami w rozwigzywaniu problemow teoretycznych lub praktycznych,
proponuje rozwigzania nietypowe,

- uzyskal tytut laureata lub finalisty wojewodzkiego konkursu przedmiotowego,
- osigga sukcesy w réznych konkursach przedmiotowych szkolnych i pozaszkolnych,
b) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

- opanowatl pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania w danej
klasie oraz sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami,

- rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne 1 praktyczne objete programem
nauczania, potrafi zastosowa¢ posiadang wiedz¢ do rozwigzywania zadan i problemow w
nowych sytuacjach,

C) stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

- nie opanowat w petni wiadomosci okreslonych w programie nauczania w danej klasie,
ale opanowal je na poziomie przekraczajagcym wymagania ujete w podstawie
programowej przedmiotu,

- poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne,

d) stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

- opanowatl wiadomosci 1 umiej¢tnosci okreslone programem nauczania w danej klasie na
poziomie tresci zawartych w podstawie programowej,

- rozwigzuje typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o $rednim stopniu trudnosci,
e) stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

- ma trudno$ci z opanowaniem zagadnien ujetych w podstawie programowej, ale braki te
nie przekreslajg mozliwos$ci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy w ciggu dalszej
nauki (z wyjatkiem ucznidow klas programowo najwyzszych),

- rozwigzuje zadania teoretyczne i praktyczne typowe o niewielkim stopniu trudnosci;
f) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

- nie opanowal wiadomosci i umiejetnosci ujetych w podstawie programowej, a braki w
wiadomos$ciach i1 umiejetnosciach uniemozliwiaja dalsze zdobywanie wiedzy z tego
przedmiotu (nie dotyczy klas programowo najwyzszych),

- nie jest w stanie rozwigza¢ zadan o niewielkim (elementarnym) stopniu trudno$ci.

Nalezy dostosowa¢ wymagania edukacyjne oraz formy i metody pracy w stosunku do
ucznia, u ktorego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu si¢ lub deficyty
rozwojowe w zaleznosci od indywidualnych potrzeb, oraz zalecen poradni zawartych w
orzeczeniu lub opinii. Uczniowie ci majg prawo do:



wydtuzonego czasu pracy,

obnizonego progu punktacji w pracach pisemnych,

mniejszej ilosci zadan,

dostosowania warunkow i form pracy podczas pisania prac pisemnych,
indywidualnej pomocy nauczyciela na zajeciach i w trakcie pisania pracy,

innych kryteridéw oceny przy sprawdzaniu zadan otwartych.



