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Standardy Ochrony Maloletnich przed krzywdzeniem w Szkole Podstawowej

nr 1 im. 1000-lecia Panstwa Polskiego w Bukownie

Wstep

Dobro i bezpieczenstwo matoletnich w Szkole Podstawowej nr 1 im. 1000-lecia
Panstwa Polskiego w Bukownie posiadaja pierwszenstwo ze wszelkich dzialan
podejmowanych przez pracownikdw na rzecz maloletnich. Pracownik Szkoly traktuje
kazdego ucznia z szacunkiem oraz uwzglgdnia jego potrzeby. Realizujgc zadania Szkoty,
dziala w ramach obowiazujgcego prawa, obowigzujacych w niej przepiséw wewnetrznych
oraz w ramach posiadanych kompetencji. Istotnym dzialaniem Szkoly na rzecz Waszej
ochrony jest stworzenie warunkéw do skutecznej pomocy Wam w sytuacjach trudnych.

Bardzo waznym dokumentem z punktu widzenia Waszego bezpieczenstwa sa
»,Standardy Ochrony Maloletnich przed krzywdzeniem”. Stanowig one wyraz troski o Wasza
ochrong w sytuacjach, w ktdrych czujecie si¢ skrzywdzeni. Standardy stanowig zbior zasad
i procedur postgpowania, z ktérych mozecie skorzystaé w sytuacjach, kiedy Wasze
bezpieczefstwo jest zagrozone lub podejrzewacie czy przypuszczacie, ze takie sytuacie Wam

zagrazajg.

Rozdzial 1
Slowniczek terminéw

§ 1.

1. Uczen/maloletni — to kazda osoba do ukonczenia 18. roku zycia.

2. Krzywdzenie dziecka — powinniscie rozumie¢ przez to zamierzone lub niezamierzone
dziatanie osoby doroslej lub innego dziecka, ktére ujemnie wpltywa na Wasz rozwoj
fizyczny lub psychiczny.

3. Personel — kazdy pracownik Szkoty, ktéry ma z Wami kontakt.

4. Opiekun ucznia — osoba uprawniona do reprezentowania Was, w szczegdlnosci rodzic lub
opiekun prawny, a takze rodzic zastepczy.

5. Instytucja — kazda instytucja $wiadczaca ustugi dzieciom i miodziezy lub dziatajgca na
rzecz dzieci lub uczniow.

6. Dyrekcja — osoba, organ lub podmiot, ktéry w danej szkole jest uprawniony do

podejmowania decyzji.



Rozdzial I1
Czynniki ryzyka i symptomy krzywdzenia uczniow — zasady rozpoznawania
i reagowania

§ 2.

1. Pracownicy znajg i stosujg zasady bezpiecznych relacji personel — matoletni i matoletni —
maloletni ustalone w Szkole.

2. Wszyscy pracownicy Szkoly w ramach wykonywanych obowiazkéw zwracajg uwage
kiedy Tobie lub innemu uczniowi dzieje sie krzywda.

3. Przemocy mozecie doswiadezyé ze strony innych ucznidw, rodzicéw lub opiekundw,
0s6b trzecich (osdb, z ktorymi miates kontakt czy pracownikéw szkoty).

4. W przypadku podjecia przez pracownika Szkoty informacji o tym, ze jestes krzywdzony,
pracownik ten przekazuje uzyskang informacje (do wyboru) do dyrektora Szkoty,
wychowawcy, pedagoga lub psychologa szkolnego.

5. Po uzyskaniu informacji dyrektor Szkoly/ wychowawca/ pedagog/ psycholog szkolny
wzywa Twoich rodzicéw 1 informuje ich o tym fakcie. Osoba wyznaczona przez
dyrektora Szkoly przeprowadza z Toba rozmowe majaca na celu wyjasnienie zaistnialej
sytuacji oraz opracowuje plan wsparcia dla Ciebie na terenie Szkoty.

6. Plan wsparcia zawiera wskazania dotyczace:

a) dziatan interwencyjnych majgcych na celu zapewnienie Ci bezpieczenstwa,
w tym zgloszenie podejrzenie krzywdzenia do odpowiednich instytucji,

b) formy wsparcia dla Ciebie oferowane przez szkole,

¢) zaproponowane formy specjalistycznej pomocy pozaszkolnej, jesli istnieje taka

potrzeba.

Rozdzial 111

Zasady bezpiecznych relacji personel — maloletni, w tym zachowania niedozwolone

Zasady bezpiecznych relacji personelu z uczniami obowigzuja wszystkich pracownikow,
stazystow, praktykantow i wolontariuszy. Personel powinien traktowaé Cig¢ z szacunkiem oraz
uwzglednia¢ Twojg godnosé i potrzeby. Dziatania podejmowane wobec Ciebie powinny by¢

adekwatne do sytuacji, bezpieczne, uzasadnione i sprawiedliwe wobec innych uczniow.

§3.

W komunikacji z uczniami w Szkole pracownik zobowigzany jest:



1y
2)
3)

4)

3)

6)

7)
8)

9)

zachowac¢ cierpliwosc i1 szacunek,

stucha¢ uwaznie i udziela¢ odpowiedzi stosownie do wieku ucznidéw i danej sytuacji,
informowac¢ uczniéw o podejmowanych decyzjach ich dotyczacych, biorgc pod uwage
oczekiwania uczniow,

szanowa¢ prawo do prywatnosci, cho¢ mogg zdarzy¢ sie takie sytuacje
w ktérych konieczne bedzie odstapienie od zasady poufnosci, aby chroni¢ ucznia,
wtedy pracownik szkoty wyjasni uczniowi to najszybciej jak to mozliwe,

w przypadku, kiedy uczen niekomfortowo czuje sie w jakiejs sytuacji, wobec
konkretnego zachowania czy stow, nalezy zapewnié uczniéw, ze moga o tym fakcie
powiedzie¢ nauczycielowi/ pracownikowi Szkoly lub wskazanej osobie i moga
oczekiwaé odpowiedniej reakcji i/lub pomocy,

docenia¢ i szanowa¢ wklad matoletniego w podejmowane dziatania, aktywnie go
angazowa¢ 1 traktowa¢ réwno bez wzgledu na pleé, orientacje seksualna,
sprawnos¢/niepelnosprawno$¢, status spoleczny, etniczny, kulturowy, religijny
i $wiatopoglad,

unika¢ faworyzowania uczniow,

fizyczny kontakt z uczniem mozliwy jest tylko jako odpowiedz na realne potrzeby
ucznia wdanym momencie, z uwzglednieniem jego wieku, pici, kontekstu
kulturowego i sytuacyjnego. Na kontakt fizyczny (np. przytulenie) uczefi zawsze musi
wyrazi¢ zgode,

kontakt z uczniami uczgszczajacymi do Szkoly odbywa sie wylacznie w godzinach
pracy i dotyczy celéw edukacyjnych lub wychowawczych, a jesli istnieje potrzeba
spotkania z uczniami poza godzinami pracy, nalezy poinformowa¢ o tym dyrektora

Szkoly i uzyska¢ zgode rodzicow/ opiekunéw matoletniego ucznia,

10)jesli uczen i jego rodzice sa osobami bliskimi wobec pracownika, zachowuje on

poufnos¢ wszystkich informacji dotyczgcych innych uczniéw, ich rodzicow oraz
opiekunow.

§ 4.

W relacji personelu z matoletnimi uczniami niedopuszczalne jest w szczegélnosci:

1)

2)

stosowanie wobec ucznia przemocy w jakiejkolwiek formie, w tym stosowanie kar
fizycznych,

zawstydzanie, upokarzanie, lekcewazenie i obrazanie uczniéw, podnoszenia glosu
w sytuacji innej, niz wynikajaca z bezpieczenistwa ucznia lub innych uczniow,

wywotywanie u uczniow leku,



3) bicie, szturchanie, popychanie,

4) dotykanie ucznia w sposob, ktéry moze by¢ uznany za nieprzyzwoity lub niestosowny,

5) laskotanie, udawanie walki z uczniem czy brutalne zabawy fizyczne,

6) ujawnianie informacji wrazliwych (wizerunek, informacja o jego sytuacji rodzinne;j,
medycznej, prawnej, ekonomicznej, opiekunczej, itp.) dotyczacych dziecka wobec
0s0b nieuprawnionych, w tym wobec innych uczniow,

7) zachowywanie si¢ w obecnosci uczniéw w sposob niestosowny, np. poprzez uzywanie
stébw wulgarnych, gestéw i zartow, czynienie obrazliwych uwag oraz nawigzywanie
w wypowiedziach do atrakcyjnosci seksualnej oraz wykorzystywanie relacji wiadzy
lub przewagi fizycznej (zastraszanie, przymuszanie, grozby),

8) nawigzywanie z uczniem jakichkolwiek relacji romantycznych lub seksualnych, jak
rowniez skladanie mu propozycji o nieodpowiednim charakterze, kierowanie do niego
seksualnych komentarzy, zartéw, gestow oraz udostepnianie uczniom  tresci
erotycznych i pornograficznych, bez wzgledu na ich forme,

9) faworyzowanie uczniow,

10) proponowanie uczniom alkoholu, wyrobéw tytoniowych, jak réwniez nielegalnych
substancji, spozywanie ich wspdlnie z uczniami lub w ich obecnosci,

11) zapraszanie uczniow do swojego miejsca zamieszkania,

12) przyjmowania pieniedzy, prezentow od nieletnich, od rodzicéw/ opiekunéw uczniow,

13) utrwalania wizerunku ucznia (filmowanie, nagrywanie glosu, fotografowanie) dla
potrzeb prywatnych, dotyczy to takze umozliwienia osobom trzecim utrwalenia
wizerunkow uczniow, jesli dyrekcja Szkoly nie zostala o tym poinformowana, nie
wyrazita na to zgody i nie uzyskata zgdd rodzicow/ opiekundéw oraz samych
maloletnich,

14) nawigzywanie kontaktéw z uczniami i uczennicami poprzez przyjmowanie badz

wysylanie zaproszen w mediach spotecznosciowych.

Rozdzial IV

Zasady bezpiecznych relacji maloletni — maloletni, w tym zachowania niedozwolone

§5.

1. Podstawows zasadg relacji miedzy uczniami jest dzialanie z szacunkiem, uwzgledniajace

godnosé i potrzeby matoletnich.



2. Standardem jest tworzenie atmosfery zycia szkolnego, ktére promuje tolerancje i poczucie
odpowiedzialnosci za swoje zachowanie.

3. Uczniowie angazowani sg w dzialania, w ktorych majg mozliwo$¢ aktywnego
uczestniczenia, podejmowania wspotdziatania i rozwijania podejscia zespotowego, w tym
ksztattujacego pozytywne relacje z uczniami ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

4. Niedozwolone jest w szczegolnoscei:

a) stosowanie przemocy przez maloletniego wobec jakiegokolwiek ucznia,
w jakiejkolwiek formie,

b) uzywanie wulgarnego, obrazliwego jezyka,

c) upokarzanie, obrazanie, zniewazanie innych uczniow,

d) zachowanie w sposob niestosowny, tj. uzywanie wulgarnych stéw, gestow, zartow,
kierowanie obrazliwych uwag, w tym o zabarwieniu seksualnym,

€) stosowanie zastraszania i grozb,

f) utrwalanie wizerunku innych uczniéw poprzez nagrywanie (rowniez fonii)
i fotografowanie bez uzyskania zgody i w sytuacjach intymnych, mogacych zawstydzié,

g) udostgpnianie miedzy maloletnimi wyrobéw tytoniowych, alkoholu i substancji

psychoaktywnych i spozywanie ich w swoim otoczeniu.

Rozdzial V
Zasady reagowania na przypadki podejrzenia, ze maloletni doswiadcza krzywdzenia
§ 6.

1. W przypadku do$wiadczenia jakiejkolwiek formy krzywdzenia ze strony innych uczniow
zawiadom pracownika Szkoly/ wychowawce badz nauczyciela do ktdrego masz zaufanie.

2. Wowczas stosownie do zgloszonej sytuacji zostanie uruchomiona odpowiednia
procedura.

3. Wychowawca/pedagog/ psycholog szkolny udzielg Ci pomocy i wsparcia w trudnej dla
Ciebie sytuacji.

Rozdzial VI
Zasady ochrony wizerunku ucznia i danych osobowych maloletnich

§7.
Szkota uznajac Twoje prawo do prywatnosci i ochrony débr osobistych, zapewnia najwyzsze
standardy ochrony Twoich danych osobowych oraz Twojego wizerunku zgodnie

z obowigzujgcymi przepisami prawa.



§ 8.

1. W szkole na poczatku roku szkolnego pozyskiwane sg pisemne zgody rodzicow i uczniéw
na publikacje wizerunku uczniéw na potrzeby dokumentacji fotograficznej dziatan
podejmowanych przez placowke. W miare mozliwosci fotografowane sg grupy ucznidw,
a nie pojedyncze osoby.

2. Unikamy podpisywania zdjg¢/ nagran informacjami identyfikujacymi ucznia z imienia
1 nazwiska, a jesli konieczne jest podpisywanie ucznia, uzywamy tylko imienia.

3. Niedopuszczalne jest przechowywanie zdje¢ i nagran z wizerunkiem uczniéw na

nosnikach nieszyfrowanych lub mobilnych (telefonach komorkowych i pendrivach).

Rozdzial VII
Zasady bezpiecznego korzystania z internetu i mediéw elektronicznych w Szkole

§9.

1. Szkola, zapewnia Ci dostep do Internetu, jednoczesnie podejmuje dzialania
zabezpieczajagce Cig przed dostgpem do tresci, ktére mogg stanowié zagrozenie dla
Twojego prawidlowego rozwoju. W szkole zainstalowane jest i aktualizowane
oprogramowanie zabezpieczajgce.

2. Na terenie Szkoty Twoj dostep do Internetu mozliwy jest wylgcznie pod nadzorem
pracownika Szkoty na zajgciach komputerowych oraz podczas korzystania z komputeréw
w bibliotece szkolne;j.

3. Pracownik Szkoly nadzoruje korzystanie ze sprzetu z dostegpem do Internetu oraz
informuje Was o zasadach bezpiecznego korzystania z zasobow internetowych. Czuwa
nad bezpiecznym korzystaniem z sieci podczas zajec.

4. Pracownik Szkoly przeprowadza z Wami szkolenia dotyczace bezpiecznego korzystania z
Internetu.

5. W przypadku znalezienia niebezpiecznych tresci wyznaczony pracownik stara sie ustalié,
kto korzystal z komputera w czasie ich wprowadzenia, a swoje ustalenia przekazuje
dyrektorowi, ktory organizuje dla dziecka rozmowe z psychologiem lub pedagogiem. Jesli
dyrektor uzyska informacje, ze dziecko jest krzywdzone, podejmuje dzialania zgodnie

z procedurg postepowania.



Rozdzial VIII
Monitoring stosowania Standardéw Ochrony Maloletnich przed krzywdzeniem
w Szkole

§ 10.
1. Dyrektor Szkoly wyznacza pedagoga i psychologa szkolnego za osoby odpowiedzialne

za realizacj¢ i propagowanie Standardéow Ochrony Matoletnich przed krzywdzeniem
w Szkole.

2. Osoby wskazane w punkcie 1 odpowiadaja za monitorowanie realizacji Standardéw,
reagowanie na  sygnaly naruszenia ich, prowadzenie rejestru  zgloszen

1 proponowanie zmian w Standardach.

Rozdzial IX
Wykaz telefonow instytucji pomocowych

§11.

Jesli znacie kogos, kto potrzebuje pomocy lub sami znajdujecie si¢ w trudnej sytuacji,
mozecie zwréci¢ si¢ o pomoc do wychowawcy klasy, rodzicéw, pedagoga, psychologa
szkolnego, czy dyrektora Szkoly, zgodnie ze $ciezkg postepowania opisana w ,.Standardach
Ochrony Matloletnich”.

Szkota udostgpnia wykaz telefondéw instytucji pomocowych:

116 111 Telefon zaufania dla dzieci
i mlodziezy
116 123 Niebieska linia dla kazdego
w kryzysie emocjonalnym
800 120 148 Anonimowa Policyjna Linia
Specjalna
22 484 88 04 Telefon zaufania mtodych do 25 1. z.
800 080 222 Catodobowa infolinia dla dzieci,
miodziezy, rodzicow i nauczycieli

2259491 00 Antydepresyjny Telefon Forum

Przeciw Depresji

800 702 222 Calodobowa i bezplatna telefoniczna

pomoc psychologiczna dla dzieci,




miodziezy i dorostych
800 120 002 Catodobowy, bezptatny
ogdlnopolski Telefon dla Ofiar

Przemocy w Rodzinie ,,Niebieska

Linia”

Rozdzial X
Przepisy koncowe
§ 12.

1. Niniejsze Standardy Ochrony Matoletnich przed krzywdzeniem wchodza w zycie z dniem

ogloszenia.

2. Ogloszenie nastepuje w sposdb dostgpny dla pracownikéw Szkotly, uczniéw ich

rodzicéw/opiekundw poprzez zamieszczenie Standarddw na stronie internetowej szkoty.
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