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Eticky kodex pedagogického a odborného
zamestnanca

STREDNA ZDRAVOTNICKA SKOLA

Eticky kodex zamestnanca pre pedagogickych a odbornych zamestnancov Strednej
zdravotnickej skoly, Kukuc¢inova 40, KosSice.

Pedagogicky a odborny zamestnanec (d’alej len ,ucitel™) je povinny oboznamit’ sa
s etickym kodexom. Eticky kodex je zavdznou normou spravania sa zamestnanca Strednej
zdravotnickej $koly, Kukudinova 40, (dalej len ,.SZS%), ktord je povinny dodrZziavat
Z hladiska etiky spoloCenského styku s obcanmi, pravnickymi osobami a ostatnymi
zamestnancami. Ciel'om etického kddexu je stanovit’ zdkladné zasady a pravidla spravania sa
zamestnanca a vytvarat’ tak zaklad pre udrziavanie dovery verejnosti vo vykon verejnej

spravy.
Eticky kodex ucitel’a

Vseobecné povinnosti ucitel’a

(1) Poslanim ucitel'a je chranit’ najvyssie 'udské hodnoty a slobodu na ceste za vzdelanim v
duchu principov humanizmu a demokracie. U¢itel’ pri vykone povolania postupuje v sulade so
vSeobecne zaviznymi pravnymi predpismi.

(2) Stavovskou povinnost'ou ucitela je odborné poskytovanie vzdelavania a vychovy ziakom:;
priprava na vykon priamej vychovno-vzdeldvacej alebo odbornej ¢innosti; podiel'anie sa na
tvorbe a uskuto¢novani Skolského vzdelavacieho a vychovného programu; udrziavanie a
rozvijanie svojich profesijnych kompetencii prostrednictvom kontinualneho vzdelavania alebo
sebavzdelavania.

(3) Utitel sa sprava, pracuje a rozhoduje slobodne, nezavisle a zodpovedne. Ziakom podava
pravdivé, objektivne poznatky a vedomosti sposobom, ktory ich vedie k samostatnému
uvazovaniu a kritickému mysleniu; ulitel’ rozvija midrost’ Ziakov, ich sebauctu a uctu voci
vSetkym a vSetkému; ucitel podporuje zodpovednost’ Zziaka pri prijimani rozhodnuti a
preberani zodpovednosti za ne.

(4) Povinnost'ou ucitel'a je usmerfiovanie a objektivne hodnotenie prace Ziaka; reSpektovanie
jeho individudlnych vychovno-vzdelavacich potrieb s ohl'adom na jeho osobné moZznosti a
schopnosti; odhalovanie a rozvijanie jeho Specifickych talentov a nadania; podnecovanie
iniciativy, kreativity a samostatnosti Ziaka.
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UCditel’ vo vzt'ahu k svojej profesii a k spolo¢nosti

STREDNA ZDRAVOTNICKA SKOLA

(1) Ucitel’ svojou pracou prispieva k rozvoju a podpore vzdelavacej politiky a profesijnej
kulture; je celozivotnym vzorom pre ziaka a pozitivne ovplyviuje svoje okolie a spolo¢nost’.
(2) Uc¢itel’ ma na paméti vynimoc¢nost’ svojho povolania, ktorého vykon ma priamy vplyv na
budicnost’ fungovania Statu; utvara pozitivne hodnoty v najlepSom zaujme spolo¢nosti.

(3) Ucitel’ sa celozivotne vzdelava, zvySuje svoju kvalifikaciu a ziskava najnovsie informacie
a poznatky zo svojho odboru, ktoré aplikuje vo vychovno-vzdelavacom procese s ohl'adom na
vek, moznosti a schopnosti Ziakov.

(4) Ucitel' prispieva k vytvoreniu spravodlivého a inkluzivneho Skolského prostredia
prostrednictvom okamzitého rieSenia naznakov ¢i prejavov extrémizmu, diskriminacie,
predsudkov a Sikanovania; zdvazné pripady nahlési prisluSnym organom.

(5) Ucitel sa sprava ku kolegom a spolupracovnikom sluSne a profesionalne, spoluvytvara
prijemnu pracovnu klimu; reSpektuje kompetencie kolegov a ich pravo na odliSny nazor.

(6) Ucitel’ je aktivnym a spolupracujucim ¢lenom timu Skoly pri vychove a vzdeldvani ziaka;
snazi sa, aby pdsobenie vSetkych ucitelov smerom k ziakovi bolo komplexné a synergizujtce.

Ucitel’ vo vzt’ahu so Ziakmi a s ich zakonnymi zastupcami

(¢D)] Ucitel' chrani a reSpektuje prava ziaka a jeho zakonného zastupcu; zachovava
mlcanlivost’ a chrani pred zneuzitim osobné udaje, informacie o zdravotnom stave a vysledky
psychologickych a inych vySetreni ziaka. Zverejni ich len v najlepSom zaujme diet’at’a alebo
na sudny prikaz.

(2) Ucitel' vytvara v triede pokojné a bezpecné prostredie a tvorivi atmosféru, v ktorej sa
budu Ziaci citit’ St’astni, spokojni a budu sa radi vzdelavat.

(3) Ucitel’ si buduje vztah so ziakmi zalozeny na vzajomnej Ucte, respektovani vsetkych
ob¢ianskych prav a povinnosti vyplyvajicich z Ustavy Slovenskej republiky a Deklaracie
prav dietat’a.

(4) Ucitel' vychovava a vzdelava ziakov zdvorilo, trpezlivo, primerane veku a v sulade s
platnymi zakladnymi pedagogickymi dokumentmi; rozvija ich schopnost budovat si
nezavislost’ v mysleni a konani v stlade s principmi demokratickej spolo¢nosti a podporuje
ich kritické myslenie.

(5) Ucitel' si plni profesiondlne povinnosti voc¢i ziakom cestne a spravodlivo, reSpektuje
osobitost’ kazdého z nich; prihliada na ich Specifické vzdelavacie potreby.

(6) Ucitel' podporuje rovnost’ bez ohl'adu na pohlavie, rod, rasu, ndrodny alebo socidlny
povod, vieru a ndbozenstvo, vzhl'ad a materinsky jazyk ziaka.

(7) Ucitel' priebezne spolupracuje so zadkonnymi zastupcami, pravdivo ich informuje o
vysledkoch vychovnej a vzdelavacej prace; v pripade potreby poskytne ziakovi a zdkonnému
zastupcovi konzultdciu, poradenstvo alebo odborni pomoc spojeni s vychovou a
vzdelavanim.

(8) Utitel’ si uvedomuje ddlezitost’ spolutcasti rodicov vo vychovno-vzdelavacom procese
Skoly a snazi sa ich don zapojit, vzbudit' zdujem o pracu a smerovanie Skoly a Skolského
zariadenia v snahe zabezpecCit’ ¢o najlepsie podmienky pre vSetkych Ziakov Skoly.
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Eticky koédex tvori neoddelitel'na sucast’ ,,Pracovného poriadku‘ skoly a jeho ustanovenia
si zaviazného charakteru. Konanie v rozpore s jednotlivymi ustanoveniami je kvalifikované
ako porusenie pracovnej discipliny so vsetkymi dosledkami v zmysle platnych pravnych
predpisov.

V KosSiciach, dna ....3.9.2018.....

Mgr. Iveta Kavulicova PhDr. Anna Hencovska
predsednicka vyboru ZOO SOZ ZaSS riaditel’ka Skoly



